ANEXO - IV - PLANILHA DE CUSTOS

ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

(PLANILHA MENSAL UNITARIA)

N.° Processo

N.° Pregéo
Data/Hora
DISCRIMINAGAO
DOS SERVICOS
(Dados referentes a
contratacao)
A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF Fortaleza/CE
C Ano do Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo (2024
D N.° de meses de execucao contratual 12

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Tipo de Servico

Unidade de Medida

Carga Horaria

Quantidade total a
contratar de postos

Tipo A — Bombeiro Civil Lider Classe Il Diurno — Escala 12x36 Posto de Servigo 36 horas semanais 1
Tipo B — Bombeiro Civil Lider Classe Il Noturno — Escala 12x36 Posto de Servigo 36 horas semanais 1
Tipo C — Bombeiro Civil Classe | Diurno Posto de Servico 36 horas semanais 1
Bombeiro Civil Lider Classe Il Diurno — Folguista 12h Posto de Servico 12 horas semanais 1
Bombeiro Civil Lider Classe Il Noturno — Folguista 12h Posto de Servico 12 horas semanais 1

TOTAL DE POSTOS




IDENTIFICAGCAO DO SERVICO

Tipo de Servico

Unidade de Medida

Quantidade

Funcionarios
de Postos

Tipo A — Bombeiro Civil Lider Classe Il Diurno — Escala 12x36

Posto de Servico 1 2

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (Obs.: Devera ser elaborado uma planilha para cada tipo de servico)

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servigco (mesmos servi¢cos com caracteristicas

1 distintas) Bombeiro Civil

2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5171-25

3 Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) BOMBEIRO CIVIL LIDER (DIURNO)

4 Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio SRT00061/2024
Coletivo

5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/8/23

6 Quantidade de dias trabalhados por més 13,04

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

1 Composicao da Remuneragdo (%) Valor (R$)

1.1 Salério Base 2.843,22

1.0 Ad/g/onalg sobre o Salario (1.1) — 30,00 852,97
Periculosidade

Total Médulo 1 3.696,19

MODULO 1.1 - VERBAS INDENIZATORIAS

1 Composig¢do da Remuneragao (%) Valor (R$)

1.1 Intervalo Intrajornada 616,03

1.2 Outros 0,00

Total M6dulo 1.1 616,03




MODULO 2 - ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS e ADICIONAL DE FERIAS

g i&c‘l"’ g‘)f;'c:;nge'l;fgfizisro) Salario, Férias e (%) Valor (RS)
2.1.1 13° Salério 8,33% 307,89
2.1.2 Férias e Adicional de Férias 11,11% 410,65
Subtotal 718,54

Obs.: Os percentuais que incidem sobre os itens 2.1.1 e 2.1.2 tem como base as disposi¢cées da IN 013/2017 do Superior Tribunal de Justica

LUCROS REAL e PRESUMIDO

Incidéncia dos encargos previstos no
2.1.3 Submddulo 2.2 sobre o 13° salério, 262,05
férias e adicional de férias

Total Submddulo 2.1 980,59

SIMPLES NACIONAL

Incidéncia dos encargos previstos
2.1.3 no Submédulo 2.2 sobre 0 13° 220,38
salario, férias e adicional de férias

Total Submédulo 2.1 938,91

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO (FGTS) E OUTRAS

CONTRIBUICOES.

LUCROS REAL e PRESUMIDO
52 Encargos e Beneficios % Valor
- Anuais, Mensais e Diarios (R3)
2.2.1 INSS 20,00% ||739,24
2.2.2 Salério Educacao 2,50% ||92,40
Seguro Acidente de Trabalho o
2.2.3 _ SAT (RAT x FAP) 2,67% ||98,69
2.2.4 SESC/ SESI 1,50% ||55,44
2.2.5 SENAI/ SENAC 1,00% (/36,96
2.2.6 SEBRAE 0,60% |(22,18
2.2.7 INCRA 0,20% |7,39
2.2.8 FGTS 8,00% |(|295,69

SIMPLES NACIONAL

Encargos e Beneficios

2.2 Anuais, Mensais e % Valor (R$)
Diarios
2.2.1 INSS 20,00% 739,24

2.2.2 Saléario Educagédo - -

Seguro Acidente de
2.2.3 Trabalho — SAT (RAT x ||12,67% 98,69
FAP)

2.2.4 SESC /SESI - -

2.2.5 SENAI/ SENAC

2.2.6 SEBRAE - -

2.2.7 INCRA - -

2.2.8 FGTS 8,00% 295,69




Total Submédulo 2.2 36,47%

1.348,00

Total Submédulo 2.2 30,67%

1.133,62

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente

Nota (2) - RAT ajustado conforme percentual de atividade e FAP no valor maximo

Nota (3) — Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6.

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS e DIARIOS

Total Submddulo 2.3

0,00

257,46

166,00

94,21

16,56

4,15

19,51

2.3 Beneficios mensais e didrios (%)
2.3.1 Transporte

2.3.2 Auxilio Refeic&o / Alimentac&o

2.3.3 Cesta Basica

2.3.4 Assisténcia Médica e familiar

2.3.5 Assisténcia Odontoldgica

2.3.6 Auxilio Creche

2.3.7 Seguro de vida

2.3.8 Outros (especificar)

Total Submédulo 2.3

557,89

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 (ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

Encargos e Beneficios Anuais, Valor Encargos e Beneficios Anuais,
2 Mensais e Diarios (R$) 2 Mensais e Diarios Valor (R$)
13° (Décimo Terceiro) Salario, Férias e 13° (Décimo Terceiro) Salario,
21 /Adicional de Férias 980,59 21 Férias e Adicional de Férias 938,91
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes 1.348,00 2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes {|1.133,62
2.3 Beneficios mensais e diarios 557,89 2.3 Beneficios mensais e diarios 557,89
Total Médulo 2 2.886,48 Total Médulo 2 2.630,42
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)




111

0,09

71,87

3.1 Aviso prévio indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio
3.2 . .
indenizado
Multa do FGTS e contribuigbes sociais sobre
3.3 aviso-prévio indenizado
34 Aviso prévio trabalhado
35 Multa do FGTS e contribui¢cbes sociais sobre
: aviso-prévio trabalhado

2,47

LUCROS REAL e PRESUMIDO }/R""g))r SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
Incidéncia dos encargos previstos no Incidéncia dos encargos previstos

3.6 Submédulo 2.2 sobre o aviso-prévio 26,21 3.5 no Submédulo 2.2 sobre o aviso- 22,04
trabalhado prévio trabalhado

Total Médulo 3 101,75 Total Médulo 3 97,58

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS

1 Auséncias Legais Valor (R$)
Substituto na cobertura de férias 0

4.1.1

412 Substituto na cobertura de auséncias legais 0,86

413 Substituto na cobertura de licenca paternidade 0,01
Substituto na cobertura de auséncia por acidente

0,01

de trabalho

4.1.4

415 Substituto na cobertura de auséncias por doenca 5,13
Outros (especificar, 0

416 (esp )

Subtotal 6,01

LUCROS REAL e PRESUMIDO ;’;’5’ SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
Incidéncia dos encargos previstos no Incidéncia dos encargos previstos

4.1.7 Submédulo 2.2 sobre as auséncias 2,19 4.1.5 no Submédulo 2.2 sobre o aviso- 1,84
legais prévio trabalhado

Total Subméddulo 4.1 (LUCROS REAL E PRESUMIDO) 8,20 Total Submddulo 4.1 (SIMPLES NACIONAL)||7,85




SUBMODULO 4.2 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

4.2

Afastamento Maternidade (120 dias)

Valor (R$)

4.2.1

Férias e 1/3 pagas ao substituto pelos 120 dias de

reposicao

1,00

LUCROS REAL e PRESUMIDO ;/R"";‘))r SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
Incidéncia dos encargos previstos no Incidéncia dos encargos previstos
422 Submédulo 2.2 sobre as férias e 1/3 0.36 420 no Submédulo 2.2 sobre as férias e 0.31
- pagos ao substituto pelos 120 dias de ' - 1/3 pagos ao substituto pelos 120 '
reposicao dias de reposicao
Incidéncia dos encargos previstos no Incidéncia dos encargos previstos
SuZ)méd:JIo 2.2 sobreg a rgmL‘//rl7era 8o e no Submédulo 2.2 sobre a
4.2.3 o 13° saldrio broporcionais aos 1 2% dias 3,55 4.2.3 remunerag&o e o 13° salario 2,99
de renosi (Iiop porcionai ! proporcionais aos 120 dias de
posi¢ reposicao
Outros Outros
4.2.4 4.2.4
Total Subméddulo 4.2 (LUCROS REAL E PRESUMIDO) 4,91 Total Submédulo 4.2 (SIMPLES NACIONAL)|(4,30
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE)
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custo de reposicao do profissional ||Valor Custo de reposicao do
4 ausente (R$) 4 profissional ausente Valor (Rs)
4.1 Auséncias Legais 8,20 4.1 Auséncias Legais 7,85
4.2 Afastamento Maternidade 4,91 4.2 Afastamento Maternidade 4,30
Total Médulo 4 13,12 Total Médulo 4 12,15
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (R$)
Uniformes 174,04
5.1
EPIs 19,33
5.2
EPCs 50,84

5.3




54 Equipamento de Suporte 4,10
55 Equipamento de Salvamento (Primeiros Socorros) 7,85
56 Equipamento de Salvamento (Resgate em Altura) 14,67
5.7 Equipamento de Salvamento (Arrombamento) 3,14
g Equipamento de Captura de Animais 2,07
Material em Consumo 5,45
5.9
Cracha 1,07
5.10
Total Médulo 5 282,56
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS e LUCRO
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custos Custos
6 Custos Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR
Tributos e Lucro (R$) Tributos e (R$) Tributos e (R3)
Lucro Lucro
. Custos Custos
6.1 Custos Indiretos 4,05% |(307,90 ||6.1 Indiretos 4,05% |[307,90 6.1 Indiretos 4,05%]|297,31
6.2 Lucro 7,37% |[582,26 ||6.2 ||Lucro 7,37% ||582,26 6.2 Lucro 7,37%](562,24
6.3 Tributos 6.3 ||Tributos 6.3 Tributos
. . Tributos Tributos
6.3.1 Tributos Federais 6.3.1 Federais 6.3.1 Eederais
COFINS 7,60% |[752,14 COFINS 3,00% |(288,81 COFINS ||2,58%||230,11
PIS 1,65% |(163,29 PIS 0,65% /62,57 PIS 0,56%|149,95
: . Tributos Tributos
6.3.2 Tributos Estaduais 6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais
ICMS 0,00% ICMS 0,00% ICMS 0,00%
6.3.3 Tributos Municipais 6.3.3 Trlbqtqs . Trlbqtqs .
Municipais Municipais
ISS 5,00% |(494,83 ISS 5,00% |(481,35 ISS 5,00%||446,03
Total de tributos 14,25% Total de tributos 8,65% Total de tributos 8,14%
Total Médulo 6 Total Médulo 6 Total Médulo 6
2.300,42 1.722,89 1.585,64




QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO -

BOMBEIRO CIVIL LIDER (DIURNO)

LUCRO REAL ‘lLUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Méo de obra
Mao de obra vinculada a Mao de obra vinculada vinculada a
execucdao contratual (valor z;\sl;OR a execucgdo contratual }g’\éOR execucdo K:;JOR
por empregado) (valor por empregado) contratual (valor
por empregado)
MODULO 1 MODULO 1 MODULO 1
A 4.312,22(|A 4.312,22 A 4.312,22
MODULO 2 MODULO 2 MODULO 2
B 2.886,48||B 2.886,48 B 2.630,42
MODULO 3 MODULO 3 MODULO 3
C 101,75 ||IC 101,75 C 97,58
MODULO 4 MODULO 4 MODULO 4
D 13,12 D 13,12 D 12,15
MODULO 5 MODULO 5 MODULO 5
E 282,56 ||E 282,56 E 282,56
Subtotal A+B+C +D +E) Subtotal A+B +C+D +E) Subtotal A+B+C +D +E)
7.596,12 7.596,12 7.334,93
MODULO 6 MODULO 6 MODULO 6
F 2.300,42||F 1.722,89 F 1.585,64
VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALOR TOTAL
9.896,54 9.319,01 8.920,57

Descricao

Valor (RS, 1‘_/3’;’ RS
Lucro Rea

Presumid
Valor diario do servigo 758,79 714,51 683,96
Valor mensaldo | o5 dias/més||3.300,74 |3.108,12 ||2.975,23
Servico
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Funcionarios
de Postos
Ilszosg — Bombeiro Civil Lider Classe Il Noturno — Escala Posto de Servico 1 >

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL (Obs.: Devera ser elaborado uma planilha para cada tipo de servico)

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra




Tipo de Servico (mesmos servigcos com caracteristicas distintas)

Bombeiro Civil

2 Classificagao Brasileira de Ocupacdes (CBO)

5171-25

3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

BOMBEIRO CIVIL LIDER (NOTURNO)

4 Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SRT00061/2024
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/8/23

6 Quantidade de dias trabalhados por més 13,04
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 Composicdo da Remuneragao (%) Valor (R$)
1.1 |Saléario Base 2.843,22
1.2 |Adicional de Periculosidade 30,00 852,97
1.3 |Adicional Noturno 369,62

1.4 |Hora Noturna Reduzida 318,02
Total Médulo 1 4.383,83
MODULO 1.1 - VERBAS INDENIZATORIAS

1 Composigdo da Remuneragdo (%) Valor (R$)
1.1 |Intervalo Intrajornada 730,64
1.2 |Outros 0,00

Total M6dulo 1.1 730,64

MODULO 2 - ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS e ADICIONAL DE FERIAS

13° (Décimo Terceiro) Salario, Férias e Adicional

2.1 De Férias (%) Valor (R$)
2.1.1|13° Salario 8,33% 365,17
2.1.2||Férias e Adicional de Férias 11,11% 487,04




Subtotal

852,22

Obs.: Os percentuais que incidem sobre os itens 2.1.1 e 2.1.2 tem como base as disposi¢cées da IN 013/2017 do Superior Tribunal de Justica

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

Incidéncia dos encargos previstos no

Incidéncia dos encargos previstos no
2.1.3 Submédulo 2.2 sobre o 13° salario, férias (261,37
e adicional de férias

2.1.3||Submaédulo 2.2 sobre o 13° salario, férias e 310,80
adicional de férias
Total Submddulo 2.1 1.163,02

Total Submédulo 2.1 1.113,59

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO (FGTS) E OUTRAS

CONTRIBUICOES.

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

Encargos e Beneficios

2.2 Anuais, Mensais e % Valor (R$)
Diarios
2.2.1 INSS 20,00% 876,77

222 Salario Educacéo - -

Seguro Acidente de
2.2.3 Trabalho — SAT (RAT x ||2,67% 117,05
FAP)

2.2.4 SESC/SESI - -

2.2.5 SENAI/ SENAC - -

2.2.6 SEBRAE - -

2.2.7 INCRA - -

2.2.8 FGTS 8,00% 350,71

52 Encargos e Beneficios Anuais, % Valor
- Mensais e Diarios (R3$)
2.2.1(|INSS 20,00% ||876,77
2.2.2||Salario Educacéo 2,50% 109,60
Seguro Acidente de Trabalho — SAT]
2.2.3 (RAT x FAP) 2,67% 117,05
2.2.4||SESC / SESI 1,50% 65,76
2.2.5||SENAI/ SENAC 1,00% 43,84
2.2.6||SEBRAE 0,60% 26,30
2.2.7||INCRA 0,20% 8,77
2.2.8||FGTS 8,00% 350,71
Total Submédulo 2.2 36,47% ||1.598,78

Total Submédulo 2.2 30,67% 1.344,52

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicées sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente

Nota (2) - RAT ajustado conforme percentual de atividade e FAP no valor maximo

Nota (3) — Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6.

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS e DIARIOS

2.3 |(|Beneficios mensais e didrios

(%)

Total Submdédulo 2.3




2.3.1||Transporte 0,00
2.3.2||Auxilio Refeigcdo / Alimentac&o 257,46
2.3.3||Cesta Basica 166,00
2.3.4||Assisténcia Médica e familiar 94,21
2.3.5||Assisténcia Odontoldgica 16,56
2.3.6||Auxilio Creche 4,15
2.3.7||Seguro de vida 19,51
2.3.8||Outros (especificar) 0
Total Submédulo 2.3 557,89

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 (ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Valor Encargos e Beneficios Anuais,
2 Diarios (R$) 2 Mensais e Diarios Valor (R$)
13° (Décimo Terceiro) Salario, Férias e 13° (Décimo Terceiro) Salério, Férias e
21 |Adicional de Férias 1.163,02 21 Adicional de Férias 1.113,59
2.2 ||GPS, FGTS e outras contribuicbes 1.598,78 2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes 1.344,52
2.3 ||Beneficios mensais e diarios 557,89 2.3 Beneficios mensais e diarios 557,89
Total Médulo 2 3.319,69 Total Médulo 2 3.016,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
3.1 ||Aviso prévio indenizado 1,32
3.2 ||Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,11

Multa do FGTS e contribui¢bes sociais sobre aviso-

3.3 prévio indenizado 0
3.4 ||Aviso prévio trabalhado 85,24
35 Multa do FGTS e contribui¢bes sociais sobre aviso- 293

prévio trabalhado




Valor

LUCROS REAL e PRESUMIDO (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)

Incidéncia dos encargos previstos no Incidéncia dos encargos previstos no
3.6 |[Submédulo 2.2 sobre o aviso-prévio trabalhado||31,09 35 Submédulo 2.2 sobre o aviso-prévio 26,14

trabalhado

Total Médulo 3 120,69 Total Médulo 3 115,74
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
1 Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na cobertura de férias 0
4.1.1
412 Substituto na cobertura de auséncias legais 1,01
413 Substituto na cobertura de licenca paternidade 0,01

Substituto na cobertura de auséncia por acidente de

0,01

trabalho
4.1.4
415 Substituto na cobertura de auséncias por doenca 17,60

Outros (especificar, 0
416 (esp )
Subtotal 18,63

Valor

LUCROS REAL e PRESUMIDO (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)

Incidéncia dos encargos previstos no Incidéncia dos encargos previstos no
4.1.7 Submédulo 2.2 so bregas g uséncias leaais 6,79 4.1.5 Submédulo 2.2 sobre o aviso-prévio 571

’ g trabalhado

Total Submédulo 4.1 (LUCROS REAL E ;
PRESUMIDO) 25,42 Total Submddulo 4.1 (SIMPLES NACIONAL) 24,34
SUBMODULO 4.2 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.2 |(|Afastamento Maternidade (120 dias) Valor (R$)

Férias e 1/3 pagas ao substituto pelos 120 dias de
4.2.1 reposicao 119

Valor

LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL Valor (R$)

(R$)




Coa . Incidéncia dos encargos previstos no
Inc:der'n:‘la dos encargos p (eylstos no Submédulo 2.2 sobre as férias e 1/3
4.2.2||Submédulo 2.2 sobre as férias e 1/3 pagos ao |(0,43 4.2.2 bstitut los 120 dias o 0,36
substituto pelos 120 dias de reposicdo pagos ao SUDSULIO pelos las ae
reposicéo
Incidéncia dos encargos previstos no Incidéncia dos encargos previstos no
423 Submédulo 2.2 sobre a remuneragéo e o 13° 421 423 Submédulo 2.2 sobre a remuneragéo e o 354
““""l||salario proporcionais aos 120 dias de ' - 13° salario proporcionais aos 120 dias de ||’
reposicao reposicdo
Outros Outros
4.2.4 4.2.4
Total Submddulo 4.2 (LUCROS REAL E 7
PRESUMIDO) 5,83 Total Submédulo 4.2 (SIMPLES NACIONAL) 5,09
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE)
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
- . Valor Custo de reposicao do profissional
4 Custo de reposicao do profissional ausente (RS) 4 ausente Valor (R$)
4.1 ||Auséncias Legais 25,42 4.1 Auséncias Legais 24,34
4.2 ||Afastamento Maternidade 5,83 4.2 Afastamento Maternidade 5,09
Total Médulo 4 31,26 Total Médulo 4 29,44
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (R$)
Uniformes 174,04
5.1
EPIs 19,33
5.2
EPCs 50,84
5.3
54 Equipamento de Suporte 4,10
55 Equipamento de Salvamento (Primeiros Socorros) 7,85
56 Equipamento de Salvamento (Resgate em Altura) 14,67
57 Equipamento de Salvamento (Arrombamento) 3,14
g Equipamento de Captura de Animais 2,07
59 Material em Consumo 5,45




Cracha 1,07
5.10
Total Médulo 5 282,56
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS e LUCRO
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
. Custos Cus:tos
6 Cqstos Indiretos, % VALOR 6 Indiretos % VALOR 6 Im_ﬂretos, % VALOR
Tributos e Lucro (R$) Tributos e Lucro (R$) Tributos e (RS)
Lucro
6.1 ||Custos Indiretos 4,05% (329,86 6.1 ||Custos Indiretos ||4,05% ||329,86 6.1 Custos Indiretos|(4,05%|(317,28
6.2 ||Lucro 7,37% (623,80 6.2 ||Lucro 7,37% |(623,80 6.2 Lucro 7,37%](600,00
6.3 ||Tributos 6.3 ||Tributos 6.3 Tributos
6.3.1||Tributos Federais 6.3.1||Tributos Federais 6.3.1 Tributos
o " e Federais
COFINS 7,60% (805,79 COFINS 3,00% |(309,41 COFINS 2,58%(|245,56
PIS 1,65% |(174,94 PIS 0,65% ||67,04 PIS 0,56%](53,30
. . Tributos Tributos
6.3.2||Tributos Estaduais 6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais
ICMS 0,00% ICMS 0,00% ICMS 0,00%
6.3.3||Tributos Municipais 6.3.3 Tribqrqs . Tribqrqs .
Municipais Municipais
ISS 5,00% |(530,13 ISS 5,00% |[515,68 ISS 5,00%)|(475,99
Total de tributos 14,25% Total de tributos 8,65% Total de tributos 8,14%
Total Médulo 6 Total Modulo 6 Total Médulo 6
2.464,52 1.845,79 1.692,13

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO -

BOMBEIRO CIVIL LIDER (NOTURNO)

LUCRO REAL

LUCRO PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL




= . 5 = . R Mao de obra
Mao de ~obrz:l vinculada a VALOR Mao de ~obra vinculada a VALOR vinculada a execugéo |VALOR
execucgdo contratual (valor por (RS) execucdo contratual (RS) contratual (valor por |(RS)
empregado) (valor por empregado) empregado)
MODULO 1 MODULO 1 MODULO 1
A 5.114,47 ||A 5.114,47 A 5.114,47
MODULO 2 MODULO 2 MODULO 2
B 3.319,69 (|B 3.319,69 B 3.016,00
MODULO 3 MODULO 3 MODULO 3
C 120,69 C 120,69 C 115,74
MODULO 4 MODULO 4 MODULO 4
D 31,26 D 31,26 D 29,44
MODULO 5 MODULO 5 MODULO 5
E 282,56 E 282,56 E 282,56
Subtotal A+B+C +D +E) Subtotal A+B+C+D +E) Subtotal A+B +C+D +E)
8.868,66 8.868,66 8.558,21
MODULO 6 MODULO 6 MODULO 6
F 2.464,52 ||F 1.845,79 F 1.692,13
VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALOR TOTAL
11.333,18 10.714,45 10.250,34

LOR DO FOLGUISTA NOTURNO

Valor (R$)
T,
U Presumido
Valor diario do servigo 868,94 821,50 785,92
L MEIEELED e dias/més|[3.779,89  [|3.573,52 |3.418,75
servico
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade de Funcionarios
Postos
Tipo C — Bombeiro Civil Classe | Diurno Posto de Servigo 1 1

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (Obs.: Devera ser elaborado uma planilha para cada tipo de servigo)

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de Servico (mesmos servicos com caracteristicas distintas)

Bombeiro Civil

2 Classificagéo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

5171-25

3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

BOMBEIRO CIVIL (DIURNO)

4 Acordo, Convengado ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

SRT00061/2024




5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/8/23

6 Quantidade de dias trabalhados por més 21
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

1 Composicdo da Remuneragao (%) Valor (R$)
1.1 |Salério Base 2.052,20
1.2 |Adicionais sobre o Salario (1.1) — Periculosidade 30,00 615,66
Total Médulo 1 2.667,86

MODULO 2 - ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS e ADICIONAL DE FERIAS

13° (Décimo Terceiro) Salario, Férias e Adicional

2.1 |pe Férias (%) Valor (R$)
2.1.1|13° Salario 8,33% 222,23
2.1.2||Férias e Adicional de Férias 11,11% 296,40
Subtotal 518,63

Obs.: Os percentuais que incidem sobre os itens 2.1.1 e 2.1.2 tem como base as disposi¢coes da IN 013/2017 do Superior Tribunal de Justica

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

Incidéncia dos encargos previstos no

2.1.3||Submddulo 2.2 sobre o 13° salario, férias e 189,15

adicional de férias

Incidéncia dos encargos previstos no
2.1.3 ||Submddulo 2.2 sobre o 13° salario, férias |[159,06
e adicional de férias

Total Submddulo 2.1 707,78

Total Submédulo 2.1 677,70

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS

CONTRIBUICOES.

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL




Encargos e Beneficios Anuais Encargos e
2.2 Mens g's Diarios ’ % Valor (R$) 2.2 Beneficios Anuais, (% Valor (R$)
ensals e Diario Mensais e Diarios
2.2.1{|INSS 20,00% |(533,57 2.2.1 ||INSS 20,00% 533,57
2.2.2||Salario Educacédo 2,50% ||66,70 2.2.2 ||Saléario Educagédo - -
. _ Seguro Acidente de
2 2 3[|369uro Acidente de Trabalho = SAT |, c74. |77 53 2.2.3 ||Trabalho — SAT (RAT]|[2,67% 71,23
(RAT x FAP)
X FAP)
2.2.4||SESC / SESI 1,50% (40,02 2.2.4 ||SESC/SESI - -
2.2.5||SENAI/ SENAC 1,00% |(|26,68 2.2.5 ||SENAI/SENAC - -
2.2.6||SEBRAE 0,60% ||16,01 2.2.6 ||SEBRAE - -
2.2.7||INCRA 0,20% ||5,34 2.2.7 ||INCRA - -
2.2.8||FGTS 8,00% (213,43 2.2.8 ||[FGTS 8,00% 213,43
Total Submédulo 2.2 36,47% (972,97 Total Subméddulo 2.2 30,67% 818,23

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuic6es sdo aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente

Nota (2) - RAT ajustado conforme percentual de atividade e FAP no valor maximo

Nota (3) — Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6.

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS e DIARIOS

2.3 ||Beneficios mensais e diarios (%) Total Submédulo 2.3
2.3.1||Transporte 65,87

2.3.2||Auxilio Refeicdo / Alimentac&o 414,62

2.3.3||Cesta Basica 166,00
2.3.4||Assisténcia Médica e familiar 94,21
2.3.5||Assisténcia Odontolégica 16,56

2.3.6||Auxilio Creche 3,00

2.3.7||Seguro de vida 19,51

2.3.8||Outros (especificar) 0

Total Submédulo 2.3 779,77

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 (ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)




LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Encargos e Beneficios Anuais, Mensais
2 Didrios Valor (R$) 2 e Didrios Valor (R$)
13° (Décimo Terceiro) Salario, Férias e 13° (Décimo Terceiro) Salario, Férias e
2.1 \\adicional de Férias 707,78 2.1 Adicional de Férias 677,70
2.2 ||GPS, FGTS e outras contribuicbes 972,97 2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes 818,23
2.3 ||Beneficios mensais e diarios 779,77 2.3 Beneficios mensais e diarios 779,77
Total Médulo 2 2.460,52 Total Modulo 2 2.275,70
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisdo Valor (R$)
3.1 ||Aviso prévio indenizado 0,80
3.2 ||Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,06
33 Multa do FGTS e contribui¢bes sociais sobre aviso-prévio 0
) indenizado
3.4 ||Aviso prévio trabalhado 51,88
35 Multa do FGTS e contribui¢bes sociais sobre aviso-prévio 178
’ trabalhado '
LUCROS REAL e PRESUMIDO Valor (R$) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
S . Incidéncia dos encargos previstos no
Incidéncia dos encargos previstos no . . P
3.6 |\submédulo 2.2 sobre o aviso-prévio trabalhado 18,92 3.5 |[Submddulo 2.2 sobre o aviso-prévio 1591
trabalhado
Total Médulo 3 73,44 Total Médulo 3 70,43
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
1 Auséncias Legais Valor (R$)
Substituto na cobertura de férias 0
4.1.1
412 Substituto na cobertura de auséncias legais 0,62
Substituto na cobertura de licenca paternidade 0,01

4.1.3




Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho

0,00

4.1.4

415 Substituto na cobertura de auséncias por doenca 3,71
Outros (especificar) 0

4.1.6

Subtotal 4,34

LUCROS REAL e PRESUMIDO Valor (R$) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
Incidéncia dos encargos previstos no Incidéncia dos encargos previstos no

4.1.7|8 L’) ] d’ 1029 eoh gos previsto: i 1,58 4.1.5 ||Submédulo 2.2 sobre o aviso-prévio 1,33

ubmédulo 2.2 sobre as auséncias legais trabalhado

Total Subméddulo 4.1 (LUCROS REAL E ;

PRESUMIDO) 5,92 Total Submédulo 4.1 (SIMPLES NACIONAL) 5,67

SUBMODULO 4.2 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

4.2 ||Afastamento Maternidade (120 dias) Valor (R$)

4.2.1||Férias e 1/3 pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicdo 0,72

LUCROS REAL e PRESUMIDO Valor (R$) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
Incidéncia dos encargos previstos no Incidéncia dos encargos previstos no

4.2.2||Submédulo 2.2 sobre as férias e 1/3 pagos ao  ||0,26 4.2.2 ||Submddulo 2.2 sobre as férias e 1/3 pagos||0,22
substituto pelos 120 dias de reposicao ao substituto pelos 120 dias de reposi¢&o
Incidéncia dos encargos previstos no Isrrcl;dqul‘al dgszencl;a 1gos previstos no

4.2.3||Submédulo 2.2 sobre a remunerag&o e o 13° 2,56 4.2.3 1;0 ?a?é:;oo o f)?cigi:isregg'}ezrgﬁgse d(; 2,16
salario proporcionais aos 120 dias de reposicdo vario prop

reposicéo

Outros Outros

4.2.4 4.2.4

Heedl il e S s e L 3,54 Total Submédulo 4.2 (SIMPLES NACIONAL)  ||3,10

PRESUMIDO)

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE)

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL




4 Custo de reposicdo do profissional ausente |(Valor (R$) 4 g: Ss:r)“:e reposicdo do profissional Valor (R$)
4.1 ||Auséncias Legais 5,92 4.1 Auséncias Legais 5,67
4.2 ||Afastamento Maternidade 3,54 4.2 Afastamento Maternidade 3,10
Total Modulo 4 9,47 Total Médulo 4 8,77
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (R$)
Uniformes 174,04
5.1
EPIs 19,33
5.2
EPCs 50,84
5.3
54 Equipamento de Suporte 4,10
55 Equipamento de Salvamento (Primeiros Socorros) 7,85
56 Equipamento de Salvamento (Resgate em Altura) 14,67
57 Equipamento de Salvamento (Arrombamento) 3,14
58 Equipamento de Captura de Animais 2,07
Material em Consumo 5,45
5.9
Cracha 1,07
5.10
Total Médulo 5 282,56
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS e LUCRO
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
6 Custos Indiretos, Tributos e % VALOR 6 Custos Indiretos, % VALOR 6 Custos Indiretos, % VALOR
Lucro (R$) Tributos e Lucro (R$) Tributos e Lucro (R3)
6.1 ||Custos Indiretos 4,05% |(240,71 ||6.1 ||Custos Indiretos 4,05%||240,71 6.1 ||Custos Indiretos 4,05%||1233,07
6.2 ||Lucro 7,37% ||455,20 ||6.2 ||Lucro 7,37%]|1455,20 6.2 ||Lucro 7,37%]|440,75
6.3 ||Tributos 6.3 ||Tributos 6.3 ||Tributos




6.3.1||Tributos Federais 6.3.1||Tributos Federais 6.3.1||Tributos Federais
COFINS 7,60% |(588,00 COFINS 3,00%||1225,78 COFINS 2,58%||180,38
PIS 1,65% |(127,66 PIS 0,65%|(48,92 PIS 0,56%(|39,15
6.3.2||Tributos Estaduais 6.3.2|| Tributos Estaduais 6.3.2||Tributos Estaduais
ICMS 0,00% ICMS 0,00% ICMS 0,00%
6.3.3||Tributos Municipais 6.3.3||Tributos Municipais Tributos Municipais
ISS 5,00% |(386,84 ISS 5,00%||1376,31 ISS 5,00%(|349,65
Total de tributos 14,25% Total de tributos 8,65% Total de tributos 8,14%
Total Médulo 6 Total Médulo 6 Total Médulo 6
1.798,41 1.346,92 1.243,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO - BOMBEIRO CIVIL (DIURNO)
LUCRO REAL ‘lLUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
~ . N ~ Mao de obra vinculada a Mao de obra vinculada a
Z?;g‘iu‘;t;r?/;grcu(’;f; (i;(ec;ggao ‘g;OR execucdo contratual VALOR (R$) execucgdo contratual \Q;OR
( p pregado) (R3) (valor por empregado) (valor por empregado) (R9)
MODULO 1 MODULO 1 MODULO 1
A 2.667,86||A 2.667,86 A 2.667,86
MODULO 2 MODULO 2 MODULO 2
B 2.460,52||B 2.460,52 B 2.275,70
MODULO 3 MODULO 3 MODULO 3
C 73,44 C 73,44 C 70,43
MODULO 4 MODULO 4 MODULO 4
D 9,47 D 9,47 D 8,77
MODULO 5 MODULO 5 MODULO 5
E 282,56 ||E 282,56 E 282,56
Subtotal A+B+C +D +E) Subtotal A+B+C+D+E) Subtotal A+B+C+D+E)
5.493,84 5.493,84 5.305,32
MODULO 6 MODULO 6 MODULO 6
F 1.798,41||F 1.346,92 F 1.243,00
VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALOR TOTAL
7.292,25 6.840,76 6.548,32

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO




Tipo de Servico

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar de postos

Tipo A — Bombeiro Civil Lider Classe Il Diurno — Escala 12x36 Posto de Servico 1
Tipo B — Bombeiro Civil Lider Classe Il Noturno — Escala 12x36 Posto de Servico 1
Tipo C — Bombeiro Civil Classe | Diurno Posto de Servico 1
Bombeiro Civil Lider Classe Il Diurno — Folguista 12h Posto de Servico 1
Bombeiro Civil Lider Classe Il Noturno — Folguista 12h Posto de Servico 1
TOTAL DE POSTOS 5

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

LUCRO REAL

Tipo de Servigo Valor Por Quantidade de Empregados Por Valor Por Cada ||Valor Total dos
Empregado [|[Posto Posto Postos

Tipo A — Bombeiro Civil Lider Classe |l Diurno —

Escala 12x36 R$9.896,54 (2 R$ 19.793,08 R$ 19.793,08

Tipo B — Bombeiro Civil Lider Classe Il Noturno —

Escala 12x36 R$ 11.333,18 ([2 R$ 22.666,36 R$ 22.666,36

Tipo C — Bombeiro Civil Classe | Diurno R$7.292,25 |([1 R$ 7.292,25 R$ 7.292,25

?;rr‘nbeuo Civil Lider Classe Il Diurno — Folguista R$3.30074 |1 R$ 3.300,74 R$ 3.300,74

?;l;nbeuo Civil Lider Classe Il Noturno — Folguista R$3.779.89 |1 R$ 3.779,89 R$ 3.779,89

VALOR MENSAL R$ 56.832,32 R$ 56.832,32

LUCRO PRESUMIDO

Tipo de Servico Valor Por Quantidade de Empregados Por Valor Por Cada ||Valor Total dos
Empregado ([Posto Posto Postos

Tipo A — Bombeiro Civil Lider Classe |l Diurno —

Escala 12x36 R$9.319,01 |2 R$ 18.638,02 R$ 18.638,02

Tipo B — Bombeiro Civil Lider Classe Il Noturno —

Escala 12x36 R$ 10.714,45 ||2 R$ 21.428,90 R$ 21.428,90

Tipo C — Bombeiro Civil Classe | Diurno R$ 6.840,76 (|1 R$ 6.840,76 R$ 6.840,76

?grr‘nbelro Civil Lider Classe Il Diurno — Folguista R$3.10812 |1 R$ 3.108,12 R$ 3.108,12

?grr‘nbelro Civil Lider Classe Il Noturno — Folguista R$3.57352 |1 R$ 3.573,52 R$ 3.573,52




VALOR MENSAL R$ 53.589,33 R$ 53.589,33
SIMPLES NACIONAL

. . Valor Por Quantidade de Empregados Por Valor Por Cada ||Valor Total dos
Tipo de Servico

Empregado (|Posto Posto Postos

E'Spé’ag_lg(%rgbe'm Civil Lider Classe Il Diumo - lpg 6 950,57 |2 R$ 17.841,15 R$ 17.841,15
Efg’aizgggbe'm Civil Lider Classe Il Noturno = lpg 1 550,34 ||2 R$ 20.500,68 R$ 20.500,68
Tipo C — Bombeiro Civil Classe | Diurno R$ 6.548,32 (|1 R$ 6.548,32 R$ 6.548,32
?glr:wbewo Civil Lider Classe Il Diurno — Folguista R$2.97523 |1 R$ 2.975.23 R$ 2.975,23
?grr‘nbewo Civil Lider Classe Il Noturno — Folguista R$3.41875 |1 R$ 3.418,75 R$ 3.418,75
VALOR MENSAL R$ 51.284,12 R$ 51.284,12
QUADRO RESUMO DOS VALORES DE REFERENCIA (Valor Mensal x 60 meses)
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
R$ 3.409.939,48 R$ 3.215.359,96 R$ 3.077.047,33
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