ANEXO -1V - ESTIMATIVA DE CUSTOS

ANEXO 1V - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

(PLANILHA MENSAL UNITARIA)

N.° Processo

N.° Pregéo
Data/Hora
DISCRIMINAGAO
DOS SERVICOS
(Dados referentes a
contratagao)
A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF Fortaleza/CE
C Ano do Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo |2024
D N.° de meses de execugao contratual 12

IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Carga Horaria

Quantidade total a contratar de
postos

Tipo A - Vigilancia Armada Diurna - Monitoramento (12 x 36h) - Edificio Posto de Servico 44 horas 5
Sede (Fortaleza) ¢ semanais
Tipo B - Vigilancia Armada Noturna - Monitoramento (12 x 36h) - Edificio Posto de Servico 44 horas 5
Sede (Fortaleza) ¢ semanais
) A . 44 horas
Tipo C - Vigilancia Desarmada (44h) - Edificio Sede (Fortaleza) Posto de Servigo semanais 4
Tipo D - Vigilancia Desarmada Diurna (12x36h) - Edificio Sede Posto de Servico 44 horas 2
(Fortaleza) ¢ semanais
Tipo E - Vigilancia Desarmada Noturna (12x36h) - Edificio Sede Posto de Servico 44 horas 5
(Fortaleza) ¢ semanais




Tipo F - Vigilancia Desarmada (44h) — Interior (Sobral, Crateus e Taua) ||Posto de Servico g:r:g::?s 3

) A . . 44 horas
Tipo G - Vigilancia Desarmada Noturna (12x36h) — RMF (Caucaia) Posto de Servigco : 1

semanais

TOTAL DE POSTOS 16
IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Tipo A - Vigilancia Armada Diurna - Monitoramento (12 x 36h) - Edificio Sede Posto de Servigo 5

(Fortaleza)

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (Obs.: Devera ser elaborado uma planilha para cada tipo de servigo)

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de Servigo (mesmos servigos com caracteristicas distintas) Vigilancia

2 Classificagado Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30

3 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) VIGILANCIA PATRIMONIAL
4 Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo [[CE000055/2024
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/24
MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

1 Composigdo da Remuneragédo (%) Valor (R$)

1.1 Salario Base 1.727,26

1.2 Adicionais sobre o Saléario (1.1) — Periculosidade (30,00 518,18

1.3 Intervalo Intrajornada — verba indenizatéria 229,50

Total Médulo 1 2.474,94

MODULO 2 - ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS




SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS e ADICIONAL DE FERIAS

13° (Décimo Terceiro) Saldrio, Férias e
2.1 Adicional De Férias (%) Valor (R$)
2.1.1 13° Salario 8,33% 187,04
2.1.2 Férias e Adicional de Férias 11,11% 249,47
Subtotal 436,51

Obs.: Os percentuais que incidem sobre os itens 2.1.1 e 2.1.2 tem como base as disposi¢des da IN 013/2017 do Superior Tribunal de Justica

LUCROS REAL e PRESUMIDO

Incidéncia dos encargos previstos no
Submoddulo 2.2 sobre o 13° salério, férias e
adicional de férias

158,54

SIMPLES NACIONAL

Incidéncia dos encargos previstos
2.1.3 ||no Submédulo 2.2 sobre o 13°
salario, férias e adicional de férias

133,22

Total Submédulo 2.1

595,05

Total Submédulo 2.1

569,74

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO (FGTS) E OUTRAS

CONTRIBUIGOES.

SIMPLES NACIONAL

LUCROS REAL e PRESUMIDO
Encargos e Beneficios Anuais, ||,
22 Mensais e Diarios % Valor (RS)
2.2.1 INSS 20,00% ||449,09
2.2.2 Salario Educagéo 2,50% ||56,14
Seguro Acidente de Trabalho —
2.2.3 SAT (RAT x FAP) 2,52% ||56,59
224 SESC / SESI 1,50% |[33,68
225 SENAI/ SENAC 1,00% |[22,45
2.2.6 SEBRAE 0,60% ||13,47
227 INCRA 0,20% ||4,49
2.2.8 FGTS 8,00% ||179,64
Total Submédulo 2.2 36,32% |(815,54

Encargos e
Beneficios
2.2 Anuais, %
Mensais e
Diarios

Valor (R$)

2.2.1 [|INSS 20,00% 449,09

Salario
222 Educagéo

Seguro Acidente
de Trabalho —
SAT (RAT x
FAP)

2.2.3 2,62% 56,59

2.2.4 (|SESC/SESI

2.2.5 |SENAI/SENAC

2.2.6 ||SEBRAE

2.2.7 [|INCRA - -

2.2.8 ||FGTS 8,00% 179,64

Total Submadulo 2.2 (|30,52% 685,31

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigbes sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente




Nota (2) - RAT ajustado conforme percentual de atividade e FAP no valor maximo

Nota (3) — Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6.

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS e DIARIOS

2.3 Beneficios mensais e didrios (%) Total Submédulo 2.3
2.3.1 Transporte 31,36

2.3.2 Auxilio Refeicao / Alimentacao 466,75

2.3.3 Cesta Basica 0,00

2.3.4 Assisténcia Médica e familiar 94,21

2.3.5 Auxilio Creche 0,38

2.3.6 Auxilio Funeral 3,50

2.3.7 Outros (especificar) 0

Total Submédulo 2.3 596,20

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 (ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)

LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais Encargos e Beneficios Anuais,
2 e Diarios Valor (R$) 2 Mensais e Diarios Valor (R$)
13° (Décimo Terceiro) Salario, Férias e 13° (Décimo Terceiro) Salario,
21 Adicional de Férias 595,05 21 |IFérias e Adicional de Férias 569,74
22 GPS, FGTS e outras contribuicées 815,54 22 |GPS FGTSeoutras 685,31
contribuigbes
2.3 Beneficios mensais e diarios 596,20 2.3 Beneficios mensais e diarios 596,20
Total Médulo 2 2.006,80 Total Médulo 2 1.851,24
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisdo Valor (R$)
3.1 Aviso prévio indenizado 0,79
3.2 Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,06

Multa do FGTS e contribuigbes sociais sobre aviso-prévio

3.3 indenizado




3.4

Aviso prévio trabalhado

43,66

3.5

Multa do FGTS e contribuigbes sociais sobre aviso-prévio

trabalhado

1,50

LUCROS REAL e PRESUMIDO Valor (R$) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
Incidéncia dos encargos previstos no Incidéncia dos encargos previstos

3.6 Submédulo 2.2 sobre o aviso-prévio 15,86 3.5 no Submédulo 2.2 sobre o aviso- ||13,33
trabalhado prévio trabalhado

Total Médulo 3 61,87 Total Médulo 3 59,34

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)

4.1.1 Substituto na cobertura de férias 0

4.1.2 Substituto na cobertura de auséncias legais 1,04

4.1.3 Substituto na cobertura de licenga paternidade 0,22

414 Substituto na cobertura de auséncia por acidente de 0.00

o trabalho ’

4.1.5 Substituto na cobertura de auséncias por doenga 137,22

4.1.6 Outros (especificar) 0

Subtotal 138,48

LUCROS REAL e PRESUMIDO Valor (R$) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
Incidéncia o ist Incidéncia dos encargos previstos

4.1.7 S”"l’) e’,’g’al gsze”";’ gos previstos ”;’ _|Is50,30 4.1.5 ||no Submédulo 2.2 sobre o aviso- (42,26

ubmoédulo 2.2 sobre as auséncias legais orévio trabalhado
p Total Submédulo 4.1 (SIMPLES

Total Submédulo 4.1 (LUCROS REAL E PRESUMIDO) 188,78 NACIONAL) 180,74

SUBMODULO 4.2 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

4.2 Afastamento Maternidade (120 dias) Valor (R$)

421 Férias e 1/3 pagas ao substituto pelos 120 dias de 0,61

reposi¢ao




LUCROS REAL e PRESUMIDO Valor (R$) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)

Incidéncia dos encargos previstos no lncigégcig (tjjc;s ;nzc argbos p re;/{'s?os
4.2.2 Submédulo 2.2 sobre as férias e 1/3 pagos |[0,22 4.2.2 ”01 /3“ moauio <. bS(t)'t I f as le”as 0,19

ao substituto pelos 120 dias de reposicao e pagos ao SULSULLILO pelos

120 dias de reposi¢do

Incidéncia dos encargos previstos no Z’; “Sjszfr;?’) ctjjzflz (;nzc asgfr‘z ;;rewstos

423 fgfmf;sﬂffo 2.2 sobre art WAl PR 4.2.3 ||[remuneracdo e o 13° salario 1,81
salario proporcionais aos las de proporcionais aos 120 dias de
reposicdo e
reposigdo
4.2.4 Outros 4.2.4 ||Outros
. Total Submédulo 4.2 (SIMPLES

Total Submédulo 4.2 (LUCROS REAL E PRESUMIDO) 2,98 NACIONAL) 2,61
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE)
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL

Custo de reposigao do profissional Custo de reposigao do
4 ausente Valor (R$) 4 profissional ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 188,78 4.1 Auséncias Legais 180,74
4.2 Afastamento Maternidade 2,98 4.2 Afastamento Maternidade 2,61
Total Médulo 4 191,76 Total Médulo 4 183,35
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (R$)
5.1 Uniformes 119,17
5.2 Material Coletivo 2,5
5.3 Equipamentos 87,72
Total Médulo 5 209,39




MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS e LUCRO

LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custos Custos
Cl{StOS Indiretos, . VALOR lnt_ﬁretos, . VALOR In{ﬁretos, . VALOR
6 Tributos e Lucro % 6 |[Tributos e % 6 |[Tributos e %
(R3) (R%) (R3)
Lucro Lucro
6.1 Custos Indiretos 1,30% ||64,28 6.1 ||Custos Indiretos||1,30%|(64,28 6.1 ||Custos Indiretos||1,30%](62,12
6.2 Lucro 1,30% (65,12 6.2 ||Lucro 1,30%|(65,12 6.2 |[Lucro 1,30%|/62,92
6.3 Tributos 6.3 || Tributos 6.3 || Tributos
] . Tributos Tributos
6.3.1 Tributos Federais 6.3.1 Federais 6.3.1 Federais
COFINS 7,60% |(449,72 COFINS 3,00%||168,75 COFINS 2,58%||137,69
PIS 1,65% (97,64 PIS 0,65%|(36,56 PIS 0,56%](29,89
. . Tributos Tributos
6.3.2 Tributos Estaduais 6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais
ICMS 0,00% ICMS 0,00% ICMS 0,00%
6.3.3 Tributos Municipais 6.3.3)| [ ributos Tributos
Municipais Municipais
ISS 5,00% ||295,87 ISS 5,00%|(281,25 ISS 5,00%]|266,89
Total de tributos 14,25% Total de tributos 8,65% Total de tributos 8,14%
Total Modulo 6 972,63 ||[Total Médulo 6 615,96 Total Médulo 6 559,51
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO - VIGILANCIA PATRIMONIAL
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
~ . . Mao de obra Mao de obra
Mao de obra vinculada a VALOR vinculada a execugdo ||VALOR vinculada a execugéo ||VALOR
execugdo contratual (valor por
(R3) contratual (valor por ||(R$) contratual (valor por |[[(R$)
empregado)
empregado) empregado)
A MODULO 1 2.474,94||A  ||MODULO 1 2.474,94 ||A |IMODULO 1 2.474,94
B MODULO 2 2.006,80(|B MODULO 2 2.006,80 [|B MODULO 2 1.851,24




c MODULO 3 61,87 |[c |mMoOpuLO 3 61,87 ¢ |mobuLos 59,34
D MODULO 4 191,76 (D |MODULO 4 191,76 |0 |[MODULO 4 183,35
E MODULO 5 209,39 ||E |[MODULO 5 209,39 ||E |[MODULO 5 209,39
Subtotal (A + B+ C + D + E) 4.944,75)||Subtotal (A + B+ C + D + E) |4.944,75 ||Subtotal (A +B+C +D +E) |4.778,26
F MODULO 6 972,63 ||[F |[MODULO 6 6159 ||F |[MODULO 6 559,51
VALOR TOTAL 5.917,38(|VALOR TOTAL 5.560,71 |(VALOR TOTAL 5.337,77
IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Tipo B - Vigilancia Armada Noturna -
Monitoramento (12 x 36h) - Edificio Sede
(Fortaleza)

Posto de Servigo

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (Obs.: D
planilha para cada tipo de servico)

evera ser elaborado uma

Dados complementares para composicio dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servigo (mesmos servigos com
caracteristicas distintas)

Vigilancia

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO)

5173-30

Categoria profissional (vinculada a execugao

VIGILANCIA PATRIMONIAL

indenizatoria

contratual)
4 A.cor’d('), Coth?ngao ou Sentenca Normativa em CE000055/2024
Dissidio Coletivo
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/24
MODULO I - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicio da Remuneragdo (%) Valor (RS)
1.1 |Salario Base 1.727,26
I Adic"ionaiiv sobre o Salario (1.1) — 30,00 518,18
Periculosidade
Adicionais sobre o Salario (1.1) —
1.3 \Adicional Noturno 244,80
Adicionais sobre o Salario (1.1) —
1.4 \Ad. Hora Noturna Red. 30,00 254,80
15 Intervalo Intrajornada — verba 254.40




Total Médulo 1

2.999,44

MODULO 2 - ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS e ADICIONAL DE FERIAS

13° (Décimo Terceiro) Salario,

do Superior Tribunal de Justica

0,
21 Feérias e Adicional De Feérias (%) Valor (RS)
2.1.1{13° Salario 8,33% 228,66
2.1.2|Férias e Adicional de Feérias 11,11% 304,97
Subtotal 533,64
Obs..: Os percentuais que incidem sobre os itens 2.1.1 e 2.1.2 tem como base as disposi¢coes da IN 013/2017

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
5 1 3|previstos noo Su{?n?odu,lq 2.2 193.82 5 1.3 [previstos nao Sul?n?oa’bflq 2.2 162.87
sobre o 13° salario, férias e sobre o 13°salario, férias e
adicional de férias adicional de férias
Total Submodulo 2.1 727,45 Total Submodulo 2.1 696,50

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO
DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES.

LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e
Encargos e Beneficios
2.2 |Beneficios Anuais, % Valor (RS) 2.2 |Anuais, % Valor (RS)
Mensais e Diarios Mensais e
Diarios
2.2.1|INSS 20,00% | 549,01 2.2.1 INSS 20,00% 549,01
2.2.2|Saldrio Educagio | 2,50% | 68,63 2.22]| Sario - -
Educacao
Seguro
Seguro Acidente de Acidente  de
2.2.3|Trabalho — SAT| 2,52% 69,17 2.2.3 |Trabalho -1 2,52% 69,17
(RAT x FAP) SAT (RAT x
FAP)
2.2.4|SESC / SESI 1,50% 41,18 2.2.4 | SESC/SESI - -




SENAI/
2.2.5|SENAI / SENAC 1,00% 27,45 225 SENAC - -
2.2.6|SEBRAE 0,60% 16,47 2.2.6 SEBRAE - -
2.2.7/{INCRA 0,20% 5,49 2.2.7 INCRA - -
2.2.8|FGTS 8,00% | 219,60 2.2.8 FGIS 8,00% 219,60
Total Submodulo 2.2 |36,32% | 997,00 Total Submodulo 2.2 30,52% 837,79

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicoes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagcdo vigente

Nota (2) - RAT ajustado conforme percentual de atividade e FAP no valor mdximo

Nota (3) — Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submodulo 2.1, o Modulo 3, o Modulo 4 e o
Modulo 6.

SUBMODULO 2.3 — BENEFICIOS MENSAIS e DIARIOS
2.3 |Beneficios mensais e didrios (%) Total Submodulo 2.3
2.3.1|Transporte 31,36
2.3.2Au‘xllio Re]:eigdo / 46675
Alimentacdo
2.3.3|Cesta Basica 0,00
2.3.4|Assisténcia Médica e familiar 94,21
2.3.5|Auxilio Creche 0,38
2.3.6|Auxilio Funeral 3,50
2.3.7|0utros (especificar) 0
Total Submodulo 2.3 596,20
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 (ENC,ARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS)
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e  Beneficios Encargos e Beneficios
2 Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS$) 2 Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
13°  (Décimo  Terceiro) 13°  (Décimo  Terceiro)
2.1 |Salario, Feérias e Adicionall 727,45 2.1 |Salario, Ferias e Adicional 696,50
de Ferias de Ferias
27 GPS, FGT§ e outras 997,00 27 GPS, ' FCN?TS e outras 837.79
contribuicoes contribuicoes
2.3 |Beneficios mensais e diarios | 596,20 2.3 B?fq eﬁ clos mensais 596,20
diarios
Total Médulo 2 2.320,65 Total Médulo 2 2.130,49




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisdo Valor (RS)
3.1 |Aviso prévio indenizado 0,96
32 I.ncide'ncia do FGTS sobre o aviso-prévio 0.08
indenizado
\Multa do FGTS e contribuicoes sociais
3.3 . L . 0
sobre aviso-prévio indenizado
3.4 |Aviso prévio trabalhado 53,38
Multa do FGTS e contribuicoes sociais
3.5 . . 1,84
sobre aviso-prévio trabalhado
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (RS)
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
36 [previstos no Submodulo 2.2 19.39 35 previstos no Submodulo 2.2 16.29
" |sobre 0 aviso-prévio ’ " lsobre o  aviso-prévio ’
trabalhado trabalhado
Total Modulo 3 75,65 Total Modulo 3 72,55
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
4.1.1|Substituto na cobertura de férias 0
412 Subs.tituto na cobertura de auséncias 1.27
legais
413 Substityto na cobertura de licenca 0.26
paternidade
Substituto na cobertura de auséncia por
414 acidente de trabalho 0,01
415 Substituto na cobertura de auséncias por 137.25
doenca
4.1.6|0utros (especificar) 0
Subtotal 138,79
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (RS)




Incidéncia dos encargos

Incidéncia  dos  encargos previstos no Submodulo 2.2
4.1.7|previstos no Submddulo 2.2| 50,41 4.1.5 lsobre 0 aviso-prévio 42,36
sobre as auséncias legais trabalhado
Total Submodulo 4.1 (LUCROS 189.20 Total Submodulo 4.1 (SIMPLES 181.15
REAL E PRESUMIDO) ’ INACIONAL) ’
SUBMODULO 4.2 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.2 | Afastamento Maternidade (120 dias) Valor (RS)
4] F erias e 1/3 pagas ao substituto pelos 0,74
120 dias de reposicdo
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
Incidéncia  dos  encargos Incidéncia dos encargos
[previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
4.2 2|sobre as férias e 1/3 pagos| 0,27 4.2.2 |sobre as férias e 1/3 pagos 0,23
ao substituto pelos 120 dias ao substituto pelos 120 dias
de reposi¢do de reposi¢do
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
4.2.3|sobre a remuneracdo e o 13°| 2,63 4.2.3 |sobre a remuneracdo e o 2,21
salario  proporcionais aos 13° salario proporcionais
120 dias de reposigdo aos 120 dias de reposi¢cdo
4.2.4|Outros 4.2.4 |Outros
Total Submodulo 4.2 (LUCROS 3.64 Total Submodulo 4.2 (SIMPLES 318
REAL E PRESUMIDO) ’ NACIONAL) ’
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE)
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custo de reposiciao do Custo de reposicio do
4 profissional ausente Valor (RS) 4 profissional ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais 189,20 4.1 Auséncias Legais 181,15
4.2 | Afastamento Maternidade 3,64 4.2 | Afastamento Maternidade 3,18
Total Modulo 4 192,84 Total Modulo 4 184,32
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS




5 Insumos diversos Valor (RS)
5.1 |\Uniformes 119,17
5.2 |Material Coletivo 2,5
5.3 |Equipamentos 87,72
Total Modulo 5 209,39
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS e LUCRO
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custos Custos Custos
6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR
Tributos e ? (RS) Tributos e ? (RS) Tributos e ? (RS)
Lucro Lucro Lucro
Custos o Custos o Custos o
6.1 Indiretos 1,30% | 75,37 6.1 Indiretos 1,30%| 75,37 | 6.1 Indiretos 1,30%| 72,75
6.2 |Lucro 1,30% | 76,35 6.2 |Lucro 1,30%| 76,35 6.2 |Lucro 1,30%| 73,70
6.3 |Tributos 6.3 |Tributos 6.3 |\Tributos
Tributos Tributos Tributos
6.3.1 Federais 6.3.1 Federais 6.3.1 Federais
COFINS 7,60% | 527,32 COFINS |3,00%)| 197,87 COFINS |2,58%]| 161,26
PIS 1,65% | 114,48 PIS 0,65%| 42,87 PIS 0,56%| 35,00
Tributos Tributos Tributos
6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais
ICMS 0,00% ICMS 0,00% ICMS 0,00%
Tributos Tributos Tributos
6.3.3 ‘Municipais 6.3.3 Municipais ‘Municipais
[SS 5,00% | 346,92 ISS 5,00%| 329,78 ISS 5,00%]| 312,58
Total de tributos|14,25% Total de tributos |8,65% Total de tributos |8,14%
Total Modulo 6 1.140,44 Total Modulo 6 722,24 Total Modulo 6 655,29
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO —\VI GILANCIA PATRIMONIAL




LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
(Mao de obra Mdao de obra Mdao de obra
vinculada 4| VALOR vinculada a4l VALOR vinculada a4l VALOR
execugdo (RS) execugdo (RS) execugdo (RS)
contratual  (valor, contratual (valor contratual (valor
por empregado) por empregado) por empregado)
A MODULO1 12.999,44] 4 MODULO 1 1299944 4 MODULO 1 |2.999.44
B MODULO 2  |2.320,65| B MODULO 2 |2.320,65| B MODULO 2 ]2.130,49
C MODULO 3 75,65 C MODULO 3 75,65 | C MODULO 3 72,55
D MODULO 4 19284 | D MODULO 4 19284 | D MODULO 4 184,32
E MODULO 5 209,39 | E MODULOS5 20939 | E MODULO 5 | 209,39

Subtotal (A +B + C + D

L E) 5.797,96

Subtotal (A +B + C + D

+E)

Subtotal (A +B + C+ D

5.797,96 L E)

5.596,19

F

MODULO 6 |1.14044| F

MODULO 6

72224 | F MODULO 6 655,29

VALOR TOTAL 6.938,40 VALOR TOTAL

6.520,20 VALOR TOTAL 6.251,48

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico

Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Tipo C - Vigilancia Desarmada (44h) -

Edificio Sede (Fortaleza)

Posto de Servigco 4

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (Obs.: Devera ser elaborado uma
planilha para cada tipo de servico)

Dados complementares para composicio dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servigo (mesmos servigos com

! caracteristicas distintas) Vigilancia

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30

3 Categoria profissional (vinculada a execugao VIGILANCIA PATRIMONIAL
contratual)

4 Af:or,dg, Conv§ng50 ou Sentenca Normativa em CE000055/2024
Dissidio Coletivo

5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/24

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicio da Remuneragdo (%) Valor (RS)




1.1 |Salario Base 1.727,26
12 Aa’ic_’ionall'v sobre o Salario (1.1) — 30,00 51818
Periculosidade
Total Mo6dulo 1 2.245,44

MODULO 2 - ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS ¢ ADICIONAL DE FERIAS

13° (Décimo Terceiro) Salario,

0,
21 Férias e Adicional De Férias (%) Valor (RS)
2.1.1|13° Salario 8,33% 187,04
2.1.2|Feérias e Adicional de Férias 11,11% 249 47
Subtotal 436,51
Obs..: Os percentuais que incidem sobre os itens 2.1.1 e 2.1.2 tem como base as disposi¢oes da IN 013/2017
do Superior Tribunal de Justica
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
2.1.3 sobre o 13° salario, férias e 158,54 2.1.3 sobre o 13°salario, férias e 133,22
adicional de férias adicional de férias
Total Submodulo 2.1 595,05 Total Submodulo 2.1 569,74
SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO
DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES.
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e
Encargos e Beneficios
2.2 |Beneficios Anuais,|] % |Valor (RS) 2.2 |Anuais, % Valor (R$)
Mensais e Diarios Mensais e
Diarios
2.2.1|INSS 20,00% | 449,09 2.2.1 INSS 20,00% 449,09
2.2.2|Saldrio Educagdo | 2,50% | 56,14 222 Saldrio - -
Educacao
Seguro
Seguro Acidente de Acidente  de
2.2.3|Trabalho — SAT| 2,52% 56,59 2.2.3 \Trabalho - 2,52% 56,59
(RAT x FAP) SAT (RAT x
FAP)




2.2.4|SESC / SESI 150% | 33,68 224| SESC/SESI | - -
2.25|SENAI/SENAC | 1,00% | 22,45 225 g’g]\élg ; ;
2.2.6|SEBRAE 0,60% | 13,47 226| SEBRAE i i
2.2.7INCR4 020% | 449 227|  INCR4 i .
2.2.8|FGTS 8.00% | 179,64 228|  Fors 8,00% 179,64
Total Submédulo 2.2 | 36,32% | 815,54 Total Submédulo 2.2| 30,52% 685,31

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicoes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagdo vigente

Nota (2) - RAT ajustado conforme percentual de atividade e FAP no valor mdximo

Nota (3) — Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submodulo 2.1, o Modulo 3, o Modulo 4 e o
Modulo 6.

SUBMODULO 2.3 — BENEFICIOS MENSAIS e DIARIOS

2.3 |Beneficios mensais e didrios (%) Total Submodulo 2.3
2.3.1|Transporte 85,36
232 Au?czlio Re]:eigdo / 65345
Alimentacdo
2.3.3|Cesta Basica 0,00
2.3.4|Assisténcia Médica e familiar 94,21
2.3.5|Auxtlio Creche 0,38
2.3.6|Auxilio Funeral 3,50
2.3.7|0utros (especificar) 0
Total Submodulo 2.3 836,90
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 (ENC,ARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS)
LUCROS REAL ¢ PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e  Beneficios Encargos e Beneficios
2 Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS) 2 Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
13°  (Décimo  Terceiro) 13°  (Décimo  Terceiro)
2.1 |Salario, Feérias e Adicionall 595,05 2.1 |Salario, Ferias e Adicional 569,74
de Feérias de Feérias
27 GPS, FGT§ e outras 815,54 27 GPS, ' FCETS e outras 685.31
contribuicoes contribuicoes
2.3 |Beneficios mensais e diarios | 836,90 2.3 B?fq eﬁ clos mensais 836,90
diarios
Total Médulo 2 2.247,50 Total Médulo 2 2.091,94




MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisao Valor (RS)
3.1 |Aviso prévio indenizado 0,79
32 I.ncide.ncia do FGTS sobre o aviso-prévio 0.06
indenizado
Multa do FGTS e contribuicoes sociais
3.3 . L . 0
sobre aviso-prévio indenizado
3.4 |Aviso prévio trabalhado 43,66
Multa do FGTS e contribuicoes sociais
3.5 . . 1,50
sobre aviso-prévio trabalhado
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (RS)
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
revistos no Submodulo 2.2 revistos no Submodulo 2.2
36 F 15,86 35 P 13,33
" |sobre 0 aviso-prévio ’ " lsobre o  aviso-prévio ’
trabalhado trabalhado
Total Modulo 3 61,87 Total Modulo 3 59,34
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
4.1.1|Substituto na cobertura de férias 0
412 Subs.tituto na cobertura de auséncias 1,04
legais
413 Substityto na cobertura de licenca 0,22
paternidade
Substituto na cobertura de auséncia por
414 acidente de trabalho 0,00
415 Substituto na cobertura de auséncias por 118,51
doenca
4.1.6|0utros (especificar) 0
Subtotal 119,77
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (RS)




Incidéncia dos encargos

Incic{éncia dos encargos previstos no Submodulo 2.2
4.1.7|previstos no Submodulo 2.2| 43,50 4.1.5 [sopre 0 aviso-prévio 36,55
sobre as auséncias legais trabalhado
Total Submodulo 4.1 (LUCROS 163.27 Total Submodulo 4.1 (SIMPLES 156.32
REAL E PRESUMIDO) ’ NACIONAL) ’
SUBMODULO 4.2 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.2 | Afastamento Maternidade (120 dias) Valor (RS)
4] Ferzas. e 1/3 pagas ao substituto pelos 0.61
120 dias de reposi¢ao
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (R$) SIMPLES NACIONAL Valor (RS)
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
4.2 2|sobre as férias e 1/3 pagos| 0,22 4.2.2 |sobre as férias e 1/3 pagos 0,19
ao substituto pelos 120 dias ao substituto pelos 120 dias
de reposi¢cdo de reposi¢cdo
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
4.2.3|sobre a remuneracdo e o 13°| 2,15 4.2.3 |sobre a remuneracdo e o 1,81
salario proporcionais aos 13° salario proporcionais
120 dias de reposi¢do aos 120 dias de reposi¢cdo
4.2.4|Outros 4.2.4 |Outros
Total Submédulo 4.2 (LUCROS 2.08 Total Submédulo 4.2 (SIMPLES 261

REAL E PRESUMIDO)

NACIONAL)

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (CUSTO DE

REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE)

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

Custo de reposicio do Custo de reposicao do
4 profissional ausente Valor (RS$) 4 profissional ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais 163,27 4.1 Auséncias Legais 156,32
4.2 | Afastamento Maternidade 2,98 4.2 | Afastamento Maternidade 2,61
Total Modulo 4 166,25 Total Modulo 4 158,93
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS




5 Insumos diversos Valor (RS)
5.1 |Uniformes 146,71
5.2 |Material Coletivo 0,63
5.3 |Equipamentos 38,11
Total Modulo 5 185,45
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS e LUCRO
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custos Custos Custos
6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR
Tributos e ’ (RS) Tributos e ’ (RS) Tributos e ? (RS)
Lucro Lucro Lucro
Custos o Custos o Custos o
6.1 Indiretos 1,30% | 63,78 6.1 Indiretos 1,30%)] 63,78 | 6.1 Indiretos 1,30%] 61,63
6.2 |Lucro 1,30% | 64,61 6.2 |Lucro 1,30%)| 64,61 6.2 |Lucro 1,30%| 62,44
6.3 |Tributos 6.3 |Tributos 6.3 |Tributos
Tributos Tributos Tributos
6.3.1 Federais 6.3.1 Federais 6.3.1 Federais
COFINS 7,60% | 446,24 COFINS 13,00%] 167,44 COFINS |2,58%] 136,62
PIS 1,65% | 96,88 PIS 0,65%)] 36,28 PIS 0,56%| 29,65
Tributos Tributos Tributos
6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais
ICMS 0,00% ICMS 0,00% ICMS 0,00%
Tributos Tributos Tributos
6.3.3 Municipais 6.3.3 Municipais Municipais
1SS 5,00% | 293,58 ISS 5,00%) 279,07 1SS 5,00%]| 264,81
Total de tributos|14,25% Total de tributos |8,65% Total de tributos |8,14%
Total Modulo 6 965,09 Total Modulo 6 611,18 Total Modulo 6 555,15
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO —\VI GILANCIA PATRIMONIAL




LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
(Mado de obra Mdo de obra Mdo de obra
e vasor| e dyaon| et 9 vason
contratual  (valor| (R$) contratual (valor (R$) contratual (valor (R$)
por empregado) por empregado) [por empregado)
A MODULO1 |2.24544| 4 MODULO 1 |2.245,44| 4 MODULO 1 |2.245,44
B MODULO 2 (2.247,50[ B MODULO 2 |2.247,50| B MODULO 2 |2.091,94
C MODULO 3 61,87 | C MODULO 3 61,87 | C | MODULO 3 59,34
D MODULO 4 166,25 | D MODULO 4 | 16625 | D | MODULO4 | 15893
E MODULO 5 18545 | E MODULOS5 | 18545 E | MODULOS5 | 18545
Subtotal (i;)BvLCvLD 4.906.51 Subtotal (Aiw;;)BwLCJrD 4.906.51 Subtotal (ﬁ;}B+C+D4.741’10
F MODULO 6 | 965,09 | F MODULOG6 | 611,18 F | MODULOG6 | 555,15
VALOR TOTAL 5.871,60 VALOR TOTAL 5.517,69 VALOR TOTAL 5.296,25
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Tipo D - Vigilancia Desarmada Diurna

(12x36h) - Edificio Sede (Fortaleza)

Posto de Servico

MAO DE OBRA VINCULADA A
planilha para cada tipo de servico)

EXECUCAO CONTRA

TUAL (Obs.: Devera ser el

aborado uma

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servico (mesmos servigos com

! caracteristicas distintas) Vigilancia

2 [Classificacao Brasileira de Ocupagoes (CBO) 5173-30

3 Categoria profissional (vinculada a execugao VIGILANCIA PATRIMONIAL
contratual)

4 Af:or’d('), Convc?ngao ou Sentenca Normativa em CE000055/2024
Dissidio Coletivo

5 [Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/24

MODULO 1- COMPOSICAO DA

REMUNERACAO

Composicao da Remuneragdo

(%)

Valor (RS)




1.1 |Salario Base 1.727,26
1 Adic.ionaiL.? sobre o Salario (1.1) — 30,00 51818
Periculosidade
13 {nterv.alo ,In.trajornada —verba 229,50
indenizatoria
Total Modulo 1 2.474,94

MODULO 2 — ENCARGOS e BENEFICIOS

ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS ¢ ADICIONAL DE FERIAS

13° (Décimo Terceiro) Salario,

2.1 Férias e Adicional De Férias (%) Valor (RS$)
2.1.1{13° Salario 8,33% 187,04
2.1.2\Feérias e Adicional de Férias 11,11% 249 .47

Subtotal 436,51

do Superior Tribunal de Justiga

Obs..: Os percentuais que incidem sobre os itens 2.1.1 e 2.1.2 tem como base as disposi¢coes da IN 013/2017

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

Incidéncia  dos  encargos
previstos no Submodulo 2.2

Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2

2.1.3 sobre o 13° salario, férias e 158,54 2.1.3 sobre o 13°salario, férias e 133,22
adicional de férias adicional de férias
Total Submodulo 2.1 595,05 Total Submodulo 2.1 569,74

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO
DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES.

Educacao

LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e
Encargos e Valor Beneficios
2.2 |Beneficios Anuais, % (RS) 2.2 |Anuais, % Valor (RS)
Mensais e Diarios Mensais e
Diarios
2.2.1{INSS 20,00% | 449,09 2.2.1 INSS 20,00% 449,09
2.2.2|Saldrio Educacdo | 2,50% | 56,14 222 Salrio - -




Seguro
Seguro Acidente de Acidente de
2.2.3\Trabalho — SAT| 2,52% 56,59 2.2.3 \Trabalho - 2,52% 56,59
(RAT x FAP) SAT (RAT x
FAP)
2.2.4|SESC / SESI 1,50% | 33,68 2.2.4 | SESC/SESI - -
SENAI/
(1) - -
2.2.5|SENAI / SENAC 1,00% | 22,45 225 SENAC
2.2.6|{SEBRAE 0,60% | 13,47 2.2.6 SEBRAE - -
2.2.7\INCRA 0,20% 4,49 2.2.7 INCRA - -
2.2.8|FGTS 8,00% | 179,64 228 FGTS 8,00% 179,64
Total Submodulo 2.2 | 36,32% | 815,54 Total Submodulo 2.2 | 30,52% 685,31

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicoes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagcdo vigente

Nota (2) - RAT ajustado conforme percentual de atividade e FAP no valor mdximo

Nota (3) — Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submodulo 2.1, o Modulo 3, o Modulo 4 e o
Modulo 6.

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS e DIARIOS
2.3 | Beneficios mensais e diarios| (%) Total Submodulo 2.3
2.3.1\Transporte 31,36
237 Au?cz'lio Re]:eigdo / 466.75
Alimentacdo

2.3.3|Cesta Basica 0,00

2.3.4)\Assistéencia Médica e familiar 94,21

2.3.5|Auxtlio Creche 0,38

2.3.6|Auxtlio Funeral 3,50

2.3.7|0utros (especificar) 0
Total Submédulo 2.3 596,20

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 (ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E

DIARIOS)
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e  Beneficios| Valor Encargos e Beneficios
2 Anuais, Mensais e Diarios (RS) 2 Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
13  (Décimo Terceiro) 13°  (Décimo  Terceiro)
2.1 |Salario, Férias e Adicional de| 595,05 2.1 |Salario, Ferias e Adicional 569,74
Férias de Ferias




2.2 |OF5 FGTS e outras 815,54 22 (OFS FGIS e outras) g5 3
contribuicoes contribuicoes
) ) o Beneficios mensais e
2.3 |Beneficios mensais e diarios | 596,20 2.3 \gigrios 596,20
Total Modulo 2 2.006,80 Total Médulo 2 1.851,24
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Rescisdo Valor (R$)
3.1 |Aviso prévio indenizado 0,79
32 Inc’id'en.cia dQ FGTS sobre o aviso- 0.06
prévio indenizado
Multa do FGTS e contribuicoes sociais
3.3 . L . 0
sobre aviso-prévio indenizado
3.4 |Aviso prévio trabalhado 43,66
Multa do FGTS e contribuicoes sociais
3.5 . - 1,50
sobre aviso-prévio trabalhado
LUCROS REAL e PRESUMIDO l;zgr SIMPLES NACIONAL Valor (RS)
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
36 previstos no Submodulo 2.2 15.86 35 previstos no Submodulo 2.2 13.33
" |sobre 0 aviso-preévio ’ " |sobre 0 aviso-prévio ’
trabalhado trabalhado
Total Modulo 3 61,87 Total Modulo 3 59,34
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULQO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS

por doenca

4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
4.1.1\Substituto na cobertura de férias 0
412 Subs'tituto na cobertura de auséncias 1,04

legais
413 Substityto na cobertura de licenca 0.22
paternidade
Substituto na cobertura de auséncia por
414 acidente de trabalho 0,00
415 Substituto na cobertura de auséncias 3.12




4.1.6|Outros (especificar) 0
Subtotal 4,38
LUCROS REAL e PRESUMIDO ';;’5’ SIMPLES NACIONAL Valor (RS)
A . Incidéncia dos encargos
Incidéncia dos  encargos revist Submdulo 2.2
4.1.7|previstos no Submodulo 2.2| 1,59 415P ZWS 08 110 Submodu 0, ) 1,34
sobre as auséncias legais soore 0 aviso-previo
trabalhado
Total Subméodulo 4.1 (LUCROS 5.97 Total Subméodulo 4.1 (SIMPLES 572
REAL E PRESUMIDO) ’ INACIONAL) ’
SUBMODULO 4.2 — AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.2 | Afastamento Maternidade (120 dias) Valor (RS)
401 Ferzas' e 1/3 pagas ao substituto pelos 0.61
120 dias de reposi¢cdo
LUCROS REAL e PRESUMIDO ';;’e;‘;’ SIMPLES NACIONAL Valor (RS)
Incidéncia  dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submaodulo 2.2
4.2.2|sobre as férias e 1/3 pagos ao| 0,22 4.2.2 |sobre as férias e 1/3 pagos 0,19
substituto pelos 120 dias de ao substituto pelos 120 dias
reposi¢do de reposigdo
Incidéncia  dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
4.2.3|sobre a remuneracdo e o 13°| 2,15 4.2.3 |sobre a remuneracdo e o 1,81
salario  proporcionais  aos 13° salario proporcionais
120 dias de reposicao aos 120 dias de reposig¢do
4.2.4|0Outros 4.2.4 |Outros
Total Submodulo 4.2 (LUCROS 2.08 Total Submodulo 4.2 (SIMPLES 261
REAL E PRESUMIDO) ’ INACIONAL) ’
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE)

LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custo de reposicio do| Valor Custo de reposicio do
4 profissional ausente (R$) 4 profissional ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais 5,97 4.1 Auséncias Legais 5,72
4.2 | Afastamento Maternidade 2,98 4.2 | Afastamento Maternidade 2,61




Total Modulo 4 8,95 Total Modulo 4 8,32
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (R$)
5.1 |Uniformes 119,17
5.2 |Material Coletivo 1,25
5.3 |Equipamentos 10,91
Total Modulo 5 131,33
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS e LUCRO
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custos Custos Custos
6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, 9% VALOR 6 Indiretos, % VALOR
Tributos e ? (RS) Tributos e ’ (RS) Tributos e ’ (RS)
Lucro Lucro Lucro
Custos o Custos o Custos o
6.1 Indiretos 1,30% | 60,89 6.1 Indiretos 1,30%] 60,89 | 6.1 Indiretos 1,30%| 58,83
6.2 |Lucro 1,30% | 61,68 6.2 |Lucro 1,30%| 61,68 6.2 |Lucro 1,30%] 59,59
6.3 |Tributos 6.3 |Tributos 6.3 |Tributos
Tributos Tributos Tributos
6.3.1 Federais 6.3.1 Federais 6.3.1 Federais
COFINS 7.60% | 426,00 COFINS 13,00%] 159,85 COFINS |2,58%] 130,39
PIS 1,65% | 92,49 PIS 0,65%| 34,63 PIS 0,56%] 28,30
Tributos Tributos Tributos
6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais
ICMS 0,00% ICMS 0,00% ICMS 0,00%
Tributos Tributos Tributos
6.3.3 Municipais 6.3.3 Municipais Municipais
ISS 5,00% | 280,26 ISS 5,00%| 266,41 ISS 5,00%]| 252,75
Total de tributos |14,25% Total de tributos |8,65% Total de tributos |8,14%
Total Modulo 6 921,32 Total Modulo 6 583,46 Total Modulo 6 529,86




QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO —|\VIGILANCIA PATRIMONIAL
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Mdo de obra Mdo de obra Mdo de obra
s Glvaro| Pt Ayasor| - Mhesst vason
contratual  (valor| (RS) contratual (valor| (RS) contratual (valor (RS)
por empregado) por empregado) por empregado)
A MODULO 1 247494 4 MODULO 1 |2.474,94| 4 MODULO 1 |2.474,94
B MODULO 2  [2.006,80| B MODULO 2 |2.006,80| B MODULO 2 |1.851,24
C MODULO 3 61,87 C MODULO 3 61,87 | C MODULO 3 59,34
D MODULO 4 8,95 D MODULO 4 8,95 D MODULO 4 8,32
E MODULO 5 131,33 | E MODULO 5 13133 | E MODULO 5 131,33
Subtotal (A + B+ C + D Subtotal (A +B + C+ D Subtotal (A + B+ C + D
v E) 4.683,89 v E) 4.683,89 v E) 4.525,17
F MODULO 6 92132 | F MODULO 6 583,46 | F MODULO 6 529,86
VALOR TOTAL 5.605,21 VALOR TOTAL 5.267,35 VALOR TOTAL 5.055,03
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Tipo E - Vigilancia Desarmada Noturna
(12x36h) - Edificio Sede (Fortaleza)

Posto de Servigo

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (Obs.: Devera ser elaborado uma
planilha para cada tipo de servico)

Dados complementares para composicio dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servigo (mesmos servigos com

! caracteristicas distintas) Vigilancia

2 [Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO) 5173-30

3 Categoria profissional (vinculada a execucao VIGILANCIA PATRIMONIAL
contratual)

4 Agor’dg, Conve;ng:ao ou Sentenca Normativa em CE000055/2024
Dissidio Coletivo

5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/24




MODULO I - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicio da Remuneragdo (%) Valor (RS)
1.1 |Salario Base 1.727,26
%, Adic"ionall‘v sobre o Salario (1.1) — 30,00 518.18

Periculosidade
Adicionais sobre o Salario (1.1) —
L3 \Adicional Noturno 244,30
Adicionais sobre o Salario (1.1) —
14 \Ad. Hora Noturna Red. 30,00 234,80
15 I'nterv'alo ’In.trajornada —verba 254.40
indenizatoria
Total Médulo 1 2.999,44

MODULO 2 — ENCARGOS ¢ BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS ¢ ADICIONAL DE FERIAS

13° (Décimo Terceiro) Saldario,

2.1 Feérias e Adicional De Férias (%) Valor (RS)
2.1.1{13° Salario 8,33% 228,66
2.1.2|Feérias e Adicional de Férias 11,11% 304,97

Subtotal 533,64

Obs.: Os percentuais que incidem sobre os itens 2.1.1 e 2.1.2 tem como base as disposi¢oes da IN 013/2017
do Superior Tribunal de Justi¢a

LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Incidéncia  dos  encargos Incidéncia dos encargos

213 previstos nz) Su{)n?odu’lo‘ 2.2 193,82 213 previstos n;) Su{)n?odtflq 2.2 162.87
sobre o 13° salario, férias e sobre o 13°salario, férias e
adicional de férias adicional de férias

Total Submodulo 2.1 727,45 Total Submodulo 2.1 696,50

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO
DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES.

LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL




Encargos e
Encargos e Beneficios
2.2 |Beneficios Anuais,| % |Valor (RS) 2.2 |Anuais, % Valor (RS)
Mensais e Diarios Mensais e
Diarios
2.2.1|INSS 20,00% | 549,01 2.2.1 INSS 20,00% 549,01
2.2.2|Saldrio Educado | 2.50% | 68,63 222 Salario i i
Educacdo
Seguro
Seguro Acidente de Acidente  de
2.2.3|Trabalho — SAT| 2,52% 69,17 2.2.3 |Trabalho - 2,52% 69,17
(RAT x FAP) SAT (RAT «x
FAP)
2.2.4|SESC / SESI 1,50% 41,18 2.2.4 | SESC/SESI - -
SENAI /
0 - -
2.2.5|SENAI / SENAC 1,00% | 27,45 2.2.5 SENAC
2.2.6|SEBRAE 0,60% 16,47 2.2.6 | SEBRAE - -
2.2.7/INCRA 0,20% 5,49 2.2.7 INCRA - -
2.2.8|FGTS 8,00% | 219,60 2.2.8 FGTS 8,00% 219,60
Total Submodulo 2.2 |36,32% | 997,00 Total Submodulo 2.2| 30,52% 837,79

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicoes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagdo vigente

Nota (2) - RAT ajustado conforme percentual de atividade e FAP no valor mdximo

Nota (3) — Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submodulo 2.1, o Modulo 3, o Modulo 4 e o
Modulo 6.

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS e DIARIOS
2.3 |Beneficios mensais e didrios (%) Total Submodulo 2.3
2.3.1|\Transporte 31,36
232 Au‘xz'lio Rejfeigdo / 46675
Alimentacdo

2.3.3|Cesta Basica 0,00

2.3.4)\Assistéencia Médica e familiar 94,21

2.3.5|Auxilio Creche 0,38

2.3.6|Auxtlio Funeral 3,50

2.3.7|0utros (especificar) 0
Total Submédulo 2.3 596,20

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 (ENCARGOS e BENEF ICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS)




LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e  Beneficios Encargos e Beneficios
2 Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS) 2 Anuais, Mensais e Diadrios Valor (RS)
13°  (Décimo  Terceiro) 13°  (Décimo  Terceiro)
2.1 |Salario, Feérias e Adicionall 727,45 2.1 |Salario, Ferias e Adicional 696,50
de Feérias de Feérias
27 GPS, FGT:S’ e outras 997,00 27 GPS, ‘ F(N?TS e outras 837.79
contribuicoes contribuicoes
2.3 |Beneficios mensais e diarios | 596,20 2.3 B.efw.ﬁ clos mensais 596,20
diarios
Total Modulo 2 2.320,65 Total Modulo 2 2.130,49
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
3.1 |Aviso prévio indenizado 0,96
32 [.ncide.ncia do FGTS sobre o aviso-prévio 0,08
indenizado
Multa do FGTS e contribuig¢oes sociais
3.3 . L . 0
sobre aviso-prévio indenizado
3.4 |Aviso prévio trabalhado 53,38
Multa do FGTS e contribuicdes sociais
3.5 . . 1,84
sobre aviso-prévio trabalhado
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
Incidéncia  dos  encargos Incidéncia dos encargos
36 previstos no Submodulo 2.2 19.39 35 previstos no Submodulo 2.2 16.29
"~ |sobre 0 aviso-prévio ’ " |sobre o  aviso-prévio ’
trabalhado trabalhado
Total Modulo 3 75,65 Total Modulo 3 72,55

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS

4.1

Auséncias Legais

Valor (R$)

4.1.1

Substituto na cobertura de férias

0




Substituto na cobertura de auséncias

REAL E PRESUMIDO)

NACIONAL)

4.1.2 ) 1,27
legais
Substituto na cobertura de licenca
4.1.3 paternidade 0,26
Substituto na cobertura de auséncia por
414 acidente de trabalho 0,01
415 Substituto na cobertura de auséncias por| 38.13
doenca
4.1.6|Outros (especificar) 0
Subtotal 39,67
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (R$) SIMPLES NACIONAL Valor (RS)
A Incidéncia dos encargos
Incidéncia  dos  encargos . Subméodulo 2.2
4.1.7|previstos no Submédulo 2.2| 14,41 4.1.5 przws 08 0 SUDMOAUIO 2. 12,11
sobre as auséncias legais soobre 0 AVISO-previo
trabalhado
Total Submodulo 4.1 (LUCROS 54.08 Total Submodulo 4.1 (SIMPLES 51.78
REAL E PRESUMIDO) ’ NACIONAL) ’
SUBMODULO 4.2 —- AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.2 | Afastamento Maternidade (120 dias) Valor (RS)
421 F crias e 1/3 pagas ao substituto pelos 0,74
120 dias de reposigdo
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (R3)
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
4.2 2|sobre as férias e 1/3 pagos| 0,27 4.2.2 |sobre as férias e 1/3 pagos 0,23
ao substituto pelos 120 dias ao substituto pelos 120 dias
de reposi¢do de reposi¢do
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
4.2.3|sobre a remuneracdo e o 13°| 2,63 4.2.3 |sobre a remuneragcdo e o 2,21
salario  proporcionais aos 13° salario proporcionais
120 dias de reposi¢do aos 120 dias de reposi¢cdo
4.2.4|Outros 4.2.4 |Outros
Total Submodulo 4.2 (LUCROS 3.64 Total Submédulo 4.2 (SIMPLES 318
9 9

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE)




LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custo de reposicio do Custo de reposicio do
4 profissional ausente Valor (RS$) 4 profissional ausente Valor (RS$)
4.1 Auséncias Legais 54,08 4.1 Auséncias Legais 51,78
4.2 | Afastamento Maternidade 3,64 4.2 | Afastamento Maternidade 3,18
Total Modulo 4 57,72 Total Modulo 4 54,95
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
5.1 |Uniformes 119,17
5.2 |Material Coletivo 1,25
5.3 |Equipamentos 12,00
Total Modulo 5 132,42
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS e LUCRO
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custos Custos Custos
6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR
Tributos e ’ (RS) Tributos e ? (RS) Tributos e ? (RS)
Lucro Lucro Lucro
Custos o Custos o Custos o
6.1 Indiretos 1,30% | 72,62 6.1 Indiretos 1,30%| 72,62 | 6.1 Indiretos 1,30%| 70,07
6.2 |Lucro 1,30% | 73,56 6.2 |Lucro 1,30%| 73,56 | 6.2 |Lucro 1,30%]| 70,98
6.3 |Tributos 6.3 |Tributos 6.3 |Tributos
Tributos Tributos Tributos
6.3.1 Federais 6.3.1 Federais 6.3.1 Federais
COFINS | 7,60% | 508,03 COFINS 13,00%| 190,63 COFINS |2,58%| 155,31
PIS 1,65% | 110,30 PIS 0,65%| 41,30 PIS 0,56%| 33,71
Tributos Tributos Tributos
6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais




ICMS 0,00% ICMS 0,00% ICMS 0,00%
Tributos Tributos Tributos
6'3'3Municipais 6.3.3 \Municipais \Municipais
[SS 5,00% | 334,23 ISS 5,00%| 317,72 [SS 5,00%] 301,05
Total de tributos|14,25% Total de tributos |8,65% Total de tributos |8,14%
Total Modulo 6 1.098.,74 Total Modulo 6 695,83 Total Modulo 6 631,12
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO —\VI GILANCIA PATRIMONIAL
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
(Mao de obra Mdao de obra Mao de obra
ededd  vagor| et 4 yaor| el vason
contratual  (valor| (RS) contratual (valor (RS) contratual (valor (RS)
[por empregado) [por empregado) [por empregado)
A MODULO 1  12.999,44] 4 MODULO 1 299944 4 MODULO 1 |2.999.,44
B MODULO 2  |2.320,65| B MODULO 2 |2.320,65| B MODULO 2 ]2.130,49
C MODULO 3 75,65 C MODULO 3 75,65 | C MODULO 3 72,55
D MODULO 4 57,72 | D MODULO 4 57,72 | D MODULO 4 54,95
E MODULO 5 13242 | E MODULO 5 13242 | E MODULO 5 132,42
Subtotal (A + B+ C + D Subtotal (A +B +C+ D Subtotal (A + B+ C+ D
L E) 5.585,87 L E) 5.585,87 L E) 5.389,85
F MODULO 6 [1.098,74] F MODULO 6 | 69583 | F MODULO 6 | 631,12
VALOR TOTAL 6.684,61 VALOR TOTAL 6.281,70 VALOR TOTAL 6.020,97
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Tipo F - Vigilancia Desarmada (44h) — Interior
(Sobral, Crateus e Taua)

Posto de Servigo

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (Obs.: Devera ser elaborad
planilha para cada tipo de servico)

0 uma

Dados complementares para composicio dos custos referentes a mao de obra




Tipo de Servigo (mesmos servigos com
caracteristicas distintas)

Vigilancia

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO)

5173-30

Categoria profissional (vinculada a execugao

3 VIGILANCIA PATRIMONIAL
contratual)
4 A.cor’d('), Convc?ngao ou Sentenca Normativa em CE000055/2024
Dissidio Coletivo
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/24
MODULO I - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicio da Remuneragdo (%) Valor (RS)
1.1 |Salario Base 1.727,26
1 Adic"ionall‘v sobre o Salario (1.1) — 30,00 518,18
Periculosidade
Total Médulo 1 2.245,44

MODULO 2 — ENCARGOS ¢ BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS ¢ ADICIONAL DE FERIAS

13° (Décimo Terceiro) Saldario,

21 Feérias e Adicional De Férias (%) Valor (RS)
2.1.1{13° Salario 8,33% 187,04
2.1.2|\Feérias e Adicional de Férias 11,11% 249,47

Subtotal 436,51

do Superior Tribunal de Justi¢a

Obs.: Os percentuais que incidem sobre os itens 2.1.1 e 2.1.2 tem como base as disposi¢oes da IN 013/2017

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

Incidéncia  dos  encargos Incidéncia dos encargos
213 previstos noo Sug)n.zo'du’lo‘ 2.2 158,54 213 previstos ng) Su{)n?édtflq 2.2 133,22
sobre o 13° salario, ferias e sobre o 13°salario, férias e
adicional de férias adicional de férias
Total Submodulo 2.1 595,05 Total Submodulo 2.1 569,74

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO
DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES.




LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e
Encargos e Beneficios
2.2 |Beneficios Anuais, % Valor (RS) 2.2 |Anuais, % Valor (RS)
Mensais e Diarios Mensais e
Diarios
2.2.1|INSS 20,00% | 449,09 2.2.1 INSS 20,00% 449,09
2.2.2|Saldrio Educagdo | 2,50% | 56,14 222 Saldrio - -
Educacao
Seguro
Seguro Acidente de Acidente  de
2.2.3|Trabalho - SAT| 2,52% 56,59 2.2.3 \Trabalho - 2,52% 56,59
(RAT x FAP) SAT (RAT x
FAP)
2.2.4|SESC / SESI 1,50% 33,68 2.2.4 | SESC/SESI - -
SENAI/
o, - -
2.2.5|SENAI / SENAC 1,00% 22,45 2.2.5 SENAC
2.2.6|SEBRAE 0,60% 13,47 2.2.6 SEBRAE - -
2.2.7|{INCRA 0,20% 4,49 2.2.7 INCRA - -
2.2.8|FGTS 8,00% | 179,64 2.2.8 FGTS 8,00% 179,64
Total Submodulo 2.2 |36,32% | 815,54 Total Submodulo 2.2 30,52% 685,31

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢oes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagdo vigente

Nota (2) - RAT ajustado conforme percentual de atividade e FAP no valor mdximo

Nota (3) — Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submodulo 2.1, o Modulo 3, o Modulo 4 e o
Modulo 6.

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS e DIARIOS
2.3 |Beneficios mensais e didrios (%) Total Submodulo 2.3
2.3.1|\Transporte 0,00
232 Au‘xz'lio Rejfeigdo / 653.45
Alimentacdo

2.3.3|Cesta Basica 0,00

2.3.4)\Assisténcia Médica e familiar 94,21

2.3.5|Auxilio Creche 0,38

2.3.6|Auxilio Funeral 3,50

2.3.7|0utros (especificar) 0
Total Submédulo 2.3 751,54




QUADRO RESUMO DO MODULO 2 (ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E

DIARIOS)
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e  Beneficios Encargos e Beneficios
2 Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS) 2 Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
13°  (Décimo Terceiro) 13° (Décimo  Terceiro)
2.1 |Salario, Feérias e Adicionall 595,05 2.1 |Salario, Ferias e Adicional 569,74
de Feérias de Feérias
2 GPS, FGT§ e outras 815.54 27 GPS, ' F(STS e outras 685.31
contribuicoes contribuicoes
2.3 |Beneficios mensais e diarios | 751,54 2.3 B.e,ne.ﬁ clos mensais ¢ 751,54
diarios
Total Médulo 2 2.162,14 Total Médulo 2 2.006,58
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
3.1 |Aviso prévio indenizado 0,79
32 {ncide'ncia do FGTS sobre o aviso-prévio 0.06
indenizado
Multa do FGTS e contribuicdes sociais
3.3 . L. ) 0
sobre aviso-prévio indenizado
3.4 |Aviso prévio trabalhado 43,66
Multa do FGTS e contribuig¢oes sociais
3.5 . . 1,50
sobre aviso-prévio trabalhado
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS$) SIMPLES NACIONAL Valor (RS)
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
36 previstos no Submodulo 2.2 15.86 35 previstos no Submodulo 2.2 13.33
" |sobre 0 aviso-previo ’ " lsobre o  aviso-prévio ’
trabalhado trabalhado
Total Modulo 3 61,87 Total Modulo 3 59,34
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)




REAL E PRESUMIDO)

NACIONAL)

4.1.1\Substituto na cobertura de férias 0
410 Subsfituto na cobertura de auséncias 1,04
legais
413 Substityto na cobertura de licenca 0,22
paternidade
Substituto na cobertura de auséncia por
414 acidente de trabalho 0,00
415 Substituto na cobertura de auséncias por 6,24
doenca
4.1.6|Outros (especificar) 0
Subtotal 7,50
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (RS)
A Incidéncia dos encargos
Incidéncia dos  encargos . Submédulo 2.2
4.1.7|previstos no Submodulo 2.2| 2,72 4.1.5 przvzs 05 IO SUDMOAUIO 2. 2,29
sobre as auséncias legais sovre 0 QVISO-previo
trabalhado
Total Submodulo 4.1 (LUCROS 10.22 Total Submodulo 4.1 (SIMPLES 9.79
REAL E PRESUMIDO) ’ NACIONAL) ’
SUBMODULO 4.2 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.2 | Afastamento Maternidade (120 dias) Valor (RS)
4] Ferzas" e 1/3 pagas ao substituto pelos 0.61
120 dias de reposi¢do
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
4.2 2|sobre as férias e 1/3 pagos| 0,22 4.2.2 |sobre as férias e 1/3 pagos 0,19
ao substituto pelos 120 dias ao substituto pelos 120 dias
de reposi¢do de reposi¢do
Incidéncia  dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
4.2.3|sobre a remuneracdo e o 13°| 2,15 4.2.3 |sobre a remuneracdo e o 1,81
salario  proporcionais aos 13° salario proporcionais
120 dias de reposicdo aos 120 dias de reposi¢cdo
4.2.4|Outros 4.2.4 |Outros
Total Submodulo 4.2 (LUCROS 2.98 Total Submodulo 4.2 (SIMPLES 261




QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE)

LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custo de reposicio do Custo de reposicio do
4 profissional ausente Valor (RS$) 4 profissional ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais 10,22 4.1 Auséncias Legais 9,79
4.2 | Afastamento Maternidade 2,98 4.2 | Afastamento Maternidade 2,61
Total Modulo 4 13,21 Total Modulo 4 12,40
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
5.1 |Uniformes 119,17
5.2 |Material Coletivo 30
5.3 |Equipamentos 9,71
Total Médulo 5 158,88
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS e LUCRO
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custos Custos Custos
6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR
Tributos e ’ (RS) Tributos e ? (RS) Tributos e ? (RS)
Lucro Lucro Lucro
Custos o Custos o Custos o
6.1 Indiretos 1,30% | 60,34 6.1 Indiretos 1,30%| 60,34 | 6.1 Indiretos 1,30%| 58,27
6.2 |Lucro 1,30% | 61,12 6.2 |Lucro 1,30%| 61,12 | 6.2 |Lucro 1,30%| 59,03
6.3 |Tributos 6.3 |Tributos 6.3 |Tributos
Tributos Tributos Tributos
6.3.1 Federais 6.3.1 Federais 6.3.1 Federais
COFINS | 7,60% | 422,14 COFINS |3,00%| 158,40 COFINS |2,58%] 129,17
PIS 1,65% | 91,65 PIS 0,65%| 34,32 PIS 0,56%)| 28,04




Tributos Tributos Tributos
6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais
ICMS 0,00% ICMS 0,00% ICMS 0,00%
Tributos Tributos Tributos
6'3'3Municipais 6.3.3 \Municipais \Municipais
1SS 5,00% | 277,73 ISS 5,00%] 264,00 1SS 5,00%] 250,38
Total de tributos|14,25% Total de tributos |8,65% Total de tributos |8,14%
Total Modulo 6 912,98 Total Modulo 6 578,18 Total Modulo 6 524,89
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO —\VI GILANCIA PATRIMONIAL
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Mao de obra Mdao de obra Mao de obra
edede A varon|  [rededs  Apuson| - Pededs A yason
contratual  (valor| (RS) contratual (valor (RS) contratual (valor (RS)
por empregado) [por empregado) [por empregado)
A MODULO 1 |2.24544] 4 MODULO 1 |2.245.44| 4 MODULO 1  |2.245,44
B MODULO 2 |2.162,14]| B MODULO 2 |2.162,14] B MODULO 2 |2.006,58
C MODULO 3 61,87 C MODULO 3 61,87 | C MODULO 3 59,34
D MODULO 4 13,21 D MODULO 4 1321 | D MODULO 4 12,40
E MODULO 5 158,88 | E MODULO 5 158,88 | E MODULO 5 158,88
Subtotal (A + B+ C+ D Subtotal (A + B+ C+ D Subtotal (A + B+ C+ D
L E) 4.641,53 L E) 4.641,53 L E) 4.482,63
F MODULO 6 912,98 F MODULO 6 578,18 | F MODULO 6 524,89
VALOR TOTAL 5.554,51 VALOR TOTAL 5.219,71 VALOR TOTAL 5.007,52
IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar

Tipo G - Vigilancia Desarmada Noturna
(12x36h) — RMF (Caucaia)

Posto de Servico

1

planilha para cada tipo de servico)

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (Obs.: Devera ser elaborado uma




Dados complementares para composicido dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servigo (mesmos servigos com

! caracteristicas distintas) Vigilancia
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 Categoria profissional (vinculada a execugao VIGILANCIA PATRIMONIAL
contratual)
4 A(.:orld('), Convc?ngéo ou Sentenca Normativa em CE000055/2024
Dissidio Coletivo
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/24
MODULO I - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicio da Remuneragdo (%) Valor (RS)
1.1 |Salario Base 1.727,26
1 Adic"ionaiiv sobre o Salario (1.1) — 30,00 518,18
Periculosidade
\Adicionais sobre o Salario (1.1) —
1.3 \Adicional Noturno 244,80
\Adicionais sobre o Salario (1.1) —
14 \Ad. Hora Noturna Red. 30,00 254,80
15 {ntervglo ,Infrajornada —verba 254,40
indenizatoria
Total Modulo 1 2.999.,44
MODULO 2 - ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS ¢ ADICIONAL DE FERIAS

13° (Décimo Terceiro) Salario,

0,
21 Feérias e Adicional De Férias (%) Valor (RS)
2.1.1|13° Salario 8,33% 228,66
2.1.2|Feérias e Adicional de Férias 11,11% 304,97
Subtotal 533,64
Obs.: Os percentuais que incidem sobre os itens 2.1.1 e 2.1.2 tem como base as disposi¢oes da IN 013/2017

do Superior Tribunal de Justi¢a

LUCROS REAL e PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL




Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submédulo 2.2
213 SOZ?”? o 13° S?lfi”io’ férias e 193,82 2.1.3 sobre o 13°salario, férias e 162,87
adicional de férias adicional de férias
Total Submodulo 2.1 727,45 Total Submodulo 2.1 696,50
SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO
DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES.
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e
Encargos e Beneficios
2.2 |Beneficios Anuais, % Valor (RS) 2.2 |Anuais, % Valor (R$)
Mensais e Diarios Mensais e
Diarios
2.2.1|INSS 20,00% | 549,01 2.2.1 INSS 20,00% 549,01
2.2.2|Saldrio Educacdo | 2,50% | 68,63 2.2.2| Salario - -
Educacao
Seguro
Seguro Acidente de Acidente  de
2.2.3|Trabalho - SAT| 2,52% 69,17 2.2.3 \Trabalho - 2,52% 69,17
(RAT x FAP) SAT (RAT «x
FAP)
2.2.4|SESC / SESI 1,50% 41,18 2.2.4 | SESC/SESI - -
SENAI/
0, - -
2.2.5|SENAI / SENAC 1,00% 27,45 2.2.5 SENAC
2.2.6|SEBRAE 0,60% 16,47 2.2.6 SEBRAE - -
2.2.7/{INCRA 0,20% 5,49 2.2.7 INCRA - -
2.2.8|FGTS 8,00% | 219,60 2.2.8 FGTS 8,00% 219,60
Total Submodulo 2.2 |36,32% | 997,00 Total Submodulo 2.2 30,52% 837,79

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢oes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagdo vigente

Nota (2) - RAT ajustado conforme percentual de atividade e FAP no valor maximo

Nota (3) — Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submodulo 2.1, o Modulo 3, o Modulo 4 e o
Modulo 6.

SUBMODULO 2.3 — BENEFICIOS MENSAIS e DIARIOS

2.3 |Beneficios mensais e didrios (%) Total Submodulo 2.3
2.3.1|\Transporte 1,36
232 Au'xllio Re]jeigao / 46675
Alimentacdo
2.3.3|Cesta Basica 0,00




2.3.4)\Assisténcia Médica e familiar 94,21
2.3.5|Auxtlio Creche 0,38
2.3.6|Auxilio Funeral 3,50
2.3.7|Outros (especificar) 0
Total Submoédulo 2.3 566,20
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 (ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS)
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Encargos e  Beneficios Encargos e Beneficios
2 Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS) 2 Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
13°  (Décimo  Terceiro) 13° (Décimo  Terceiro)
2.1 |Salario, Férias e Adicional|l 727,45 2.1 |Salario, Ferias e Adicional 696,50
de Ferias de Ferias
2 GPS, FGT;S” e outras 997,00 27 GPS, ‘ FGNTS e outras 837.79
contribuicoes contribuicoes
2.3 |Beneficios mensais e diarios | 566,20 2.3 B.efw.ﬁcws mensats e 566,20
diarios
Total Médulo 2 2.290,65 Total Médulo 2 2.100,49
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
3.1 |Aviso prévio indenizado 0,96
32 {ncid?ncia do FGTS sobre o aviso-prévio 0,08
indenizado
Multa do FGTS e contribuicoes sociais
3.3 . L . 0
sobre aviso-prévio indenizado
3.4 |Aviso prévio trabalhado 53,38
Multa do FGTS e contribuicoes sociais
3.5 . . 1,84
sobre aviso-prévio trabalhado
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (R$) SIMPLES NACIONAL Valor (RS)




dos

[ncidéncia

encargos Incidéncia dos encargos
3.6 [previstos no Subm(?dulo ’2.'2 19.39 3.5 [previstos no Subm'oduIO,Z.'Z 16,29
sobre 0 aviso-prévio sobre o aviso-prévio
trabalhado trabalhado
Total Modulo 3 75,65 Total Modulo 3 72,55
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
4.1.1|Substituto na cobertura de férias 0
410 Subs'tituto na cobertura de auséncias 127
legais
413 Substityto na cobertura de licenca 0.26
paternidade
Substituto na cobertura de auséncia por
414 acidente de trabalho 0,01
415 Substituto na cobertura de auséncias por| 38.13
doenca
4.1.6|0utros (especificar) 0
Subtotal 39,67
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (RS) SIMPLES NACIONAL Valor (R$)
A Incidéncia dos encargos
Incidéncia dos  encargos o Submédulo 2.2
4.1.7|previstos no Submodulo 2.2| 14,41 4.1.5 przvzs 05 110 Submoau 0, . 12,11
sobre as auséncias legais soore 0 AVISOTprevio
trabalhado
Total Submodulo 4.1 (LUCROS 54.08 Total Submodulo 4.1 (SIMPLES 51.78
REAL E PRESUMIDO) ’ NACIONAL) ’
SUBMODULO 4.2 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.2 | Afastamento Maternidade (120 dias) Valor (RS)
4] F érias e 1/3 pagas ao substituto pelos 0.74
120 dias de reposi¢do
LUCROS REAL e
PRESUMIDO Valor (R$) SIMPLES NACIONAL Valor (RS)




Incidéncia dos  encargos
previstos no Submodulo 2.2

Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2

4.2 2|sobre as férias e 1/3 pagos| 0,27 4.2.2 |sobre as férias e 1/3 pagos 0,23
ao substituto pelos 120 dias ao substituto pelos 120 dias
de reposi¢do de reposig¢do
Incidéncia dos  encargos Incidéncia dos encargos
previstos no Submodulo 2.2 previstos no Submodulo 2.2
4.2.3|sobre a remuneragdo e o 13°f 2,63 4.2.3 |sobre a remunera¢do e o 2,21
salario  proporcionais aos 13° salario proporcionais
120 dias de reposigdo aos 120 dias de reposig¢do
4.2.4|Outros 4.2.4 |Outros
Total Submodulo 4.2 (LUCROS 3.64 Total Submodulo 4.2 (SIMPLES 3.18
REAL E PRESUMIDO) ’ NACIONAL) ’
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 (CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE)
LUCROS REAL e PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
Custo de reposicio do Custo de reposicio do
4 profissional ausente Valor (RS) 4 profissional ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais 54,08 4.1 Auséncias Legais 51,78
4.2 | Afastamento Maternidade 3,64 4.2 | Afastamento Maternidade 3,18
Total Modulo 4 57,72 Total Modulo 4 54,95
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
5.1 |\Uniformes 119,17
5.2 |Material Coletivo 15
5.3 |Equipamentos 4,85
Total Modulo 5 139,02

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS ¢ LUCRO

LUCRO REAL

LUCRO PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL




Custos Custos Custos
6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR 6 Indiretos, % VALOR
Tributos e ’ (RS) Tributos e ? (RS) Tributos e ? (RS)
Lucro Lucro Lucro
Custos o Custos o Custos o
6.1 Indiretos 1,30% | 72,31 6.1 Indiretos 1,30%] 72,31 6.1 Indiretos 1,30%] 69,76
6.2 |Lucro 1,30% | 73,25 6.2 |Lucro 1,30%| 73,25 | 6.2 |Lucro 1,30%]| 70,67
6.3 |Tributos 6.3 |Tributos 6.3 |Tributos
6.3. [|Tributos 6.3.] \Tributos 6.3. ] |Tributos
Federais Federais Federais
COFINS 7,60% | 505,90 COFINS |3,00%] 189,83 COFINS |2,58%]| 154,64
PIS 1,65% | 109,83 PIS 0,65%| 41,13 PIS 0,56%| 33,57
Tributos Tributos Tributos
6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais 6.3.2 Estaduais
ICMS 0,00% ICMS 0,00% ICMS 0,00%
Tributos Tributos Tributos
6'3'3Municipais 6.3.3 Municipais Municipais
[SS 5,00% | 332,83 ISS 5,00%| 316,38 [SS 5,00%]| 299,74
Total de tributos|14,25% Total de tributos |8,65% Total de tributos |8,14%
Total Modulo 6 1.094.,12 Total Modulo 6 692,90 Total Modulo 6 628,38
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO —\VI GILANCIA PATRIMONIAL
LUCRO REAL LUCRO PRESUMIDO SIMPLES NACIONAL
(Mao de obra Mdao de obra Mao de obra
e dyaon|  predede yiop| s yuon
contratual  (valor| (RS) contratual (valor (RS) contratual (valor (RS)
[por empregado) por empregado) [por empregado)
A MODULO 1 12.999,44] 4 MODULO 1 1299944 4 MODULO 1 ]2.999.,44
B MODULO 2  |2.290,65| B MODULO 2 12.290,65| B MODULO 2 ]2.100,49
C MODULO 3 75,65 C MODULO 3 7565 | C MODULO 3 72,55
D MODULO 4 57,72 | D MODULO 4 57,72 | D MODULO 4 54,95
E MODULO 5 139,02 | E MODULO 5 139,02 | E MODULO 5 139,02
Subtotal (A + B + C + D Subtotal (A + B+ C + D Subtotal (A +B + C+ D
L E) 5.562,47 L E) 5.562,47 L E) 5.366,45




F MODULO 6  |1.094,12| F MODULO 6 | 692,90 | F | MODULOG6 | 62838
VALOR TOTAL 6.656,59 VALOR TOTAL 6.255,37 VALOR TOTAL 5.994,83
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tino de Servico Unidade de Quantidade total a contratar
P ¢ Medida de postos
Tipo A - Vigilancia Armada Diurna - Monitoramento Posto de Servi )
(12 x 36h) - Edificio Sede (Fortaleza)| ' O> 0 &€ 2CTVIeO
Tipo B - Vigilancia Armada Noturna - Monitoramento Posto de Servico )
(12 x 36h) - Edificio Sede (Fortaleza) ¢
Tipo C - Vigilancia Desarmada (44h) - Edificio Sede Posto de Servico 4
(Fortaleza)
Tipo D - Vigilancia Desarmada Diurna (12x36h) - .
Edificio Sede (Fortaleza) Posto de Servigo 2
Tipo E - Vigilancia Desarmada Noturna (12x36h) - .
Edificio Sede (Fortaleza) Posto de Servigo 2
Tipo F - Vigilancia Desarmada (44h) — Interlc?r (Sobrarl, Posto de Servico 3
Cratets e Taua)
Tipo G - Vigilancia Desarmada Noturna (12x36h) — .
RMF (Caucaia) Posto de Servico 1
TOTAL DE POSTOS 16
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
LUCRO REAL
Tino de Servi Valor Por E d EQuantldgde I(,i ¢ Valor Por |Valor Total
ipo de Servico alor Por Empregado mpregados Por [~ . ‘5 | dos Postos
Posto
Tipo A - Vigilancia
Armada Diurna - RS
Monitoramento (12 x R$ 5.917,38 2 RS 11.834,76 73.669.52
36h) - Edificio Sede T
(Fortaleza)
Tipo B - Vigilancia
Armada Noturna - RS
Monitoramento (12 x RS$ 6.938,40 2 RS 13.876.80 | 7 e3¢
36h) - Edificio Sede 19
(Fortaleza)
Tipo C - Vigilancia
Desarmada (44h) - R§
Edificio Sede R$ 5.871,60 ! R$ 5.871,60 23.486,38
(Fortaleza)




Tipo D - Vigilancia
Desarmada Diurnal R$
(12x36h) - Edificio R$ 5.605,21 2 RSTL21041 | 5y 420,82
Sede (Fortaleza)
Tipo E - Vigilancia
Desarmada Noturna RS
(12x36h) - Edificio R$ 6.684,61 2 R$ 13.369.22 | 5673845
Sede (Fortaleza)
Tipo F - Vigilancia
Desarmada (44h) R$
Interior (Sobral, R$5.554,51 ! R$5.55451 | 16 663,53
Crateus e Taud)
Tipo G - Vigilancia
Desarmada Noturna RS
(12x36h) — RMF RS 6.656,59 2 R$ 13.313,18 13.313.18
(Caucaia)
RS
VALOR MENSAL| RS 75.030,49 154.045,49
LUCRO PRESUMIDO
Tioo de Servi Valor Por E d EQuantldgde l()i ¢ Valor Por |Valor Total
ipo de Servico alor Por Empregado mpregados Por | . 5 | dos Postos
Posto
Tipo A - Vigilancia
Armada Diurna - RS
Monitoramento (12 x R$ 5.560,71 2 R$ 11.121,42 22947 84
36h) - Edificio Sede e
(Fortaleza)
Tipo B - Vigilancia
Armada Noturna - RS
Monitoramento (12 x R$ 6.520,20 2 R$ 13.040,40 26.080.81
36h) - Edificio Sede 7
(Fortaleza)
Tipo C - Vigilancia
Desarmada (44h) - R$
Edificio Sede R$5.517,69 ! R$ 3.517.69 | 23 070,74
(Fortaleza)
Tipo D - Vigilancia
Desarmada Diurnal R$
(12x36h) - Edificio R$5.267,35 2 R$ 1053469 1 5| 069,38
Sede (Fortaleza)
Tipo E - Vigilancia
Desarmada Noturna| RS
(12x36h) - Edificio R$ 6.281,70 2 R$ 1256340 | 55 12681
Sede (Fortaleza)
Tipo F - Vigilancia
Desarmada (44h) — RS
Interior (Sobral, R$5.219,71 ! R$5.219,71 15.659,13
Crateus e Taud)
Tipo G - Vigilancia
Desarmada Noturna RS
(12x36h) — RMF RS 6.255,37 2 R$ 12.510,74 12.510.74
(Caucaia)




RS
VALOR MENSAL| RS$ 70.508,06 144.760 45
SIMPLES NACIONAL
Tipo de Servi Valor Por Empregad E%luarntldsde 1(>l or | Valor Por |Valor Total
PO de Servico alor t'o pregaco pregacos o Cada Posto | dos Postos
Posto
Tipo A - Vigilancia
Armada Diurna - RS
Monitoramento (12 x R$ 5.337,77 2 R$ 10.675,54 | 51 351 .07
36h) - Edificio Sede B
(Fortaleza)
Tipo B - Vigilancia
Armada Noturna - RS
Monitoramento (12 x R$ 6.251,48 2 R$ 12.502,96 5.005.92
36h) - Edificio Sede I
(Fortaleza)
Tipo C - Vigilancia
Desarmada (44h) - R§
Edificio Sede R$ 5.296,25 1 R$ 5.296,25 21.184.99
(Fortaleza)
Tipo D - Vigilancia
Desarmada Diurna RS
(12x36h) - Edificio R$5.055,03 2 R$ 10.110,06 20.220,12
Sede (Fortaleza)
Tipo E - Vigilancia
Desarmada Noturna| RS
(12x36h) - Edificio R$ 6.020,97 2 RS 12.041,94 1 54 083 88
Sede (Fortaleza)
Tipo F - Vigilancia
Desarmada (44h) R$
Interior (Sobral, R$ 5.007,52 ! R§ 5.007,52 15.022,57
Crateus e Taud)
Tipo G - Vigilancia
Desarmada Noturnal RS
(12x36h) — RMF R$ 5.994,83 2 R$ 11.989,66 11.989.66
(Caucaia)
RS
VALOR MENSAL/| RS 67.623,93 138.858.21

QUADRO RESUMO DOS VALORES DE REFERENCIA (Valor Mensal x 60 meses)

LUCRO REAL

LUCRO
PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

RS$ 9.242.729,60

RS 8.685.627,20

RS 8.331.492,67
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