TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES - ETP

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE (art. 18, §1°, inciso I, Lei n® 14.133/2021)

A contratacdo em tela decorre de decisdo proferida pela cipula do TRE/CE em expediente criado pela
Secdo de Controle de Acesso e Seguranca (SESEG), no qual foi solicitado um processo de reestruturagao
do setor de seguranca do Tribunal (Pad n°® 9395/2022), para atender Resolu¢des do Conselho Nacional de
Justica que regulamentaram a carreira de policial judicial no ambito dos tribunais brasileiros.

A aquisi¢do de uniformes para os policiais judiciais, conforme art. 2° da Res. CNJ n°® 379/2021,
permitirao:

a) O pronto reconhecimento dos agentes e inspetores da Policia Judicial e da instituicdo pela uniformidade
¢ coeréncia da comunicagao visual;

b) O fortalecimento da identidade institucional do Poder Judiciario;
¢) A funcionalidade e utilidade de acordo com a natureza da tarefa;

d) O provimento de condi¢des adequadas aos servidores da area de seguranga durante a execugao das suas
atividades laborais.

O art. 4°, caput e incisos I a IV da Resolugdo CNJ n° 379/2021, por sua vez, definiu como uniformes dos
inspetores e agentes da Policia Judicial os seguintes itens:

a) Traje Social, utilizado no desempenho de atividades da 4area administrativa e na seguranca de
autoridades;

b) Operacional, utilizado no desempenho de atividades operacionais internas e externas;

c) Para instrutor, de uso exclusivo dos instrutores durante as agdes de capacitacdo relacionadas a
seguranca institucional; (TRE/CE nao dispde de instrutores)

d) Educacao fisica, utilizado para os testes de condicionamento fisico para percep¢do da Gratificagdo de
Atividade de Seguranga, capacitacdes continuadas e demais atividades relacionadas a treinamento fisico.
(A SESEG opina pela ndo aquisi¢do deste item, devido a pouca frequéncia de uso)

Em relagdo ao conjunto de identificacdo de inspetores e agentes da Policia Judicial do Poder Judiciario, o
Art. 1, §2° da Res. CNJ n° 380/2021 prevé que os tribunais devem adotar o padrao estabelecido em um
prazo de 12 (doze) meses, a contar da publicacdo da Resolugdo (publicada em 16 de margo de 2021).

Conforme o art. 6° da Res. CNJ n° 380/2021, os elementos que constardo do conjunto de identificacao
padrdo sdo os seguintes:

a) Carteira de Identidade Funcional;
b) Distintivo de Policia Judicial,;

c¢) Porta-Documentos;

d) Porta-Distintivo.

A quantidade de itens a ser adquirida corresponde ao quadro efetivo de 11 (onze) servidores da area de
seguranca institucional, sendo 06 (seis) servidores da especialidade seguranga e 05 (cinco) provenientes da
especialidade transporte, optantes pela transformag¢do do cargo em policial judicial, mediante opcao
disponibilizada no Art. 13 da Resolugao TRE/CE n°® 975/2023.

A durabilidade estimada dos materiais de 02 (dois) anos.



2. PREVISAO NO PLANO DE ANUAL DE CONTRATACOES (art. 18, §1°, inciso II)

Nao foi previsto.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 18, §1°, inciso IIT)

Devem ser contemplados os seguintes requisitos ao objeto do contrato:

e Atendimento de especificacoes e diretrizes constantes nas Resolugcoes do Conselho Nacional de
Justica n’s 344/2020, 379/2021 e 380/2021.

e Diante da quantidade considerdavel de elementos customizados, bem como tratar-se material nunca
antes adquirido pelo TRE/CE, sugere-se a logistica de implantar fase de amostras dos licitantes.

e A implementagdo de trajes sociais e de uniformes tdticos para o dia a dia de policiais sugere que tais
vestimentas sejam feitas sob medida, para possibilitar ajuste adequado ao corpo e prover
apresentacdo adequada dos agentes em eventos e procedimentos de acompanhamento e escolta de
autoridades.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES (art. 18, §1°, inciso 1V)

4.1 QUANTITATIVOS

< UNIDADE DE
ITEM DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE
| 1 H Calga Tética H Unidade H 22 ‘
| 2 H Camisa Polo H Unidade H 22 ‘
| 3 H Camisa Gola Careca H Unidade H 22 ‘
| 4 H Gandola Tatica H Unidade H 22 ‘
| 5 H Bota Tatica H Unidade H 11 ‘
| 6 | Boné | Unidade |22 |
| 7 H Cinto Operacional H Unidade H 11 ‘
| 8 H Capa de Colete Balistico Operacional - Masculino H Unidade H 10 ‘
| 9 H Capa de Colete Balistico Operacional - Feminino H Unidade H 01 ‘
| 10 H Tarja Bordada de Identificagdo H Unidade H 11 ‘
| 11 H Terno Masculino Completo H Unidade H 20 ‘
| 12 H Terno Feminino Completo H Unidade H 02 ‘
| 13 H Camisa Social Masculina H Unidade H 20 ‘




x UNIDADE DE
ITEM DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE
| 14 H Camisa Social Feminina H Unidade H 02 ‘
| 15 H Gravata H Unidade H 22 |
| 16 H Cinto Social Masculino H Unidade H 10 ‘
| 17 H Cinto Social Feminino H Unidade H 01 |
| 18 H Sapato Social Masculino H Unidade H 20 ‘
| 19 H Sapato Social Feminino H Unidade H 02 |
| 20 H Meia Social H Unidade H 22 ‘
| 21 H Tarja Emborrachada para Colete Balistico H Unidade H 11 |
| 22 H Bandeira do Brasil Enborrachada H Unidade H 11 ‘
| 23 H Tarja Emborrachada com a Sigla TRE-CE H Unidade H 11 |
| 24 H Insignia de Lapela H Unidade H 11 ‘
| 25 H Distintivo Funcional H Unidade H 11 |
| 26 H Porta Documentos H Unidade H 11 ‘
| 27 H Porta-Distintivos H Unidade H 11 |

4.2 METODOLOGIA DE APURACAO DOS QUANTITATIVOS

O levantamento de servidores indica a existéncia de 10 (dez) homens e 01 (uma) mulher no efetivo da
Policia Judicial do TRE/CE. Foi feita a estimativa de 01 (uma) unidade reserva para os seguintes materiais
da tabela constante no item 4.1 (Quantitativos) : 01, 02, 03, 05, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18 ¢ 19, uma vez
tratarem de vestimentas que devem ser utilizadas diariamente durante a semana, ¢ precisarem ser lavadas
em decorréncia do uso continuo, uma vez os policiais muitas vezes serem designados para atividades em

ambiente externo.

43 MEMORIA DE CALCULO E/OU OUTROS DOCUMENTOS QUE SERVIRAM DE
SUPORTE PARA A DEFINICAO DOS QUANTITATIVOS

Vide informacgao constante no item anterior.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO (art. 18, §1°, inciso V)

5.1 ANALISE DAS SOLUCOES POSSIVEIS Vide instrugdes de preenchimento do item 5.

| SOLUCAO 01 I AQUISICAO DE UNIFORMES |
STARK SOLUCOES INTEGRADAS LTDA ¢ ARMA DEFENSE

FORNECEDOR IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA

| VALOR ESTIMADO I RS 56.091,00 \
PRECO ULTIMA
CONTRATACAO

~ Pregdo JF/RO 1? Instancia n°10/2023 - parte dos itens do certame foram

LRINRACI S : fracassadgs




| SOLUCAO 02 I AQUISICAO DE UNIFORMES
| FORNECEDOR I SIDNEI LUIZ BRONDANI
| VALOR ESTIMADO | R$ 67.787,04
PRECO ULTIMA
CONTRATACAO
| OBSERVACOES I Pregdo 04/2023 - Prefeitura de Sdo Luiz Gonzaga/RS
| SOLUCAO 03 | AQUISICAO DE UNIFORMES
| FORNECEDOR | MV NUNES MORAIS COMERCIO VAREJISTA DE ROUPAS LTDA
| VALOR ESTIMADO I R$ 362.300,00
PRECO ULTIMA
CONTRATACAO
| OBSERVACOES H Pregdo ARP n° 24051/2023 - Governo do Estado do Rio Grande do Norte

5.2. JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DA SOLUCAO A
CONTRATAR (art. 18, §1°, inciso V) Vide instrugdes de preenchimento do item 5.

Nao ha alternativa técnica para solugdo distinta, uma vez tratar-se de fardamento padronizado conforme no

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (art. 18, §1°, inciso VI)

3 UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO DE QUANTIDADE PRECO ESTIMADO TOTAL
MEDIDA
R$ 327,69 (PE n° 06/23 -
Prefeitura de Cagador/SC)
R$ 243,00 (Dispensa Proc. R$§3212’89
1 Calga Tatica Unidade 22 1642/23 - P ref. Flor do =
Sertao/SC) RS
R$ 125,00 (Dispensa Ct n° 5.101.58
256/23- Prefeitura de Y
Urandi/BA)
R$ 31,09 (PE n° 57/23 -
Prefeitura de Macaé/RJ) R$32,86 x
. . R$ 35,00 (PE n° 27/23 - Base 22
2 Camisa Polo Unidade 22 Aérea Santa Maria/RS) _
R$ 32,50 (Pregdo 82/23- RS 722,92
CREA/SE)
RS 67,96 (PE n° 36/2023 -
Prefeitura de
Paranapoema/PR) R$64,08 x
, _ R$ 64,30 (PE n° 102/22 - 22
3 Camisa Gola Careca Unidade 22 TST/DF) =
R$ 60,00 (Disp. RDL n° R$
15/23- Hospital Dr. Jodo 1.409,76
Lucio/AM)




UNIDADE R$ 180,20 (PE n°® 70/2022 - RABOR
ITEM DESCRICAO DE QUANTIDADE | PRECORESFRYIADO TR
. P MEDIDA - R$ 124,00 (PE n° 15/21 - TRT -
aotra—1atica onaadc R$ 327,69%@}10 06/23 _ R$
Rﬁ’ﬂ%il@fﬁ%@@{f@(ﬁ‘i’mz - ]Ea m m
RS 243,6(BMidhsa Proc. < 22’
i . R$ @&RO M { PrisfichibarRlon® _
1 Calga Tética Unidade 22 1703/SeH@RyEWlor do R$435.77
R$ 125,86rtmnispensa Ct n° s %o 158
5 Bota Tatica Unidade 11 R®36/2,31 RR¥eifui7d/a2 - =
UrRIB3Y) ) RS
RS R$0:0000Bpeass 1204/22- | 4.793,47
DapréfetalrBadécMdchdiRIM) | R$32,86 x
. . RS RS, QU (RE(higdsa-Base 22
2 Camisa Polo Unidade 22 2 AGSEARAntPAEriniRSIe _
RS 32 h3(@o/¢H0)82/23- R$Z23D2
6 Boné Unidade 22 RS 30,0@(@1@(&’%}1 03/23 - 2
R¥booeardo 36 O - =
Prefeititkh de R$ 601,26
RSIABABERIPRY3- | RSOLOSx
RS AMBRARARID 22 -
3 Camisa Gola Careca Unidade 22 Ri 60:00"5[%};}’)?/?2)/23 ) =
RS 6SHMBBRARDL n° | RS @,96
RS25EnRGsib@nstoad | 1100170
7 Cinto Operacional Unidade 11 1002/202&oPAd¥l )Flor do =
Sertao/SC) R$
R$ 129,20 (PE n° 104/22- 1.639,66
RS TROBOEHE AR/ 202D -
R$ 21 isnensa n° %%%%%g
N | R31{30250- BrehUirsindi/BrR T
. Cap&ieQlf Eaishstico Unidade 22 R$ 450,5@@5 567/22 - x40
Operacional - Masculino R$ 194,10 {BE¢Péhka n° 27/22- 6%
RS 417.9¢ @RimbH0/22- 107 | 383320
R$ 630200 5N P. n°
RGO pRispemsiady | R$435,77
31/2023 g Bggby/§lrgndi/BA) | R$339,32
5 | Capadg@plemiBalistico | pypidade bl RE460.80 (BE W 6323: | x01
Operacional - Feminino M@M) i)
RBS01087O01pendP2Da)83- | REAHH2
Del. GeRIMPEKEIS IOV il/AM)
RS 28,20 (U 131 4%Aa Pret.
2205/59980 dededoura de | Rg32.96 x
Daseobertoiof) R$27133 x
10 | Tarja Bordada de Identificacdo | Unidade 11 %Waﬁiggé}fs/gbg/fgeﬁ 2
6 Boné Unidade 22 Salindmoli
SubRAHERBS B Def. RS 3862.56
RS 18,18 (P@Rﬁ’iﬁ()8772— Pref. | R$ 601:26
Spg forodepLampessSh)
RS 1.EMBRAPAMPHEY/22 - RS907.76
RS 60,00 REEHAS/2023 - <20
11 Terno Masculino Completo Unidade 20 RS 1-0@%@@(%?{’{!})39/21 " | R$149,06
RS IRE Begdnda n° xRil
7 Cinto Operacional Unidade 11 o990 (B’ PR o 18.135.20
Presidéncgzda fgpyblica/DF) RS’
RS 1.29009FBMN100/22- | 163066
PrefeitdRldBIbE/RS) Y
- . RR 900,00 (BRspea%/at -
12 Terno Feminino Completo Unidade 02 =i >
" ey |
Capa de Colete Balistico . P 230 87/22~ 1.815,52
8 Operacional - Masculino Unidade 10 Presidénciagip/Rgpublica/DF) RS
R$ 417,97 (PE n° 10/22- 10* 3.593.20

RM Exército)




3 UNIDADE R$ 157,50 (PE n° 2062/22 - NAFOR
ITEM DESCRICAO DE QUANTIDADE PREMO ESHIMADO) TOTAL
12 Camisa-Social Masen lina MEQ!Q:A 20 R$ 165’00 (PE no 245/22 - =
13 Camisa Social Masculina Unidadeé 0 9 SamesloHsRIOAIA) e
I&&fé ﬁﬁr&&l@@a@%&@fm ) ]Ea m m
RS 243,008 BBpehsa Proc. « 22’
1 Calca Tética Unidade 2 Rﬂgiﬁﬁ%&%ﬁ R$159.26
. . . . R$ 185,00 (Pispéstsn®
14 Camisa Social Feminina Unidade 02 GB56/23-dRrERitdedMe)) S.fO: 58
RS 153 R8d@FRAR ) 0/22 - RS 318,52
R$ 31,00RBBA)57/23 -
RS 35.00 (PRETI2S - Base | 3
. . , - Base
L G e 2 S|
RS G2 {beRiagadR)23- RS 132,92
RS 75, @REBASE03/22 - 200926
Cepamioslpgpiesongitioair)
RS 9obwefepBracde/23 -
| PremaonPt) Eﬁ@gﬁ %
: : RS 64,80 (PE n° 102/22 - I(
€9 CtamBaciad vesrehiao Unidade 20 TSEDF) =
RS 60.00 (PspRO2 | R A% 30
15/23- Hpgpr@l) Dr. Jodo TR
RS 90 b8GPAM) 9/23 -
CFM/DF) R$81,33 x
17 Cinto Soeial Feminin Unidad 01 R$ 84,00 (PE n® 102/22 - 01
7 o ooliar oo o acc UT R$ 180,20 ’mﬂo 70/2022 _ —
RS 70,0ﬂ§(EBA")60/22 - | RIgEAY
L. . RS 124,00 (PEE®15/21 - TRT -
4 Gandola Tatica Unidade 22 RS 200,00 2RIPEY 01/23 - 1°
R$ 1980, (Rispensaia®27/22- %$ L%%)
E&BMVOY) 'x 20
18 Sapato Social Masculino Unidade 20 RS 430,00 (B pendd/R2n° =
1703/2MPPROP)Flor do R$R$,77
RS 194S:1ERISE)48/22 - 3.%49180
5 Bota Tatica Unidade 11 R$ 307,3THREN)}° 70/22 - =
R$ 200,00RPEBAD1/23 - 1° RS
RS 37(B3060. (Rispetisaia 04/22- 1%$7199374h79
Del. Geigk&elioiDEjvil/AM) o
19 Sapato Social Feminino Unidade 02 RES 97,99 (PlspeAdiI2 - o
2205/20MB/Rfdfeitura de
RS 1945Q4REGO¥S/22 - | K327 33 5
. . R$ 30,00 (Di%Ensa 03/23 - 2
6 Boné Unidade 22 Rebesrnand K9/ TRk, _
CEM/DF) R$092&
20 Meia Social Unidade 22 1§§ gﬁ@ggféﬁ’gﬁ; 2:2
RRS$ 60ARPE1N16/202310" | RS 285,78
RegiasFits PByército) | R$149,06
RSRD 798P (OBHRa Ptef. x 11
7 Cinto Operacional Unidade 11 1002/3a280- Rnefdblor do R$35.96
Tarja Emborrachada para DeSeutiarti((O) f
21 Colete Balistico Unidade 11 RR601,29,2PKRE 42/204/Pref. | 1.639,66
PreRafiuopleliibRS) | o
RS RS, 2§ QRID (DPésehsa-rPref. }\{; 3“';9‘ ’;;
3970R%¢ PosfCuinpel/BR) X 10’
] Capa de Colete Balistico Unidade 10 R$ 450,00 (PE n° 67/22 - _
Operacional - Masculino MP/PA) RS
R$ 417,97 (PE n° 10/22- 10* 3.593.20

RM Exército)




UNIDADE R$ 20,70 (PE n° 29/22 - Pref. VALOR
ITEM DESCRICAO DE QUANTIDADE PRESGESHIMADO REGXTH x
L ~ MEDIDA Descoberto/GO) 1
22 o Unidade 1 RRE000,RF(PEA®3b/2Bref. _
mborrachada Prefeﬁ&k@@?@@é&&@dSC) R$§§2;§@
R&%&l@,(}bﬁb‘is‘&%ﬁ’r&@f 2
1 Calga Titica Unidade 22 S%‘mmdo PEETONEF) -
el °‘%‘é Rebgt | RS
2 - re e} 61) Ié$g9}9%8x
23 Tarja Fémli’orﬁi{célag% coma Unidade 1 R$-60.00 ’@E Pref. 1
igla TRE- RS KL A94RHITR3 - -
Rs Reefeatpps %W%R RE3H86¢
2 Camisa Polo Unidade 22 Rgg’éﬁ%%%ﬁ%%ﬂfﬁés@ﬂfe 2:2
ﬁm %nér %ﬁ% R$ 720,00
24 Insignia de Lapel Unidad 11 DQQQ mm X*H
nsignia a¢ Lapela niaade C&ﬁ&lﬁg%%éf@&oéﬁ%ggﬁjf:) I;$
R$ ssPaofepirgedsy o3
nHERPERH R D) RS 108
3 Camisa Gola Careca Unidade 22 §§ %53 q (19%/ %% R$176.66
a DFO) );Rﬁ’
25 Distintivo Funcional Unidade 11 1.409.76
oman o mtofﬁ?) RS
RS 12005 Nss 2 . | RS
Mlnlsteno da Defesa/DF) 1O
R$ 51,93 (PEn® 17/23 -
R$ 180,2@@]/3'[1@3)70/2022 -
RS 44,00RPBA)14/23 - Rﬁi%%m
% Pyl RS rAFRLPS Unidade 3 RS 128 0L(RFardd Nedar TRT |
UndaoPAG) RS B® 41
RS R4 D0 Speasan237/22- 365420
DIEBMAIRIO) ’
Rg¢3 %;99 (@ESﬁellfP/ﬁ n° S
1703 2@(—}}’/{1@@)17 or do R$435,77
. _ R$ 44, 8rB¥ ) 4/23 - R$§%%l *
57 PoBRBibAReR 0 Unidade 1 RS BREG R RONR22 - &
URRAD)
RS REOSOM(DPResap04/22- | REARAY!
Del. Gen P lio@rayil/AM)
R$ 27,00 (Dispensa n° R$
TOTAL 2205/2023 - Prefeitura de | 58 364,24
Jussara/GO) R$27,33 x
. . R$ 30,00 (Dispensa 03/23 - 22
6 Bone Unidade 22 Subcomando A¢oes Def. =
Civil) R$ 601,26
R$ 24,99 (PE n°® 26/23-
7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 18, §1°, inciib¥{)*APE)
R$ 60,00 (PE n° 5/2023 -
SEMAS/PA) R$149,06
R$ 258,00 (Dispensa n° x 11
Avaliando-se CeeniGpaeiionalcontratacimiduta vez tratat-se de vestudonyapes demfrklamigue|a empresa
contratada visite a sede do Tribunal para afericio de medidas| e confecBeotde/$higdelos em tamBfihos
personalizados, entende-se que o parcelamento da aquisigdo ndo apreBéntaS:aftdenm ¢8608mica, lee3Nnd6-
se em consideragio que uma emprasa de fora do Estado pode vir a IBgi#itesis Hobédkime, e teria que
arcar com custos de multiplos deslocamentos pard a Sede do Tribunal, B&ra[9:0Q ePpénsaslicitades;3 59 32
o o 31/2023 - Pref. Urandi/BA) ’
De forma gpossibdirteusairglcamplo de licitantes, opta-se pela adjuqigwmpgrﬁamﬂcprrer po¥ m,
unfa vez trajsseriomaidemmadariass de ditEHRES ramos (uﬂ\ formes ftaticos, roup@ypayiais, criagdo deRf%rjas
emborrachadas, distintivos etc). R$ 417,97 (PE n° 10/22- 10* 3.593.20

RM Exército)




8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (art. 18, §1°,
inciso VIII)

8.1. Objeto da contratagdo serd adquirido por item?
(x) Sim.

() Nao, justifique, caso a contratacdo seja por lote ou por grupo.

8.2. Trata-se de Sistema de Registro de Pregos?
(x) Nao.

() Sim, justifique a ocorréncia das hipdteses previstas no art. 3, Decreto n°® 11.462/2023.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS (economicidade e melhor aproveitamento de recursos
humanos/materiais/financeiros) (art. 18, §1°, inciso IX)

Entre os beneficios diretos a serem obtidos nesta contrata¢do, destacamos o aprimoramento da logistica de
seguranca, decorrente da implantacao efetiva da figura do Policial Judicial na instituicdo, o qual precisa
estar devidamente paramentado para impor respeito e ordem nas instalagdes da Justica Eleitoral.

A ativacdo da funcdo de policial judicial representa ganhos na area de recursos humanos, seja pela
protecdo do quadro de funcionarios e visitantes, seja pela efetiva preparagdo e desenvolvimento da carreira
do servidor efetivo para exercer esta nova atividade, conforme Resolucdes do Conselho Nacional de
Justica.

O Policial Judicial também beneficia financeiramente o TRE/CE e a sociedade como um todo por absorver
parte das fungdes exercidas por vigilantes terceirizados e policiais militares, fato que pode se traduzir na
reducdo de postos desta natureza no Tribunal.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A
CELEBRACAO DO CONTRATO (art. 18, §1°, inciso X)

Serdo necessarias adequagdes de infraestrutura fisica ou tecnoldgica, de espaco fisico, de logistica ou
outras providéncias pertinentes, no ambiente para a execuc¢ao do objeto da contratacao?

(x ) Nao. A contratagao nao demandara qualquer alteragdo no ambiente.
( ) Sim.

Sera necessaria a capacitacao de servidor para a execucao contratual?
(x) Nao.

() Sim. A capacitagdo sera realizada pela Contratada, sendo que a capacitagdo compde obrigagdo
contratual a ser prevista no respectivo Termo de Referéncia.

() Sim. A capacitacdo devera ser providenciada pela Administragdo.



11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (art. 18, §1°, inciso XI)

Existem contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade da demanda?
(x) Nao.
( ) Sim.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS (requisitos de baixo consumo de
energia e outros recursos, logistica reversa, reciclagem de bens e refugos) (art. 18, §1°, inciso XII)

Nao se aplica.

13. DECLARACAO DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO (art. 18, §1°, inciso XIII)

O presente estudo técnico preliminar evidencia que a contratagdo da solugdo descrita no item "7.
DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO" se mostra tecnicamente viavel e fundamentadamente
necessaria. Diante do exposto, esta equipe de planejamento DECLARA SER VIAVEL a contratagdao

pretendida.

(Assinado eletronicamente)
Denise Bastos Pontes
Secretaria da Presidéncia
Integrante Demandante

(4ssinado eletronicamente)
Leonardo de Oliveira Siqueira Telles
Técnico Judiciario
Integrante Técnico

(Assinado eletronicamente)
José Ximenes de Albuquerque
Assessor de Inteligéncia
Integrante Administrativo

Documento  assinado  eletronicamente = por LEONARDO DE OLIVEIRA SIQUEIRA
TELLES, TECNICO JUDICIARIO, em 20/11/2023, as 09:42, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 1°, §2°, 111, b, da Lei 11.419/2006.
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gletrénica

Documento assinado eletronicamente por JOSE XIMENES DE ALBUQUERQUE, ASSESSOR INT,
em 27/11/2023, as 13:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 1°, §2°, III, b, da
Lei 11.419/2006.
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assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm%0A
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm%0A

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por DENISE BASTOS PONTES, SECRETARIA, em

30/11/2023, as 14:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 1°, §2°, IIl, b, da Lei
11.419/2006.

T A autenticidade do documento pode ser conferida em
< https:/sei.tre-ce.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&i
d orgao_acesso_externo=0&cv=0417433&crc=25F39556, informando, caso ndo preenchido, o codigo

'_'. verificador 0417433 ¢ o codigo CRC 25F39556.
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