TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO

PROJETO BASICO PARA ACOES DE TREINAMENTO
1 - OBJETO:

Contratacdo de prestacdo de servigcos técnicos profissionais especializados de
capacitacdo atraves da contratagdo de 17 vagas no curso “Aposentadoria Especial e
Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia no Servico Publico Federal”, promovido
pela empresa Centro Latino-Americano de Estudos Juridicos (Instituto Connect de
Direito Social), inscrita no CNPJ sob o ndmero 12.942.180/0001-00, conforme
discriminado abaixo:

Capacitacao Aposentadoria Especial e Aposentadoria da Pessoa com
Deficiéncia no Servico Publico Federal
Aposentadoria Especial do Servidor Publico Federal:

Fundamentos constitucionais e legais (incluindo a EC
103/2019); Requisitos para a concessdo; Direito
adquirido, regras de transicAo e novas regras;
Processamento e andlise do requerimento de
aposentadoria especial; Instrucdo do requerimento de
aposentadoria: documentagdo basica, complementar e
alternativas probatérias; Como analisar a documentacao
relacionada ao  beneficio;, Andlise do  Perfil
Profissiografico Previdenciario e de outros documentos
de monitoramento do meio ambiente do trabalho;
Conteudo Avaliagdo e reavaliagdo da exposicdo efetiva e
permanente a agentes nocivos; Impactos dos
equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPI e
EPC) no direito & aposentadoria especial; Contagem de
tempo de contribuicdo e conversdo de tempo especial
em comum (avaliagdo dos impactos da nova
jurisprudéncia do STF); Calculo da aposentadoria
especial; Concessdo de abono de permanéncia e
aposentadoria.

Programético

Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia no Servigo
Publico Federal:

Fundamentos constitucionais e legais (incluindo a EC
103/2019); Requisitos para a concessao (analise da Lei
Complementar 142/13 e regulamentos); Conceito,
identificacdo e avaliacdo de deficiéncia; Avaliacédo
biopsicossocial; indice de Funcionalidade Brasileiro
aplicado para fins de aposentadoria da pessoa com
deficiéncia (IFBrA); Acompanhamento da evolucdo da
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ponderacdo e conversao do tempo de contribuicdo;
Célculo da aposentadoria da pessoa com deficiéncia;
Concesséao de abono de permanéncia e aposentadoria.

Periodo de Realizacao * Turma 1: 29 e 30 de junho e 1° de julho de 2022;
* Turma2: 11, 13 e 14 de julho de 2022

Carga Horaria 12 h/a
Metodologia Telepresencial — ao vivo
Publico-alvo Turma 1:

José Alexandre Lopes Pinheiro (ASJUR);
Ana Meire Vasconcelos Barros (ASJUR);
Méarcio Alexandre Araujo Ferreira (ASJUR);
Kenyo Hemerson Rossas (SEAPE);
Alexandre de Queiroz Maciel (SEAPE);
Maria Rodrigues Lima (SEAPE);

Vinicius Vieira de Lima (SENOP);

Juliana Lobo da Silva N6brega (SENOP);
Silvana de Aguiar Pontes Bonfim (COTEC);
Ana Domitilde Pinheiro Gomes (SEREF);

Turma 2:

Kleirton Ibiapina Alves (SAMED);

Ingrid Eduardo Macedo Barboza (SENOP);
Paulo Sérgio Teixeira Quintino (SENOP);
José Herminio Pinho Neto (COGEYS);
Emannuel Hermano Bastos (SAGEP);
Maria do Socorro Abreu de Paula (SEREF);
Antbnio Carlos Acucena Moreira (SCAIP).

Valor unitario R$ 650,00
Valor Total R$ 11.050,00
Diarias e Passagens | ( ) SIM (x) NAO

2 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

Justifica-se 0 evento em alusdo a necessidade de capacitar os servidores acerca
das inovagOes normativas, especialmente, aquelas trazidas pela recente Emenda
Constitucional 103/2019, pertinentes a concessdo de aposentadoria especial,
aposentadoria da pessoa com deficiéncia, bem como o0s respectivos abonos de
permanéncia.

3 - CARACTERIZAGAO DA INEXIGIBILIDADE:

A contratacéo direta dos servi¢cos de capacitacdo em questdo possui fundamento no
art. 25, inciso Il, c/c art. 13, inciso VI, da Lei n.° 8.666/1993:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial: (...)

Il - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divuigagéo;

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigcos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:
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VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

O Tribunal de Contas da Unido consolidou seu posicionamento quanto a
possibilidade de contratacdo, por inexigibilidade de licitagdo, de servigos técnicos
prestados por pessoas fisicas ou juridicas, por meio da Sumula TCU n.° 252/2010,
bem como em face nova redacao, conferida pelo Acordéo n.° 1437/2011 - Plenario, a
Sumula TCU n.° 39/2011, nos seguintes termos:

[Sumula n.° 252/2010]

A inviabilidade de competicdo para a contratac&o de servigos técnicos, a que alude o inciso
Il do art. 25 da Lei n° 8.666/1993, decorre da presenca simult&dnea de trés requisitos: servigo técnico
especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servico e notéria
especializacdo do contratado”.

[Stmula n.° 39/2011]

A inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servigos técnicos com pessoas fisicas
ou juridicas de notéria especializagdo somente é cabivel quando se tratar de servico de natureza
singular, capaz de exigir, na selecao do executor de confianga, grau de subjetividade insuscetivel de
ser medido pelos critérios objetivos de qualificacdo inerentes ao processo de licitag@o, nos termos do
art. 25, inciso ll, da Lei n°® 8.666/1993.

De igual modo, enfatizando a singularidade do servi¢co a ser prestado, destaca-se
Orientacdo TRE Normativa n.° 18, de 1°/04/2009, da Advocacia-Geral da Uniéo:

CONTRATA-SE POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO COM FUNDAMENTO NO ART. 25,
INC. I, DA LEI N° 8666/93, CONFERENCISTAS PARA MINISTRAR CURSOS PARA
TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL, OU A INSCRICAO EM CURSOS
ABERTOS, DESDE QUE CARACTERIZADA A SINGULARIDADE DO OBJETO E VERIFICADO
TRATAR-SE DE NOTORIO ESPECIALISTA.

O enquadramento do evento pleiteado no que dispde o inciso VI do art. 13 da Lei n.°
8.666/1993 deve-se ao entendimento de que a capacitagdo se configura como
servico técnico profissional especializado, vez que se trata de curso com conteudo
complexo e atualizado, de natureza juridica tedrico-pratica, proporcionando o
conhecimento dos institutos que norteiam a concessdo de aposentadorias especiais
e das pessoas com deficiéncia no servico publico federal, ministrado por entidade
com expertise na area, conforme atestado de capacidade técnica apresentado, que
sob tal justificativa ja foi selecionada anteriormente para realizar treinamento neste
Tribunal, e por instrutor qualificado, conforme Curriculo Lattes juntado ao presente.

Do mesmo modo, na forma do estabelecido no inciso Il do art. 25 da Lei n.°
8.666/1993, o servico de capacitacdo, objeto da almejada contratacéao, pode, s.m.j.,
ser considerado como de natureza singular, ou seja, como impossivel de ser
avaliado por critérios meramente objetivos e, por consequéncia, incapaz de ensejar
a competicao que € da natureza dos processos licitatorios, subsumindo-se, portanto,
a determinacao normativa de inexigibilidade de licitacdo. Isso porque se trata de
curso ndo padronizado comum ou basico, que, conforme o conteddo expresso nas
propostas de treinamento apresentadas pela entidade, aborda temas especificos
relacionados a aposentadoria especial e a aposentadoria de pessoas com
deficiéncia, os quais sédo de interesse para o0 bom desempenho das atribuicbes de
varias unidades deste TRE-CE, distinguindo-se de outras capacitacdes em oferta no
mercado em virtude de sua peculiar capacidade de atingir os fins almejados, qual
sejam: o fim imediato de formar e atualizar os servidores indicados e suas unidades
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de treinamento de servidores recém-ingressos nessas unidades e o fim mediato, o
interesse publico, através da escolha da formac¢do que mais atende as necessidades
administrativas desta Justica Especializada, de tal modo que as vagas nas turmas
ora ofertadas estdo sendo objeto processos de contratacdo por varios Tribunais
Regionais Eleitorais e do Tribunal Superior Eleitoral.

4 - RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

O fornecedor foi escolhido em razdo da turma ser compartilhada com outros
Tribunais Regionais.

5 - JUSTIFICATIVA DO PRECO

A empresa apresentou notas de empenho referentes a mesma capacitacdo, além de
justificativa formal de preco para comprovar o preco por ela aplicado no mercado e
justificar o valor ora praticado.

6 — CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

PTRES - Programa de Trabalho Resumido : 084.574 — Capacitacdo de Recursos
Humanos Pl — Plano Interno: ECE TREINA Elemento de Despesa: 339039 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Subelemento: 48 — Servicos de Selecao e
Treinamento.

7 — ANEXOS:

Proposta da empresa, atestado de capacidade técnica, notas fiscais, certiddes de
regularidade e a declaracdo de ndo contratacdo de menor.

8 - RESPONSAVEL PELO PROJETO:

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
Francisco Ednardo Carneiro de Almeida Silvana de Aguiar Pontes Bonfim
Secéo de Capacitagado Coordenadoria Técnica

Fortaleza, 07/06/2022
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