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Este Relatério de Gestao e os dos anos anteriores

estdo disponiveis em yersao digital.

O presente Relatério Anual de Gestao tem o propédsito fundamental de prestar contas a sociedade e aos
orgaos de controle das acoes empreendidas e dos recursos utilizados pelo Tribunal Regional Eleitoral do
Ceara (TRE-CE) no ano de 2022. Ademais, este documento visa a dar ampla publicidade e transparéncia
aos atos praticados com o intuito de atingir os objetivos estratégicos da instituicdo e de alcancar as metas
projetadas para o exercicio em analise.

Sua elaboracao foi guiada pelas diretrizes e orientacées expedidas pelo Tribunal de Contas da Unido nos
normativos adiante relacionados:

e Instrucdo Normativa TCU n° 84/2020 - Estabelece normas para a tomada e prestacao de contas dos
administradores e responsaveis da administracao publica federal, para fins de julgamento pelo Tribunal de
Contas da Unido, nos termos do art. 7° da Lei 8.443, de 1992, e revoga as Instrucdes Normativas TCU 63 e
72, de 1° de setembro de 2010 e de 15 de maio de 2013, respectivamente;

e Decisdao Normativa TCU n° 187/2020 - Divulga a relacido das unidades prestadoras de contas (UPC), na
forma do disposto no art. 9°, §§ 1° e 2°, da Instrucao Normativa-TCU 84, de 22 de abril de 2020, estabelece
os elementos de contelido do relatério de gestao e define os prazos de atualizacao das informacoes que
integram a prestacao de contas da administracdo publica federal, nos termos do art. 5°, § 1° e art. 6°; art. 8°,
inciso lll e § 3°; e art. 9°, § 3°, da Instrucao Normativa-TCU 84, de 22 de abril de 2020.

Estrutura geral do relatério:
Mensagem do Presidente
1. Visao geral da organizacao e do ambiente externo
2. Governanca e gestao estratégica
3. Riscos e integridade
4. Desempenho institucional

5. Informacoes orcamentarias, financeiras e contabeis


http://www.tre-ce.jus.br
mailto:aspeg%40tre-ce.jus.br?subject=
https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-anual/relatorios-de-gestao-anual

Lista de Siglas e Abreviacoes

ABNT Associagao Brasileira de Normas Técnicas

ABD)J Associacao Brasileira de Juristas pela Democracia

AlJE Acao de Investigacao Judicial Eleitoral

ANADEP Associacao Nacional dos Defensores Publicos

APP Associacao Peter Pan

ASCIR Assessoria de Compliance, Integridade e Riscos

ASGAD Assessoria de Governanca e Gestao Administrativa

ASGES Assessoria de Acompanhamento e Orientacdo a Gestao

ASGEP Assessoria de Gestao de Pessoas

ASGOP Assessoria de Governanca e Gestao de Pessoas

ASLIC Assessoria Técnica de Licitacoes

ASE Atualizacao da Situacao do Eleitor

ASES Avaliador e Simulador de Acessibilidade em Sitios

ASSEG Assessoria de Seguranca

ASEGI Assessoria de Seguranca Institucional

ASJOP Assessoria Juridica e Operacional de Gestao de Pessoas

ASTIC Assessoria de Governanca e Gestao de Tl

ASPEG Assessoria de Planejamento, Estratégia e Gestao

Bl Business Inteligence

CAPES Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

CAZAM Coordenoria de Apoio as Zonas

CDTIC Comité Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicacao

CEATE Central de Atendimento ao Eleitor

CEDESPE Comité de Enfre.ntamento a Desinformacao e Divulgacao da Seguranca
do Processo Eleitoral

COAUD Coordenadoria de Auditoria Interna

CF Constituicao Federal

CGAIS Comité Gestor de Atencao Integral a Saude

CGU Controladoria Geral da Uniao

CIEE Centro de Integracao Empresa Escola

cJ Cargo em Comissao

CNJ Conselho Nacional de Justica

CODAP Coordenadoria de Base de Dados e Aplicacoes

COE Comité Estratégico

COGES Coordenadoria de Acompanhamento e Orientacao a Gestao

COGEI Coordenadoria de Gestao da Informacao

CPCAI Comissao Permanente de Cidadania, Acessibilidade e Inclusao

CPE Comité Permanente de Etica

CPFem Comissao de Participacdo Feminina

CRC Conselho Regional de Contabilidade

CRE Corregedoria Regional Eleitoral

CREA Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura

DIGER Diretoria-Geral

DJE Diario da Justica Eletrénico

DOU Diario Oficial da Uniao

EAD Ensino a Distancia

EC Emenda Constitucional

EJE Escola Judiciaria Eleitoral

ENCCLA Estratégia Nacional de Combate a Corrupcao e a Lavagem de Dinheiro

ENTIC-JUD Estratégia.l\!?c‘ional de Tecnologia da Informacao e Comunicacao do
Poder Judiciario

FC Funcao Comissionada

GND Grupo Natureza de Despesa

IAD indice de Atendimento a Demanda

IDS indice de Desempenho de Sustentabilidade

ICES Instituto Cearense de Educacao dos Surdos




Lista de Siglas e Abrevia¢oes (continuagio)

lIRC International Integrated Reporting Council

1JCPM Instituto Joao Carlos Paes Mendonca de Compromisso Social

iGG indice de Governanca e Gestao

GovTca | [CE de Soveranes Cex e et e Teloga

iGovPub indice de Governanca Publica

iGovPessoas indice de Governanca e Gestio de Pessoas

iGestPessoas indice de Capacidade em Gestio de Pessoas

iGovTI indice de governanca e gestio de Tl

iGestTI indice de capacidade em gest3o de Tl

iGovContrat indice de Governanca e Gestio de Contratacoes

iGestContrat indice de Capacidade em Gestao de Contratacdes

iGovOrcament | indice de Governanca e Gestao Orcamentaria

iGestOrcament | indice de Capacidade em Gestido Orcamentaria

INFODIP Sistema de Informacdes de Obitos e Direitos Politicos

JECE Justica Eleitoral do Ceara

LRF Lei de Responsabilidade Fiscal

LGPD Lei Geral de Protecao de Dados

LIODS-JE Laborats')rio de Inte.ligénci.a, Inovacao e Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Justica Eleitoral

LIODS-JECE Laboratério de Inte.Iigénci.a, Inovacgao e pbjetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Justica Eleitoral do Ceara

MOE Missoes de Observacao Eleitoral

MCASP Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

MPE Ministério Publico Eleitoral

NAI Nucleo de Acessibilidade e Inclusao

NBC TSP Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do Setor Publico

NED Nucleo de Ensino a Distancia

NIP Noticia de Irregularidade em Propaganda Eleitoral
ODS Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel

OEA Organizagao dos Estados Americanos

OUVIR Ouvidoria Regional Eleitoral

PAA Plano Anual de Auditoria

PAC Plano Anual de Contratacoes

PAD Processo Administrativo Digital

PALP Plano de Auditoria de Longo Prazo

PDTIC Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao
PGD Programa de Gestao Documental

PE Plano Estratégico

PEGP Planejamento Estratégico de Gestao de Pessoas

PEJE Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral

PEJECE Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral do Ceara
PF Pessoa Fisica

PIE Planejamento Integrado das Eleicoes

Ple Processo Judicial Eletrénico

P Pessoa Juridica

PLS Plano de Logistica Sustentavel

POLIS Sistema Integrado de Atualizacao da Situacao do Eleitor
PRESI Presidéncia

QvT Qualidade de Vida no Trabalho

RAE Reunido de Andlise Estratégica

RFB Receita Federal do Brasil

RCE Reunido de Comité Estratégico

RPPS Regime Proprio de Previdéncia Social

RG

Relatorio de Gestao




Lista de Siglas e Abrevia¢oes (continuagio)

RI Relatério Integrado

SAC Sociedade de Assisténcia aos Cegos

SAD Secretaria de Administracao

SANAC Secao de Andlise e Conformidade Contabil

SAU Secretaria de Auditoria

SCR Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral

SEDUC Secretaria de Educacao do Ceara

SEI Sistema Eletronico de Informacoes

SELESP Sistema de Eleicbes Parametrizadas

SEWEB Secao de Administracao de Intranet e Internet

SGP Secretaria de Gestao de Pessoas

SIAFI Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal

SICONFI Sistema de Informacoes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro

SIEL Sistema de Informacoes Eleitorais

SIGEC Sistema de Registro de Imoveis e Gerenciamento de Custos

SIGEPRO Sistema def Acompanhamento e Gerenciamento da Proposta
Orcamentaria

SlopP Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento

SISCAMU Sistema de Controle de Chamados

SISUB Sistema de Controle de Substituicoes

SOCRELP Sociedade Comunitaria de Reciclagem de Lixo do Pirambu

SJU Secretaria Judiciaria

SOF Secretaria de Orcamento e Financas

SOouU Sistema de Ouvidoria

SPR Secretaria da Presidéncia

SPS Secretaria da Protecao Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos
Humanos

SWOT Strengths, Weaknesses, Opportunities and Threats

STI Secretaria de Tecnologia da Informacao

TAC Termo de Ajustamento de Conduta

TCRR Tempo médio de resposta a contatos dirigidos a Ouvidoria

TCU Tribunal de Contas da Uniao

TCL Taxa de Congestionamento Liquida

TIC Tecnologia da Informacao e Comunicacao

TI Tecnologia da Informacao

TIDFT Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios

TRE-CE Tribunal Regional Eleitoral do Ceara

TSE Tribunal Superior Eleitoral

TTE Transferéncia Temporaria de Eleitor

UG Unidade Gestora

UE Urna Eletrénica

ZE Zona Eleitoral




Sumario

Mensagem do Presidente

1 Visao Geral da Organizacao e do Ambiente Externo
1.1 Quem somos
1.2 Principais normas direcionadoras
1.3 Estrutura organizacional
1.4 Geracao de valor para a sociedade
1.5 Ambiente externo

1.6 Canais de comunicacao - relacionamento do TRE-CE com a sociedade
e partes interessadas

1.7 Definicao da materialidade e elaboracao do relato integrado

2 Governanca e Gestao Estratégica
2.1 Sistema de governanca e gestao
2.2 Politicas, programas e planos institucionais

2.3 Planejamento Estratégico 2021-2026

3 Riscos e Integridade
3.1 Estruturas de integridade
3.2 Compliance
3.3 Gestao de riscos

3.4 Principais ameacas e oportunidades

10
11
12
13
14
15

16
19

21
22
28
30

33
34
34
35
37

4 Desempenho Institucional
4.1 Recursos financeiros
4.2 Parcerias e contratos
4.3 Indicadores de desempenho

4.4 Resultados

5 Informacg6es Orcamentarias, Financeiras e Contabeis
5.1 Situacao e desempenho financeiro, orcamentario e patrimonial
5.2 Demonstragoes contabeis
5.3 Notas explicativas
5.4 Declaracao da contadora responsavel

5.5 Conformidade da gestao orcamentéria, financeira e contabil

38
39
40
46
48

85
86
91
91
91
91



Mensagem do Presidente

O Tribunal Regional Eleitoral do Ceara (TRE-CE) apresenta o Relatério de Gestdo 2022 e reafirma seu
compromisso com a transparéncia de seus processos, nos quais todos os seus capitais humanos, intelectuais,
materiais e financeiros sio empenhados na consecucao dos servicos destinados ao cumprimento de sua
missdo: garantir a legitimidade do processo eleitoral.

No ano de 2022, apds dois anos marcados por um cenario pandémico, a Justica Eleitoral do Ceara realizou as
Eleicoes Gerais, tendo como base o Programa Integrado das Eleicées - PIE, elaborado ainda em 2021, no qual
as eleicoes foram cuidadosamente planejadas, com agoes voltadas a infraestrutura, logistica e capacitacao. O
PIE foi executado a um custo total de R$ 27.471.275,52.

Em relacdo ao Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral do Ceara (PEJECE), que compreende o periodo
2021-2026, o TRE-CE vem executando, com éxito, suas atividades. Nesse sentido, destaco que, das 73 jniciativas
estratégicas planejadas para o periodo, 93% ja foram concluidas ou encontram-se em andamento. O PEJECE

foi elaborado com alinhamento a Estratégia Nacional do Poder Judiciario, ao Plano Estratégico do Tribunal
Superior Eleitoral (TSE), aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU, bem
como as recomendacoes dos érgaos de controle em relacao a gestao e governanca.

Merecem destaque, também, os indices de conformidade alcancados por este Regional no
Ranking da Transparéncia 2022 (92,31%) e no Prémio CNJ de Qualidade, no qual obteve
85,21% de conformidade, sendo agraciado com o Selo Ouro de Qualidade no segmento
Justica Eleitoral. Além disso, o TRE-CE classificou-se em 2° lugar, dentre os tribunais regionais
eleitorais, no 6° Balanco Socioambiental do Poder Judiciario de 2022.

5.5 it
2022
( PREMIO

CNJ oe

L QUALIDADE
\ Ouro
N e

/ /\ \.  Ainda em relacio aos resultados, enfatizo o cumprimento das
Judiciario: 1, 2 e 4, relativas a produtividade processual, e meta 9, relacionada a inovacao.

Nesse passo, registro a atuacao da
projeto “Nas trilhas da acessibilidade”,

em parceria com o LIODS, cumpriu
a meta nacional 9 do CNJ, bem TRILHA DE APRENDIZAGEM L A
como do Comité de Enfrentamento ACESSIBILIDADE E INCLUSAO .

a Desinformacao, que realizou —_ -
inimeras acoes de conscientizacao
acerca do combate a noticias falsas.
Uma dessas acoes foi a realizacdo do

| Prémio de Jornalismo do TRE-CE,

um feito inédito na Justica Eleitoral
nacional, considerando-se sua tematica
exclusiva em trabalhos relativos ao
enfrentamento a desinformacao.

¢ Foi aplicado o pensamento coletivo na preparacao e na apresentacao do
presente documento, ressaltando que sua elaboracao se deu em conformidade
com os requisitos estabelecidos na Estrutura Internacional para Relato Integrado. 99



Em 31 de agosto, apds nove anos de construcdo, foi inaugurada a nova sede do TRE-CE, a um custo
total de R$ 112.232.826,71, um complexo construido dentro do que rege a Resolucdao CNJ n° 114,

de 20 de abril de 2010. O espaco conta com depésitos, auditério, estacionamentos, salas amplas,
ambientes de treinamento, projeto completo de acessibilidade, estacoes de tratamento de efluentes

e de esgoto, reaproveitamento de agua pluvial, sistema de coleta seletiva de lixo, conjunto de grupos
geradores, um novo centro de dados e central de monitoramento de vigilancia eletrénica de todos os
prédios proprios da Justica Eleitoral cearense. Também conta com um novo local de armazenamento de
urnas, climatizado, que comporta a totalidade das urnas eletrénicas do Ceara. Além disso, foi colocado
a disposicao da sociedade um bosque no entorno do tribunal, com ciclovia, drea para caminhadas,
iluminacao e seguranca.

Inaugurei, também, novas instalacoes de cartérios eleitorais no interior do Cearda, nos municipios

de Araripe, Solonépole, Ico, Cascavel, Acopiara, Jaguaribe, Jucas, Caririacu e Caucaia, trazendo mais
conforto e seguranca aos servidores e eleitores, bem como mais autonomia a justica Eleitoral. Para o
primeiro semestre de 2023, estao previstas cerca de 10 inauguracoes de cartérios eleitorais em prédios
proprios.

Registro, ainda, que foi iniciado um estudo para producao de energia solar com o objetivo de suprir
parte da energia elétrica consumida na capital, bem como que instalamos duas usinas fotovoltaicas em
cartérios do interior, nas cidades de Ibiapina e Taua, demonstrando, assim, o alinhamento desta Justica
com a tendéncia mundial na construcao de um futuro mais limpo a partir da energia solar, uma riqueza
abundante em nossa regiao.

Por fim, como presidente e representante maximo da governanca do Tribunal Regional Eleitoral do
Ceara, consigno reconhecer a responsabilidade a mim atribuida por assegurar a integridade deste
relatério de gestdo. Dito isto, afirmo que foi aplicado o pensamento coletivo na preparacao e na
apresentacao do presente documento, ressaltando que sua elaboracado se deu em conformidade com
os requisitos estabelecidos na Estrutura Internacional para Relato Integrado do International Integrated

Reporting Council (IIRC).

ador Inacio de Alencar Cortez Neto
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Ceara
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Visao Geral da Organizacao e do Ambiente Externo

1.1 QUEM SOMOS

O Tribunal Regional Eleitoral do Ceara (TRE-CE) é um 6rgao que integra a estrutura da Justica Eleitoral
brasileira, segmento especializado do Poder Judiciario Federal constituido, conforme o art. 118 da
CF/1988, pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE), pelos tribunais regionais eleitorais em cada estado e no
Distrito Federal, pelos juizes eleitorais e pelas juntas eleitorais.

Com sede na cidade de Fortaleza/CE, o TRE-CE é um dos
27 Tribunais Regionais Eleitorais do pais, possuindo area
de abrangéncia (circunscricdo) no Estado do Ceara.

184 municipios

NEGOCIO

Garantir a legitimidade
do processo eleitoral.

NORMAS DIRECIONADORAS PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Norteia as acoes direcionadas pela
visao de futuro do TRE-CE, e esta
detalhado no item 2.1.

Orientam legalmente as atividades do
TRE-CE, e estao detalhadas no jtem 1.2.

& W) &) T

SOCIEDADE ELEITORES(AS) CANDIDATOS(AS) FORNECEDORES(AS)

P

DESTINATARIOS

DOS SERVICOS

(| = OUTRAS PARTES
£ @ G INTERESSADAS:

PARTIDOS ENTIDADES MAGISTRADOS(AS) MPE / TSE
POLITICOS PARCEIRAS E SERVIDORES(AS) CNJ/TCU

_
109 zonas Eleitorais >
6.812.193 cleitores (atualizado até 17/02/2023) >
80 maior colégio eleitoral do pais

>
4,37% do total de 155.669.361 eleitores do Brasil >

Na busca de exceléncia no cumprimento de sua missao, o TRE-CE atua através de 4 competéncias
precipuas:

Administrativa

Organizamos o eleitorado cearense; gerimos
0 processo eleitoral; acompanhamos a atividade
partidaria, entre outras atividades.

Consultiva

Respondemos as consultas
sobre o processo eleitoral.

Normativa

Expedimos um conjunto de
resolucdes as quais tém como
objetivo regulamentar as eleicdes
no ambito do Estado do Ceara.

Atuamos na resolugao de lides
que envolvem atores e temas
afetos ao Direito Eleitoral.

Competéncias

INFORMAC@ES GERAIS
Unidade Prestadora de Contas Tribunal Regional Eleitoral do Ceara
CNPJ 06.026.531/0001-30
Rua Dr. Pontes Neto, 800, Eng. Luciano Cavalcante,
Endereco da Sede
Fortaleza/CE, CEP 60.813-600 - Tel: (85) 3453-3500
Sitio Eletronico http://www.tre-ce.jus.br

Classificacao do Tribunal -
Médio Porte

TRE-CE | Relatério de Gestao | 2022 11
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Visao Geral da Organizacao e do Ambiente Externo

1.2 PRINCIPAIS NORMAS DIRECIONADORAS

A atuacao do Tribunal Regional Eleitoral do Ceara é pautada nos principios da Administracdo Publica insculpidos no art. 37 da Constituicio Federal, bem como no Cédigo Eleitoral (Lei n°® 4.737/1965) e outras leis que
estabelecem sua competéncia jurisdicional.

Ademais, o Tribunal observa as estratégias, politicas e diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores (Conselho Nacional de Justica e Tribunal Superior Eleitoral) para orientar a conduta de individuos e equipes em situacoes
especificas, garantindo o exercicio da funcao publica de maneira consistente e alinhada com os objetivos estratégicos e valores organizacionais.

No ambito interno, o funcionamento do Tribunal orienta-se pelo Regimento Interno (Resolucdo TRE-CE n° 708/2018) e outras normas estruturantes, que estabelecem a base para um ambiente de trabalho saudavel,
sustentavel e comprometido com a busca permanente por eficicia e eficiéncia em um ambiente cada vez mais complexo.

Principios da Administragao Publica Constituicao Federal

Codigo Eleitoral - Lei n® 4,737/1965

Lei dos Partidos Politicos - Lei n® 9.096/1995

Lei das Eleicdes - Lei n® 9.504/1997

Lei de Inelegibilidade - Lei Complementar n°® 64/1990

Estratégia Nacional 2021-2026 - Resolucdo CNJ n°® 325/2020
Estratégia Nacional de TIC 2021-2026 - Resolucdo CNJ n° 370/2021
Estratégia Nacional de Seguranca Cibernética - Resolucdo CNJ n° 396/2021
Politica de Governanca das Contratacdes Publicas - Resolucdo CNJ n° 347/2020
Politica de Gestdo da Inovacado - Resolucdo CNJ n° 395/2021
Politica Nacional de Seguranca - Resolucdo CNJ n°® 435/2021
Politica de Sustentabilidade - Resolucdo CNJ n°® 400/2021
Politica Nacional de Incentivo a Participacao Institucional Feminina - Resolucdo CNJ n°® 255/2018
Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacao - Resolucdo CNJ n°® 351/2020
Diretrizes para a Instituicao de Sistemas de Integridade - Resolucdo CNJ n° 410/2021
Diretrizes Técnicas das Atividades de Auditoria Interna - Resolucdo CNJ n° 309/2020
Diretrizes de Acessibilidade e Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia - Resolucdo CNJ n° 401/2021
Diretrizes para as Contratacoes de Solucdo de TIC - Resolucdo CNJ n°® 468/2022
Diretrizes de Gestao de Memoria e de Gestdo Documental - Resolucdo CNJ n° 324/2020

Estratégias, Politicas e Diretrizes
do Poder Judiciario

Politica de Seguranca da Informacao - Resolucdo TSE n° 23.644/2021

Politica Geral de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais - Resolucio TSE n°® 23.650/2021

Politica de Desenvolvimento Colaborativo de Software - Resolucio TSE n° 23.508/2017

Diretrizes para Exercicio da Jurisdicao Eleitoral em 1° Grau - Resolucio TSE n° 21.009/2002

Diretrizes de Fiscalizacdo e Auditoria do Sistema Eletrénico de Votacao - Resolucdo TSE n° 23.673/2021
Diretrizes de Enfrentamento a Desinformacao - Resolucio TSE n° 23.714/2022

Diretrizes de Gestao do Cadastro Eleitoral - Resolucio TSE n°® 23.659/2021

Diretrizes de Empréstimo de Urnas Eletronicas - Resolucio TSE n° 22.685/2007

Diretrizes para Requisicao de Servidores Publicos - Resolucdo TSE n° 23.523/2017

Regimento Interno - Resolucdo TRE-CE n°® 708/2018

Estrutura Organica - Resolucdo TRE-CE n° 291/2006

Regimento Interno da Escola Judiciaria Eleitoral - Resolucdo TRE-CE n°® 779/2020
Regulamento da Corregedoria Regional Eleitoral - Resolucdo TRE-CE n°® 836/2021
Regulamento da Secretaria - Resolucdo TRE-CE n° 303/2006

Politicas e Diretrizes da Justica Eleitoral

Regimentos e Regulamentos Estruturantes
da Justica Eleitoral do Ceara

TRE-CE | Relatério de Gestao | 2022 12


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.tse.jus.br/legislacao/codigo-eleitoral/codigo-eleitoral-1/codigo-eleitoral-lei-nb0-4.737-de-15-de-julho-de-1965
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2018%7Cresolucao-n-o-708-de-20-8.2018%7Ctre-ce-resolucao-708-Regimento%20Interno%20atualizado.pdf
https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2021/resolucao-no-23-644-de-1o-de-julho-de-2021
https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2021/resolucao-no-23-650-de-9-de-setembro-de-2021
https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2017/resolucao-no-23-508-de-14-de-fevereiro-de-2017
https://www.tse.jus.br/legislacao/codigo-eleitoral/normas-editadas-pelo-tse/resolucao-nb0-21.009-de-5-de-marco-de-2002-brasilia-2013-df
https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2021/resolucao-no-23-673-14-de-dezembro-de-2021
https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2022/resolucao-no-23-714-de-20-de-outubro-de-2022
https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2021/resolucao-no-23-659-de-26-de-outubro-de-2021
https://www.tse.jus.br/legislacao/codigo-eleitoral/normas-editadas-pelo-tse/resolucao-nb0-22.685-de-13-de-dezembro-de-2007-brasilia-2013-df
https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2017/resolucao-no-23-523-de-27-de-junho-de-2017?texto=compilado
https://www.tse.jus.br/legislacao/codigo-eleitoral/codigo-eleitoral-1/codigo-eleitoral-lei-nb0-4.737-de-15-de-julho-de-1965
https://www.tse.jus.br/legislacao/codigo-eleitoral/lei-dos-partidos-politicos/sumario-lei-dos-partidos-politicos
https://www.tse.jus.br/legislacao/codigo-eleitoral/lei-das-eleicoes/sumario-lei-das-eleicoes-lei-nb0-9.504-de-30-de-setembro-de-1997
https://www.tse.jus.br/legislacao/codigo-eleitoral/lei-de-inelegibilidade/lei-de-inelegibilidade-lei-complementar-nb0-64-de-18-de-maio-de-1990
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3365
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3706
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3975
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3518
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3973
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4216
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3986
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2670
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3557
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4073
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3987
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4663
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3376
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao|resolucoes-do-tre-ce|2018|resolucao-n-o-708-de-20-8.2018|tre-ce-resolucao-708-Regimento%20Interno%20atualizado.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao|resolucoes-do-tre-ce|2006|resolucao291.pdf|tre-ce-resolucao-291.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao|resolucoes-do-tre-ce|2020|resolucao-n-o-779-de-1o-10.2020|tre-ce-resolucao-779.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao|resolucoes-do-tre-ce|2021|resolucao-n-o-836-de-16-9.2021|tre-ce-resolucao-836.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao|resolucoes-do-tre-ce|2006|resolucao303.pdf|tre-ce-resolucao-303.pdf
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1.3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

O TRE-CE organiza-se em 2 esferas estruturais: administrativa e jurisdicional.
ADMINISTRATIVA

A estrutura organizacional administrativa do TRE-CE é departamentalizada, e sua estrutura simplificada
encontra-se representada esquematicamente a seguir. Ela esta definida na Resolucao TRE-CE n° 291,
de 30 de julho de 2006, e normas alteradoras posteriores, tendo suas unidades administrativas e
competéncias previstas no Regulamento da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Ceara

(Resolucio TRE-CE n° 303, de 13 de setembro de 2006).

PLENO DO TRE-CE

Ouvidoria Regional Secretaria da Presidéncia
Eleitoral (OUVIR) (SPR)

Secretaria da Corregedoria
Regional Eleitoral (SCR)

Escola Judiciaria Secretaria de Auditoria
Eleitoral (EJE)

Diretoria-Geral

(DIGER)
Secretaria Judiciaria Secretaria de Tecnologia Secretaria de Secretaria de Gestédo Secretaria de Orgcamento
da Informacgéo (STI) Administracdo (SAD) de Pessoas (SGP) e Finangas (SOF)

Para visualizar o organograma completo do TRE-CE, clique aqui.

JURISDICIONAL

Na esfera jurisdicional, a Justica Eleitoral no Ceara organiza-se em 2 instancias:

1* INSTANCIA: JUIZES(AS) ELEITORAIS
Compreende os juizes(as) estaduais de direito designados(as) como titulares das Zonas Eleitorais.

O Cartorio Eleitoral é a sede da Zona Eleitoral, e representa a principal porta de entrada para
atendimento a eleitoras e eleitores em todo o estado do Ceara. Além dos cartoérios eleitorais, o
atendimento ao(a) eleitor(a) do TRE-CE conta com:

e Postos de atendimento permanentes instalados em municipios que deixaram de ser sede de zona

eleitoral em razao de rezoneamento (cfe. Resolucdo TRE n° 661/2017);

e Centrais de atendimento ao eleitor, também em carater permanente, nos municipios com duas ou
mais zonas eleitorais; e

e Unidade movel, veiculo com infraestrutura adequada para atendimento on-line fora dos cartérios
eleitorais.

REDE DE ATENDIMENTO DA 12 INSTANCIA DA JUSTICA ELEITORAL

NOS 184 MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA

A‘L
w

109

Cartorios Eleitorais 15
sendo 17 em Fortaleza Postos de Atendimento
e 92 no interior Permanentes

el

1

Unidade Movel

2* INSTANCIA: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA

Orgao colegiado (Pleno do TRE-CE) composto por 14 membros (7 titulares e 7 suplentes), junto ao qual
atua o Procurador Regional Eleitoral.

Possui composicao regulamentada pelos artigos 25 a 27 do Cédigo Eleitoral, e tem como principais
atribuicoes processar e julgar os feitos pertinentes as eleicdes gerais e julgar recursos interpostos contra
decisdes em 1? instancia, dentre outras.

@
\L Para saber mais: Composicao do Tribunal - Capitulo 2
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https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2006%7Cresolucao291.pdf%7Ctre-ce-resolucao-291.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2006%7Cresolucao303.pdf%7Ctre-ce-resolucao-303.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/conheca-o-tre-ce/organograma?
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2017%7Cresolucao-n-o-661-de-14-8.2017%7Ctre-ce-resolucao-661.pdf
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1.4 GERACAO DE VALOR PARA A SOCIEDADE E"tfa‘l(';':p/u 't';)sum“

CADEIA DE VALOR - PROCESSOS ORGANIZACIONAIS Dados e Informacées

Conforme representacao esquematica ao lado, nosso Modelo de Negécio esta delineado numa Cadeia
de Valor, e resulta da conjuncao de diversos processos de trabalho que transformam entradas e insumos
(inputs) em produtos e servicos (outputs), relevantes na geracao de valor para as partes interessadas.

Necessidades

Documentos

Para a exata compreensio da Cadeia de Valor, cumpre também analisar a Arquitetura de Processos
deste Tribunal, que, a partir da divisdo dos processos em finalisticos, de apoio e gerenciais, apresenta Materiais e Tecnologias
uma visao sistémica e panoramica dos fluxos de trabalho da Justica Eleitoral do Ceara.

Cidadao

CATEGORIA MACROPROCESSO DESCRICAO

Operacionalizar o processo de realizacao da eleicao, abrangendo a

Eleicao . . . . - .
preparacao, votacao, apuracao dos votos e diplomacao dos eleitos.
Eleitor Gestao de atendimento e administracdo dos dados relativos a
R inscricdo, movimentacoes e atualizacoes da situacao do eleitor.
Finalisticos
. . . Desenvolver programas, projetos e atividades destinados a
Direitos de Cidadania programas, projeto e
promover a cidadania e educacao politica.
Finalisticos Julgar acdes e recursos no ambito da Justica Eleitoral do Ceara.
Administrar, capacitar e desenvolver a forca de trabalho da Justica
Pessoas . .
Eleitoral do Ceara.
~ - Registrar, disseminar, preservar e administrar informacdes de
Gestao da Informacao . . . . . .
interesse da Justica Eleitoral do Ceara e de seus usuarios.
De apoio
Tecnologia da Informacao Administrar e implementar infraestrutura de TIC e sistemas
e Comunicacao corporativos e eleitorais.
. Gerir recursos materiais e servicos necessarios ao funcionamento da
Bens e Servicos . . .
Justica Eleitoral do Ceara.
Gerenciar o processo de planejamento e gestao, visando o alcance
Governanca . L. -
dos objetivos estratégicos.
Gerenciais

Promover acoes de gestao de riscos, auditoria e correicdo acerca do

T énci I . - . . ,
ransparencia e Controle funcionamento da gestao da Justica Eleitoral do Ceara.

Prestacao Jurisdicional

Atendimento a(o) Cidada(o)

CADEIA DE VALOR

MACROPROCESSOS FINALISTICOS

Processo oe Euaeio

| REGULAMENTAGAD
* REGiETRO DE CANDIDATURA
= Pesouisa ELEMORAL
PReE=TAGAD PrRoracamos ELEToRAL
JumsDICIoNAL
= Woragho
= Apunachko E ToTALZAGAS
* DivuLGAGAD
DireITOS DE * JuLGAMENTD DE ConTas

CiDADANIA
= DiPLOMACAD

TECNOLOGIA DA
INFORMAGAD E

CoMuMICIGAD

e TRANSFARENCIA
£ CoNTROLE

MACROPROCESS0S GERENCIAIS

Educacao Politica

Sustentabilidade

Produtos / Valor
(Outputs)
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1.5 AMBIENTE EXTERNO

AMBIENTE EXTERNO

Na relacdo com o ambiente externo, a Justica Eleitoral do Ceara identificou ameacas e oportunidades que influenciaram significativamente sua atuacao no decorrer de 2022, em especial pela necessidade urgente de
enfrentamento ao sistematico ataque a confiabilidade do processo eleitoral brasileiro impulsionado por boatos e noticias falsas veiculadas nas redes sociais no contexto da disputa eleitoral.

Assim, adotou-se a Analise SWOT (ver figura abaixo) como ferramenta de gestao de riscos para analise ambiental, com vistas a identificar as medidas pertinentes para assegurar o cumprimento dos objetivos institucionais.
Oportunidades, ameacas e incertezas relacionadas ao ambiente externo serao tratadas no Capitulo 3.

¢ Nova infraestrutura predial para as atividades judiciais e administrativas do Tribunal

e Elevado compromisso de magistrados(as) e servidores(as) com os valores organizacionais
e Amplo apoio institucional de setores da sociedade na defesa da democracia

e Experiéncia acumulada no enfrentamento da pandemia

e Apoio da Alta Administracdo com a melhoria dos processos de governanca

e Deficit na forca de trabalho
e Restricdo orcamentaria imposta pela Emenda Constitucional n® 95/2016

Fraquezas ¢ Infraestrutura predial obsoleta na maioria das unidades cartorarias

O que é Analise SWOT?

A analise SWOT, sigla para Strengths (pontos fortes),
Weaknesses (pontos fracos), Opportunities (oportunidades)

e Crescente demanda social por inclusdo, acessibilidade e garantia de direitos e Threats (ameacas), é uma metodologia para identificacio
e Desenvolvimento da cultura da inovacao e da analise de dados e andlise de fatores internos e externos que podem causar
e Ampliacio de uso das novas tecnologias da informacdo na prestacio de servicos impacto nos objetivos da organizaco.

O

Oportunidades e Utilizacao de midias sociais para comunicacado direta com a sociedade

e Utilizacao de indicadores e metas para melhoria do desempenho institucional

e Adesao do concurso publico nacional planejado pelo TSE
e Utilizacao do Datalud para impulsionar a produtividade judiciaria

¢ Noticias falsas sobre o processo eleitoral
e Ataques de cibercriminosos (hackers)
e Recrudescimento da pandemia de COVID-19
Ameacas e Encerramento das requisicoes de servidores(as) de outros 6rgaos
e Aumento da inflacdo decorrente da conjuntura econémica desfavoravel
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1.6 CANAIS DE COMUNICAGCAO - RELACIONAMENTO DO TRE-CE COM A SOCIEDADE E PARTES INTERESSADAS

REDES SOCIAIS

SEGUIDORAS(ES) / INSCRITAS(0S) NUMEROS & ENGAJAMENTO

r@ 44.100 22.700 @ I-’lo.ts‘:'l';A(G]E-I'is Es%:’gk(s](?s?ALcAncADAS(OS) ?wg{egsgg

0 290 £ 1.400 S| 208 s | 132300 | 1,3 il

DESTAQUE EM ENGAJAMENTO

Live: "Acessibilidade nas Eleicoes 2022:
Participe dessa ideia!"

L Data: 24/09/2022
Acessibilidade nas Visualizactes: 10.006
Eleicbes 2022 h

24 de setembro de 2022

OES

2
2422

Video: "Como sera a votagao nas eleicoes?" Video: "Como sera a votagao nas eleicoes?" S s esslpes

Data: 29/09/2022 Data: 30/09/2022 oot e ¥
Contas alcangadas: 144.035 Visualizagtes: 9.800.000 :

Reproducoes: 164.262 Pablico atingido: 8.800.000 > 9.8M
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DISQUE 1 48
FLEMeR

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA

E-TITULO

Aplicativo mdvel que, além da obtencao da via

digital do titulo de eleitor e do acesso aos dados
cadastrais, possibilita a realizacao de diversos servigos,
tais como: obtengao de certidoes diversas, consulta ao
local de votagao e inscricao de mesario voluntario.

Servigo telefonico sobre informagaoes relativas ao
Cadastro Nacional de Eleitores ¢ a servigos de
atendimento a eleitora e ao eleitor.

ATENDIMENTO

AO(A) ELEITOR(A) BALCAO VIRTUAL

Ferramenta que permite o contato direto de partes ou
advogadas(os) com o TRE-CE, para tirar davidas e para
obter informacoes relativas a processos judiciais.

Todas as zonas eleitorais do estado possuem a ferramenta
WhatsApp Business, para agendamento no Balcao Virtual,

AUTOATENDIMENTO DO ELEITOR - Titulo Net

3)) TODAS AS ZONAS ELEITORAIS

Sistema que permite a realizagao, via atendimento e solucao de duvidas, convocagdo de mesarios e contato

remoto, de diversos servicos a eleitora e ao eleitor. com outros convocados.

Sistema de Quvidoria - SOU

Tribunal Regional Eleitoral . PN e
el o Ceard SOUFORM Plataforma para registro de ocorréncias, que pode ser utilizada pelo
usudrio como canal de comunicagao com a Quvidoria.
Registrar Ocorréncia e
ocomince - @ https://lwww.tre-ce.jus.br/institucional/ouvidoria
onet + [Same- S A Ouvidoria Regional Eleitoral é o canal direto de comunicagéo entre

o cidadao e o TRE-CE, mediante recebimento de elogios, sugestdes,
reclamacoes, denuncias e pedidos de informacao referentes as
OUVIDORIA _ atividades realizadas pela Instituigao.

Comunicacao Publica - Plataforma digital que retne canais de
atendimento virtual de diversos 0rgaos e instituicoes.

4000 caracteres restando.
Anexo; - selecione até 10 arquivos -

# procur Atendimento presencial e/ou por correspondéncia
R SL5 008 NS SN G AP PGP P et = S0 Sede do TRE-CE - Rua Dr. Pontes Neto, s/n, 3° andar,
v Sobmate O Soeire: 1 Eng. Luciano Cavalcante - Fortaleza/CE - CEP 60.813-600

O teteone: (85) 34533857 (@) @) Whatshpp & Telegram: (85) 99430.6318 () E-mail: ouvidoria@tre-ce.jus.br
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@ http://www.tre-ce.jus.br

Ir para o conteddo [ll  ir para o menu [l Ir para a busca Ir para 0 mapa do site f]  Acessibilidades [l  Alto Contraste [

Sitio eletronico do TRE-CE na internet, contendo informacoes e servigos prestados pela JE-CE.

Titulo Net

Consultas juridicas
Balcao virtual | Jurisprudéncia | PJe e PJeCor |
Diario da Justiga Eletronico (DJE)

Lista de e-mails e contatos do TRE-CE

Partidos
Contas partidarias | Filiagao partidaria | Relacéo de filiados

Tribunal Regional Eleitoral
do Ceara

| 2 Buscar,

Espago restrito do servidor

Usuario Ok
Senhal 14:37:57
® Espaco restrito do servidor

O Acesso Restrito (antigo)

Do Se Te Qu Qu

12 3 4
5 6 7 8 9 10 1
1213 14 15 16 17 18

v 0[an]n 28 u s

27 28 29 30

PORTAL

Acesso rapido Informativo TRE no dia-a-dia

[Zonas_interior] Roteiros de Alcool -

170ut2022

PAD - Proc. Administrativo Digital

(21.03.2023 13n40) Juiza Kamile Castro é a nova ouvidora do TRE-CE

ssbes do P!
Sessbes do Pleno (21.03.2023 12h50) TRE em

17/10/2022

CORREGEDORIA

(21.03.2023 12h05) TRE celebra o
(21.03.2023 11h35) Alegria e emo
(21.03.2023 11h22) Servidores do TRE-CE participam do | Encontro de Bibliotecas do Poder Judiciario
(20.03.2023 14n20) Presidente do TRE visita
(20.03.2023 13h55) GEAP Saude realiza aten
(20.03.2023 11h30) TRE-CE participa de XIX Colégi das EJEs
(20.03.2023 10n06) Nota de Pesar

Atendimento STI - OTRS
Intranet do TSE
Internet TRE-CE

413

HELIOS - Atendimento SAD
(17.03.2023 14n25) Colaboradores terceirizados e policial militar serdao homenageados pelo TRE-CE
Observatério de dados

Relatérios do Comité Estratégico Mas.

Carta de Servigos ao Cidadao

Disponivel no Portal do TRE-CE, é uma ferramenta que permite um acesso rapido
as informacoes sobre os meios de utilizagao dos servigos (atendimento ao cidadao,
servicos de informacao, expedicao de certidoes e servigos de ouvidoria) oferecidos
pela Justica Eleitoral do Ceara. Além disso, compartilha os resultados da Pesquisa
de Satisfacao dos Usuarios.

Ir para o conteddo 1

‘ Tribunal Regional Eleitoral e
o *

do Ceara

CARTA DE SERVICOS AD CIDADAD

SERVICOS DE
oo et 0 APRESENTACAD
A Carta de Servicos da Justica Eleitoral tem o propésito de facilitar o acesso do cidad3o e dar mais eficiéncia, qualidade e
SERVICOS DE transparéncia aos servicos prestados pelo Tribunal Regional Eleitoral do Ceara, nas secretarias, nos cartorios eleitorais e nas centrais

INFORMAGAO de atendimento ao eleitor.

.
gLV
A Justica Eleitoral do Ceara acredita que, ao dispor de informacbes sobre os meios de utilizacio dos servicos publicos, o beneficiario
CERTIDOES s passa a desenvolver uma consciéncia critica e agregadora acerca da atuacdo da gestdo piblica, tornando-se assim o principal indutor
o do constante processo de melhora da qualidade dos servicos disponibilizados.

OUVIDORIA Nesse intuito, para permitir um acesso mais rdpido as informacdes contidas nesta carta, os servigos prestados pela Justica Eleitoral

do Ceara foram distribuidos nas seguintes categorias:

« Servicos de atendimento ao cidadZo;
RESULTADOS e-9 ¢
DA PESQUISA -

DE SATISFAGAO o0

« Servicos de informac&o disponiveis na internet;

noticias publicadas

Portal em numeros - 2022

Portal em nimeros 2022 |

1.245.963

visualizagoes da pagina inicial do Portal

Comunicacao da Corregedoria com outras instituigoes

SIEL - Sistema de Informacoes Eleitorais

Disponibilizagao de dados biograficos do Cadastro Eleitoral.
Acesso restrito a autoridades judiciarias, representantes do
Ministério Publico e autoridades policiais autorizadas.

INFODIP - Sistema de Informacdes de Obitos e Direitos Politicos
Recebimento e processamento das comunicagoes relativas a obitos
e direitos politicos. Ainda em fase de implantagao.

POLIS - Sistema Integrado de Atualizagao da Situacao do Eleitor
Remessa de informac6es que geram mudancas na situacéo das
eleitoras e dos eleitores (p. ex., obitos, condenacoes transitadas
em julgado, extingoes e punibilidade etc.)

Grupo permanente de WhatsApp "Estatistica J. Eleitoral"
Canal de comunicagao dos TREs para discussao da parametrizacao
da Justica Eleitoral.

« Servicos de expedicdo de certiddes _
Avalie nossa Carta « Servicos de ouvidoria.

Carta de Servigos ao Cidadao no Portal do TRE-CE
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1.7 DEFINICAO DA MATERIALIDADE E ELABORAGCAO DO RELATO INTEGRADO

MATERIALIDADE DAS INFORMAGOES

A materialidade consiste em divulgar informacdes que impactem significativamente na capacidade de o
Tribunal alcancar os objetivos institucionais na geracao de valor publico no curto, médio e longo prazos, e com
contelido relevante para a sociedade, em especial para as cidadas e os cidaddos e para as usuarias e os usuarios
dos servicos publicos.

Para o exercicio 2022, o processo de determinacdo da materialidade das informacdes envolveu uma consulta ao
corpo gerencial da instituicdo para determinacao dos temas materiais, que foram entao priorizados a partir da
percepcao de seu impacto nos ambientes interno e externo.

Os temas materiais e o grafico cartesiano que determinou a priorizacao destes estao representados a seguir:

100
Prestacdo Jurisdicional ®
[ ] -
El
° eigdes
80 Atendimento & Sociedade
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Visao Geral da Organizacao e do Ambiente Externo

PROCESSO DE ELABORACAO DO RELATORIO INTEGRADO (RI)
O presente relatério foi preparado em consonancia com as determinacdes normativas do TCU relativas a prestacao de contas do exercicio 2022, e seguindo a abordagem de relato integrado.

Para tanto, houve um processo colaborativo por parte das unidades deste Tribunal desde o planejamento do Relatério (iniciado em maio/2022) até a publicacdo deste em marco de 2023, obedecendo-se
a um cronograma determinado pelo Comité Estratégico do TRE-CE, simplificadamente representado abaixo:

Avaliacao e Estrutura CnnsPI!_dagan
. . e revisao das
planejamento de capitulos - -
o informacoes
Avaliacao do Elaborar proposta

Consolidac3o e revisao
das informagodes, com
elaboragdo do projeto
grafico do documento

processo de
elaboragao do
RI, estudos dos
normativos e
elaborac3o do
cronograma
para 2022,

de reestruturacao
dos capitulos do RI,
e alinhamento com
a alta administracao.

Coleta de

) - Homologacao e
informacoes

publicacao do RI

Fomecimento de —
TEIPH.S informacgdes pelas apreclacdo
Materiais Zrems Qestoras homologagdo do RI pela
Definicio e J : alta administracdo, com

priorizacao dos
temas materiais.

ﬂ posterior homologacao e ﬂ
q publicacdo no sitio g

eletrénico da intemnet.

precedido de reunides
COm as areas para
esclarecimento.
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n Governanca e Gestao Estratégica

2.1 SISTEMA DE GOVERNANCA E GESTAO

Durante o exercicio de 2022, o TRE-CE, por meio da Resolucdo TRE-CE n°® 905/2022,

reformulou o Sistema de Governanca e Gestao da Justica Eleitoral do Ceara.

O Sistema de Governanca e Gestdo da Justica Eleitoral do Ceara, representado
esquematicamente na figura ao lado, mostra a interface entre as estruturas de
governanca (tridngulo na parte superior da figura) e as estruturas de gestao
(tridangulo na parte inferior da figura) que interagem, nos diversos niveis de gestao,
com o 6rgao superior e com a sociedade, conforme eixo central da figura.

Esse sistema contempla as instancias internas de governanca, inclusive as de apoio,
os 6rgaos externos de governanca, e os demais integrantes da cadeia organizacional,
mostrando como se da a relacdo entre eles, e deles com os diversos atores sociais
elencados no topo da figura.

E a atuacdo coordenada dessas 2 esferas (governanca e gestdo), nos diversos
niveis que serao detalhados a seguir, que possibilita uma gestao orientada a
boa governanca, ao cumprimento dos objetivos institucionais estabelecidos no
Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral do Ceara.

Sociedade

Eleitores
Candidatos
Advogados

Partidos
Politicos

Organizacoes
Sociais
Orgaos externos
de governanca

Congresso Nacional

Tribunal de Contas da Uniao :
Conselho Nacional de Justica Orgao
Ministério Publico Eleitoral Superior

Ministério da Economia Tribunal
Superior Eleitoral

Instancias internas
de governanca

Plenario Gestao

Comité Estratégico Executiva
Comité Diretor de TIC Presidéncia e
Comité de Gestao de Pessoas Corregedoria

Comité Gestor do 12 Grau de Jurisdigao
Comité Gestor de Protecdo de Dados Pessoais
Comité Gestor de Atencao Integral a Saude
Comité de Integridade e Riscos

Gestao
Comité Permanente de Etica Estratégica
Comité de Aquisicoes Diretor-Geral,
Comité da Qualidade Secretarios e

Juizes Auxiliares

Gestao
Tatica
Coordenadorias

Gestao

Operacional
Secoes e

Cartorios Eleitorais

Gestao

Instancias internas de
apoio a governanca

aria da Corregedoria Regional Eleitoral
etaria de Auditoria

vidoria Regional Eleitoral

Assessoria de Seguranca da Informagao
Assessoria de Compliance, Integridade e Riscos
Assessoria de Planejamento, Estratégia e Gestao
Assessoria de Governanga e Gestao Administrativa
Assessoria de Governanga e Gestao de TIC

Nticleo de Governanca de Gestao de Pessoas

Comissdes permanentes e demais comités
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2.1.1 ORGAOS EXTERNOS DE GOVERNANCA

O TRE-CE vincula-se administrativamente e subordina-se jurisdicionalmente ao
Tribunal Superior Eleitoral (TSE), 6rgao central da Justica Eleitoral.

Os 6rgaos externos de governanca, destacados no quadro ao lado, respondem
pela fiscalizacao, pelo controle externo e por sua regulacao.

O Tribunal conta, ainda, com 6rgaos de apoio a prestacao jurisdicional, que
sao o Ministério Publico Eleitoral e o Ministério Publico Federal, a quem
compete velar pela observancia da ordem juridica, regular a administracao da
Justica Eleitoral e defender o interesse publico.

2.1.2 INSTANCIAS INTERNAS DE GOVERNANCA

A instancia interna de governanca é a estrutura administrativa responsavel por definir ou avaliar
a estratégia e as politicas institucionais, bem como monitorar a conformidade e o desempenho
frente ao interesse publico, devendo agir nos casos em que desvios forem identificados.

Instancias internas de governanca

Plenario

Comité Estratégico

Comité Diretor de TIC

Comité de Gestao de Pessoas

Comité Gestor do 1° Grau de Jurisdicao
Comité Gestor de Protecao de Dados Pessoais
Comité Gestor de Atencao Integral a Saude
Comité de Integridade e Riscos

Comité Permanente de Etica

Comité de Aquisicoes

Comité da Qualidade

Orgios externos de governanca

Congresso Nacional

Tribunal de Contas da Uniao
Conselho Nacional de Justica
Ministério Publico Eleitoral

Ministério da Economia

A instancia interna de apoio a governanca é estrutura administrativa responsavel por realizar
a comunicacao entre partes interessadas internas e externas, bem como pela avaliacao dos
controles internos e dos processos de governanca, de integridade, de conformidade legal e de
gestao de riscos, comunicando quaisquer disfuncoes identificadas a Administracao.

Instancias internas de apoio a governanca

Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral
Secretaria de Auditoria

Ouvidoria Regional Eleitoral

Assessoria de Seguranca da Informacao
Assessoria de Compliance, Integridade e Riscos
Assessoria de Planejamento, Estratégia e Gestao
Assessoria de Governanca e Gestao Administrativa
Assessoria de Governanca e Gestao de TIC

Nucleo de Governanca de Gestao de Pessoas

Comissoes permanentes e demais comités
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Dr. Samuel Miranda Arruda Des. Inacio de Alencar Cortez Neto Dr. Hugo Pereira Filho
Procurador Regional Eleitoral Presidente Secretario das Sessoes

PLENARIO DO TRIBUNAL

O TRE-CE é um 6rgao colegiado, cujas decisdes sdo tomadas
pelo Plenario da Corte, composto por 7 membros titulares
e 7 substitutos. Também tem assento no Plenario do
Tribunal um representante do Ministério Publico Federal,
escolhido dentre os procuradores da Republica no estado,

Des. Raimundo Nonato Silva Santos

Dr. George Marmelstein Lima

Vice-presidente e Corregedor para exercer a funcdo de procurador regional eleitoral. Juiz Federal
Os membros que compdem o Plenario do Tribunal sdo
escolhidos para um periodo de 2 anos, podendo ser
reconduzidos, uma vez, por igual periodo.
Dr. David Sombra Peixoto Dr. Raimundo Deusdeth Rodrigues Junior
Jurista Juiz de Direito
RELACI'-'\O DE SUBSTITUTOS CLASSE
Francisco Gladyson Pontes Desembargador
Emanuel Leite Albuquerque Desembargador
Antonio Edilberto Oliveira Lima Juiz de Direito
BASE NORMATIVA
Demétrio Saker Neto Juiz de Direito
Constituicao Federal de 1988 art. 120, § 1° . . L .
Francisco Erico Carvalho Silveira Jurista
Codigo Eleitoral arts. 25 e 27 Rogério Feitosa Carvalho Mot Jurist
(Lei n° 4.737/1965) . ogério Feitosa Carvalho Mota urista
Regimento Interno do TRE-CE ; - ' - . Glédison Marques Fernandes Juiz Federal
egimento Interno do art. 2° Dra. Kamile Moreira Castro Dr. Roberto Soares Bulcdo Coutinho i -
(Resolucao TRE-CE n° 708/2018) Jurista Juiz de Direito Edmac Lima Trigueiro Procurador
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COMITE ESTRATEGICO (COE)

Tem por atribuicdo acompanhar e avaliar a implementacao do
planejamento estratégico e os resultados da gestao estratégica,
submetendo questdes relevantes as instancias superiores de
governanca.

As atribuicoes do COE estdo detalhadas no artigo 7° da Resolucao
TRE-CE n° 905/2022.

Base normativa: Hugo Pereira Filho Dr. Rommel Moreira Conrado Dra. Bruna dos Santos Costa Rodrigues Maria Cecilia de Sa Arruda
= ~ o ts. 6° e 7° Diretoria-Geral Juiz Aucxiliar da Presidéncia Juiza Auxiliar da Corregedoria Secretaria da Presidéncia
Resolucao TRE-CE n® 905/2022, arts. e/ (Presidente do Comité)

Pedro Bruno Trigueiro Rodrigo Ribeiro Cavalcante Orleanes Cavalcanti de Oliveira Viana Gomes Benedito Sérgio Monte Silva Coelho Lorena de Almeida Morais Belo Cyntia Monteiro Dantas Toscano
Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral Secretaria de Auditoria Secretaria Judiciaria Secretaria de Administracao Secretaria de Tecnologia da Informacao Secretaria de Gestdo de Pessoas

Iberé Comin Nunes Roberta Laena Costa Juca Edna Fernandes Saboia Marcel Leonardo Fonseca Almeida Waldemir Higino Farias Paz Eduardo Figueiredo Pontes
Secretaria de Orcamento e Financas Coordenadoria da Escola Judiciaria Eleitoral Coordenadoria de Eleicoes Coordenadoria de Atendimento ao Eleitor Ouvidoria Regional Eleitoral Cartorios Eleitorais
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COMITE DIRETOR DE TECNOLOGIA DA COMITE GESTOR DO

COMITE DE GESTAO DE PESSOAS (CGP)

INFORMAGAO E COMUNICACAO (CDTIC) 1° GRAU DE JURISDICAO

BASE NORMATIVA
e Resolucdo CNJ n°® 240/2016 - Politica Nacional BASE NORMATIVA
o —
BASE NORMATIVA de Gestao de Pessoas do Poder Judiciario; * Resolucao CNJ n° 194/2014 - Politica Nacional de
e Portaria TRE-CE n° 676/2010 - Define a constituicao . o .. . Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao e
L. = e Portaria TRE-CE n° 347/2016 - Institui o Comité de i A .
e as atribuicoes do CDTIC; Gest3o de Pessoas - CGP: da outras providéncias;
e Portaria n°® 669/2015 - Inclui a Secretaria de Gestao o i2 TRE-CE 1° 645/2019 - Altera o Comité de e Portaria Conjunta TRE-CE n° 4/2015 - Define a
de Pessoas (SGP) no CDTIC; 5 constituicdo e as atribuicoes do Comité Gestor
Gestdo de Pessoas - CGP; do 1° Grau de Jurisdicao;
; Tecnologia da Informacao e Cfﬁ;iﬁig';:ggigﬂge * Resolucao TRE-CE n® 866/2021 - Politica de Gestao e Portaria Conjunta TRE-CE n°® 24/2022 - Altera
. _
. s g ¢ ¢ de Pessoas no TRE-CE; e .~ A o
Judiciario (ENTIC-JUD). a constituicido do Comité Gestor do 1° Grau de
e Resolucdo TRE-CE n° 867/2021 - Planejamento Jurisdicao.
Estratégico de Gestao de Pessoas no TRE-CE.
ATRIBUICOES ATRIBUICOES ATRIBUICOES

Definir politicas e diretrizes, coordenar e articular as Desenvolve iniciativas voltadas ao aperfeicoamento

8 X k b e Definir e monitorar politicas e diretrizes sobre a gestao ) ) et e
acoes de tecnologia da informacao e comunicacao no de pessoas no ambito da Justica Eleitoral do Ceara, e da qualidade, da celeridade, da eficiéncia, da eficacia
ambito da Justica Eleitoral do Ceara, e outras definidas olitras definidas nas normas internas. e da efetividade dos servicos judiciarios de primeira

nas normas internas. instancia da Justica Eleitoral do Ceara.

COMITE GESTOR DE COMITE GESTOR DE

PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

BASE NORMATIVA

BASE NORMATIVA e Resolucio CNJ n° 207/2015 - Politica de Atencio
e Resolucio CNJ n° 363/2021 - Medidas para Integral & Saude de Magistrados e Servidores do

adequacio a Lei Geral de Protecio de Dados Poder Judiciario;

Pessoais a serem adotadas pelos tribunais; e Portaria TRE-CE n° 251/2019 - Comité de Atencio
e Resolucio TRE-CE n° 892/2022 - Politica de Integral a Saude da Justica Eleitoral do Cear3;

tratamento e protecao de dados pessoais da JE-CE; e Portaria TRE-CE n° 360/2020 - Altera o Comité de
e Portaria TRE-CE n° 827/2022 - Constituicio e Atencao Integral a Saude da JE-CE;

atribuicoes do Comité Gestor de Protecao de Dados. e Portaria TRE-CE n°® 361/2020 - Composicio do

Comité Gestor de Atencao Integral a Saude - CGAIS.

ATRIBUICOES

Definir, divulgar e monitorar politicas e diretrizes
sobre o tratamento e a protecdo de dados pessoais no
ambito da Justica Eleitoral do Cear3, e outras definidas
nas normas internas.

ATRIBUICOES

Gerir a politica de atencao integral a satde e
fomentar programas, projetos e acdes para a sua
implementacdo, acompanhando a sua aplicacao,
dentre outras.
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https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2342
https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/arquivos-reunioes-comissoes/arquivo-comite-de-gestao-de-pessoas/tre-ce-portaria-n-347-2016
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Csgp%7C2019%7Cportaria-tre-ce-n-o-645-2019%7CPortaria%20TRE-CE%20nº%20645-2019.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2021%7Cresolucao-n-o-866-de-16-12.2021%7Ctre-ce-resolucao-866.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2021%7Cresolucao-n-o-867-de-16-12.2021%7Ctre-ce-resolucao-867.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2020
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Cconjuntas%7C2015%7Cportaria-conjunta-n-o-4-2015-1%7CPortaria%20Conjunta%204-2015_%20Comite%20Gestor%20da%201ª%20Instância_consolidada%20(1).pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Cconjuntas%7C2022%7Cportaria-tre-ce-n-o-24-2022%7Carquivo%7Cportaria%20conj%2024%20dje.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3668
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2022%7Cresolucao-n-o-892-de-18-7.2022%7Ctre-ce-resolucao-892.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Csgp%7C2022%7Cportaria-tre-ce-n-o-827-2022%7Carquivo%7Cportaria%20827%20dje.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2189
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Cdiger%7C2019%7Cportaria-tre-ce-n-o-251-2019%7CPDFsam_DJE_20-03.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Cdiger%7C2020%7Cportaria-tre-ce-n-o-360-2020%7CPortaria-tre-ce-360-2020.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Csgp%7C2020%7Cportaria-tre-ce-n-o-361-2020%7Cportaria-tre-ce-361-2020.pdf
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COMITE DE INTEGRIDADE E RISCOS

BASE NORMATIVA
e Resolucdo CNJ n°® 410/2021 - Normas gerais e

diretrizes para a instituicao de sistemas de
integridade no ambito do Poder Judiciario;

e Resolucdo TRE-CE n° 900/2022 - Dispbe sobre o
Sistema de Integridade da JE-CE;

e Portaria TRE-CE n°® 904/2022 - Composicao do
Comité de Integridade e Riscos.

ATRIBUICOES

Gerir o Programa de Integridade da Justica Eleitoral
do Ceara.

COMITE DE AQUISICOES

BASE NORMATIVA
e Portaria TRE-CE n° 536/2019 - Cria o Comité de
Aquisicoes no ambito do TRE-CE;

e Portaria TRE-CE n° 539/2019 - Dispde sobre o
processo formal de trabalho no ambito do TRE-CE e
da outras providéncias;

e Resolucdo TRE-CE n° 840/2021 - Politica de

Contratacoes do TRE-CE e da outras providéncias;

* Resolucdo TRE-CE n° 859/2021 - Politica de Gestéo

de Pessoas da area de Contratacoes do TRE-CE.

ATRIBUICOES

Auxiliar a Administracdo nas decisoes relativas as
aquisicoes.

COMITE PERMANENTE DE ETICA

BASE NORMATIVA

* Resolucdo TRE-CE n° 60172015 - Institui o Codigo de
Etica dos servidores do TRE-CE.

ATRIBUICOES

Conduzir a gestao da ética no ambito da Justica
Eleitoral do Ceara, por meio das competéncias
definidas no art. 2°-A, § 1°, da Resolucao TRE-CE
n° 601/2015.

COMITE DA QUALIDADE

BASE NORMATIVA

e Portaria TRE-CE n° 1.283/2017 - Institui a politica da
gualidade e estabelece os objetivos da qualidade no
ambito da Justica Eleitoral do Cear3;

e Portaria TRE-CE n° 1.284/2017 - Dispde sobre
a constituicao e as atribuicoes do Comité da
Qualidade da Justica Eleitoral do Ceara e da outras
providéncias.

ATRIBUICOES

Assegurar o cumprimento da politica da qualidade e
zelar pela sua continua adequacao aos propésitos da
Instituicdo, dentre outras definidas na Portaria TRE-CE
n° 1.284/2017.
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https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2020
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https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2021%7Cresolucao-n-o-840-de-6-10.2021%7Ctre-ce-resolucao-840.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2021%7Cresolucao-n-o-859-de-24-11.2021%7Ctre-ce-resolucao-859.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Cdiger%7C2017%7Cportaria-tre-ce-n-o-1283-2017%7CPortaria-1283-2017.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Cdiger%7C2017%7Cportaria-tre-ce-n-o-1284-2017%7CPortaria-1284-2017.pdf
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2.2 POLITICAS, PROGRAMAS E PLANOS INSTITUCIONAIS

2.2.1 POLITICAS INSTITUCIONAIS

O quadro abaixo apresenta as principais politicas de gestao estabelecidas pelo TRE-CE, com base em
determinacoes, diretrizes e estratégias nacionais estabelecidas por 6rgaos externos de governanca.

POLITICAS INSTITUCIONAIS REFERENCIA NORMATIVA

Gestao de Riscos Resolucao TRE-CE n° 563/2014
Em consonancia com a Resolucdo CNJ n° 435/2021, que dispde sobre a
Gestao da Qualidade Portaria TRE-CE n°® 1.283/2017 Politica e o Sistema Nacional de Seguranca do Poder Judiciario, o TRE-CE
; criou:
Gestao de Pessoas da Area de TIC Resolucdo TRE-CE n°® 741/2019
) ¢ a Comissao Permanente de Seguranca, regulamentada pela
Gestao da Memoria Resolucao TRE-CE n° 830/2021 Resolucio TRE-CE n° 903/2022; e
Contratacoes Resolucdo TRE-CE n° 840/2021 e a Assessoria de Seguranca (ASSEG), por meio da Resolucdo TRE-CE
5 n° 211/2022, vinculada a Secretaria da Presidéncia.
Gestao de Pessoas da Area de Contratacoes _Resolucdo TRE-CE n° 859/2021
Gestao de Pessoas Resolucdao TRE-CE n° 866/2021
Tratamento e Protecdo de Dados Pessoais Resolucao TRE-CE n° 892/2022
Gestao Documental Resolucdo TRE-CE n° 898/2022
Sistema de Integridade Resolucao TRE-CE n°® 900/2022
Seguranca da Informacao Resolucao TRE-CE n° 920/2022

Reunido da Comissao Permanente de Seguranca
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https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2014%7Cresolucao-no-563-de-4-8.2014%7Ctre-ce-resolucao-563.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Cdiger%7C2017%7Cportaria-tre-ce-n-o-1283-2017%7CPortaria-1283-2017.pdf
http://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2019%7Cresolucao-n-o-741-de-24-6.2019%7Ctre-ce-resolucao-741.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2021%7Cresolucao-n-o-830-23-7.2021%7Ctre-ce-resolucao-830.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2021%7Cresolucao-n-o-840-de-6-10.2021%7Ctre-ce-resolucao-840.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2021%7Cresolucao-n-o-859-de-24-11.2021%7Ctre-ce-resolucao-859.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2021%7Cresolucao-n-o-866-de-16-12.2021%7Ctre-ce-resolucao-866.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2022%7Cresolucao-n-o-892-de-18-7.2022%7Ctre-ce-resolucao-892.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2022%7Cresolucao-n-o-898-de-18-8.2022%7Ctre_ce_resolucao_898.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2022%7Cresolucao-n-o-900-de-18-8.2022%7Ctre-ce-resolucao-900.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2022%7Cresolucao-n-o-920-de-24-10.2022%7Ctre-ce-resolucao-920.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4216
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2022%7Cresolucao-n-o-903-de-30-8.2022%7Ctre-ce-resolucao-903.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2022%7Cresolucao-n-o-911-de-29-9.2022%7Ctre-ce-resolucao-911.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2022%7Cresolucao-n-o-911-de-29-9.2022%7Ctre-ce-resolucao-911.pdf
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2.2.2 PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

O quadro a seguir apresenta os Programas Institucionais implementados no ambito da Justica Eleitoral do Ceara.

PROGRAMA NORMA REGULAMENTADORA PARA SABER MAIS (item neste relatério)

Acessibilidade Resolucao TRE-CE n° 659/2017 4.5.8 Acessibilidade, Inclusao e Diversidade
Ambientacio de Novos Servidores Portaria TRE-CE n°® 817/2016 4.5.7 Pessoas e Competéncias
Aprendizagem e Desenvolvimento Resolucio TRE-CE n° 304/2006 4.5.7 Pessoas e Competéncias
Desenvolvimento de Sucessores Portaria TRE-CE n°® 632/2020 4.5.7 Pessoas e Competéncias

Difusao Cultural Resolucio TRE-CF n° 493/2012 4.5.4 Promocao da Cidadania

Educacido Ambiental Resolucao TRE-CE n° 317/2007 4.5.5 Sustentabilidade e Inovacao
Educacao Continuada em Direito e Processo Eleitoral Resolucao TRE-CE n° 338/2007 4.5.4 Promocao da Cidadania

Eleicoes Resolucao TRE-CE n°® 470/2011 4.5.1 Eleicoes

Eleitor do Futuro Resolucdo TRE-CE n° 316/2007 4.5.4 Promocao da Cidadania

Gestao Documental (PGD-JE/CE) Resolucdo TRE-CE n° 807/2021 2.2.1 Politicas Institucionais

Incentivo a Participacao Institucional Feminina Portaria do TRE-CE n° 1.045/2021 4.5.8 Acessibilidade, Inclusao e Diversidade
Preservacao da Memoria Eleitoral Resolucdo TRE-CE n° 238/2004 4.5.4 Promocao da Cidadania

Preparacao para a Aposentadoria Portaria TRE-CE n°® 619/2016 4.5.7 Pessoas e Competéncias

Qualidade de Vida no Trabalho Portaria TRE-CE n°® 521/2015 4.5.7 Pessoas e Competéncias

Valorizacao do Mesario a - ° 4.5.4 Promocao da Cidadania

Os Programas Institucionais da Justica Eleitoral do Ceara foram estabelecidos e desenvolvidos com o propésito de alcancar seus objetivos estratégicos.

PROGRAMA : pE".
ACESSIBILY'DADE

PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL

F U F
)

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA
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https://www.tre-ce.jus.br/institucional/programas-institucionais/programas
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/legislacao/resolucoes-do-tre-ce/2017/resolucao-n-o-659-de-20-3.2017?searchterm=Resolução+TRE+CE+n.º+659%2F2017
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/administrativo/portarias-tre-ce/diger/2016/portaria-tre-ce-no-817-2016-ambientacao-de-novos-servidores-no-ambito-da-justica-eleitoral-do-ceara?searchterm=Portaria+TRE+CE+817%2F2016
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/legislacao/resolucoes-do-tre-ce/2006/resolucao304.pdf?searchterm=Resolução+TRE%2FCE+n.º+304%2F2006
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/administrativo/portarias-tre-ce/diger/2020/portaria-tre-ce-n-o-632-2020?searchterm=Portaria+TRE+CE+nº+632%2F2020
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/legislacao/resolucoes-do-tre-ce/2012/Resolucao493.pdf?searchterm=Resolução+TRE+CE+n.º+493%2F2012
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/legislacao/resolucoes-do-tre-ce/2007/resolucao317.pdf?searchterm=Resolução+TRE+CE+n.º+317%2F2007
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/legislacao/resolucoes-do-tre-ce/2007/resolucao338.pdf?searchterm=Resolução+TRE+CE+n.º+338%2F2007
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/legislacao/resolucoes-do-tre-ce/2011/Resolucao470.pdf?searchterm=Resolução+TRE+CE+nº+470%2F2011
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/legislacao/resolucoes-do-tre-ce/2007/resolucao316.pdf?searchterm=Resolução+TRE+CE+n.º+316%2F2007
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/legislacao/resolucoes-do-tre-ce/2021/resolucao-n-o-807-de-5-5.2021-1
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/administrativo/portarias-tre-ce/sgp/2021/portaria-tre-ce-1-045-2021?searchterm=Portaria+do+TRE+CE+nº+1.045%2F2021
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/legislacao/resolucoes-do-tre-ce/2004/resolucao238.pdf?searchterm=Resolução+TRE+CE+n.º+238%2F2004
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/administrativo/portarias-tre-ce/diger/2016/programa-de-preparacao-para-a-aposentadoria-2013-ppa?searchterm=Portaria+TRE+CE+619%2F2016
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/administrativo/portarias-tre-ce/sgp/2015/portaria-tre-ce-n-deg-521-2015?searchterm=Portaria+TRE+CE+n.º+521%2F2015
https://intranet.tre-ce.jus.br/arquivos/legislacao/resolucoes-do-tre-ce/2007/resolucao337.pdf?searchterm=Resolução+TRE+CE+n.º+337%2F2007
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/programas-institucionais/programas
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O atual sistema de governanca e gestdo compreende ainda os Planos Institucionais, que sao praticas gerenciais em nivel estratégico, tatico e
operacional, voltadas a impulsionar o cumprimento da missao institucional e o alcance da visao de futuro da instituicdo, conforme quadro a seguir.

NIVEL PLANO INSTITUCIONAL REFERENCIA NORMATIVA VIGENCIA

Estratégico 2021 - 2026
Estratégico Planejamento Estratégico de Gestdo de Pessoas (PEGP) Resolucdo TRE-CE n° 867/2021 2021 - 2026
Tatico Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (PDTIC) Portaria n® 595/2021 2021 - 2026
Tatico Plano de Logistica Sustentdvel (PLS) Portaria TRE-CE n° 784/2021 2021 - 2026
Tatico Planos de Acdo de Acessibilidade e Inclusdo Resolucao TRE-CE n° 659/2017 2021 - 2022
Tatico Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP) Normas aplicaveis 2023 - 2026
Operacional Planejamento Integrado das Eleicdes (PIE - 2022) Resolucdo TRE-CE n° 470/2011 2021 - 2022
Operacional Plano Anual de Contratacdes (PAC - 2022) Portarja n°® 575/2021 2022
Operacional Plano Anual de Auditoria (PAA - 2022) Normas aplicaveis 2022

2.3 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026 2 OZI JUS!\I'III‘(;KAEIE.EIIITI:)AJ ‘Ef II;I(? (II)E‘}\R i 202 6

Encontra-se em vigor o Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral do Ceara 2021-2026,

aprovado pela Resolucao TRE-CE n°® 793/2020, o qual segue o alinhamento com:
) Transparéncia,
Garantir a Ser modelo de exceléncia na :
. =t el Valorizagédo de pessoas,
o . o ez e I dade d d | | 2 = c
a) a Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-2026 (Res. CNJ n° 325/2020); TIL{E‘-C . MISSAQ | potmece o o VISAO gelo do proceens diorale e VALORES Elos, Selsheo s 7
b) as diretrizes estratégicas para o segmento da Justica Eleitoral oriundas do Tribunal
Superior Eleitoral; MACRODESAFIOS

SOCIEDADE

nos Orgaos federa|5 T S
DIREITOS FUNDAMENTAIS HELALAUINSTIICIOHALDO
d) 0s Objet] le O lvi S <vel da A la 2030 da Organizacio das PODER JUDICIARIO COM A SOCIEDADE

Nacoes Unidas, no que couber.

PROCESSOS INTERNOS

AGILIDADE E PRODUTIVIDADE NA PROMOGAO DA CONSOLIDAGAO DO SISTEMA DE
PRESTAGAO JURISDICIONAL SUSTENTABILIDADE PRECEDENTES OBRIGATORIOS

A partir desse referencial, foi elaborado o Plano Estratégico 2021 - 2026, que consolida

a missao, a visao, os valores, os macrodesafios e seus desdobramentos (objetivos
institucionais, iniciativas estratégicas e indicadores de desempenho) para o sexénio,

: a ati agi i i A ENFRENTAMENTO A CORRUPGAO, APERFEICOAMENTO DA
além da represen.tagao esquematica do Mapa Estratégico da Justica Eleitoral do Cear3, AR Anmmsmﬁm L AR
apresentado na figura ao lado. E AOS ILICITOS ELEITORAIS DA GOVERNANGA JUDICIARIA

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

APERFEICOAMENTO DA FORTALECIMENTO DA
APERFEICOAMENTO GESTAO ORGAMENTARIA ESTRATEGIA NACIONAL DE TIC
DA GESTAO DE PESSOAS EFIN AﬁCEm A E DE PROTEGAO DE DADOS
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https://www.tre-ce.jus.br/o-tre/gestao-estrategica/planejamento-e-gestao#ancora-3
https://www.tre-ce.jus.br/o-tre/gestao-estrategica/arquivos-gestao-estrategica/tre-ce-plano-estrategico-2021-2026
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2020%7Cresolucao-n-o-793-de-17-11.2020%7Ctre-ce-resolucao-793.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2021%7Cresolucao-n-o-867-de-16-12.2021%7Ctre-ce-resolucao-867.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2021%7Cresolucao-n-o-867-de-16-12.2021%7Ctre-ce-resolucao-867.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-ti/arquivos-gestao-de-ti/tre-ce-plano-diretor-de-tecnologia-da-informacao-e-comunicacao-2021-2026
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Csgp%7C2021%7Cportaria-tre-ce-n-o-595-2021%7Cportaria-tre-ce-595-2021.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/o-tre/gestao-estrategica/arquivos-gestao-estrategica/pls-2021-2026-1647883633547/rybena_pdf?file=https://www.tre-ce.jus.br/o-tre/gestao-estrategica/arquivos-gestao-estrategica/pls-2021-2026-1647883633547/at_download/file
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Cdiger%7C2021%7Cportaria-tre-ce-n-o-199-2021-1%7Cportaria-tre-ce-784-2021.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/comissao-permanente-de-cidadania-acessibilidade-e-inclusao
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2017%7Cresolucao-n-o-659-de-20-3.2017%7Ctre-ce-resolucao-659.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ce.jus.br/institucional/auditorias/arquivos-auditorias/plano-de-negocio-da-auditoria-interna-2023-2026/@@download/file/plano-de-negocio-da-auditoria-interna-2023-2026.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/auditorias/modelo-e-regulamentacao
https://www.tre-ce.jus.br/o-tre/programas-institucionais/arquivos-programas/arquivos-programa-de-eleicoes/planejamento-integrado-das-eleicoes-2022/rybena_pdf?file=https://www.tre-ce.jus.br/o-tre/programas-institucionais/arquivos-programas/arquivos-programa-de-eleicoes/planejamento-integrado-das-eleicoes-2022/at_download/file
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2011%7CResolucao470.pdf%7CResolucao470.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-contratacoes/pca-anos-anteriores
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%7Cportarias-tre-ce%7Cdiger%7C2021%7Cportaria-tre-ce-n-o-575-2021%7Cportaria-tre-ce-575-2021.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ce.jus.br/institucional/auditorias/arquivos-auditorias/plano-anual-de-atividades-de-auditoria-paa2022/@@download/file/PAA2022-relatorio.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/auditorias/modelo-e-regulamentacao
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/gestao-estrategica/planejamento-e-gestao
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2020%7Cresolucao-n-o-793-de-17-11.2020%7Ctre-ce-resolucao-793.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3365
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/governanca-no-setor-publico/publicacoes.htm
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs#:~:text=Os%20Objetivos%20de%20Desenvolvimento%20Sustentável%20são%20um%20apelo%20global%20à,de%20paz%20e%20de%20prosperidade.
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/gestao-estrategica/arquivos-gestao-estrategica/tre-ce-plano-estrategico-2021-2026
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2.3.1 MACRODESAFIOS E SEUS DESDOBRAMENTOS

Para o segmento Justica Eleitoral, foram estabelecidos 2 macrodesafios, divididos nas
perspectivas Sociedade, Processos Internos e Aprendizado e Crescimento, como se vé no
Mapa Estratégico da pagina anterior.

Para assegurar maior efetividade a consecucao da Estratégia, os macrodesafios desdobram-se
em objetivos institucionais, iniciativas estratégicas e indicadores de desempenho, que
orientam a atuacao do Tribunal no ciclo de vigéncia. Os macrodesafios e seus desdobramentos,

bem como as relacoes entre eles, encontram-se consignados no Plano Estratégico 2021-2026.

As iniciativas estratégicas sdao postas em pratica por meio das acoes e atividades previstas no
planejamento setorial anual das diversas areas, bem como por meio dos programas, projetos

PLANO ESTRATEGICO

e planos de acao, tendo como referéncias as politicas, os planos institucionais e a proposta 2 O 2 1 _ 2 O 2 6
orcamentaria do exercicio.

Monitoramento das Iniciativas Estratégicas do TRE-CE (Biénio 2021 — 2022)
73 iniciativas

Encerrado o primeiro biénio do Planejamento Estratégico vigente, a Assessoria de

Concluidas II“I“II“""I“I“II“""“ 31 a2ar% Planejamento, Estratégia e Gestao (ASPEG) realizou o monitoramento das iniciativas

estratégicas, mediante aplicacao de questionario dirigido as areas gestoras.

Inicialmente, foram planejadas 74 iniciativas, porém, houve a exclusao da iniciativa
Em andamento 47,95% “Implementacao dos Planos Anuais de Auditoria - PAA”, por se tratar de pratica ja

consolidada no ambito do TRE-CE.
Nao iniciadas I““II 7 o5

O Glossario de Indicadores de Desempenho apresenta o modelo de mensuracdo do desempenho institucional e as fichas técnicas

de todos os indicadores de desempenho que sdo monitorados para o acompanhamento do Planejamento Estratégico 2021-2026.

Os resultados encontram-se disponiveis no Painel de Indicadores de Desempenho, que integra o Observatorio de Dados, que

contém dados institucionais organizados em diversos painéis de Bl (Business Intelligence).
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https://www.tre-ce.jus.br/institucional/gestao-estrategica/planejamento-e-gestao
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/gestao-estrategica/arquivos-gestao-estrategica/tre-ce-plano-estrategico-2021-2026
https://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/glossario-de-indicadores
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNDliYWU3YmQtNDgzZS00NGU3LTlkNGMtNDllZGI5MGMzZmYzIiwidCI6IjM3Yzc5YmIwLTUzMWUtNDNhMy1iNzU2LTc3Y2M2MzNjNjZmOSJ9&pageName=ReportSection
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/servicos/observatorio-de-dados/
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2.3.2 ANALISE ESTRATEGICA E TOMADA DE DECISAO

O processo de analise estratégica e de tomada de decisdo acontece mediante a realizacdo de reunides periddicas do Comité Estratégico (COE),
conforme definidas a seguir.

REUNIAO DE ANALISE ESTRATEGICA (RAE)

O COE realiza Reunides de Analise Estratégica (RAE), quadrimestralmente, para monitorar e avaliar os resultados dos indicadores de
desempenho, oportunidade em que delibera sobre eventuais ajustes e outras medidas necessarias a melhoria do desempenho institucional.
Na primeira RAE do ano, sdo avaliados os resultados finais do desempenho do exercicio anterior. Nas duas RAEs seguintes, o COE avalia os
resultados parciais do primeiro e do segundo quadrimestres do exercicio corrente.

No ano de 2022, foram realizadas trés reunioes, cujos relatérios sao publicados na intranet e internet do Tribunal.

REUNIOES DE ANALISE ESTRATEGICA EM 2022

1° RAE 14/03/2022
2°RAE 19/07/2022
3°RAE 16/11/2022
Na 12 RAE de 2023, ocorrida no dia 15/02/2023, o COE realizou a analise estratégica dos resultados do exercicio completo de 2022 e deliberou

sobre as questdes relevantes para ajustes e melhorias do desempenho institucional.

REUNIAO DO COMITE ESTRATEGICO (RCE)

O COE realiza reunides periddicas para tratar de pautas relacionadas ao desenvolvimento de programas, projetos e planos de acao de maior
relevancia para a gestao estratégica, favorecendo o processo de tomada de decisao. A frequéncia das reunioes é determinada pelo surgimento
de demandas para apreciacao, ocorrendo em média duas a trés reunides mensais.

Em 2022, foram realizadas 33 RCEs. Os relatérios encontram-se publicados na intranet e internet do Tribunal.
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Riscos e Integridade

3.1 ESTRUTURAS DE INTEGRIDADE

3.1.1 SISTEMA DE INTEGRIDADE

Com base na Resolucdo CNJ n°® 410/2021, que dispde sobre normas gerais e diretrizes para a instituicao
de sistemas de integridade no ambito do Poder Judiciario, o Tribunal delineou o seu Sistema de_

Integridade como um conjunto de estruturas, politicas e acées voltadas ao desenvolvimento da cultura
da integridade. Esse sistema é composto por instrumentos que definem elevados padroes de conduta
para autoridades e servidores(as) na atuacao institucional, bem como demonstra o compromisso com a
boa governanca e com a integridade organizacional.

COMPONENTES:

e Politica de Integridade - estabelece principios e diretrizes que devem nortear a conduta integra na
consecucao da missao, da visao e dos objetivos institucionais;

e Programa de Integridade - promove as medidas a

e acoes institucionais destinadas a prevencao, a ¥ < O Programa de Integridade do TRE-CE é
deteccao, a punicao e a remediacao de fraudes e uma iniciativa participante do Programa_

atos de corrupcao; Nacional de Prevencdo a Corrupcdo,
e Codico de Etica dos Servid - estabelece regras acao decorrente da Estratégia Nacional

éticas de conduta para os(as) servidores(as), fixando de Combate a Corrupcao e a Lavagem

explicitamente deveres e vedacdes no desempenho de D|nhe~|ro (Enccla), com coordenacao
das funcoes puablicas; e execucao da Rede de Controle nos

; Estados, patrocinada pela Controladoria-
e Codigo de Etica em Auditoria Interna - estabelece

Geral da Unido (CGU) e pelo Tribunal de
regras éticas de conduta para os(as) servidores(as)

Contas da Unido (TCU).
que prestem servicos de auditoria interna, fixando
principios e requisitos inafastaveis para atuacao
independente, objetiva e imparcial do(a) auditor(a)
interno(a);

e Estatuto de Auditoria Interna - define a missao da
auditoria interna e sua atuacao de avaliacao e de
consultoria na estruturacao das trés linhas de defesa
para aumentar e proteger o valor organizacional;

e Politica de Gestdo de Riscos - estabelece principios,
diretrizes e responsabilidades para a gestao de riscos
em todos os niveis de atuacao organizacional;

e Politica de Seguranca da Informacdo - declara

formalmente o compromisso com a protecao

das informacoes institucionais contra ameacas e
vulnerabilidades que possam ocasionar fraudes ou
violacoes;

e Politica de Contratacdes - define praticas de
governanca e gestao de contratagées com foco no planejamento, no alinhamento com as
prioridades e estratégias institucionais, e na adocao de elevados padroes éticos para os agentes
envolvidos.

PROGRAMA
NACIONAL DE

PREVENGAD
A CORRUPCAQ

L?j

3.1.2 GESTAO DA ETICA

O Codigo de Etica dos Servidores estabelece que .

a gestao da ética no Tribunal é conduzida pelo \L O Termo de Ajustamento de Conduta é

Comité Permanente de Etica, colegiado composto um instrumento de controle da disciplina
exclusivamente por servidores e servidoras estaveis visando a reeducacio do(a) servidor(a)
ocupantes de cargo efetivo, observada a paridade de nos casos de infracdo de menor potencial
género. A atuacdo desse comité da-se pela orientacdo | ofensivo a conduta punivel com adverténcia.

guanto as condutas dos(as) agentes publicos(as), com
vistas a preservar a integridade organizacional contra eventuais desvios éticos, podendo, em situacoes
de baixa gravidade, desenvolver Termos de Ajustamento de Conduta como medida pedagégica.

Competéncias do Comité Permanente de Etica:

e fazer recomendacoes ou orientacoes educativas para esclarecimento de dividas sobre a ética
profissional dos(as) servidores(as), no tratamento com as pessoas e com o patrimonio publico;

e identificar e mapear os riscos éticos em consonancia com a Politica de Gestdo de Riscos;

e verificar a existéncia de indicio de ato, fato ou conduta que considerar passivel de infringéncia ao
padrao ético;

e propor a organizacao de cursos, manuais, cartilhas, palestras, seminarios e programas de
treinamento em ética;

e monitorar e avaliar o cumprimento do Cédigo de Etica dos Servidores e das acdes programaticas
instituidas em decorréncia dele;

e processar as demandas relacionadas ao Termo de Ajustamento de Conduta (TAC).

3.2 COMPLIANCE

No ano de 2022, o TRE-CE posicionou na vanguarda da Justica Eleitoral ao institucionalizar a sua
Assessoria de Compliance, Integridade e Riscos (ASCIR), unidade organica dedicada a maximizar os
esforcos de conformidade com os mais elevados padroes aplicaveis a Administracao Publica.

®
4 ;, PADROES O que é Compliance?

Com origem no verbo inglés

REGRAS POLITICAS -
to comply, que quer dizer
cumprir, obedecer, estar de
e COMPLIANCE @? acordo, define-se Compliance
como seguir as leis, normas,
LEI REQUISITOS

politicas e procedimentos
internos das organizacoes,

SEGURANCA REGULAMENTOS

N observados principios,
. € valores e padroes éticos.
)

TRANSPARENCIA
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n Riscos e Integridade

3.2.1 ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDAGCOES DE ORGAOS DE CONTROLE

Como forma de atuar em conformidade com as melhores praticas de governanca e gestao, o TRE-CE
adotou no seu Planejamento Estratégico um conjunto de indicadores de compliance. Esses indicadores
foram formulados para mapear relevantes aspectos a serem implementados a partir das recomendacoes
dos 6rgaos de controle.

Indicadores de Compliance no Planejamento Estratégico 2021-2026:

e indice de Maturidade em Governanca Publica - baseado na implementacio de todos os requisitos
avaliados no Perfil Integrado de Governanca Organizacional e Gestao Publicas (iGG), desenvolvido
pelo Tribunal de Contas da Uniao;

e indice de Governanca das Aquisi¢des - baseado na implementacio de requisitos do iGG
especificamente aplicaveis as contratacoes;

e indice de Governanca de Pessoal - baseado na implementacio de requisitos do iGG
especificamente aplicaveis a gestao de pessoas;

e iGovTIC-JUD (indice de Governanca, Gest3o e Infraestrutura de Tecnologia da Informac3o e
Comunicacao do Poder Judiciario) - baseado na implementacao de praticas decorrentes da

Resolucao CNJ n° 370/2021, que estabelece a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao do Poder Judiciario (ENTIC-JUD);

e indice de Maturidade em Gest3o Estratégica - baseado na implementacio das praticas constantes
no diagnostico realizado pelo Conselho Nacional de Justica em cinco dimensdes da gestao
estratégica: Planejamento, Execucdo, Monitoramento e Avaliacdo, Capacitacao e Tecnologia, e
Comunicacao;

e indice de Maturidade da Gestio de Riscos - baseado nos critérios constantes no Apéndice | do
Roteiro de Avaliacao de Maturidade da Gestao de Riscos, publicado pelo Tribunal de Contas da
Unido;

e indice de Transparéncia - baseado nos critérios fixados na afericdo do Ranking da Transparéncia do

Poder Judiciario, instituido pelo art. 42-A da Resolucdo CNJ n° 215/2015;

e indice de desempenho no Prémio CNJ de Qualidade nos eixos “Governanca” e “Transparéncia”
- baseado nos critérios fixados na afericao do Prémio CNJ de Qualidade, que, no ano de 2022, foi

regulamentado pela Portaria CNJ n° 170/2022;

e indice de cumprimento das recomendacées de 6rgaos de controle - baseado nas recomendacdes
expedidas pelo Tribunal de Contas da Unido, Conselho Nacional de Justica e Secretaria de Auditoria
(unidade de auditoria interna).

0. Para saber mais: 2.3.1 Macrodesafios e seus desdobramentos

3.2.2 CONFORMIDADE LEGAL

No TRE-CE, a realizacido da conformidade legal é tratada transversalmente (em todas as areas e em
todos os niveis organizacionais), por meio dos processos de gestao dos riscos que estao associados ao
nao cumprimento de principios constitucionais, legislacoes especificas ou regulamentacoes externas
aplicaveis, bem como de normas e procedimentos internos. A estrutura de tratamento dos riscos de
conformidade é estabelecida em 3 (trés) niveis:

e 1° Nivel: contempla os controles primarios, que sdo instituidos e mantidos pelos(as) gestores(as)
responsaveis pelas unidades administrativas e judiciais;

e 2° Nivel: contempla os controles secundarios de avaliacdo de compliance e gerenciamento de
riscos;

e 3° Nivel: contempla a atividade de auditoria interna com base nos pressupostos de autonomia
técnica e de objetividade.

O tratamento dos riscos de conformidade ocorre pela adocao da gestao de riscos como ferramenta de
suporte e alinhamento as normas direcionadoras.

8. para saber mais: 1.2 Principais normas direcionadoras

3.3 GESTAO DE RISCOS

3.3.1 POLITICA DE GESTAO DE RISCOS

A Politica de Gestado de Riscos da Justica Eleitoral do Ceara esta disposta na Resolu¢do TRE-CE
n° 563/2014. Essa norma foi revisada em 2022, com o objetivo de majorar a maturidade do 6rgao em
gerenciamento de riscos, contemplando as seguintes mudancas:

e Tratamento especifico para os riscos de integridade, que estao associados as vulnerabilidades que
possam favorecer ou facilitar a ocorréncia de praticas de corrupcao, fraudes, irregularidades e
desvios éticos e de conduta;

e Estabelecimento da Metodologia de Gestao de Riscos, com base no modelo ABNT NBR ISO 31000,
para estabelecer os processos de gestao de riscos para uso em ambito institucional;

e Estabelecimento da competéncia da Assessoria de Compliance, Integridade e Riscos (ASCIR) para
disseminar e dar suporte metodoldgico a implementacao e operacionalizacdo do gerenciamento de
riscos;

¢ Institucionalizacao do Comité de Integridade e Riscos, instancia de governanca responsavel por
articular, junto aos gestores de riscos, a consecucdo das acdes mitigatorias necessarias para o
tratamento dos riscos institucionais.

0O ano de 2022, ainda assombrado pela pandemia COVID-19, foi o palco de uma das disputas eleitorais
mais acirradas da histéria brasileira. As Eleicoes Gerais de 2022 foram especialmente desafiadoras para
a Justica Eleitoral, pelo agravamento dos riscos relacionados a imagem institucional decorrentes de
sistematicos ataques de desinformacao e fake news. Nesse sentido, a utilizacdo de uma abordagem
proativa de gerenciamento de riscos foi fundamental para o enfrentamento das ameacas e para a
exploracao das oportunidades de aperfeicoamento dos servicos prestados.

Adicionalmente, cabe ressaltar que, como parte da permanente busca pela preservacao da integridade
organizacional, o TRE-CE iniciou uma abrangente revisdao dos mecanismos internos de prevencao,
deteccao, investigacao, correcao e monitoramento com foco nos riscos de fraude e de corrupcao. Essa
relevante iniciativa resultou na institucionalizacao do seu Sistema de Integridade, que abrange a Politica
de Gestao de Riscos, conforme descrito no item 3.1.1 deste relatério.
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Riscos e Integridade

3.3.2 METODOLOGIA DE GESTAO DE RISCOS

A Metodologia de Gestdo de Riscos usada no TRE-CE segue o padrao ABNT NBR 1SO 31000, definindo um
processo estruturado com 7 (sete) etapas interdependentes:

Estabelecimento do contexto;

Identificacdo dos riscos;

Andlise dos riscos;

Avaliacdo dos riscos;

Tratamento dos riscos;

Monitoramento e analise critica;

Comunicacao e consulta.

O propésito da etapa Estabelecimento de contexto é definir o contexto e o escopo do gerenciamento de
riscos, a partir do entendimento dos ambientes interno e externo, nos quais os riscos podem afetar os
objetivos institucionais. No TRE-CE, o contexto do gerenciamento de riscos pode ser estabelecido para:

e Macrodesafio ou objetivo estabelecido no Planejamento Estratégico;

e Programa institucional;

e Projeto corporativo ou setorial;

e Processo organizacional;

e Unidade administrativa;

e Norma ou regulamento aplicavel;

¢ Indicador de desempenho;

e Contrato ou convénio.

A etapa Identificacao dos riscos envolve a
definicdo de um evento (ou causa) e de um
impacto (ou consequéncia) no dmbito do
contexto definido previamente.

O propoésito da Analise dos riscos é classificar
gualitativamente os riscos identificados para
garantir a adequada alocacao de recursos
para tratar aqueles de maior prioridade.

A criticidade de um risco é obtida pelo
produto aritmético entre as estimativas de
probabilidade e impacto realizadas pelos
gestores. Ao avaliar a probabilidade de
ocorréncia do risco, os gestores de riscos
consideram os seguintes intervalos para os
graus de incerteza do risco:

muito baixa (1): somente pode ocorrer em circunstancias excepcionais;

baixa (2): pode ocorrer sob certas circunstancias, diferentes das atuais;

média (3): pode ocorrer nas circunstancias atuais;

alta (4): deve ocorrer em algum momento, pois as circunstancias corroboram;

muito alta (5): é quase que certo que ocorra, pois as circunstancias corroboram e ha sinais que
apontam uma tendéncia.

Ao avaliar o impacto do risco, os gestores de riscos consideraram os seguintes intervalos para
dimensionar os efeitos causados pelo risco aos objetivos organizacionais:

e muito baixo (1): quando houver
degradacao de operacoes, Muito aita
atividades, projetos, programas ou
processos de trabalho, causando
impactos minimos nos objetivos;

e baixo (2): quando houver
degradacao de operacoes,
atividades, projetos, programas ou
processos de trabalho, causando
impactos pequenos nos objetivos; 2

Médio

PROBABILIDADE

e médio (3): quando houver .
interrupcdo de operacoes, e
atividades, projetos, programas ou — o — - —
processos de trabalho, causando 1 2 3 ; 5
impactos significativos nos IMPALTO
objetivos, porém recuperaveis;

Miveis de Criticidade dos Riscos

e alto (4): quando houver interrupcdo de operacdes, atividades, projetos, programas ou processos de
trabalho, causando impactos de reversao muito dificil nos objetivos;

e muito alto (5): quando houver paralisacdo de operacdes, atividades, projetos, programas ou
processos de trabalho, causando impactos irreversiveis nos objetivos.

Ap6s o dimensionamento da probabilidade e do impacto de cada risco, a Matriz de Riscos é usada para
estabelecer o nivel de criticidade dos riscos identificados. Assim, os riscos com maiores dimensoes

de probabilidade e impacto tém maior classificacao de prioridade, em relacdo aqueles com menores
consequéncias e probabilidades. Dessa forma, o TRE-CE adota uma estrutura padronizada para
escalonamento e responsabilizacdo de acordo com o nivel de criticidade do risco. Nesse lineamento,

os riscos extremos sao escalonados ao nivel executivo (Presidéncia e Corregedoria), os riscos altos sdo
tratados no nivel estratégico (Diretoria-Geral e Secretarias), os riscos médios sdo gerenciados no nivel
tatico (Coordenadorias), enquanto os riscos baixos sdo geridos no nivel operacional (Secoes e Cartorios
Eleitorais). Por fim, cabe ressaltar que os riscos altos e extremos sdo avaliados e monitorados pelo
Comité Estratégico, colegiado que compode a estrutura de governanca do Tribunal.
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3.4 PRINCIPAIS AMEACAS E OPORTUNIDADES

O TRE-CE faz gestao dos riscos internos e externos com vistas a proteger o valor publico gerado pelos grandes objetivos da instituicido (macrodesafios). Com vistas a assegurar o cumprimento de tais objetivos a instituicdo
emprega a Metodologia de Gestao de Riscos para identificar, analisar e tratar os riscos que possam afetar o alcance dos resultados pretendidos. No ano de 2022, a unidades administrativas gerenciaram 70 (setenta) riscos

negativos e 42 (quarenta e dois) riscos positivos.

Risco

Proliferacdo de fake news
Risco nas redes sociais

Aumento da desconfianca popular
quanto a lisura do processo eleitoral

Realizacdo de eventos acerca da
seguranca do processo eleitoral

Desenvolvimento de

Implantacgio de Testes de

Risco . L
Integridade com participacido de

parcerias para
enfrentamento a desinformacio

Dificuldade de acesso ao acervo instituicdes fiscalizadoras

da memdria institucional

Instalacdo do novo

Risco 70 ovo
Centro de Memodria Eleitoral

Dificuldade de acesso do(a)
cidadao(3) aos servigos eleitorais

Disponibiliza¢do de atendimentos
Risco remotos e itinerantes

Diminuicdo do
engajamento de jovens

Atendimento eleitoral
nas escolas

Risco

Instalacio de secdes eleitorais
em estabelecimentos penais e
centros socioeducativos

Restrigdes a presos(as) provisorios(as) e
adolescentes custodiados(as)

Risco

Quarentena obrigatdria de servidores(as)
identificados como grupo de risco ou
contaminados com COVID-19

Adocio de novas
tecnologias da informacao
na sistematica de trabalho

Risco Disponibilizacio de

abordagens alternativas de
apoio as unidades

Dificuldade de requisi¢io
de servidores(as)

Implementacio de tecnologias

Risco .
do Programa Justica 4.0

Aumento da demanda por prestacao
jurisdicional no ano eleitoral

Risco

Aquisicdo de solucbes de
seguranca da informacao

)¢

Institucionalizacdo do
Sistema de Integridade

Risco

Dificuldade de acesso do(a)
cidadao(a) aos servicos eleitorais

Demanda social para assegurar
a integridade organizacional

Risco

Elevacao das tentativas de
ataques cibernéticos

Implantac¢ao da Politica de

Seguranca da Informacao

Risco

O

Macrodesafio

Nivel de criticidade dos riscos

. Extremo . Alto O Médio

Renovacio do Data Center
Aumento das demandas dos

orgaos de controle externo

Reestruturacao
organizacional com foco
na governanga

Instalagdo da Nova Sede

Implementacio do
Plano de Logistica Sustentavel

Adocao de fontes
energéticas alternativas

Implementacio dos
processos de selecio interna

Desenvolvimento de talentos
para a carreira gerencial

Intensificacao de acdes de
treinamento e aperfeicoamento

Risco

Risco

Obsolescéncia da infraestrutura
predial do Tribunal

Risco

Elevados custos para manutencido da
infraestrutura predial descentralizada

Necessidade de assegurar a
continuidade administrativa

Risco

Elevada demanda de capacitacio
de magistrados(as) e servidores(as)

Macrodesafios

r
4m
o
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Fortalecimento da Estratégia Nacional
de TIC e de Protegdo de Dados

Aperfeicoamento da Gestao
Administrativa e da Governanga Judiciaria

Promocéo da Sustentabilidade

Aperfeicoamento da
Gestdo Orgamentaria e Financeira

Aperfeigoamento da Gestdo de Pessoas

Enfrentamento a Corrupgéo, a Improbidade
Administrativa e aos llicitos Eleitorais

Agilidade e Produtividade
na Prestagao Jurisdicional

Garantia dos Direitos Fundamentais

Fortalecimento da Relagéo Institucional
do Poder Judiciario com a Sociedade
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n Desempenho Institucional

4.1 RECURSOS FINANCEIROS

A execucao orcamentaria segue a Lei n°® 14.303/2021 e busca garantir o adimplemento das obrigacoes
contratadas a fim de cumprir a missao institucional deste Tribunal.

A Portaria TRE-CE n° 758/2022 estabelece as metas do exercicio de 2022 para os indicadores de
desempenho do Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral do Ceara.

O indice de perda orcamentaria mede a relacio entre o valor nio executado no ano corrente e o valor
total disponibilizado.

Indice de perda orcamentiria

B Dotacao executada

m Dotacao nao executada (0,9%)

No célculo deste indice, considera-se apenas a dotacdo LOA originaria, parte referente a despesa
discricionaria, ou seja, valores referentes as acdes 20GP - JULGAMENTO DE CAUSAS E GESTAO
ADMINISTRATIVA NA JUSTICA ELEITORAL e 219Z - CONSERVACAO E RECUPERACAO DE ATIVOS DE
INFRAESTRUTURA.

Em 2022, a meta para este indice foi de 7%, enquanto o percentual encontrado foi de 0,90%, tendo em
vista frustracao de processos licitatorios com aquisicao de equipamento de Tl e mobilidrio para a Nova
Sede, bem como, inexecucao de valores referentes a reforma da Sede antiga.

DOTAGAO AUTORIZADA 329.226.320,23
DOTAGCAO EXECUTADA 326.255.931,49
DOTAGCAO NAO EXECUTADA (0,90%) 2.970.388,74

YAV 7% ALCANCADO W R0

O indice de Aderéncia Orcamentaria mede a relacdo entre o montante executado e o montante previsto
em cada plano interno (PI), referente as despesas discricionarias de manutencao geral previstas na
proposta orcamentaria deste TRE-CE. A meta estabelecida para o ano de 2022

foi de 60%, tendo este Tribunal alcancado o percentual de 63,8%, considerando os motivos ja apontados
no indice de perda orcamentaria, que também influenciam neste indice, acrescido pelo atraso na
ocupacao da Nova Sede, planejado para janeiro e concretizado apenas em agosto de 2022.

Indice de aderéncia orcamentaria

W Valor empenhado previsto
na despesa agregada

M Valor empenhado néo pre-
visto na despesa agregada

36,20%

63,80%

MONTANTE EMPENHADO
IV 60% ALCANCADO [-XR:7

O indice de Agilidade nos Procedimentos de Liquidaciao e Pagamento visa mostrar o nivel de agilidade.
Em 2022, a meta para este indice foi de 80%, enquanto o percentual atingido foi de 87,8% dos
pagamentos dentro do prazo padrao estabelecido.

META R4 ALCANCADO R 7A:YS
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n Desempenho Institucional

4.2 PARCERIAS E CONTRATOS

Nesta secdo, serdo apresentadas as parcerias e os contratos firmados no exercicio do 2022 pelo TRE-CE.

4.2.1 PRINCIPAIS PARCERIAS

VIGENCIA

TEMA MATERIAL ENTIDADE PARCEIRA

OBJETO DO CONVENIO/TERMO DE COOPERACAO

A colaboracao entre os participes, visando ao incentivo da participacao voluntaria dos estudantes da

Universidade Federal do Cariri .. .. . i 15/2022 02/06/2022 02/06/2027
Universidade Federal do Cariri no processo eleitoral brasileiro.

Agéncia de Fiscalizacao de Prol'grama cogpera‘uvg enjcre GONVENENTE e CONV-ENIADA objetivando a disponibilizacdo de pessoal para 16/2022 03/08/2022 31/10/2022

Fortaleza - AGEFIS auxiliar a equipe de fiscalizacao da propaganda eleitoral.

A}Jtarqu!a Municipal de Transito e Co.nS|.ste no e‘sta-\belec‘:lr.n.entcg de um programa coogera‘uvo eptre CO.NVE!\IEN~TE e CONVENIADA . 17/2022 10/08/2022 31/10/2022

Cidadania - AMC objetivando a disponibilizacao de pessoal para auxiliar a equipe de fiscalizacdo da propaganda eleitoral.

Policia Militar do Ceara Sl S ST e S ISR SO AN AN S GO AN Rl E e Ot 20/2022 04/08/2022  30/10/2022
disponibilizacdo de pessoal para auxiliar a equipe de fiscalizacdo da propaganda eleitoral.

ELEICOES Trlbu’nal de Justica do Estado do Possibilitar ao TRE.-C’E.utlllzar a mfraestrutura.de c9nexao a Internet do TJCE, para realizacdo da transmissao 28/2022 23/08/2022 31/10/2022

Ceara de dados em municipios termo das Zonas Eleitorais.

Banco do Brasil SA. Opfar?uonallza(;ao do pagamento do auxilio-alimentacdo aos COLABORADORES convocados para as 29/2022 03/07/2022 28/01/2023
Eleicoes 2022.

Secretaria da Protecao Social, Prestacdo de cooperacao técnica entre os participes, com vistas a execucao de tarefas para auxiliar,

Justica, Cidadania, Mulheres e de forma remota, as Zonas Eleitorais indicadas pela Corregedoria Regional Eleitoral na analise e 06/2022 29/03/2022 29/06/2022

Direitos Humanos - SPS movimentacao de acdes penais eleitorais.

SR AU it el Prestacao de assisténcia a saude dos servidores e empregados ativos, aposentados e pensionistas do TRE/ 13/2022 30/12/2022 30/12/2023

PESSOAS

CE, bem como seus dependentes e respectivos grupos familiares.
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n Desempenho Institucional
VIGENCIA
TEMA MATERIAL ENTIDADE PARCEIRA OBJETO DO CONVENIO/TERMO DE COOPERACAO -

Secr.etarlﬁ c!e Administracao Viabilizar em est:f\bfaleumen.tos penais do Estado do Cear3, o direito de voto (.:I(?s preso§ prowsorlos que 07/2022 27/04/2022 31/12/2022
Penitenciaria ostentem a condicao de eleitor, bem como daqueles que preencham os requisitos legais para sé-lo.
Superintendéncia do Sistema Viabilizar em estabelecimentos socioeducativos do Estado do Ceara, o direito de voto dos jovens em
Estadual de Atendimento cumprimento de medidas socioeducativas de internacdo que ostentem a condicdo de eleitor, bem como 08/2022 02/05/2022 31/12/2022
Socioeducativo daqueles que preencham os requisitos legais para sé-lo.
. - . Os contratos firmados pelo TRE-CE para prestacdo de servicos terceirizados para a nova sede, reservarao
SEEEEIE O FROEeo Sodk], o percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas para mulheres em situacio de vulnerabilidade
. . . (o}
ACESSIBILEDADE’ Ju-stl.ga, ARER el M HE econdmica decorrente de violéncia doméstica e familiar (desde que o contrato possua o quantitativo de 50 22022 Rl ues ey de 2y
INCLUSAO E Direitos Humanos . . S e~ . . . .
(cinquenta) ou mais trabalhadores), atendida a qualificacdo profissional necessaria.
DIVERSIDADE
Trlbu’nal de Justica do Estado do A dlvu!gagao do Programa P.al Presente a.os eleltore.s que co.mparecerem ;’)resenaalmente aos cartorios, 14/2022 19/05/2022 19/05/2027
Ceara centrais ou postos de atendimento do Tribunal Regional Eleitoral do Ceara.
Secretarlla da Educacao do Estado Relall.zagao de acoes do Pr,ograma Eleitor do Futuro no ambito das escolas da rede de ensino fundamental e 01/2022 04/03/2022 31/12/2022
do Ceara - SEDUC médio do Estado do Ceara.
] MRH Gestao de Pessoas e Servicos Disponibilizar programas de t-relnar‘nento em diversas arefe\s aos funcionarios (e parentes de primeiro grau) 24/2022 14/07/2022 14/07/2027
EDUCACAO Ltda. do CONVENIADO, ofertando incentivo de desconto especial.
POLITICA

A integra dos convénios firmados pelo TRE-CE encontram-se publicados no site do 6rgao.
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n Desempenho Institucional

4.2.2 PRINCIPAIS CONTRATOS

TEMA MATERIAL CONTRATADA OBJETO DO CONTRATO VLGOI R VIGENCIA
CONTRATO(R$) | INiclO | FIM |

Agem Tecnologia Distribuidora Ltda. Aquisicao de fones de ouvido descartaveis para as Eleicoes Gerais de 2022 23/2022 93.000,00 06/05/2022 06/05/2023
Contratacao de servico de recolhimento das urnas eletrénicas (UEs) nas

A. Central Transportes Ltda. E'€icoes Gerais 2022 em Fortaleza/CE, Com excecao dasurnas da 27 Zona 25/2022 61.250,00  10/05/2022 31/12/2022
Eleitoral, de 16 (dezesseis) locais de Apuracdo para as dependéncias do
CAMU de Fortaleza no dia seguinte ao pleito.

Solucio Servicos Comércio e Construcio Fornecimento de mao de obra terceirizada através da instalacao, por

Ltdag ¢ s prazo determinado, de 642 postos de técnicos em urnas, no intuito de dar 49/2022 4.559.899,97 08/07/2022 31/12/2022

’ suporte nas Eleicoes 2022
ELEICOES Prestacao de servico de auditoria externa para exame e validacao da

Maciel Consultores S/S organizacdo, conducao e conclusao dos trabalhos relativos ao Teste de 85/2022 143.869,60 31/08/2022 31/08/2023
Integridade referente as Eleicoes Gerais de 2022
Prestacao de servicos de filmagem, monitoramento, producao de material

K G Nascimento Marketing gravado e transmissdo on-line dos procedimentos do Teste de Integridades 87/2022 100.340,00 06/09/2022 31/12/2022
das Urnas Eletrénicas

VENEZA Assistente Social 082/2022 82.800,00 31/08/2022 31/08/2023

FAZ Recepcionista 069/2022 4.040.318,60 04/08/2022 04/08/2023

Lima e Silva Servicos Educacionais e Artisticos Curso de execucao fiscal de multas eleitorais 140/2022 7.500,00 07/02/2022 18/03/2022

Consultre Consultoria e treinamento Ltda. Curso completo da planilha de custos, formacao de precos e terceirizacao 1310/2022 3.971,00 11/02/2022 29/04/2022

A. A. Cabral de C. Pereira Programa de Desenvolvimento de Sucessores - PDS 2022 - substitutos 2246/2022 22.500,00  16/02/2022 02/06/2022
eventuais das zonas eleitorais e sede do TRE-CE

Associacao dos Arquivistas do Estado de San  IX Congresso Nacional de Arquivologia 2022 2330/2022 300,00 15/03/2022 06/05/2022

PESSOAS ; o T

ftzin [ElnEtwetes EnpEs s CFem | o v 0 oo mveens e EvaiteOnie TR e g Bafudh 3257/2022 6.500,00 17/03/2022 07/04/2022

One Cursos - Treinamento, Desenvolvimento  Nova IN 65/2021 de pesquisa de precos para aquisicaode bens e

eC contratacao de servicos atualizado com as NS e Lei n°® 14.133/2021 SR SHOLLILY e el i ense

PS Treinamento Profissional e Consultoria o . ~ .
Capacitacdo em gestdo, seguranca e preservacao de documentos digitais 1626/2022 29.910,00 19/04/2022 30/06/2022

Emp
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n Desempenho Institucional
VALOR DO VIGENCIA
TEMA MATERIAL CONTRATADA OBJETO DO CONTRATO m CONTRATO (R$) G m

Escola de Negocios Conexxoes - Educacao

Prestacao de servicos técnicos profissionais especializados de capacitacao

Empre através da contratacao do curso EAD: formacao e qualificacdo de 4644/2022 60.000,00 01/07/2022 08/07/2022
P multiplicadores de treinamentos para mesarios
Hexagon Assessoria e Consultoria em Gestao  Contratacdo do curso de aposentadorias e pensdes a nova previdéncia - EC
Ad n° 103/2019 -a visao dos tribunais superiores - CNJ/TCU/STF SISk R0 19.900,00 ANz (AR
. . . . Curso auditoria no setor publico - processo de auditoria com foco em

Supercia Capacitacao e Marketing Eireli . 7762/2022 1.680,00 20/05/2022 03/06/2022
governanca, riscos e controles

Caio Silva Guimaraes Curso propaganda eleitoral para as eleicoes 2022 6525/2022 5.651,82 23/05/2022 03/06/2022

Fernanda Nicia Nunes Nogueira Contratacdo de servicos técnicos especializados de capacitacao para 6855/2022 1.800,00 24/05/2022 24/06/2022
realizacdo do programa de preparacao para aposentadoria (PPA) do TRE-CE

Adriana Saboia Barbosa Contratagdo de servigos tecnicos especializados de capacitacao para 6855/2022 1.800,00  24/05/2022 24/06/2022
realizacdo do programa de preparacao para aposentadoria (PPA) do TRE-CE

Instituto Paranaense De Direito Eleitoral - | (é;;?tt;?;?gao 2R0AEER TR O VI D sl e e 8108/2022 2.000,00 25/05/2022 03/06/2022
Contratacao de prestacao de servicos técnicos profissionais especializados

Hexagon Assessoria e Consultoria em Gestao  de capacitacdo através da contratacao do curso de averbacao de tempo de

. e~ . . o 5029/2022 19.900,00 03/06/2022 23/06/2022

Ad servico/contribuicao atualizado de acordo com as Portarias MF n°s 567,

DOU de 20/01/2018, 393, de 31/08/2018 e a Lei n°® 13.846/2019
PESSOAS

s P eRTee el ST e | ol GO (e v VL Cagres kil ¢ Dl i) 8543/2022 1.000,00  27/05/2022 03/06/2022
a ser realizado pelo Instituto Paranaense de Direito Eleitoral - IPRADE

o Nl G e st | e e b e T me ] e Sl ol A 8232/2022 1.000,00  03/06/2022 05/08/2022
de Comunicacao do Sistema de Justica - Edicao 2022

Cer.ltro Latino-Americano de Estudos Apo.?enta’do.rla especial e aposentadoria da pessoa com deficiéncia no 6540/2022 11.050,00 10/06/2022 14/07/2022

Juridicos servico publico federal

V&A Cordeiro Qualific., Consultoria e Trei Planejamento das contratacbes pdblicas € sua importancia conforme a 5109/2022 26.97500  22/06/2022 01/07/2022
nova lei de licitacoes

Roberto Wagner Lourenco Lima Oficina desinformacao e processo eletrénico de votacdo 10334/2022 2.784,96 11/07/2022 15/07/2022

Escola de Negocios Conexxoes - Educacao Compartilhado planejamento, controle e compensacao de emissoes de 10092/2022 2.700,00 05/07/2022 05/08/2022

Empre

carbono em organizacoes publicas
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n Desempenho Institucional
VALOR DO VIGENCIA
TEMA MATERIAL CONTRATADA OBJETO DO CONTRATO m CONTRATO (R$) G m

Contratacao de capacitacao por meio da contratacao de servidora do
quadro efetivo do TRE-PR, Patricia Gasparro Sevilha Greco, na modalidade

Patricia Gasparro Sevilha Greco . . . . . . . 10595/2022 1.283,26 14/07/2022 20/07/2022
instrutoria interna, para realizacao da oficina Aspectos Processuais das
Prestacoes de Contas Eleitorais

Valeria Cristina Gomes Ribeiro Oficina: Acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiencias & mobil. 10912/2022 101024  15/07/2022 26/07/2022
reduzida no processo eleitoral

erm?elalne Cristina Correia de Andrade Oﬁcm:a\: Acessibilidade e |.nclusao de pessoas com deficiéncias e mobil. 10912/2022 1.201,36 15/07/2022 26/07/2022

Olivei reduzida no processo eleitoral

V?rgdas - Consultoria e Estrategias em CyrsQ o‘n I|n~e: Prevepgao e en‘frenFamento‘ ao assédio moral, sexual e 2022.0.000000385-0 12.000,00 29/07/2022 19/08/2022

Direito discriminacao, para juizes eleitorais e servidores

RBR Treinamentos e Eventos Ltda. Curso pratico avancado para formacdo de agente de contratacao, pregoeiro. ., 4 6,0000386-8 6.570,00  31/08/2022 23/09/2022
e equipe de apoio sobre operacionalidades do sistema compranet

PESSOAS

Hexagon Assessoria e Consultoria em Gestao Pale,st.ra: Prewder.naa complementar - reabertura do prazo de migracao - 2022.0.000005406-3 7.900,00 30/09/2022 07/10/2022

Ad cenario, perspectivas e novas regras

Integracao Consultoria e Treinamento Ltda. Curso: Entrevista e selecao por competéncia 2022.0.000007441-2 2.280,00 26/10/2022 30/11/2022

Associacio Brasileira de Ouvidores e Auiee O el ElpaiEGae @ T8 DR CamiEee Em Gty | oopn o 6orrarmas 1.964,00 25/10/2022 23/11/2022
Ombudsman

Brasil Solucoes em Capacitacao Ltda. ETP, TCO e riscos nas contratacoes de TIC 2022.0.000007976-7 6.750,00 04/11/2022 10/11/2022

NTSEC Sol.em Teleinf. Ltda. Equip. Firewall de aplicacoes web 084/2022 1.835.273,00  28/09/2022 24/01/2023

Torino Informatica Ltda. Eqg. Notebook Ultrabook 096/2022 1.243.470,00 18/10/2022 18/10/2024

Approach Tecnol. Ltda. Solucao de backup p/ data center 103/2022 1.208.500,00  05/01/2023 05/01/2026

AX4B Sist. de Inf. Ltda. Soft. Ciberseguranca para Oracle 105/2022 594.800,00 09/12/2022 09/12/2023

TECNOLOGIA DA
INFORMACAO .
SERVIX Informatica Ltda. Soft. Analisador de vulnerabilidades p/ AD 113/2022 676.306,00 Sl ESES @ P e Bl

de emissao da Nota Fiscal
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VALOR DO VIGENCIA
TEMA MATERIAL CONTRATADA OBJETO DO CONTRATO m CONTRATO (R$) G m

Sociedade Comunitaria de Reciclagem de

Contratacao de associacao/cooperativa de catadores de materiais

A integra dos contratos firmados pelo TRE-CE encontram-se publicados no site do érgao.

Sem

‘I‘L\ Residuos Solidos do Pirambu — SOCRELP tr)zc;g?;;s&pta a realizar a coleta seletiva dos residuos secos produzidos 66/2021 tran:;izizg;a de 17/01/2022 17/01/2027
L |14
W~
Transagua Transportes de Agua Ltda Contratacdo de empresa especializada em servico de coleta de residuos 08/2022 27.240,00  04/03/2022 04/03/2024
SUSTENTABILIDADE 8 P 8 ' solidos (lixo) e remocéo de entulho no prédio da nova sede deste Tribunal -
E INOVACAO
Cinzel Engenharia Ltda. _Er’lecg‘éao £ SEFIEE) [PEITEE B 28 Clol €R Eonsi Uz Nave Sauz e 36/2017 67.532.270,92  19/05/2017 31/03/2023
slsne s CamE T A s e, | SRl 02 [aeeiiios ¢ ke & <2 e sl i Celli i 12/2022 44.438,74  24/03/2022 24/09/2022
no item 07 do Manual de Arborizacao da SEUMA.
Co.njerao Silveira Atacadista de Méveis Mogi  Aquisicdo de mobiliario para salas de treinamento e depésitos da nova 32/2022 228.277.72 13/06/2022 13/06/2023
Mirim Ltda. sede do TRE/CE
l o o~ oje s o . s e
Didague Empreendimentos Ltda. IRl OCEh T EIRELBE EU IS DGR e 33/2022 17.550,00 03/06/2022 03/06/2023
sede do TRE/CE
NOVA SEDE ’ . . . ~ ’ . . r . o 7 .
Clavc?s ? N9ta§ Comércio de Instrumentos AQUISI.(;aO de moéveis e’eQU|pamentos para depoésitos, mobilidrio para salas 98/2022 17.697.00 08/11/2022 31/12/2022
Musicais Eireli de treinamento e depodsitos da nova sede do TRE/CE
AglI.ComerC|o e Distribuidora de Aqumgao de mbveis elegwpamentos para depdsitos, mobilidrio para salas 99/2022 192.750,00 08/11/2022 31/12/2022
Equipamentos de treinamento e depdsitos da nova sede do TRE/CE
. . Contratacao de empresa especializada em elaboracao de Planos de
Eil:;? N = AR, CRlRl (L5 CeEnlgs Emergéncia contra Incéndio e Panico em consonancia com os Projetos de 05/2022 21.000,00 17/02/2022 17/02/2023
Seguranca contra Incéndio, existentes nas edificacdes desta Justica Eleitoral
Fornecimento, instalacao e interligacao de sistema de seguranca
Ceara Equipamentos de Seguranca Ltda. constituido de sensores de barreira, sensores de presenca, eletrificador de 07/2022 104.588,03 03/03/2022 03/03/2023
cerca e central de alarme, para os cartorios eleitorais
AQUISICOES
VIP Manutencao de equipamentos odontolégicos 20/2022 16.680,00 10/05/2022 10/05/2023
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4.3 INDICADORES DE DESEMPENHO

A avaliacdo da Estratégia ocorre pela apuracao dos resultados dos indicadores de desempenho fixados

no Planejamento Estratégico 2021-2026 frente as metas fixadas anualmente por ato da Presidéncia.
Para o ano de 2022, as metas foram estabelecidas por meio da Portaria TRE-CE n°® 758/2022. A forma
de mensuracao de cada um dos indicadores é detalhada por meio do Glossario dos Indicadores de_

s

de Dados.

Abaixo, resultados e metas para o ano de 2022.

RESULTADO | META
INDICADOR 2022 2022

indice de capacitacio de servidores
Indice de governanca de pessoal

Percentual da forca de trabalho total participante de aces de
Qualidade de Vida no Trabalho (PRQV)

indice de aderéncia orcamentéria

indice de agilidade dos procedimentos de liquidacio e pagamento
indice de perda orcamentaria

IGovTIC-JUD

Indice de atendimento as demandas por informatizacio de processos
Percentual de casos eletronicos sobre o acervo total (1° G)

Percentual de casos eletronicos sobre o acervo total (2° G)

indice de atendimento a demanda (IAD) (1° G)

indice de atendimento a demanda (IAD) (2° G)

Taxa de congestionamento liquida (TCL), exceto execucdes fiscais (1° G)
Taxa de congestionamento liquida (TCL), exceto execucdes fiscais (2° G)
Tempo de tramitacao dos processos pendentes liquidos (1° G)

Tempo de tramitacao dos processos pendentes liquidos (2° G)

indice de celeridade na atualizacio de direitos politicos

indice de desempenho no Prémio CNJ de Qualidade nos eixos
"Governanca" e "Qualidade da Informacao"

Indice de execucio do Planejamento Integrado das Eleicdes

indice de Gestdo das Aquisicdes

66,56
81,88

46,24

63,86
87,88
7,44
66,27
64,33
100
100
2,51
0,8972
22,15
9,58
379,18
133
NM

81,91

63,37
61,66

, € 0s resultados sdao encontrados na pagina do Qbservatério.

30
81,88

30

60
80
7
65
50
NE
NE
2
1
30
45
365
266
NE

NE

70
65

RESULTADO | META
INDICADOR 2022 2022

indice de Governanca das Aquisicdes 92,59 92
Indice de Maturidade em Gestao de Riscos 60 60
indice de Maturidade em Gestao Estratégica 89 89
indice de Maturidade em Governanca Publica 82,18 80
indice de cumprimento das recomendacdes de 6rgaos de controle 86,36 85
indice de prescricdo (1° G) 0,45 10
Indice de prescricdo (2° G) 0,02896 5
Indice de processos administrativos disciplinares baixados 0,87 1
Tempo el o proce e peTde e e MODAME TR0 1 750
Tempo médio dos processos penclentes de improbidade, corrupcao e 286.78 365
crimes eleitorais (TpCpICE) (1° G N Crim.) ’
Tempo médio dos processos pendentes de improbidade, corrupcado e 150.96 180
crimes eleitorais (TpCpICE) (2° G) ’
indice de desempenho de sustentabilidade (IDS) 65,75 100
indice de Satisfacdo do Usuario via Sistema de Ouvidoria 91,54 90
indice de Transparéncia 92,31 NE
Pesquisa de Avaliacao do Poder Judiciario NM NE
indice de Acessibilidade 29,73 NE
indice de Acesso a Justica 39,4 NE
indice de Acdes de Inclusio Eleitoral 65,33 NE
indice de Adequacao Predial das Unidades Cartorarias 55,07 60
indice de Promocao de Educacio Politica sobre o Processo Eleitoral e a
Participacao Democratica Inclusiva e 7>

LEGENDA:

- Na coluna “Resultado 2022":

- NM: Indicador ndo mensurado em 2022 - Verde: Meta cumprida
- Preto: Nao foi estipulado meta para esse indicador - Vermelho: Meta nao cumprida

- Na coluna “Meta 2022":
- NE: Meta nao estipulada para o indicador

Em breve andlise, vé-se o quadro geral como satisfatério, visto que a maioria dos indices superou sua
meta, ressaltando que os dados oportunizam que as instancias internas de governanga acompanhem
e avaliem os resultados, podendo promover ajustes e outras medidas necessarias a melhoria do

desempenho institucional.
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OUTROS INDICADORES

RANKING DA TRANSPARENCIA DO PODER JUDICIARIO

Realizado anualmente, o Ranking da Transparéncia do Poder Judiciario (Resolucdo CNJ n° 215/2015)

tem como finalidade, com dados objetivos, avaliar o grau de informacao que os tribunais e conselhos
disponibilizam aos cidadaos. Em 2022, o TRE-CE obteve 92,31% de conformidade no Ranking. Desde

2019, o TRE-CE vem obtendo um percentual de cumprimento acima de 90%.

2019 2020 2021 2022
90,98% 91,39% 93,30% 92,31%

PREMIO CNJ DE QUALIDADE

O Prémio CNJ de Qualidade (Portaria CNJ n°® 170/2022), importante
indicador de desempenho dos 6rgaos do Poder Judiciario, tem entre
seus objetivos o incentivo a producao de dados estatisticos, a promocao
da transparéncia e da melhoria na prestacao de informacoes, bem como
o estimulo ao desenvolvimento de mecanismos de gestao e governanca,
além, ainda, de buscar contribuir para o aprimoramento da prestacao
jurisdicional.

QUALIDADE

Ouro

Dividido em quatro eixos principais (governanca; produtividade;
transparéncia; dados e tecnologia), o TRE-CE obteve 85,21% de
conformidade, sendo agraciado com o Selo Ouro.

~ 2019 2020 2021 2022
EVOLUCAO
61,50% 79,15% 81,11% 85,21%
Produtividade
Todos v Importante destac.ar o]
desempenho no eixo
produtividade, no qual
o TRE-CE ficou a frente
TRE-CE 252 de todos os outros 26
TRE-RR 243 regionais, conforme painel
TRE-BA 242 de dados disponivel no.
TRE-SC 241 portal do CNJ.
TRE-GO 240
TRE-RO 240

METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O TRE-CE cumpriu todas as Metas Nacionais do Poder Judiciario aplicaveis ao segmento Justica Eleitoral

no ano de 2022.

METAS CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA* RESULTADO

1. Julgar mais processos que os distribuidos. Julgar
quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente.

2. Julgar processos mais antigos. Identificar e julgar,
até 31/12/2022, 80% dos processos distribuidos até
31/12/2020.

4. Priorizar o julgamento dos processos relativos a
crimes contra a administracdo publica, a improbidade
administrativa e aos ilicitos eleitorais.

Identificar e julgar, até 31/12/2022, 60% dos processos
referentes as eleicoes de 2020, e 90% dos processos
referentes as eleicoes de 2018, distribuidos até
31/12/2021, que possam importar na perda de mandato
eletivo ou inelegibilidade.

9. Estimular a Inovacao no Poder Judiciario. Realizar

acoes que visem a difusdo da cultura da inovacao em suas
diversas dimensoes e nas interacdes com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU, no
ambito do Poder Judiciario.

10. Promover a Transformacao Digital - Justica 4.0.

Implementar, durante o ano de 2022, as acoes do Programa

Justica 4.0 nas unidades jurisdicionais do tribunal.

* Metas aplicaveis ao segmento Justica Eleitoral.

6° Balango da
Sustentabilidade
do Poder Judicidrio

RANKING DA SUSTENTABILIDADE

e .
. Para saber mais:

=< item 4.4.5 Gestdo da Sustentabilidade.

Percentual de cumprimento global:
154,30%

Percentual de cumprimento global:
124,06%

Percentual de cumprimento global
(Eleicoes 2020): 163,12%

(No TRE-CE, ja estavam julgados, antes
do inicio do ano de 2022, todos os
processos relativos as Eleicoes 2018)

A meta avalia a implantacao de
laboratdrio de inovacao e a elaboracao
e execucao de plano de acao inovadora.
O TRE-CE atingiu 140% de cumprimento
da Meta.

A meta avalia a quantidade de unidades
judiciarias com “Juizo 100% Digital” e
com “Balcao Virtual” implementados.
O TRE-CE atingiu 151,58% de
cumprimento da Meta.

2° lugar da Justica Eleitoral no 6° Balanco da Sustentabilidade do
Poder Judiciario, publicado em 2022, pelo indice de Desempenho da
Sustentabilidade (IDS), relativo a 2021.
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4.4 RESULTADOS

4.4.1 ELEICOES 2022

O PLANEJAMENTO INTEGRADO DAS ELEICOES (PIE)

Elaborado em 2021, o PIE foi executado em 2022. O Programa é composto por 11 projetos corporativos,
que descrevem atividades relativas aos preparativos da eleicao, desde o final do prazo para alistamento
eleitoral até a diplomacao dos eleitos.

Orcamento Elei¢coes 2022 TRE-CE
(Excluidos gastos de pessoal)
R$28.000.000,00 R$ 27.471.275,52
A
R$27.000.000,00
R$26.000.000,00
R$25.000.000,00
R$24.000.000,00 R$ 23.862.948,01 v
R$23.000.000,00
R$22.000.000,00 ,
Planejado Executado

A diferenca entre o orcamento planejado e o executado

deve-se principalmente ao aumento no valor destinado

O custo do voto do TRE-CE nas Eleicoes 2022 foi de 6,06. O indicador leva em consideracdo também os
gastos ordinarios de pessoal, além do valor executado demonstrado, relativizando o quantitativo total do

eleitorado cearense.

Avaliar reducao de custos
Eleitorado através de melhores rotinas.

0O que €7 Quociente entre...

ELEICOES
VOTO g Despesa Total do TRE-CE* (no pleito)
TRE-CE #seuvotofazcpals ’

CUSTO DO

*inclusive gastos de pessoal

Em 2022, pela primeira vez, a(o)s convocada(o)s receberam o beneficio via Pix, em substituicdo ao
aplicativo Carteira Digital BB e vales postais. Os lancamentos de
crédito atingiram 97,32% (1° turno) e 97,24%, (2° turno) do total de
colaboradora(e)s. O valor do beneficio também sofreu incremento
em relacdo as eleicoes de 2020, passando de R$ 35,00 para R$ 45,00
no primeiro turno e R$ 55,00 no segundo turno.

powered by Banco Central

ATIVIDADES PREPARATORIAS

TESTES E SIMULADOS

3° Teste de Desempenho dos Sistemas de Totalizacao 25 a 27 de abril

10° Simulado Nacional de Hardware 16 de maio a 17 de junho
4° Teste de Desempenho dos Sistemas de Totalizacao 29 de junho a 1° de julho
5° Teste de Desempenho dos Sistemas de Totalizacao 18 a 20 de julho
11° Simulado Nacional de Hardware 25 de julho a 5 de agosto
Simulado Nacional de Totalizacdo e Ecossistema da Urna 8 a 19 de agosto
6° Teste de Desempenho dos Sistemas de Totalizacao 24 a 26 de agosto

7° Teste de Desempenho dos Sistemas de Totalizacao 11 de setembro

TREINAMENTOS EM SISTEMAS ELEITORAIS E APLICATIVOS DE URNA

MODALIDADE PERIODO PUBLICO-ALVO

12 de setembro a

EAD 30 de outubro Servidores(as) e Apoio Técnico
Presencial 4 e 5 de agosto Servidores(as)

Presencial 9 e 10 de agosto Servidores(as) - Zonas com UE 2020
Presencial 26 e 27 de setembro Apoio Técnico

Urna Eletrénica Modelo 2022/2022: novidades
e processador mais rapido;

e baterias de litio, ao invés de chumbo-acido;

e terminal do mesario com teclado touch screen:;

e utilizacdo de pendrive como midia de aplicacdo em
substituicao ao flashcard,;

e alteracoes no terminal do eleitor;

e melhorias nos recursos de acessibilidade, inclusive
com a novidade do intérprete de libras.
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ELEICOES 2022 EM NUMEROS

DADOS
ELEITORAIS VOTAGAO ELEITORAIS JUSTIFICATIVAS - MRJS (SECAO + CONTINGENCIA)
6.656 24.837 14 25.504
2° 184 109 6.661 24.837 14 25.508

SECOES ESPECIAIS 1° E 2° TURNOS

COMUNIDADES COMUNIDADES ESTABELECIMENTOS UNIDADES DE INTERNACAO
INDIGENAS QUILOMBOLAS PENAIS SOCIOEDUCATIVA

SECOES

ELEITORES

MESARIOS(AS)* JUNTAS ELEITORAIS*

91.212 205

*Quantitativos referentes ao 1° e 2° turnos.

Transferéncia Temporaria de Eleitores (TTE): mudanca provisoria do domicilio eleitoral,
@ possibilitando aos eleitores votar em outro municipio dentro de seu estado ou mesmo em outra

unidade da federacdo. A TTE foi ofertada nos municipios com mais de cem mil eleitora(e)s, sendo
@ possivel o voto em transito no 1° ou 2° turno ou em ambos.

No Ceara, houve TTE em Fortaleza, Caucaia, Juazeiro do Norte, Maracanau e Sobral.

DISTRIBUICAO DO ELEITORADO

TURNO ELEITORADO APTO ELEITORADO CAPITAL ELEITORADO INTERIOR

6.818.732 1.872.200 4.946.532

2° 6.818.192 1.871.625 4.946.567
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TOTALIZACAO: SERIES HISTORICAS

SecOes eleitorais totalizadas por hora
Justica Eleitoral do Ceara (2000-2022)

3.835

3.422
2.925 2873 2.867
2.569
2.205
1.918
1.401 1.530

1.048

I 854

2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

1° TURNO

Tempo de Totalizacdo dos resultados das Elei¢oes Quantidade
i:;'{:ﬁ;;’;;% Justica Eleitoral do Ceard (2000-2022) de segdes

em horas, totalizadas
21:36:00 25.000
19:12:00

16:48:00 20.000
14:24:00

12:00:00 15-000
09:36:00 10.000
07:12:00 |
02:24:00 I
00:00:00 0

2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022
B Tempo de duragédo da totalizacéo Quantidade de se¢des eleitorais totalizadas
2° TURNO
duregi da Totalizagdo dos resultados das Elei¢des gty
e Justica Eleitoral do Ceara (2000-2022) Sletora
08:24:00 25.000
07:12:00 20,000
06:00:00
04:48:00 15.000
03:36:00 10.000
02:24:00 '
\/ V 5.000

01:12:00
00:00:00

2002 2006 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

s DURACAD SECOES

Sec¢des eleitorais totalizadas por hora
Justica Eleitoral do Ceara (2000-2022)

6.513
5.696
4.500
3478 3.284
Ziﬁ I I 1033 2.122 2.065
2002 2006 2010 20.2 2014 Eﬂli 2018 2020 2022

8. para saber mais: https://www.tre-ce.jus.br/eleicao/eleicoes-2022/eleicoes-2022.
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DIPLOMACAO

A cerimdnia de diplomacao das eleitas e dos eleitos aconteceu no dia 16 de dezembro no Auditério do TRE-CE. Em 2022, a disponibilizacao de um sistema proprio no portal da Justica Eleitoral do Ceara permitiu a emissao
dos diplomas por interessadas e interessados.

484 diplomas expedidos

(até o final do exercicio, conforme
Relatorio do préprio sistema)

OUTRAS ACOES

PROJETO PROPAGANDA ELEITORAL

OCORRENCIAS

Coordenacao: Secretaria da Corregedoria (SCR) TOTAL DE OCORRENCIAS TOTAL POR LOCALIDADE

Objetivo: assegurar o fiel cumprimento da legislacdo vigente sobre a matéria por meio da
adocao de providéncias destinadas a aperfeicoar os procedimentos referentes a fiscalizacao
da propaganda e ao exercicio do poder de policia.

787 648

1435 (Fortaleza) | (demais municipios)

259 253

12 . . .
2 (Fortaleza) | (demais municipios)

Canal de dentincia: Sistema Pardal

Noticias de Irregularidade em Propaganda Eleitoral (NIPs): 1066 autuacdes (1° e 2° turnos)
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AUDITORIA DO FUNCIONAMENTO DAS URNAS ELETRONICAS Projeto Piloto com Biometria (Res, TSE n°® 23.710/2022)
Nas eleicoes de 2022, o cendrio politico foi bastante Nas Eleicoes 2022, o Ceara foi um dos estados escolhidos para participar desse projeto-piloto, que é
polarizado, com grande disseminacao de noticias falsas, parte do Teste de Integridade. No Ceara, ele foi realizado em 2 sec¢oes eleitorais do Colégio Ari de Sa
principalmente nas redes sociais. Nesse contexto, Cavalcante, na Capital, maior local de votacao do Estado. A diferenca neste tipo de auditoria é que o(a)
foram intensificados os ataques a Justica Eleitoral, eleitor(a), apds votar regularmente, é convidado(a) a habilitar com sua prépria biometria, caso deseje, a
principalmente em relacao a urna eletrénica (UE), urna eletronica submetida ao Teste.
com vistas a descredibilizar a legitimidade do processo
eleitoral. _ -

i}gn

’ t

A fim de atestar a seguranca das urnas eletrénicas e
dos sistemas nelas utilizados, foram realizados, no 1°

e 2° turnos, a Auditoria de Funcionamento das Urnas.
Eletrénicas (Teste de Integridade das Urnas Eletronicas
e Teste de Autenticidade dos Sistemas Eleitorais), regulamentada pela Resolucdo TSE n° 23.673/2021.

s
matig

EI
wala

= Bl

TRE/CE TRE/CE

'ORS IS

Teste de Integridade das UEs | Novidades DO TE HS!TG |

e Aumento do nimero de urnas a serem auditadas de 8 para 35 (27 - Teste de Integridade; 8 -Teste
de Autenticidade);

e Definicao das secoes cujas urnas sao submetidas a auditoria, primordialmente, por indicacao
das entidades fiscalizadoras, havendo sorteio somente quando nado atingidos os quantitativos
determinados;

e Obrigatoriedade de transmissao on-line do Teste de Integridade no
YouTube;

e Participacao de servidores efetivos do Poder Judiciario ou do Ministério como auxiliares nos
procedimentos do Teste de Integridade.

> p— _ ADESAO DOS(AS) ELEITORES(AS)
— Za = — Projeto Piloto com Biometria
g\ g,; - i f" =y _/.-’ ) 1° TURNO 2° TURNO
A \ " 4 o
5 = i S 19% 23%
‘ JL| :‘
{ o = U 4

=
Al
[
b
i '
g y
[
N
™
-
f

% /- '~ Jjosi - —
1l b ,‘; jj -t = L\ ¥ B e~ Resultado - Auditoria do Funcionamento das Urnas Eletronicas
/ Al B <
- { a .
0 == 1 . v — Atestada a regularidade de todo o processo de auditoria, com
4 B : - - o éxito nos testes realizados, os quais foram acompanhados

por representantes do Ministério Publico Eleitoral, do Exército
c , Brasileiro, da Policia Federal e do Conselho Regional de

o Engenharia e Agronomia (CREA), bem como por auditores externos e do TCU, por representantes
de Missbes de Observacao Eleitoral (MOE), que acompanharam os dois turnos das eleicoes 2022.
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PROJETO VOTO DE PRESOS PROVISORIOS E JOVENS EM UNIDADES DE INTERNAGAO

Observada a legislacdo eleitoral pertinente e em consonancia com o macrodesafio “Garantia dos

Direitos Fundamentais” e o objetivo institucional de “Promover acdes de inclusio eleitoral destinadas as
minorias sociais e aos presos provisorios”, previstos no Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral do
Ceara 2021-2026, a Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral, na qualidade de area coordenadora do
Projeto “Voto de Presos Provisoérios e Jovens em Unidades de Internacéo, elaborou o respectivo Plano de
Acdo do Projeto, cujos principais resultados estao listados abaixo.

e 9 zonas eleitorais envolvidas (572, 662, 782, 932, 117?, 1182, 1192, 120% e 121°);

e 650 (seiscentos e cinquenta) presos(as) e adolescentes custodiados(as);

e 11 (onze) secoes eleitorais instaladas em 8 (oito) unidades prisionais nos municipios de Aquiraz,
Caucaia, Itaitinga, Juazeiro do Norte, Pacatuba e Sobral, e em 3 (trés) centros socioeducativos de
internacdo no municipio de Fortaleza.

MISSOES DE OBSERVACAO ELEITORAL (MOE)

Missoes de Observacao Eleitoral nacionais e internacional acompanharam os trabalhos do 1° e 2° turnos
das Eleicoes 2022 no Ceara. O objetivo era contribuir para o aperfeicoamento do processo eleitoral
brasileiro, ampliando sua transparéncia e integridade e fortalecendo a confianca publica nas eleicoes.

MISSOES DE OBSERVAGCAO ELEITORAL

Organizacao dos Estados Americanos (OEA)
Associacdo Nacional das Defensoras e Defensores Plblicos (ANADEP)
Associacdo Brasileira de Juristas pela Democracia (ABDJ)

Transparéncia Eleitoral Brasil

4.4.1.1 ELEICOES SUPLEMENTARES

Em 2022, foram realizadas Eleicoes Suplementares para prefeito e vice-prefeito em apenas um municipio
cearense, cujas informacodes estao detalhadas no quadro abaixo.

ZONA
RES. ELEITORES | LOCAIS DE -
ELEITORAL/ ) ORCAMENTO . SECOES
MUNICiPIO TRE-CE - APTOS VOTACAO

912/22 e
913/22

11/12/2022 92? - Baixio R$ 31.027,36 5.586 9 23 92

4.4.1.2 ELEICOES PARAMETRIZADAS (PARA A COMUNIDADE)

Apbs dois anos do inicio da pandemia da Covid-19, a demanda pelo servico de empréstimo de urnas
eletrénicas mostrou-se coerente com a demanda de um ano eleitoral. A seguir, dados gerais das eleicoes
para a comunidade, realizadas em 2022:

= ELEITORES COMPARECIMENTO
ENTIDADES SECOES APTOS VOTANTES MEDIO
119 223

228.838 43.831 19,15%

4.4.2 PRESTAGAO JURISDICIONAL

PRODUTIVIDADE (2022)

Por tratar-se de ano eleitoral, 2022 requereu uma gestao planejada para recepcionar um maior volume
de processos relacionados ao pleito. Foram designados
Juizes Auxiliares responsaveis pelo julgamento de todas
as representacoes, reclamacoes, pedidos de direito de
resposta, referentes as Eleicbes 2022.

TAXA DE CONGESTIONAMENTO

1° grau: 24% *ﬂ
2° grau: 26%

Para a andlise dos processos de prestacdo de contas
das Eleicdes 2022, foram formadas duas forcas-tarefa:
uma que atuou de 2 de novembro a 19 de dezembro de
2022; outra para o periodo de recesso, iniciado em 20
de dezembro de 2022. Aludidas forcas-tarefa, reunidas,
trouxeram uma reducao significativa do estoque de
processos de prestacdo de contas. De um total de 949
processos, obteve-se a reducao para 150 processos,
dentre os quais constam demandas em prestacdo de
contas em grau de recurso e prestacoes de contas

anuais.
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https://www.tre-ce.jus.br/eleicao/eleicoes-2022/unidades-prisionais-e-unidades-socioeducativas/tre-ce-plano-de-acao
https://www.tre-ce.jus.br/eleicao/eleicoes-suplementares/eleicoes-suplementares

n Desempenho Institucional

7629 processos no 17 grau.
3912 processos no 2° grau.

11541 processos no total.

DECISOES ’s DESPACHOS

3821 decisbes no 1° grau.
1869 decisées no 2° grau.

5690 decisoes no total.

PROCESSOS NOVOS aIa PROCESSOS BAIXADOS

13332 processos no 1° grau.
3652 processos no 2° grau.

16984 processos no total.

19512 despachos no 1° grau.
1952 despachos no 2° grau.

21464 despachos no total.

SENTENCAS

10289 sentencas no 1° grau.
3891 sentencas no 2° grau.

14180 sentencas no total.

ATOS CUMPRIDOS

408343 atos no 1° grau.
209684 atos no 2° grau.

618027 atos no total.

Taxa de Congestionamento no 12 Grau de Jurisdigio

0,85

Destacamos também a reducao da taxa de congestionamento e do tempo médio dos processos
pendentes criminais no exercicio.

A linha do tempo no grafico representa a reducao da taxa de congestionamento no 1° grau de jurisdicao,
destacando a taxa em cada um dos meses de 2022.

7000

600

5000

4000

3000

2000

1000

Processos Pendentes de Baixa

==l Pendentes de Bx

2485

Da mesma forma esta representada a expressiva reducao dos processos pendentes de baixa, também
no 1° grau de jurisdicao.
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Para se chegar aos resultados das Metas Nacionais do Poder Judiciario, demonstrados no item 4.3, os trabalhos e Autoinspecao (correicao ordinaria): realizada anualmente pela autoridade judiciaria de
da gestao do acervo processual consistiram no monitoramento dos feitos enquadrados nas respectivas metas, com primeiro grau anualmente e homologadas pelo Corregedor, tem por finalidade aferir a
acompanhamento e a andlise da tramitacao, localizacao e prazos dos processos. regularidade do processamento dos feitos judiciais e das informacoes geridas no cadastro
eleitoral, a observancia dos prazos e a adequada administracdao da unidade judiciaria,
Com esse trabalho, que geram relatérios quinzenais entregues as unidades julgadoras, € possivel dar a necessaria determinando o saneamento de eventuais irregularidades com vistas ao aprimoramento
priorizacao processual. da prestacao jurisdicional.
Resultado: processos de autoinspecdo dos 109 cartérios eleitorais, referentes ao ano de
B Casos Novos no 2° Grau 2021, foram finalizados e arquivados antes do no primeiro semestre de 2022.
B Casos Pendentes no 2° Grau
B Total de Processos Baixados no 2° Grau e Correicao (anteriormente denominada correicdo extraordinaria): realizado pela
BN Casos Novos no 1° Grau Corregedoria, este procedimento tem natureza excepcional destinado a apuracao de

fatos determinados, relacionados com deficiéncias graves ou relevantes dos servicos
judiciais e eleitorais, ou que prejudiquem a prestacao jurisdicional, a disciplina e o
prestigio da Justica Eleitoral, ou, ainda, representem descumprimento de resolucoes ou

B Casos Pendentes no 19 Grau
Total de Processos Baixados no 1° Grau

3.252 outros atos normativos dos tribunais ou corregedorias eleitorais.
550 1.028 3% ZE - Fortaleza 67?2 ZE - Aracoiaba 7
' 87 ZE - Aracati 75° ZE - Jaguaruana 8
a - 3 e . processos
15 ZE - Ico 88?7 ZE - Eusébio :2;;?:::: e s
2.930 322 ZE - Camocim | 1052 ZE - Capistrano em 2022

PROCESSOS CORREICIONAIS E DISCIPLINARES

Em 2022, foi concluida a implementacdo do novo sistema de jurisprudéncia (SJUR Web). Tal ferramenta permite o MATERIA DISCIPLINAR QUANTIDADE SITUACAO DOS
encaminhamento automatico das informacgoes constantes dos acérdaos, oriundos do sistema PJe, para o campo de PROCESSOS

pesquisa de jurisprudéncia, disponivel aos usuarios na internet e intranet deste Regional.

Reclamacao Disciplinar 3 Arquivados
B Representacao por excesso de prazo 1 Arquivado
ACOES CORREICIONAIS
Sindicancia 5 # ETEUIECS @

e Inspecao: realizada pela Corregedoria, objetiva o aprimoramento do servico judiciario por meio do exame das 1 em andamento
operacoes e sistemas vinculados ao cadastro eleitoral, dos processos e procedimentos em tramitacdo, dos
livros, classificadores e demais documentos, estrutura fisica, instalacdes, equipamentos permanentes e demais
matérias relacionadas.

NOVIDADE: o Provimento CRE-CE n°® 5/2022 disp&e sobre relatério a ser apresentado pelos
magistrados no final de sua titularidade na zona eleitoral. Resumidamente, o relatério
deve conter:

BEE Tamboril BBEE cComposSales  BPEE Lavras da Mangabeira 89% ZE Aurora 33 ZE Caninde
BBEE Mova Russas  [IDIREE siuaba BINIE jucss 76 ZE mauriti 111* ZE Caridade ~ T N
BEER cCrateds R Taui ASRZE 1o JOPZE Erejo Santo 52°ZE  Redengio * Relacdo dos processos judiciais em tramite;
= BEE puciras BEEE riovo Oriente FEREE 1aguzruana 53" ZE nova Olinda 5"ZE  Baturite e Relacio dos feitos suspensos:
Inspecnes - Ipu - Independéncia  MIMEZE Jaguaribe 27" ZE Crato 4*FE  Maranguape ¢ P ’
Realizadas i i i e Rol de acoes paralisadas ha mais de 30 dias;

o e Relacdo da forca de trabalho da zona (servidoras(es) e estagiarias(os)), com

] (] ®
identificacdo das(os) ocupantes de Funcido Comissionada;
e Relacao dos principais sistemas utilizados na ZE.
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4.4.3 SERVICOS PARA O ELEITORADO

CADASTRO NACIONAL DE ELEITORES

Em virtude da pandemia de Covid-19, o atendimento presencial ao publico so6 foi retomado no dia 14
de marco de 2022, de forma gradual, exclusivamente por agendamento e ainda sem coleta de dados
biométricos, conforme diretriz do TSE.

Para os atendimentos relacionados a emissao do titulo eleitoral, o TRE-CE mantém a adocao da
ferramenta TituloNet, desenvolvida pelo TSE. A aplicacdo permite o upload de documentos e confere
boa usabilidade no atendimento remoto.

Durante o ano de 2022, foram realizadas 248.031 operacdes de requerimento de alistamento eleitoral
em todo o Estado. A titulo de comparacao, em 2021, ano nao eleitoral, foram realizadas 88.784. No ano,
o total de operacoes chegou a 450.748.

Série Historica | Operacoes realizadas por ano

OPERACAO 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Alistamento 141.535 144.475 162.279 69.349 88.784 248.031
Transferéncia 119.792 97.165 126.238 45.964 25.344 104.037
Revisao 1.829.469 573.531 998.554 100.411 31.255 85.910

2% via 4.794 32.007 16.201 3.955 3.663 12.770

TOTAL DE

OPERACOES 2.097.607 847.178 1.305.291 219.679  151.067 | 450.748

P Para saber mais: A relacdo completa dos cartérios eleitorais e unidades de atendimentos esta
. disponivel no portal do TRE-CE. Outros servicos ofertados podem ser conferidos na Carta de
= Servicos.

DISQUE ELEITOR

Por meio do Disque Eleitor, o cidadao teve acesso a
diversas informacoes concernentes ao cadastro eleitoral, TRE-CEARA
consultas a sua situacao particular, documentacao
necessaria para seu atendimento, orientagdes acerca do
uso das plataformas de atendimento remoto, bem como ELEI
acesso a ferramenta de agendamento para os casos em

L

gue o atendimento presencial é imprescindivel.

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS

Telefone 152.838 168.038 246.542 107.053 77.290 141.885

E-mail - - - 15.391 3.469 4.302

PROJETO TRE EM MOVIMENTO

Lancado pela Corregedoria Regional Eleitoral em 2021, o
Projeto surge para agregar acoes de cidadania por ocasiao

das visitas aos cartorios eleitorais pelo Corregedor, i
objetivando aproximar a Justica Eleitoral do(a) cidadao(a). ME, { JJJ
|

DU

Em 2022, a 2? edicao do projeto TRE em Movimento
contou com as seguintes acoes:

e Palestras sobre participacao da juventude na
politica, voto consciente e importancia do
alistamento eleitoral, além da prestacao de atendimento eleitoral em 3 escolas de Fortaleza, como
parte das atividades da Semana do Jovem Eleitor; e

e Alistamento eleitoral através da Unidade Mével do TRE-CE, nas cidades do Crato (800
atendimentos) e Sobral (2.295 atendimentos), nos meses de marco de abril.
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OUVIDORIA EM NUMEROS (2022)

5.374

Numero total
de demandas

Pesquisa de Satisfacdo do Usuario*

% de usuarios(as) Satisfeitos ou Muitos Satisfeitos
* Pesquisa respondida por 154 usuarios

100%

89,81%

75%

50%

25%

0%

Clareza

92,83%

91,86%

Cortesia Tempo

TIPOS DE OCORRENCIA

89,08% 1,4 dia

indice de respostas indice do Tempo
diretas pela OUVIR Médio de Respostas

447 ’ 8 demana;zescebidas,

demandas por com fundamento na Lei
més (média) de Acesso a Informacio

CRITICAS ELOGIOS SUGESTOES RECLAMACOES DENUNCIAS PEDIDOS DE INFORMAGCOES

Transferéncia de Domicilio,
Eleicoes, Atendimento ao
Publico

Demandas por canal de atendimento

03

Atendimento ao Publico,
Voto em Transito

50

Mesario Voluntario. Titulo de Eleitor, Fila Longa e Propaganda Eleitoral, Servidor, Titulo de Eleitor, Certidao, Cadastro
Acessibilidade, Concurso, Demorada, Local de Votacao, Trabalhador nao liberado para Eleitoral, Vale Postal Mesério,
Ouvidoria da Mulher Propaganda Eleitoral votar, PM no local de votacao Local de Votacao

Whatsapp
E-mail
Internet
Presencial
Intranet

Telefone

o

1.000

2.000

3.000

Tempo médio de resposta a
contatos dirigidos a Ouvidoria (TCRR)**

** mede o tempo médio, em dias Gteis, entre o recebimento
de cada manifestacdo dos usuarios dirigidas as Ouvidorias e o
envio de sua resposta.

TCRR = (Cr / Cdo) * 100
Cr = Contatos com Resposta
Cdo = Contatos dirigidos a OUVIR + Contatos Anteriores Respondidos

jan fev mar abr

TCRR (%) 100 99,25 97,72 99,03

mai

98,90

jun jul ago set out nov dez

96,95 95,23 97,46 98,53 90,52 99,36 98,95
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EDUCACAO POLITICA

EDUCACAO POLITICA
4.4.4 PROMOCAO DA CIDADANIA O Programa Eleitor do Futuro e o EM 2022
P le Valorizacio do(a) Mesério(a)
No exercicio 2022, o TRE-CE, na busca do atingimento de do TRE-CE contemplam, dentre outras
sua visao de futuro - que envolve tornar-se modelo de ESFERASLDE atividades, acoes de educacao politica. 86
ATUACAO ’

exceléncia também na educacao politica da sociedade -, _
bem como cultivando o valor institucional da cidadania, DO TRE-CE Em 2022, participaram voluntariamente ACOES
desenvolveu, por meio da EJE/TRE-CE, diversas acoes, dessas agoes 31 integrantes do Banco

em 3 esferas de atuacdo principais: de Formadores(as) da EJE-CE, composto 14. 1 2 1

por servidores(as) efetivos(as) e
requisitados(as). PESSOAS IMPACTADAS

Palestra: “Juventude Cidada: Protagonista da Democracia”

Abordou a participacao da juventude na politica, voto consciente e a importancia do alistamento

Juve ntude eleitoral, além do enfrentamento a desinformacao e dos riscos de compartilhamento de informacdes
. = sem a devida checagem.
cidada:
- Alcance (escolas): 23 municipios | 113 escolas no Ceara
PrOtagoniSta - Formatos: Presencial | Remoto

- Programa:

da democracia

¢ anoson EREN .
i R

#ELS Seeveisecoes TRE-CE wric-

ELEITOR(A)
“FUTURO

- Parcerias externas:

CEARA #flijcpm ===

GOVERNO DO ESTADO INSTITUTO JCPM mm— CENTRO DE

SECRETARIA DA EDUCAGAO DE COMPROMISSO SOCIAL =5ﬁ£§$\g§g{g
- Unidades parceiras (TRE-CE):
CORREGEDORIA @ Ouvidoria Zonas
I = ¢, Eleitoral . .
N RE-CE U TRE-CE Eleitorais

Canal Aberto com o Cidadao
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Cidadania e Desinformacao:
um rolé da democracia
PROGRAMA ELEITOR DO FUTURO/TRE-CE

05 de Abril - 16h

- Programa:

YFUTURO

- Parceria externa:

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA EDUCAQZO

Saboia

- Programa:

- PROGRAMA DE
' VALORIZAGAD
DO(A) MESARIO(A)

Tribunal Regional Eleitoral do Ceara
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CULTURA Exposicao virtual: 25 anos de uso da Urna Eletrénica - Mencao Honrosa no Prémio CNJ Meméria do

Poder Judiciario 2022 (em parceria com TRE-BA, TRE-ES, TRE-MT, TRE-RN, TRE-SC, TRE-SP e TRE-TO)
No TRE-CE, as atividades culturais sdo executadas pelo

~ . . s

prog tnme Durante sua participacao no Il Encontro de Memoria do Poder 2022
dE d | fUSQO Judicidrio, em maio de 2022, o TRE-CE recebeu Mencdo Honrosa  Prémio CNJ

O
meio de palestras, debates, exposicoes, performances l "7, no prémio CNJ Meméria do Poder Judiciario, na categoria -
teatrais e outros eventos. cu ltu rnl‘ “Difusao Cultural e \&/Il -K\\\% .!\\‘
S

. Direitos Humanos”, S I/l » %,

gue tem por objetivo promover atividades culturais por

« 1 »

pelo projeto do Poder Judicidrio
. ica0 virtual
Encoptro anosd ucna cleti , realizado de forma
- - colaborativa por oito tribunais.
Em relacao a esse eixo de atuagao o] destaque para 0 exercicio 2022 ! therarlo Ml A L 2 { i
da Justica Eleitoral b = o -
foi a realizacio do , ; Essa exposicao virtual objetivou mostrar um pouco da
como parte das comemoracdes 3 Semana do Livro e da Biblioteca. / o Leard diversidade de meios e estratégias utilizado_s para tornar
Na ocasido, foram homenageados(as) servidores e servidoras que HNRAROTENMPO possivel o ato de votar, desde 1932 até os dias atuais.
tém livros e capitulos de livros publicados.
Palestra “90 anos do voto feminino no Ceara” Comemoracao dos 90 anos

da Justica Eleitoral
Por ocasiao da 20® Semana Nacional de Museus,

foi realizada a roda de conversa “90 anos do Em 02/08/2022, houve as
voto feminino no Ceara”. Durante o evento, que comemoracoes pelos 90
foi o primeiro totalmente presencial do TRE-CE anos da Justica Eleitoral.
desde o inicio
90 anos do voto da pandemia, ’ ANOS DA
feminino no Ceara | foi tracadoum L
panorama da #ELEITORAL "=
o TOFEM':'N?H . busca feminina
o | pelo direito ao i L

a manifestacdo politica de sua
vontade por meio do exercicio
seguro do voto.

1933 | weseia

e : \ voto, explicando | b
. prineipio, a/wata feminino ol ‘ aade N que a luta por -g!«/ =

estudado, com restrigdes, para ™ .- 4 .. ,
EROED i::::::’:.z";.,:::" esse direito esta

Assim & e, na parte ;mme.ra dn
itor:

ER historicamente /.
2 q N _ i -V “-
ligada a imagem ,
MEMORIA ELEITORAL e a atuacdo das ansoranes | 1990 <
feministas.

O exercicio de 2022 foi marcado pelos seguintes marcos comemorativos
alusivos a matéria eleitoral, dentre os quais destacamos:

1 > 1974 | &T::lranrrum

=)
>2022| e

\ Programa de Preservagio da

Movimento victorioso

e 25 anos da urna eletrénica no Brasil;

o . , 12 urna
e 90 anos do voto feminino no Cear3; el 1996

e 90 anos da Justica Eleitoral.

Nessa esteira, o TRE-CE desenvolveu diversas acoes, por meio do Programa Programa de Preserva%ao da

»
de Preservacdo da Memoria da Justica Elejtoral do Ceard, detalhadas a Memoria Eleitoral 9@ g
seguir: Tribunal Regional Eleitoral do Ceara fgmorit  TRE-CE Memériada Jsica oo o Goard
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. . @ tre.ceara :
Série de Posts [

. LEITORAL TRE-CE
Carrossel e video i

“90 anos de instalacao do TRE-CE”

sfmmsReels ™

Conheca a linha do tempo do
Tribunal Regional Eleitoral do Ceara )

(em 02/08/2022)

1.775

contas alcancadas

REEL COMPARTILHADO EM AGO. 2, 2...
DE @TRE.CEARA

Post

Video

»

“Dia da Memaria do Poder Judiciario

(em 10/05/2022)

714

contas alcancadas

REEL COMPARTILHADO EM MAI. 10, 2...
DE @TRE.CEARA

MEMORIA ELEITORAL
DO TRE-CE NA INTERNET
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4.4.5 GESTAO DA SUSTENTABILIDADE

0] isti : i i 3 - PLS- - (Portaria n® 784/2021) é o instrumento que visa a promover e consolidar a sustentabilidade como valor institucional, em conformidade
com a politica de sustentabilidade do Poder Judiciario (Resolucdo CNJ n° 400/2021) e alinhado com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizacdo das Nacoes Unidas (ONU).

Em 2022, o TRE-CE alcancou uma posicao de destaque no 6° Balanco da Sustentabilidade do Poder Judiciario, publicado anualmente pelo CNJ.

2° lugar da Justica Eleitoral O relatoério destina-se a avaliacao de todos os tribunais e conselhos do pais quanto aos resultados obtidos nos indicadores de gestao da sustentabilidade durante o ano
indice de Desempenho da Sustentabilidade de 2021.
do Poder Judicidrio

(resultado referente ao desempenho em 2021)

Nao somente por haver sido um ano de eleicoes gerais, 2022 trouxe desafios e novidades. Como destaques, citem-se:

6° Balango da
Sustentabilidade

do Poder Judicicrio 69.4% / e Acriacao da identidade visual da sustentabilidade da Justica Eleitoral do Ceara, que buscou refletir e comunicar seus valores para

Conformidade
(percentual)

= nossa instituicao. Nela, destacam-se as cores primarias dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS (Agenda 2030 da
ONU), a forma integrada e multirrelacionada dos pilares da sustentabilidade adotados pela Justica Eleitoral do Ceara e os simbolos
para cada um, individualmente, com ilustracées de carnalibas para representar o pilar ambiental, as pessoas em suas diversas
expressoes para o pilar social, a moeda para o pilar econémico e o cordel para o pilar cultural;

e O desenvolvimento do indice de Desempenho da Sustentabilidade da Justica Eleitoral do Ceara - IDS, composto por variaveis que historicamente integram o indice de desempenho
da sustentabilidade do Poder Judiciario. O indice interno permite acompanhar periodicamente os resultados relativos as suas variaveis. Em 2022, apesar da meta de 100%, alcancou-se ~ SUSTENTABILIDADE
apenas 65,75% do IDS; JUSTICA ELEITORAL DO CEARA

¢ O desenvolvimento de dois painéis de business inteligence, alinhados com o IDS da Justica Eleitoral do Cearad e com os resultados do PLS de todo o Poder Judiciario, constituindo uma ferramenta fundamental para a
tomada de decisao da Administracao sobre os temas relativos a sustentabilidade;

= PAINEL DE SUSTENTABILIDADE | comparativo * .‘ u * PAINEL DE SUSTENTABILIDADE | TRE-CE -
TRE-CE .
CPT/FTT-C d I it ) € o
T Comme e o e =) o W e {
‘Agua mineral... ..
. TRE-CE (historico) Indicador Resultado e meta por més
Telefonia —
s 57 _ — | Copo Resultado ® Meta
. descartivel
. Impressées 5 52 4l = 3
’ 26 Resultado por
. Energia Elétrica 32 SN | vensa | N, Indicador
" ~  Energia '
. Agua e Esgoto 0 10 @ Elétrica 2 q :
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 — E e
. s 9 . TREs de porte: . = 1e0oes E
Comparativo . Aguae 1 ko soEs |
. i Médio e A - ;
TRE-PI 117 36 Pequeno @ 0,00% :
Limpeza TRE-MA 31 I
. Vigilancia T:::;i 19 2 - B Gestdo de 0 e\(a B o <& Q& 2° “\‘o ) 3“0 &0 ©® o o° o i'll _
TRE-PB 19 w e e R R be@“ Q _
. Veiculos e... TRE-PA 18 ;
TRE-BA 18 0% 50% 100%
] TRE-SE 14 !
. Qualidade de... " '\\ Gasto relativo
:RREE:: " 13 ‘ com telefonia CPT/FTT 2'86 2'08 62'38%
® Capacitaciio... TRE-MG 11 | wédia(poder udiciario) ;?’n;.ﬂbme R Variavel Soma Resultado Soma Meta Indicador Selecionado Fonte: teeigaidadosidogiReLCE

\.J\ Para saber mais: acesse os painéis de Bl de sustentabilidade (IRE e Comparativo).

¢ Inauguracao da nova sede do Tribunal, que, junto com a demanda elevada de consumo de energia e de agua e esgoto, incrementou significativamente a estrutura predial, a partir do expressivo aumento da area
construida, mas também da forca de trabalho e da demanda por servicos de manutencao predial, como rega de jardins, tratamento de agua e esgoto, automacao de sistemas, climatizacdo de espacos e outros.
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PRINCIPAIS RESULTADOS DE CONSUMO DA JUSTIGA ELEITORAL DO CEARA (PLS 2022)

5,00

5,00

400

3,00
2,00
1,00

£l

0,00

Consumo relativo de papel A4
(resmas por pessoa)

Consumo de resm as,l’F orca de Trabalho Total

2015 w2016 w2017 w2018 m2019 w2020 m202]1 m 2022

2,34

META

9,00
E,00
7.00

¥

6,00

¥

5,00

¥

4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

Consumo relativo de copos descartaveis
(centos por pessoa)

23

1.48
u 79

Centos de cu:Ich,I’F or¢a de Trabalho Total

2015 2016 2017 @201 2019 2020 gg2021 m2022  META

60,00

¥

50,00%

£l

40,00%

¥

30,00% 18,82%

2020

20,00%
0,00%

Critérios de sustentabilidade nos contratos
53,15%

@ Percentual de contratacdes com critérios de sustentabilidade

25,00%

2022 META
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Consumo de energia elétrica per capita Consumo agua e esgoto per capita
(kWh/ Forca de Trabalho Total) (m3/ Forc¢a de Trabalho Total)
1.400,00 0 00
1206,18 123647 1233,35 113525 1151,35 1135,25 5,00 7,81

1.200,00 1079,39 o5 11 o
1.000,00 27 65 d 5.00 53 559 573
E[."I:'_,I:'I:' 5_.|:'|:' 4_-3?
4,00 3,23
600,00 3,00 2,95 275 2,85
400,00 2,00
1,00
200,00 0.00
0,00 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 META

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 META

B Consumo de ﬁ-,gua e Esgoto

| Seriel

@
\L Para saber mais: acesse o Relatorio de Desempenho do PLS 2022.

4.4.6 GOVERNANCA E GESTAO

O TRE-CE tem buscado constantemente aperfeicoar os mecanismos internos para incorporar as melhores praticas de governanca e gestao. Durante o ano de 2022, a Alta Administracao ratificou o compromisso com a boa
governanca, o que resultou na reformulacao do Sistema de Governanca e Gestao, regulamentado pela Resolucdo TRE-CE n° 905/2022, e na institucionalizacdo do Sistema de Integridade, regulamentado pela Resolucao
TRE-CE n° 900/2022, reestruturando as instancias internas para avancar na criacio e na protecao de valor publico.

Nesse sentido, destacam-se duas boas praticas deste Tribunal:
A) MUDANCAS NA ESTRUTURA ORGANICA
Além disso, seguindo pratica do Tribunal Superior (Resolucdo TSE n°® 23.698/2022), o Regional cearense promoveu mudancas em sua estrutura organica.

Com a oportunidade, entre outras mudancas, foram reforcadas as principais areas da gestao: Pessoas, Aquisicao e Tecnologia da Informacao, com a criacao de assessorias de governanca e gestao. Foram criadas ainda
outras assessorias: a ASCIR, assessoria dedicada ao compliance, integridade e riscos, temas sensiveis a Administracao; a ASSEG, de seguranca; e ASEGI, de seguranca da informacao.
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Principais mudancas na estrutura
organizacional do TRE-CE
Exercicio 2022

ASSEG
Assessoria de Seguranca
SPR ASEGI
m— . e in . Assessoria de
Secretaria da Presidéncia .
Seguranca Institucional
SAU COAUD
— Secretaria de Auditoria

Coordenadoria de
(unidade de origem: SCI*) Auditoria Interna

CAZAM

Coordenadoria de
Apoio as Zonas e
Acompanhamento Processual

ASGES

Assessoria de

ASCIR

Assessoria de Compliance,
Integridade e Riscos

Acompanhamento e
Orientagao a Gestao
unidade de origem: COGES**

ASTIC ASGAD ASGOP

: N Assessoria de Governanga ..
Assessoria de Governanga Assessoria de Governanga e - . Criacao de

e Gestao de Pessoas
e Gestao de TIC Gestao Administrativas i
(unidade de origem: ASGEP ***) nova unidade

CODAP ASLIC ASJOP . Alteracio de

- I unidade ja existente
Coordenadoria de Bases Assessoria Técnica Assessoria Juridica
de Dados e Aplicagoes de Licitagoes

e Operacional de . _—
Gest3o de Pessoas * 5Cl | Secretaria de Controle Interno e Auditoria

** ASGEP | Assessoria de Gestao de Pessoas

*** COGES | Coordenadoria de Acompanhamento e Orientacao a

Co G E I Gestao

Coordenadoria de Gestao
da Informacao
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B) CRIACAO DA REDE INTERNA DE GOVERNANGA

Com a criacao de unidades de apoio a governanca integrantes do Sistema de Governanca e Gestao

(Res. TRE-CE n°® 905/2022), o Tribunal instituiu a Rede Interna de Governanca da Justica Eleitoral do
Ceara (Portaria TRE-CE n° 910/2022), com vistas ao aperfeicoamento dos processos de governanca, de
transparéncia, de integridade, de conformidade legal, de seguranca da informacao e de gestao de riscos,
além do fomento a cultura da gestao estratégica.

Indicadores de Governanca e Gestao

Com o movimento de melhoria nas praticas de governanca e gestao, este Tribunal encontra-se alinhado
ao TCU, que tem promovido, sistematicamente, levantamentos para expressar a situacao das tematicas
relativas a governanca no setor publico e estimular as organizacdes publicas a adotarem boas praticas.
Com base nesses levantamentos, que tém sido aplicados desde 2017 nas areas relevantes da gestao
(pessoas, T, contratacoes, transparéncia, integridade e riscos), o TRE-CE tem empenhado esforcos para
adotar as praticas que mais agregam valor e melhoram a sua capacidade de responder aos anseios da
sociedade. Os resultados do levantamento realizado internamento em 2022, sdo os seguintes:

INDICADOR DO TCU VALOR

iGG (indice integrado de governanca e gestdo publicas) 75,7%
iGovPub (indice de governanca publica) 83,6%
iGovPessoas (indice de governanca e gestdo de pessoas) 74,2%
iGestPessoas (indice de capacidade em gestao de pessoas) 65,3%
iGovTl (indice de governanca e gestdo de TI) 67,0%
iGestTI (indice de capacidade em gestdo de Tl) 59,3%
iGovContrat (indice de governanca e gestao de contratacoes) 81,8%
iGestContrat (indice de capacidade em gestio de contratacoes) 67,9%
iGovOrcament (indice de governanca e gestdao orcamentaria) 68,9%
iGestOrcament (indice de capacidade em gestdo orcamentaria) 47,0%

O desempenho obtido no exercicio foi fundamental para direcionar a atuacdo do TRE-CE no
aperfeicoamento dos seus processos internos. Assim, como reflexo desse diagnéstico, foram
estabelecidos indicadores de desempenho no Planejamento Estratégico 2021-2026 com amparo direto
nos critérios do levantamento do TCU. Dessa forma, foram formulados os indicadores internos a seguir
gue servem para mensurar o grau de aplicacao das boas praticas elencadas pelo 6rgao de controle
externo:

TOTAL DE BOAS PRATICAS

INDICADOR DO PEJECE 2021-2026

INCORPORADAS
indice de Maturidade em Governanca Publica 603
indice de Governanca das Aquisices 81
indice de Governanca de Pessoal 127

Adicionalmente, adotou-se ainda a medicao do indicador IGovTIC-JUD, cuja formulacao segue a
metodologia insculpida na Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (ENTIC-JUD),
instituida por meio da Resolugao CNJ n°® 370/2021. Dessa forma, o Planejamento Estratégico vigente
define claramente a relevancia da atuacao institucional para melhoria continua da sua governanca

em linha com as orientacoes dos 6rgaos de controle externo. Especificamente, para o ano de 2022, a
Presidéncia do Tribunal fixou metas para os indicadores de desempenho retromencionados por meio da
Portaria TRE-CE n° 758/2022, conforme ja demonstrado, obtendo-se os seguintes resultados no término
do exercicio:

INDICADOR DO PEJECE 2021-2026 RESULTADO
indice de Maturidade em Governanca Publica 80,00% 82,18%
indice de Governanca das Aquisicdes 92,00% 92,59%
indice de Governanca de Pessoal 81,88% 81,88%
IGovTIC-JUD 65,00% 66,27%

Pela andlise dos resultados de 2022, percebe-se uma importante melhoria na maturidade em
governanca publica, especialmente pela implementacdo de medidas presentes na Resolucao CNJ n°
410/2021, que dispoe sobre normas gerais e diretrizes para a instituicao de sistemas de integridade no
ambito do Poder Judiciario. Contudo, ainda existe espaco para avancos nos proximos anos, tendo sido
deliberado pelo Comité Estratégico a atuacao subsequente nos temas mais sensiveis para a melhoria

do desempenho organizacional nos requisitos da boa governanca: Plano de Continuidade de Negécios,
Plano de Continuidade de Servico de TIC, Plano de Dados Abertos, Acordos de Nivel de Servico, Gestao
de Ativos de TIC, Ocupacoes Criticas e Avaliacado de Desempenho.
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4.4.7 PESSOAS E COMPETENCIAS

FORGA DE TRABALHO EM NUMEROS

B Servidores(as) Ativos(as)
B Servidores(as) Inativos(as)

Servidores(as) Ativos(as)
Por situacao funcional

m Efetivo em exercicio no TRECE: 571 (54,2%)
Efetivo afastado (interesse particular): 1 (0,1%)
m Efetivo cedido: 14 (1,3%)
Efetivo removido: 24 (2,3%)
Exercicio provisorio: 14 (1,3%)
Removido para o TRE-CE: 45 (4,3%)
B Requisitado: 375 (35.6%)
m Sem vinculo efetivo: 9 (0,9%)

.“‘ Servidores(as)

Ativos(as)

66-66 anos .E
Servidores(as) Efetivos(as)

61-65 anos _25 ﬁ 57 Por faixa etaria

5550 o= [ >
5155 anos |

4650 o | 11
3145 anos | 12
340 o= |

31:35 anos |GG 32

28-30 anos .4

Servidores(as)
Por género e comissionamento

Ocupante
de CJ

QOcupante
de FC

Mao Ocupante
de CJ ou FC

319

Ocupante
deCJ

Ocupante
de FC

Mao Ocupante
de CJ ou FC
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Servidores(as) Ativos(as) Servidores(as) Ativos(as)
Por tipo de deficiéncia Por raca

B Auditiva Severa: 1

m Visual Severa: 3

W Cegueira: 1

m Deficiéncia Fisica/Motora: 12

Amarela 6

m Obesidade Grave/Mérbida: 1 Branca 422
Dos 1.053 Indigena 2
servidores(as) ativos(as): Parda 597

18 1.035 Preta 26

informaram possuir nao informaram

algum tipo de possuir algum tipo de Nao
deficiéncia deficiéncia informado /0
Total 1.053

Forca de Trabalho Auxiliar?

256 - 129

Terceirizados(as) 6 Estagiarios(as)

R$ 12.203.496,16  Despesa R$ 1.576.436,32

no exercicio 2

102 nivel superior®

27 nivel médio

! Quantitativo refere-se ao més de dezembro/2022.
2 Fonte: Dados fornecidos para o Justica em NUmeros, referente ao exercicio completo de 2022.

3 Cursos: Administracao, Biblioteconomia, Ciéncias Contabeis, Direito, Engenharia Civil, Jornalismo, Publicidade,
Tecnologia e Informacio (Desenvolvimento de Sistemas, Infraestrutura, Seguranca da Informacéo e Suporte ao Usuario).

De acordo com o art. 3°, XI, da Resolucdo TRE-CFE n° 618/2016, o quantitativo e a estrutura remuneratéria dos postos de trabalho de terceirizados
e de estagiarios sdo divulgadas no sitio eletrénico do Tribunal, independentemente de requerimento, por ser informacoes de interesse geral.
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CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO

Em 2022, a Escola Judiciaria Eleitoral do Ceara (EJE-CE) realizou 21 ACOES de formacio e
aperfeicoamento de servidores(as) e magistrados(as), incluindo estudos preliminares para as eleicoes,
oficinas, cursos e seminarios, abordando os temas a seguir.

ACOES DE FORMACAO EAPERFEICOAMENTO

TEMA REALIZADAS PELA EJE DO TRE-CE

Registros de candidaturas
Preparacdo das urnas e seguranca do processo
~ Propaganda eleitoral
ELEICOES
Pesquisas eleitorais
Prestacao de contas eleitorais
Desafios das Eleicoes 2022
Processo Judicial Eletrénico
Representacoes e reclamacoes
DIREITO E Acao de Investigacdo Judicial Eleitoral (AIJE)
PROCESSO ELEITORAL Representacdes especiais
Ementas judiciais
Execucao fiscal de multas eleitorais
Visao sistémica do processo eleitoral
Acessibilidade e inclusao no processo eleitoral
Desinformacao no processo eleitoral
CIDADANIA
Fake news, redes sociais e eleicoes

Liberdade de expressao e codigo de ética

Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD)

I Acoes de
Capacitacao

77 | « R$311.561,64°

B custo total com capacitacao

acoes
Administracio/Gestao 35
Educacao 2
Judicidria 25
Responsabilidade social 5
Saude e Qualidade de Vida 4
Tecnologia da Informacao 6

REVISTA SUFFRAGIUM

A revista Suffragium do Tribunal Regional Eleitoral do Ceard alcancou reconhecimento académico pela
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), sendo g

classificada no nivel B4 do Qualis Capes, sistema de classificacao de periédicos n UALIS
para a avaliacdo de programas de pos-graduacao.

A fim de adequar-se as normas da Qualis da CAPES, a revista passou por reformulacao
na politica editorial, por meio da Resolucao TRE n°® 660/2017. A medida abrangeu a
adocao do sistema QJS, que trouxe melhorias consideraveis ao periodico; a avaliacao
cega por pares dos artigos enviados e o aprimoramento do sistema de notificacoes

CAPES aos(as) autores(as) e pareceristas.

Destaca-se, ainda, que o processo de reformulacao da

L]
Suffragium alcancou, em 2022, o terceiro lugar na categoria Sll.,ffraglum

Aprimoramento das Praticas Eleitorais do Il Concurso de TRE-CE
Boas Praticas das Escolas Judiciarias Eleitorais.

Revista do Tribunal Regional Eleitoral do Ceara
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RECOMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO
Em 2022, o TRE-CE realizou recomposicao da forca de trabalho de duas formas:

e REDISTRIBUICAO de cargos ocupados por servidoras(es) de outros tribunais eleitorais;

e PROVIMENTO de cargos, mediante aproveitamento de candidatas(os) aprovadas(os) em concursos
publicos de outros 6rgaos do Poder Judiciario, conforme autorizacao da Portaria TSE n°® 502/2022,
alterada pela Portaria TSE n°® 1.078/2022.

RECOMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO
CARGO PROVIMENTO | REDISTRIBUICAO*
3 1

Analista Judiciario

Técnico Judiciario 8 5

C )

PARA 2023

CONCURSO PUBLICO
UNIFICADO

O TRE-CE participara
de certame da Justica
Eleitoral, a ser realizado
sob a coordenacao do
Tribunal Superior Eleitoral

\

)

ATUACAO DE COMITES E COMISSOES

a) COMITE PERMANENTE DE ETICA (CPE)

ACOES

¢ Debate “Os limites da liberdade de expressdo face ao
Cédigo de Etica dos Servidores(as) do TRE-CE”, realizado
em 05.07.2022, em formato hibrido. O objetivo do evento,
gue contou com um publico de 83 pessoas, foi divulgar o
Cédigo de Etica para servidoras e servidores do TRE-CE e
viabilizar o debate sobre seus dispositivos;

CoDIGO
DE
ETICA

e Analise do contetido do curso “Etica, moral e disciplina
na Administracéo Publica”, disponibilizado pelo TJDFT, na
modalidade EAD, de forma a adequar seu contetido as

necessidades deste Regional; DOS

) . : . ) SERVIDORES
e Instauracao de um procedimento visando a apuracao

de infracao disciplinar de menor potencial ofensivo,
concluido de forma exitosa, com a celebracao de Termo
de Ajustamento de Conduta, nos moldes previstos na
Resolucao TRE-CE n°® 816/2021;
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Resolugao n.® 601/2015

e Atendimento as unidades do Tribunal e aos servidores e
as servidoras, presencialmente ou por telefone/e-mail,
prestando orientacdes sobre questoes relacionadas ao Codigo de Etica do Tribunal.

Além disso, destaca-se a elaboracdo de minuta de norma, visando a alteracao das Resolu¢oes TRE-CE
n° 816/2021 (Termo de Ajustamento de Conduta) e n® 601/2015 (Cédigo de Etica dos Servidores

do Tribunal Regional Eleitoral do Ceara). A norma alteradora busca o aprimoramento das medidas
destinadas a promocao da ética no ambito do Justica Eleitoral do Ceard, a delimitacdo objetiva dos
limites entre o exercicio do direito constitucional a livre expressdo de pensamento e o dever dos(as)
servidores(as) de manter a neutralidade politico-partidaria, religiosa e ideoldgica, quando no exercicio
de suas funcoes, bem como aperfeicoar a utilizacdo do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) como
mecanismo alternativo na resolucao de conflitos disciplinares de menor gravidade.
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b) COMITE DE ENFRENTAMENTO A DESINFORMAGAO

Com a crescente disseminacao de noticias falsas, sobretudo em relacdo ao funcionamento da urna eletrénica, o enfrentamento a desinformacao exigiu do
TRE-CE diversas acoes de esclarecimento, que demandaram o envolvimento de algumas de suas unidades, em articulacio com o Comité de Enfrentamento
a Desinformacao. As agoes estao elencadas a seguir:

e Palestras para integrantes de 6rgaos de seguranca publica, como Policia Federal, Policia Militar do Ceara, Policia Civil do Ceara (STI);

e Palestra no 107 Regido Militar;

e Palestras para estudantes de nivel e superior, magistrados e corpo funcional do Tribunal;

e Assinatura de convénio com partidos politicos com o objetivo de colaborarem com a Justica Eleitoral no enfrentamento a desinformacao;

e Producao de contetdo para midias sociais;

e Participacdo no Seminario Regional Democracia, Informacao e Voto: Desafios das Eleicoes 2022, organizado pela Corregedoria Regional;

e Participacao no grupo Coalizio e Checagem, administrado pelo TSE;

e 92 acoes diversas realizadas nos formatos virtual, presencial e hibrido, atingindo um publico de 14.786 pessoas.

O Prémio TRE-CE de Jornalismo teve como objetivo valorizar o trabalho de jornalistas, radialistas e fotojornalistas.

Trata-se de iniciativa inédita na Justica Eleitoral do Brasil, em razao de seu foco exclusivo no enfrentamento a — "
desinformacao.

N
No certame, foram inscritos 20 projetos nas seguintes categorias: n E M I o

e radiojornalismo TRE-CE DE
e telejornalismo IORNAI.ISMO

e impresso e webjornalismo EDICAO 2022

e fotojornalismo

A relacao dos projetos premiados e respectivas autorias pode ser consultada na poticia sobre o resultado do Prémio.

Foto das pessoas agraciadas no Prémio TRE-CE de Jornalismo.
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c) COMISSAO DE PREVENGAO E ENFRENTAMENTO AO ASSEDIO MORAL E SEXUAL (CPEAMAS)

<2CPEAMAS

COMISSAO DE PREVENGAO E ENFRENTAMENTO
DO ASSEDIO MORAL E DO ASSEDIO SEXUAL

e Criacao de endereco eletronico e do logotipo, com
o objetivo de disponibilizar um canal de acesso as(aos)
servidoras(es) do Tribunal, para envio de denuncias e
reclamacoes ou ainda sugestoes para fins de apreciacao;

e Campanha de divulgacao de cartilha sobre a violéncia,
assédio moral e sexual, com o objetivo de propagar a
existéncia de uma cartilha elaborada pela Comissao de Participacao Feminina do TRE-CE sobre violéncia,
assédio e discriminacao, com definicdes e conceitos acerca do tema, tornando o assunto mais acessivel a
populacao em geral. A divulgacdo foi feita no Instagram do TRE-CE;

e Campanha de Orientacao e esclarecimento sobre assédio moral, sexual e discriminacao, com o
objetivo de publicizar a existéncia da Comissao de Prevencao e Enfrentamento e a sua disponibilidade
para receber noticia da pratica de atos que possam vir a ser caracterizados como pratica de assédio ou
discriminacdo. A seguir, os links para acesso as postagens publicadas periodicamente, em forma de cards
postados no Instagram do TRE-CE, com conceitos retirados da Resolucdo CNJ n° 351/2020:

d) COMISSAO DE PARTICIPACAO FEMININA (CPFem)
e Elaboracao de cartilha informativa sobre assédio e violéncia doméstica e familiar;

e Realizacao de webinario sobre assédio em celebragao ao Dia
Internacional da Mulher, dia 8 de marco, com a presenca da Prof® Lola
Aronovich e da Defensora Publica Noémia Landim;

e Celebracao de pacto de cooperacao com a antiga Secretaria da
Protecao Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos - SPS
para mediar a contratacao de mulheres vitimas de violéncia doméstica c PFuh/
pelas empresas contratadas pela Justica Eleitoral para a prestacao de Comissdo de Participagdo
servicos terceirizados; Feminina

e 27 colocacao no Prémio Margarida de Boas Praticas em Equidade de Género, promovido pelo
Tribunal Regional Federal da 5% Regido, na Categoria Poder Judiciario, com a iniciativa “Mulheres nos
partidos politicos: por cotas reais”.

e) COMITE DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

O Programa de Qualidade de Vida no Trabalho foi
instituido no TRE-CE por meio da Portaria n® 521/2015,
com o objetivo de criar projetos e acoes destinados

a melhoria das condicoes de trabalho, promovendo
saude, bem-estar, integracao, conhecimento e
valorizacdo de seus servidores, buscando melhorar

a satisfacao dentro do contexto laboral e favorecer o
comprometimento com a instituicao.

Tribunal Regional Eleitoral do Ceara

Comité de QVT

As acoes do Programa realizadas em 2022 podem ser

consultadas no Relatorio Anual de Atividades.

f) LIODS-JECE

O Laboratoério de Inovacao, Inteligéncia e Objetivos de g

Desenvolvimento Sustentavel da Justica Eleitoral do Ceara (LIODS) ‘

prospectou iniciativas alinhadas aos requisitos de inovacao
(Resolucao CNJ n° 395/2021) e aos Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel (ODS) idealizadas para o exercicio de 2022, TRE-CE

incentivando a execucao dessas praticas no ambito da Justica
Eleitoral do Ceara.

Dentre as praticas prospectadas pelo LIODS, O Comité Estratégico aprovou o plano de acdo “NAS
TRILHAS DA ACESSIBILIDADE E DA INCLUSAQ”", que foi executado pela Comissdo Permanente de
Cidadania. Acessibilidade e Inclusdo (CPCAI), com o apoio do LIODS e do Nucleo de Educacao a Distancia

(NED). O plano de acao foi enviado ao CNJ para fins de cumprimento da Meta 9 do Poder Judiciario:
Estimular a Inovacao no Poder Judiciario.

A acdo culminou com a implantacao da ,
por meio de hotsite publicado nos portais de intranet e internet do TRE-CE, assegurando o cumprimento
da Meta Nacional 9. Mais informacgdes sobre o projeto estao disponiveis no jtem 4.5.8

TRE-CE | Relatério de Gestao | 2022 72


https://www.instagram.com/p/ChU4i9rsIho/?igshid=ZTE2MDY0MWU
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3557
https://www.instagram.com/p/Cgb6getM67u/?igshid=ZTE2MDY0MWU
https://www.instagram.com/p/CghR2xBBCn1/?igshid=ZTE2MDY0MWU
https://www.instagram.com/p/CgmbV77sP5q/?igshid=ZTE2MDY0MWU
https://www.instagram.com/p/CgzFnGDMfmR/?igshid=ZTE2MDY0MWU
https://www.instagram.com/p/Cg4PPtApMzH/?igshid=ZTE2MDY0MWU
https://www.instagram.com/p/ChHyzyzPise/?igshid=ZTE2MDY0MWU
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/programas-institucionais/programa-qualidade-de-vida-no-trabalho
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/programas-institucionais/arquivos-programas/arquivos-programa-qualidade-de-vida-no-trabalho/trece-relatorio-qvt-2022
https://www.tre-ce.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/arquivos-cpcai/trilha-de-aprendizagem-sobre-acessibilidade-e-inclusao/@@download/file/Plano de Ação_Meta 9_2022_TRE-CE_acessível_com AD.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/arquivos-cpcai/trilha-de-aprendizagem-sobre-acessibilidade-e-inclusao/@@download/file/Plano de Ação_Meta 9_2022_TRE-CE_acessível_com AD.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/comissao-permanente-de-cidadania-acessibilidade-e-inclusao
https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/comissao-permanente-de-cidadania-acessibilidade-e-inclusao
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/trilhas-de-aprendizagem/
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4.4.8 ACESSIBILIDADE, INCLUSAO E DIVERSIDADE

)

. Aintegra das acoes realizadas e os principais resultados de 2022 A(\ ESS! B l I-l] DADE
30. Dentre elas, destacam-se:

EVOLUCAO DO ELEITORADO COM DEFICIENCIA
(IDENTIFICACAO PELO ASE 396* - CEARA)

COORDENADORES(AS) DE ACESSIBILIDADE INTERPRETES DE LIBRAS VOLUNTARIOS(AS)

FINALIDADE: verificar as condicoes de acessibilidade
dos locais de votacao e atender as pessoas com
deficiéncia nos dias de eleicao.

FLEICOES 2022
520 496 120

COORDENADORES(AS) COORDENADORES(AS) INTERPRETES DE LIBRAS VOLUNTARIOS INSCRITOS

FINALIDADE: captar voluntarias(os) para atuarem

ELEICOES 2022 como intérpretes de Libras nos locais de votacao.

ELEICOES 2020

I

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000 90000

* ASE 396: Identificacdo de eleitor(a) com deficiéncia.

TRILHA DE APRENDIZAGEM
ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

nlvuSL%%% DDE ®, @ O /i Observatério

w > VOTO ACESSIVEL =

no Observatoério de Dados do TRE-CE.
12A16 SETEMBRO 2022

e e PROGRAMA pE".
ACESSIBIL\DADE

¢ ANOS DA
)JUSTICA .
ngh o

eaker TRE-CE

A acao teve como objetivo promover a divulgacao e o
treinamento com a urna eletronica, incluindo o uso de seus

INDICE DE EVENTOS COM

O Plano de Acdo - Nas Trilhas da Acessibilidade e da Inclusio foi apresentado recursos assistivos. COMUNICACAO ACESSIVEL
ao CNJ para fins de cumprimento da Meta 9 do Poder Judiciario em 2022.
Ao todo, foram realizados 48 EVENTOS em municipios N O/
A acido culminou com a implantacao da Irilha de aprendizagem sobre do interior do estado. Na capital, a acdo aconteceu em 6 80 o
ibilidade e inclusio, por meio de hotsite publicado nos portais de LOCAIS, dentre eles o Instituto Cearense de Educacao dos
intranet e internet do TRE-CE. Surdos (ICES) e a Sociedade de Assisténcia aos Cegos (SAC). Indicadores de Acessibilidade

(Res. CNJ n° 401/2021)
No ambiente virtual da trilha, além da difusdo de informacao e de
conhecimento sobre normas, conceitos, terminologias e elementos de
capacitacao, ha ainda um espaco para compartilhamento e divulgacao de
boas praticas e de materiais educativos relacionados ao tema, encaminhados . )
voluntariamente pelo TSE e pelos regionais de diversos estados. ¥ Para saber mais:
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https://www.tre-ce.jus.br/o-tre/programas-institucionais/acessibilidade/programa-de-acessibilidade
https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/comissao-permanente-de-cidadania-acessibilidade-e-inclusao
https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/comissao-permanente-de-cidadania-acessibilidade-e-inclusao
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/programas-institucionais/acessibilidade/arquivos-acessibilidade/relatorio-anual-de-atividades-2022
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGU1YWEzYjItMThmNC00N2E4LWIyZWUtNmM0ZGNhZWRmODQwIiwidCI6IjU0NmMwZTgzLWY2ZGYtNGUyMS05NDQ1LTM4MmQzZmNiMjE2ZiJ9
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/gestao-estrategica/estatistica-observatorio-de-dados-1
https://www.tre-ce.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/arquivos-cpcai/trilha-de-aprendizagem-sobre-acessibilidade-e-inclusao/@@download/file/Plano de Ação_Meta 9_2022_TRE-CE_acessível_com AD.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/trilhas-de-aprendizagem/
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/trilhas-de-aprendizagem/
https://www.tre-ce.jus.br/institucional/programas-institucionais/acessibilidade/arquivos-acessibilidade/relatorio-anual-de-atividades-2022
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SEGCOES ELEITORAIS EM COMUNIDADES INDIGENAS E QUILOMBOLAS

¢ Provimentos CRE-CE n° 07/2011 e 08/2011

ZV\N[eRo] VX0 (ol  Acessibilidade e inclusdo nas eleices

BASE NORMATIVA

ELEICOES 2022

COMUNIDADES INDIGENAS “Acarau, Aquiraz, Aratuba,

Canindé, Caucaia, Crateus,

MUNICIPIOS* | SECOES | ELEITORES/AS Monsenhor Tabosa, Novo

Oriente, Pacatuba, Poranga,

Quiterianépolis, S3o Benedit
16 40 8.309 e#;;rl;zrrlﬁ'po is, S30 Benedito

ELEICOES 2022
**Acarau, Aquiraz, Aracati,

COMUNIDADES QUILOMBOLAS EagliCE:eli e s

Crateus, Croata, Horizonte,
Ipueiras, Itapipoca, Moralijo,

MUNICIPIOS** | SECOES | ELEITORES/AS Morrinhos, Pacajus,
Pacuja, Porteiras, Potengi,

Quiterianépolis, Quixada,
2 3 5 3 10 ° 78 1 Saulilt:,I aSrl?\cc))pBoelriedil:gfaTaam boril

e Tururu.

INDICE DE ACOES DE
INCLUSAO ELEITORAL

65,33%

Para saber mais:
Resolucao TRE-CE n°® 793/2020

Itapipoca, Itarema, Maracanad,

SECOES ELEITORAIS EM UNIDADES PRISIONAIS E
DE INTERNAGAO DE ADOLESCENTES SOB CUSTODIA

CLS NNV Resolucdo TSE n° 23.669/2021, art. 27, 1
e Convénio n® 7/2022
(com Secretaria de Administracdo Penitenciaria)
CONVENIOS e Convénio n° 8 /2022

(com Superintendéncia do Sistema Estadual de
Atendimento Socioeducativo)

Voto d (as) proviserios(as) e d

PLANO DE ACAO - . -
adolescentes em unidades de internacao

ELEICOES 2022

UNIDADES PRISIONAIS E DE INTERNAGCAO
DE ADOLESCENTES SOB CUSTODIA

UNIDADES | UNIDADES DE
MUNICIPIOS*** | PRISIONAIS | INTERNACAO | SECOES | ELEITORES/AS

7 8 3 11 | 650

***Aquiraz, Caucaia, Fortaleza, Itaitinga, Juazeiro do Norte, Pacatuba e Sobral.

N
\L Para saber mais: Secbes instaladas em estabelecimentos
> dades de inf .
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https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2011%7Cresolucao434.pdf%7CResolucao434.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/provimentos-cre/doc-provimento.php?doc=portal-das-zonas%7Catos-da-cre%7Cprovimentos%7C2011%7CProvimento-CRECE-072011.PDF%7CProvimento-CRECE-072011.PDF
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/provimentos-cre/doc-provimento.php?doc=portal-das-zonas%7Catos-da-cre%7Cprovimentos%7C2011%7CProvimento%20n%20082011%20retifica%20os%20termos%20do%20provimento%20cre%20n%20072011.pdf%7CProvimento%20n%20082011%20retifica%20os%20termos%20do%20provimento%20cre%20n%20072011.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/arquivos-cpcai/plano-de-acao-acessibilidade-e-inclusao-nas-eleicoes-2021-2022/@@download/file/Plano de Ação_Eleições_nov-2022.pdf
https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2021/resolucao-no-23-669-de-14-de-dezembro-de-2021
https://www.tre-ce.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ce.jus.br/eleicao/eleicoes-2022/unidades-prisionais-e-unidades-socioeducativas/tre-ce-convenio-7/@@download/file/TRE-CE-Convenio-7.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/eleicao/eleicoes-2022/unidades-prisionais-e-unidades-socioeducativas/tre-ce-convenio-8
https://adm.justicaeleitoral.jus.br/tre-ce/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://adm.justicaeleitoral.jus.br/tre-ce/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/arquivos-cpcai/plano-de-acao-voto-dos-presos-provisorios-2021-2022/@@download/file/Plano de Ação Presos_nov-2022.pdf
https://adm.justicaeleitoral.jus.br/tre-ce/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://adm.justicaeleitoral.jus.br/tre-ce/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/arquivos-cpcai/plano-de-acao-voto-dos-presos-provisorios-2021-2022/@@download/file/Plano de Ação Presos_nov-2022.pdf
https://www.tre-ce.jus.br/eleicao/eleicoes-2022/unidades-prisionais-e-unidades-socioeducativas/tre-ce-locais-de-votacao-de-presos-provisorios-e-adolescentes-internados
https://www.tre-ce.jus.br/eleicao/eleicoes-2022/unidades-prisionais-e-unidades-socioeducativas/tre-ce-locais-de-votacao-de-presos-provisorios-e-adolescentes-internados
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2020%7Cresolucao-n-o-793-de-17-11.2020%7Ctre-ce-resolucao-793.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2020%7Cresolucao-n-o-793-de-17-11.2020%7Ctre-ce-resolucao-793.pdf
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4.4.9 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E DA COMUNICAGCAO

PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGCAO (PDTIC)

] : é o instrumento de diagnéstico,
pIaneJamento e gestao dos recursos e processos de Tecnologla da Informacao e Comunicacao. Tem
vigéncia entre 2021 e 2026, em linha com a Estratégia Nacional de TIC do Poder Judiciario - ENTIC-JUD

(Resolucio CNJ n° 370/2021) e com o Planejamento Estratégico Institucional (Resolucio TRE/CE n°
293/2020).
EXECUCAO DE ACOES DO PDTIC (2021 - 2022
(AODEAC ( ) 64,96%
EXECUTADAS OU

EM ANDAMENTO

® Conduida: 36

M Em andamento: 53
M N3oiniciada: 47

W Cancelada: 1

TOTAL DE AGOES
(2021-2026)

137

PORTAIS DE INTERNET E DE INTRANET

Em 2022, houve o desenvolvimento e implantacao de dois hotsites, que se encontram disponiveis na
intranet e no portal do TRE-CE:

~
ELEICOES
a) Eleicoes 2022: destinado a divulgacdo de contetidos e informacdes sobre as B

diversas etapas de processo eleitoral de 2022;
#seuvotofazopais

b) Trilhas de Aprendizagem: destinado a implantacio de trilhas
tematicas de aprendizagem, para difusao de informacao e

de conhecimento sobre normas, conceitos, terminologias e NAS TR”-HAS
elementos de capacitacio e para divulgacio de boas praticas e DAJUSTICA ELETORAL
de materiais educativos relacionados aos temas especificos. O DO CEARA
hotsite foi inaugurado com a TRILHA DE APRENDIZAGEM SOBRE
ACESSIBILIDADE E INCLUSAQ.

Conforme previsto no PLANO DE ACAQ - ACESSIBILIDADE NOS SITIOS ELETRONICQS, para o biénio 2021
- 2022, a Secao de Administracao de Intranet e Internet do TRE-CE (SEWEB) realiza periodicamente

a avaliacao de acessibilidade das paginas do portal de internet do TRE-CE, utilizando o Avaliador e
Simulador de Acessibilidade em Sitios (ASES) do governo eletrénico. O processo consiste na verificacao

dos relatérios de avaliacao de acessibilidade das paginas emitidos pelo ASES e a implementacao dos
eventuais ajustes necessarios.

Para agilizar a avaliacao conjunta de varias paginas e a visualizacao das notas e arquivos de resultados,
a SEWEB desenvolveu um programa que utiliza o ASES, o que facilita sobremaneira a identificacao e
correcao de nao conformidades e de oportunidades de melhoria.

TRE-CE - ACESSIBILIDADE NOS PORTAIS

INTERNET INTRANET

Paginas anteriormente avaliadas como de nivel ruim (70 a 85%) passaram a:

Nivel MAXIMO

(acima de 95%)

96,76%

das paginas acessiveis

DESENVOLVIMENTO, IMPLANTAGAO E APRIMORAMENTO DE SISTEMAS

SISTEMAS DESENVOLVIDOS

Solicitacao de Licencas Médicas

SISTEMAS IMPLANTADOS

SELESP - Reescrita na linguagem Java Mdédulos do eSocial-JE para envio dos dados do eSocial

Diplomas NET Médulos do JEREInf-JE para envio dos dados para RFB
Votacao do Comité Gestor do 1° Grau BioPonto

InfoDip

SEl 4*

Orquestracao de Containers Kubernetes

Supervisao e Aquisicao de Dados Scada

* O SEI foi implantado em substituicdo do PAD, com a
disponibilizacdo dos processos administrativos na Internet.
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https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/gestao-de-ti/arquivos-gestao-de-ti/tre-ce-plano-diretor-de-tecnologia-da-informacao-e-comunicacao-2021-2026
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3706
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2020%7Cresolucao-n-o-793-de-17-11.2020%7Ctre-ce-resolucao-793.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/resolucoes-tre-ce/doc-resolucao.php?doc=legislacao%7Cresolucoes-do-tre-ce%7C2020%7Cresolucao-n-o-793-de-17-11.2020%7Ctre-ce-resolucao-793.pdf
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/trilhas-de-aprendizagem/
https://apps.tre-ce.jus.br/tre/trilhas-de-aprendizagem/
https://www.tre-ce.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ce.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/comissoes-1/arquivos-cpcai/plano-de-acao-acessibilidade-nos-sitios-do-tre-ce-2021-2022/@@download/file/Plano de Ação_5W2H_CPCAI_SEWEB_2021-2022_dez-22.pdf
https://asesweb.governoeletronico.gov.br/
https://asesweb.governoeletronico.gov.br/
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SISTEMAS APRIMORADOS

Reescrita do Sistema de Gestao de Urnas Eletronicas, Midias e Suprimentos (SISCAMU)

E ao do Sist de Controle de Substituicdes (SISUB tod idades da Justica Eleitoral do Ceara
xpansao do Sistema de Controle de Substituicoes ( ) para todas as unidades da Justica Eleitoral do Ceara SISTEMAS ATUALIZADOS

Alteracao do Sistema de Ouvidoria (SOU) para tratar ocorréncias relacionadas a Ouvidoria da Mulher .
TRANSPARENCIA na Internet

Implantacao do acesso seguro via SSL aos sistemas .
EVENTOS - fornecido pelo TSE

Atualizacao da APPS junto ao TSE para utilizacdo do WAF . . . ) .
ALIMENTA - para integracao com servico de envio de PIX do Banco do Brasil

Reescrita e adaptacao do Sistema de Auxilio-salide para novas regras . . . . o
URNAS - para integracdao com os novos servicos de consulta disponibilizados pelo TSE

Elaboracao de Painel para acompanhamento dos pagamentos da alimentacao dos mesarios BB e e Car 6 TevEs serms decanuliediaaitiedes 320

Implementacao de melhorias no sistema Convoca-e para as Eleicoes 2022. VEE € P20 WRIE R © L5D 210 slEEE) D ies NET

Implementacao de melhorias no sistema Urnas para as Eleicoes 2022

Manutencao do sistema CLC

AQUISICOES E PROJETOS DE INFRAESTRUTURA DE TIC
e Renovacao completa do maquinario do data center com adocao de tecnologias hiperconvergentes, que permitem o aumento da capacidade de armazenamento e processamento do data center, ocupando um espaco
menor.

e Renovacao do parque de computadores do TRE-CE, com priorizacao de dispositivos méveis (notebooks).

e Investimento inédito em seguranca da informacao, com aquisicoes da ordem de R$ 6 milhoes, destacando-se:
¢ Renovacao completa, por meio de aquisicao do TSE, da solucao de antivirus;
¢+ Aquisicao de solucao inteligente de backup de dados em disco em alta disponibilidade (em implantacao);
¢ Aquisicao de ferramenta para gerenciar, prevenir e mitigar vulnerabilidades na rede de dados do TRE-CE;

+ Aquisicao de ferramenta de auditoria e andlise de vulnerabilidades em Active Directory (AD), a base de dados de usuarios, que devera aumentar a protecdo das identidades e credenciais dos usuarios da rede de
dados do TRE-CE;

¢+ Licenciamento de plataforma de conscientizacdo em seguranca da informacao, que permitird maior consciéncia e conhecimento dos usuarios em relacdo ao tema (em contratacao);
+ Aquisicao nacional de software de seguranca para o banco de dados Oracle, realizada sob coordenacio da STl do TRE-CE, beneficiando 11 TREs (em implantacao);
¢+ Aquisicao de ferramenta de firewall de aplicacbes web (WAF), para aumentar a protecio das aplicacoes disponibilizadas pelo TRE-CE a seus usuarios externos e internos (em implantacao);

+ Aquisicdo e renovacao de infraestrutura completa de firewalls de rede, viabilizando o acesso seguro a internet e a rede privada virtual (VPN) pelo TRE-CE.
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4.4.10 GESTAO DE CUSTOS

A sistematica de apuracao de custos na Justica Eleitoral, regulamentada por meio da Resolucao n° 23.504, de 19 de dezembro de 2016, do Tribunal Superior Eleitoral - TSE, foi elaborada a fim de atender aos dispositivos
legais que determinam a Administracdo Publica a manutencio de sistematica de custos que permita a avaliacdo e o acompanhamento da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Orgdo.

Foi desenvolvida uma sistematica de custos prépria, que tem como base o imével como centro de custos. A adocdo da metodologia objetiva adequar-se as caracteristicas peculiares desta Justica Especializada de estar
presente em quase de 2.200 municipios e de possuir mais de 2.700 iméveis em utilizacdo. Optou-se por uma sistematica de custos que permitisse a comparacdo dos custos entre as diversas regides do pais, de forma a
proporcionar maior representatividade, divisibilidade e comparabilidade, que evidencie os resultados da gestdo e que sirva de apoio a tomada de decisdes, na busca pela eficiéncia e melhoria da qualidade dos gastos.

Para viabilizar a apuracao de custos da Justica Eleitoral, foi desenvolvido sistema denominado “Sistema de Registro de Iméveis e Gerenciamento de Custos - SIGEC”, onde sao fornecidas as informacdes de custos, obtidas
diretamente de sistemas estruturantes da Justica Eleitoral e, complementarmente, de captacao de dados realizada junto aos Tribunais Eleitorais. Essa captacao é gerida pela Secretaria de Planejamento, Orcamento,

Financas e Contabilidade - SOF/TSE, sendo esta a Setorial de Custos da Justica Eleitoral.

O fluxo do processo da apuracao de custos ocorre da seguinte maneira:

INiCIO PREPARACAO

SETORIAL TRIBUNAL

ELEITORAL

PLANEJAMENTO

SETORIAL

EXECUCAO

TRIBUNAL
ELEITORAL

CONSOLIDACAO

SETORIAL

o Abertura da coleta de o Preenchimento das
informacdes de informacdes de
imoveis imoveis

K|

o Validagado das
informacdes de
imoveis

o Abertura da captacéo
de custos

o Configuragao da
captacao de custos

&

o Preenchimento da
captacao de custos

B

o Consolidacao das
informacdes de custos
o Divulgagao das
informacoes de custos
da Justica Eleitoral
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Nessa metodologia existem dois eixos de informacdes, “Itens de Custos” e “Atividades/Servicos”.

No eixo dos “Itens de Custos”, procura-se responder a questao “Com o qué?”, e apresenta a destinacao dos recursos utilizados na Justica Eleitoral.

VIGILANCIA
ELETRONICAE
OSTENSIVA

TRANSPORTE DE ENERGIA ELETRICA

MANUTENCAO TELEFONIA
PREDIAL

DIARIAS ALUGUEIS

PESSOALE ALIMENTACAO DE
BENEFiCIOS MESARIOS

* Atualmente s3o 48 itens de custos.

No eixo das “Atividades/Servicos”, procura-se responder a questao “Para qué?”, e apresenta o que a Justica Eleitoral devolve a sociedade
mediante os recursos utilizados.

ELEICOES ELEICOES
SUPLEMENTARES ORDINARIAS

ATIVIDADE CADASTRO

ATIVIDADES/
ADMINISTRATIVA ELEITORAL
SERVICOS

ATIVIDADE DEMAIS
JURISDICIONAL ATIVIDADES *

* Pode-se ter até 10 Atividades/Servicos, e algumas, como os Plebiscitos, por exemplo, ocorrem apenas esporadicamente.
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Relativamente aos custos apurados do Tribunal Regional Eleitoral do Ceara no exercicio de 2022, que
somam um total de R$ 270.205.972,18, os 10 maiores itens de custo sao os demonstrados no grafico a

seguir:

10 maiores itens de custos (em RS mil)

SERVIDOR EFETIVO EM EXERCICIO NA UO 179.988
DEPRECIAGAO DE BENS MOVEIS 13.875
AUXILIOS E BENEFICIOS DE SERVIDOR EM EXERCICIO NA UO 13.588
ALIMENTAGAO DE MESARIOS 10.779
SERVIDOR REMOVIDO 7.606
MATERIAL DE CONSUMO 5.072
TERCEIRIZAGAO 4.185
VIGILANCIA OSTENSIVA 3.817

LIMPEZA 3.596

SERVIDOR REQUISITADO 3.551

Agrupando-se os itens de custos em grandes temas, internamente chamados de Subgrupos, temos a
seguinte distribuicao:

Custos por Subgrupos (em %)

80,5%

FORCA DE TRABALHO
GESTAO ADMINISTRATIVA 8,8%
BENS MOVEIS E DE OUTRAS NATUREZAS 5,4%
INFRAESTRUTURA 4,9%

GESTAO DA FROTA | 0,4%

Os dados das Atividades/Servicos estao representados abaixo:

Custos por Atividades/ Servigos (em %)

ADMINISTRATIVOS 56,1%
ELEIGOES ORDINARIAS

PROCESSOS JUDICIAIS EM GERAL
PROCESSOS DE PRESTACAO DE CONTAS

CADASTRO ELEITORAL

ELEICOES SUPLEMENTARES

Quanto a distribuicdo dos custos entre o Atendimento ao Publico e o Funcionamento da Secretaria,
tem-se o grafico seguinte:

Funcionamento da Secretaria x Atendimento ao Publico (em %)

BATENDIMENTO AO PUBLICO
B FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA

Por fim, cumpre ressaltar que as informacoes de custos estdo em constante aprimoramento e
amadurecimento, com a incorporacao de novas técnicas e ferramentas, na busca por contribuir
efetivamente para tornar os processos decisérios mais objetivos, coesos e transparentes nao apenas aos
6rgaos de controle, mas também aos gestores e ao plblico em geral. Ademais novos relatorios gerenciais
tém sido disponibilizados com base na apuracao de custos realizada, buscando ampliar a usabilidade das
informacoes por parte dos gestores da Justica Eleitoral.

TRE-CE | Relatério de Gestao | 2022 79



1 pdra que brote, cre
2 floresga com alti

'\'S_P‘{dr%_.{ggdamental da nova Sede do TRE-CE




n Desempenho Institucional

4.4.11 NOVA SEDE

Em 31 de agosto de 2022, foi inaugurada a nova sede do TRE-CE. A construcao foi o maior projeto institucional durante diversas gestoes. Essa trajetéria iniciou-se em 2007, quando foi adquirido o terreno, passando pelo
inicio das obras, em 2013, e atravessando inclusive a pandemia de Covid-19, que demandou ajustes importantes no cronograma de execucao. Obra grandiosa, o complexo das novas instalacées do Tribunal demandou um

orcamento total de R$ 112.232.826,71.

A conclusao da nova sede do Tribunal representa um marco histérico para a Justica Eleitoral do Cear3, trazendo melhorias estruturais importantes, cujas instalagées proporcionam melhor qualidade de vida no trabalho as
servidoras e servidores, além de benfeitorias para a area no seu entorno, beneficiando a comunidade vizinha.

A placa da pedra fundamental da nova sede do TRE-CE traz inscrita a seguinte frase, da desembargadora Huguette Braquehais: “A semente foi plantada. Cuidem para que brote, cresca e floresca com altivez”. No exercicio
de 2022, colhem-se os frutos dos esforcos de diversas gestoes, e das servidoras e servidores deste Tribunal, a fim de que a nova sede do TRE-CE seja hoje uma realidade.

Des.Ademar
v Des. Luiz Gerardo de Mendes Bezerra

Pontes Brigido

Des.? Gizela
Des.? Huguette Nunes da Costa

Braquechais

2013-2015

Des.2 Maria Iracema
Martins do Vale

2017-2019

N

Des.? Maria Nailde
Pinheiro Noguecira

Des. Haroldo Correia
de Oliveira Mdximo

Des. Antonio Abelardo
Benevides Moraes

31/08/2022
2021-2023 Inauguragdo da
nova sede do

Des. Inacio de Alencar
Cortez Neto
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O COMPLEXO NOVA SEDE
e Edificio Administrativo, onde funciona a Secretaria do Tribunal; NOVA SEDE EM NUMEROS

e Bloco de depositos, incluindo espaco para armazenamento de urnas; .
Area total do terreno: 39.860 m?

Area total construida: 29.506m?

Custo total: R$ 112.232.826,71

e Bloco de eventos, com auditorio e salas de treinamento;

e Estacionamento para servidores e visitantes;

e Estacao de tratamento de agua;

Vagas de estacionamento: 520
Auditorias TCU: 2
Reunides da Comissao Fiscalizadora (Portaria TRE-CE n° 424/201): 168

e Estacao de tratamento de esgoto;

e Ciclovia;

e Bicicletario;

Aumento de postos de trabalho: 47

e Bosque;

e Area de passeio.

MELHORIAS PARA A COMUNIDADE

Pavimentacao, asfaltamento e sinalizacdo das ruas circunvizinhas;

Manutencao do bosque;

Implantacao de estacao do Projeto Bicicletar;

Maior seguranca, dada a grade movimentacao no entorno das instalacoes;

Instalacao da Central de Atendimento - Unidade Sul.

SUSTENTABILIDADE

Painéis de fachada formados por vidros laminados refletivos de controle solar, que apresentam alto desempenho térmico;

Painéis de aluminio composto nas fachadas leste e oeste;

Instalacao de brises e uso de telhas termoacusticas para um maior conforto térmico e melhor eficiéncia energética;

Instalacao de lixeiras para coleta seletiva.
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4.4.12 AQUISICOES

O indice de Gestao das Aquisicdes é um indicador do Planejamento Estratégico do TRE-CE que mede o
desempenho do processo de gestao das aquisicoes através da quantificacao de processos realizados com
adocao de boas praticas (compras compartilhadas e sustentaveis).

iINDICE DE GESTAO
DAS AQUISICOES

0,65

META: 0,60
EXERCICIO 2022

AQUISICOES EM NUMEROS (2022)

« Cotagdes de precos: 210 NUCLEO DE TERCEIRIZAGAO - NCT

Grande incremento nas atividades
por conta do aumento inusitado de
terceirizados, péssima satde financeira
das empresas e a falta de um servidor.

e Pregdes realizados: 109
e Informacdes prestadas: 303

Contratos firmados: 113

e Convénios celebrados: 18

ALGUMAS DIFICULDADES NO PROCESSO DE AQUISICAO

e Inseguranca dos fornecedores com o mercado

e Despreparo dos fornecedores

e Servicos e objetos atipicos

e Solicitacoes de urgéncia nas cotacoes

e Excesso de exigéncias para a habilitacao

e Alteracoes de procedimentos por conta da nova Lei de Licitacoes

e Licitacoes nao planejadas

e Trés pregoeiras no servico remoto

4.4.13 PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA

Atualmente o acervo imobilidrio do Tribunal € composto (dezembro de 2022):

49
compartilhados
12 18 11 22 com terceiros (por
cedidos cedidos locados de forca de cessao de
sem 6nus com 6nus terceiros uso, comodatos,

convénios ou pactos
de cooperacio)

I proprios

IMOVEIS

Em 2022, foram assinados 6 (seis) contratos de locacao, 2 (dois) convénios e 1 (um) pacto de cooperacao
visando a mudanca de sede de cartérios eleitorais para iméveis que possibilitem melhores condicoes de
trabalho aos servidores e de atendimento aos usuarios.

IMOVEIS ALUGADOS IMOVEIS CEDIDOS
CARTORIO ELEITORAL VALOR MENSAL (R$) CONVENIO
43? ZE - Jucas 750,00 10? ZE - Jaguaribe
922 ZE - Barro 800,00 16? ZE - Missao Velha
992 ZE - Novo Oriente 2.424,00 PACTO DE~
COOPERACAO
712 ZE - Caririacu 2.500,00
232 ZE - Uruburetama
8?2 ZE - Aracati 2.800,00
702 ZE - Brejo Santo 3.636,00

Para 2023, com a inauguracao da nova sede administrativa do TRE-CE e a efetiva ocupacao pelos
servidores, o antigo prédio, situado no Centro de Fortaleza, esta passando por ajustes e adaptacoes na
infraestrutura e no layout, para sediar a Diretoria do Férum Eleitoral, os cartorios eleitorais e a Central
de Atendimento ao Eleitor - CEATE.

Criacao do painel de Business Intelligence
para gerenciar e dar transparéncia a gestao
dos bens iméveis.
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USINAS FOTOVOLTAICAS

Em 2022, foram instaladas duas novas usinas fotovoltaicas, nos municipios de Taua e Ibiapina,
que, assim como a usina instalada no municipio de Cratels em 2020, promoveram melhorias
significativas nos indices de economia do consumo de energia elétrica, conforme tabela a seguir.

x ZONA PERIODO x °
INSTALACAO ELEITORAL (2022) CONSUMO / GERACAO DE ENERGIA ECONOMIA (%)

Janeiro a Consumo de energia elétrica 7.287,00
Dezembro/2020 20? ZE - Cratels Dezembro ) . . 130’48
Geracao de energia fotovoltaica 9.508,25 e 50 d i3 fot ltai
eracao de energia rotovoltaica
Julho a Consumo de energia elétrica 5.796,00 216 24 O
Julho/2022 192 ZE - Taua MAIOR QUE
DI Geracao de energia fotovoltaica 12.533,04 ’ Q
Consumo de energia elétrica
Consumo de energia elétrica 664,53 g
Dezembro/2022 73% ZE - Ibiapina Dezembro 1 18, 16
Geracao de energia fotovoltaica 785,18

DESFAZIMENTO DE BENS MOVEIS

Em 2022, foram beneficiadas trés entidades com o recebimento de bens inserviveis.

CLASSIFICACAO DOS BENS DOADOS ENTIDADES BENEFICIADAS

Bens em estado bom, ocioso e obsoleto Associacdo de Combate ao Cancer Infantojuvenil (Associacdo Peter Pan - APP)
Bens antiecondmicos Associacao dos Missionarios da Solidariedade (Lar Amigos de Jesus)
Bens irrecuperaveis (sucata) Sociedade Comunitaria de Reciclagem de Lixo do Pirambu - SOCRELP

)

\!A Para saber mais: desfazimento de bens maveis, no portal do TRE-CE na internet.
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Informacdes Orcamentarias, Financeiras e Contabeis

5.1 SITUAGCAO E DESEMPENHO FINANCEIRO, ORCAMENTARIO E PATRIMONIAL

Para se efetuar uma analise comparativa entre a execucao orcamentaria dos exercicios 2021 e 2022, tomando-se por base a despesa autorizada e seus montantes empenhados, liquidados e pagos, utilizou-se da segregacao
da despesa por categoria, quais sejam:

a) despesas de pessoal (englobando a despesa pertencente ao Grupo Natureza de Despesa - GND 1);
b) despesas de custeio (toda despesa pertencente ao Grupo Natureza de Despesa - GND 3, exceto beneficios, os quais foram adicionados ao gasto de pessoal); e

c) despesas de investimento (englobando todas as despesas do GND 4).

DOTA(;AO E EXECUCAO DAS DESPESAS
(comparativo entre os exercicios de 2021 e 2022)

EXECUCAO ORCAMENTARIA - EXERCICIO 2022
DOTACAO AUTORIZADA RESTOS A PAGAR
(R$) EMPENHADO (R$) LIQUIDADO (R$) PAGO (R$) (PROC E NPROC) PAGOS (R$)

Pessoal, Encargos Sociais e Beneficios 262.497.716,65 262.496.756,19 255.141.962,95 255.072.965,03 1.723.577,16
Custeio 59.718.749,58 57.458.105,84 43.596.002,10 42.075.177,28 2.246.312,17
Investimento 7.009.854,00 6.301.069,46 2.154.383,50 2.150.505,80 14.186.492,57

TOTAL 329.226.320,23 326.255.931,49 300.892.348,55 299.298.648,11 18.156.381,90

EXECUCAO ORCAMENTARIA - EXERCICIO 2021
DESPESA x
DOTACAO AUTORIZADA RESTOS A PAGAR
(R$) EMPENHADO (R$) LIQUIDADO (R$) PAGO (R$) (PROC E NPROC) PAGOS (RS$)

Pessoal, Encargos Sociais e Beneficios 245.247.032,86 245.225.571,91 238.763.919,21 238.763.919,21 1.649.413,54
Custeio 18.051.691,20 18.048.331,92 14.439.764,69 14.057.328,52 3.191.864,00
Investimento 7.130.630,00 6.847.105,28 2.881.277,11 2.881.277,11 11.284.633,80

TOTAL 270.429.354,06 270.121.009,11 256.084.961,01 255.618.466,67 16.125.911,34

Fonte: Tesouro Gerencial
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Composicao da Dotacgao autorizada Valores Pagos - Comparativo 2022/2021
- 300.000.000,00

200.000.000,00 —

B Pessoal, Encargos
Sociais e Beneficios

M Custeio 0,00
Investimento

100.000.000,00 -

’ W Valores pagos 2022
M Valores pagos 2021

A reducao do investimento

. B Pessoal, Encargos Sociais e Investimento - Reducdo de 23,12%
deve-se a concentracdo de Beneficios - Acréscimo de 6,83%

pagamentos neste grupo a

débito do saldo inscrito em ) I

“Restos a Pagar” de 2021. Custeio - Acréscimo de 199,31%

O acréscimo de despesas pagas
com pessoal e custeio advém
dos pagamentos referentes as
eleicoes gerais em 2022.

Quando sao comparadas as despesas discricionarias pagas em 2022 e o limite de gasto estabelecido, temos:

QUADRO DEMONSTRATIVO

Valores pagos em 2022 - Despesas Discricionarias

VALOR PAGO

DO EXERCICIO R$ 22.996.395,60

RESTOS A PAGAR R$ 16.373.332,01
TOTAL R$ 39.369.727,61

LIMITE DE PAGAMENTO* R$ 51.550,320,00

SUPERAVIT FINANCEIRO* * R$ 12.180.592,39

* Portaria TSE n°® 31 de 19 de janeiro de 2023 (DOU n° 15, Secao 1, pag. 44).

** Ainexecucao do limite autorizado deve-se ao atraso na ocupacao do novo edificio-sede, inaugurado em 31 de agosto de 2022.
Assim, alguns contratos previstos de manutencao geral ainda nao foram efetivados, e os contratos vigentes nao correspondem ao periodo completo.
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A execucao do crédito orcamentario disponibilizado para 2022, em todas as fases da despesa, pode ser inferida em cada acdo orcamentaria prevista na Lei Orcamentaria Anual, conforme o quadro que segue:

AGCAO ORCAMENTARIA Eggef&%”&ﬂggl'éﬁés EMPENHADO (R$)  LIQUIDADO (R$) PAGO (R$)
0181 Aposentadorias e Pensoes Civis 40.189.626,00 40.189.626,00 39.644.643,60 39.644.643,60
0625 Sentencas judiciais transitadas em julgado de pequeno valor 3.972,27 3.972,27 3.972,27 3.972,27
09HB Contribuicao patronal ao RPPS 31.119.612,00 31.119.612,00 29.855.394,05 29.855.394,05
2004 Assisténcia Médica e Odontolégica a Servidores Civis 8.367.290,00 8.367.290,00 8.366.104,10 8.366.104,10
20GP Julgamento de Causas e Gestao Administrativa na Justica Eleitoral 37.284.556,04 35.780.997,92 24.290.379,25 22.992.423,33
20TP Ativos Civis da Uniao 159.634.510,00 159.634.510,00 156.987.202,38 156.924.906,86
212B Beneficios Obrigatérios aos Servidores 9.518.777,00 9.518.777,00 9.058.764,26 9.058.764,26
2197 Conservacao e recuperacao de ativos de infraestrutura 1.432.252,00 0,00 0,00 0,00
4269 Pleitos Eleitorais 41.675.724,92 41.641.146,30 32.685.888,64 32.452.439,64

329.226.320,23 326.255.931,49 300.892.348,55 299.298.648,11

O quadro a seguir mostra a despesa empenhada em nivel de elemento de despesa para cada Grupo de Natureza de Despesa (GND):

GND 1 - DESPESA EMPENHADA Despesas com Ativos
equivalem a
ELEMENTO EXECUTADO (R$) | EXECUTADO (%) (o)

| EEMENTO 83,57%

01 Inativos 27.659.244,39 11,31 do total do GND 1 -

Despesa Empenhada
03 Pensoes 12.292.002,13 5,03
07 Contribuicoes a entidade fechada previdéncia 406.797,16 0,17
11 Ativos - Vencimentos/Vantagens 155.089.337,78 63,40
13 Obrigacao Patronal ao RPPS 31.801.814,41 13,00
16 Ativos Despesas Variaveis 16.123.693,74 6,59
92 Despesas Exercicios Anteriores 1.165.556,66 0,48
96 Ressarcimento Pessoal Requisitado 72.242,92 0,030

TOTAL 244.610.689,19 100,00
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GND 3 - DESPESA EMPENHADA

ELEMENTO EXECUTADO (R$) | EXECUTADO (%)

08 Beneficios Assistenciais
14 Diarias

30 Material de Consumo
31 Campanhas Educativas
33 Passagens

36 Outros Servicos PF

37 Terceirizacao

39 Outros Servicos PJ

40 Servicos de Tl

46 Auxilio-Alimentacao
47 Obrigacoes Tributarias

49 Auxilio-Transporte

92 Despesas Exercicios Anteriores

93 Indenizagoes

1.328.214,24
1.938.862,53
4.708.521,29
7.360,00
2.165.219,91
1.425.380,92
18.799.528,59
22.459.863,54
5.365.553,97
8.137.731,91
66.398,20
41.040,00
266.095,46

8.634.402,28

1,76
2,57
6,25
0,01
2,87

1,89

L 54,76%

7,12
10,80
0,09
0,05
0,35

11,46 .

Esses percentuais
correspondem a

do total do GND 3 -
Despesa Empenhada

97%

TOTAL 75.344.172,84 100,00

GND 4 - DESPESA EMPENHADA

ELEMENTO

40 Servicos de Tecnologia da Informacao e Comunicac¢ao - PJ

52 Equipamentos e Material Permanente

TOTAL 6.301.069,46 100,00

EXECUTADO (R$)
594.800,00

5.706.269,46

EXECUTADO (%)
9,44

90,56

do valor atribuido
corresponde a
Assisténcia Médica
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GND 1 - DESPESA PAGA >| Despesas com Ativos
ELEMENTO EXECUTADO (R$) | EXECUTADO (%) (o)
. 82,93%
01 Inativos 27.395.814,75 11,53 do totalldo GND/1 -
03 Pensdes 12.092.002,13 5,09 Despesa Paga
07 Contribuicoes a entidade fechada previdéncia 379.306,20 0,16
11 Ativos - Vencimentos/Vantagens 154.118.828,90 64,85
13 Obrigacao Patronal ao RPPS 30.416.943,60 12,80
16 Ativos Despesas Variaveis 12.112.860,38 5,10
92 Despesas Exercicios Anteriores 1.076.508,25 0,45
96 Ressarcimento Pessoal Requisitado 55.832,46 0,02

TOTAL 237.648.096,67 100,00

GND 3 - DESPESA PAGA
ELEMENTO EXECUTADO (R$) | EXECUTADO (%)

08 Beneficios Assistenciais 1.060.948,46 1,78
14 Diarias 1.938.862,53 3,26
30 Material de Consumo 4.293.766,71 7,22
31 Premiacoes culturais artisticas, cientificas 7.360,00 0,01
33 Passagens 1.558.045,31 2,62
36 Outros Servicos PF 1.266.943,09 2,13 Esses percentuais

correspondem a
37 Terceirizacao 9.969.888,82 16,76 o

. T 51,08%
39 Outros Servicos PJ 20.424.453,30 34,33

do total do GND 3 -

40 Servicos de Tl 2.071.979,66 3,48 Despesa Paga
46 Auxilio-Alimentacao 7.963.508,67 13,38

47 Obrigacoes Tributarias 45.565,52 0,08

49 Auxilio-Transporte 22.516,28 0,04

92 Despesas Exercicios Anteriores 261.867,34 0,44

93 Indenizagoes 8.614.339,95 14,48

TOTAL 59.500.045,64 100,00
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GND 4 - PAGO
ELEMENTO EXECUTADO (R$) | EXECUTADO (%)

52 Equipamentos e Material Permanente 2.150.505,80 100,00

TOTAL 2.150.505,80 100,00

5.2 DEMONSTRACOES CONTABEIS

A realizacdo da Conformidade Contabil deste TRE-CE compete a Secao de Analise e Conformidade
Contabil, que se encontra inserida no organograma da Coordenadoria Contabil e Financeira da
Secretaria de Orcamento e Financas, e possui suas atribuicoes elencadas na forma do art. 24, 11, c, da
Resolucao TRE-CE n° 303, de 13 de setembro de 2006, e suas alteracoes.

A conformidade contabil das demonstracdes é realizada mensalmente de acordo com os procedimentos
descritos no Manual do Sistema SIAFI - Sistema Integrado de Administracao Financeira, sistema do
Governo Federal ao qual encontram-se conveniados todos os 6rgaos do Poder Judiciario da Uniao. Este
processo visa assegurar a integridade, a fidedignidade e a confiabilidade das informacdes constantes no
referido sistema, onde executam-se os atos e fatos da gestdao orcamentaria, financeira e patrimonial.

Os demonstrativos disponibilizados para a Unidade Gestora 070007 - TRE-CE abrangem as seguintes
demonstracdes contabeis consolidadas deste Tribunal:

e Balanco Patrimonial - evidencia os ativos e passivos do 6rgao;

e Balanco Orcamentario - traz a informacado do orcamento aprovado em confronto com sua
€Xecucao, ou seja, a receita prevista versus a arrecadada e a despesa autorizada versus a executada;

e Balanco Financeiro e a Demonstracdo dos Fluxos de Caixa - visam demonstrar o fluxo financeiro do

6rgao no periodo, ou seja, as entradas de recursos em confronto com as saidas;

e Demonstracido das Variacoes Patrimoniais - neste demonstrativo é apurado o resultado patrimonial
do periodo, fruto do confronto das variacdes patrimoniais aumentativas (receitas) com as variacoes
patrimoniais diminutivas (despesas).

A Demonstracao das Mutacoes do Patrimonio Liquido ndo se encontra disponivel no sistema SIAFI
Web em nivel de unidade gestora e sim, mas apenas em nivel de érgio (unidade setorial), o que torna
prejudicada sua insercao neste Relatério de Gestao.

Essas demonstracoes contabeis foram elaboradas em consonancia com a Lei n® 4.320/1964, a Lei
Complementar n°® 101/2000 - LRF, as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do Setor Publico -
NBC TSP, os Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 9 edicao - MCASP e o Manual SIAFI.

5.3 NOTAS EXPLICATIVAS

As Notas Explicativas sdo instrumentos que subsidiam a analise dos demonstrativos contabeis extraidos
do Sistema SIAFI. Elas permitem ampliar a compreensao da atuacao e da situacao financeira do TRE-CE
no exercicio de 2022, evidenciando os fatos contabeis, grupos de contas ou contas individualizadas mais
relevantes.

5.4 DECLARACAO DA CONTADORA RESPONSAVEL

Declaro que as informacdes constantes das Demonstracdes Contabeis: Balanco Patrimonial,
Demonstracao das Variacoes Patrimoniais, Balanco Orcamentario, Balanco Financeiro, Demonstracao
de Fluxo de Caixa e Notas Explicativas, regidos pela Lei n°® 4.320/1964, pelas Normas Brasileiras Técnicas
de Contabilidade do Setor Publico e pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, relativos
ao exercicio de 2022, refletem nos seus aspectos mais relevantes a situacao orcamentaria, financeira e
patrimonial do Tribunal Regional Eleitoral do Ceara.

Fortaleza-CE, 31 de janeiro de 2023.

Diana Anastacio Carvalho
N° Registro: CRC/CE-016228/0-8
Contadora Responsavel do Tribunal Regional Eleitoral do Ceara

5.5 CONFORMIDADE DA GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E CONTABIL

BASE NORMATIVA

e Constituicio Federal de 1988 (incluindo a EC n® 95/2016)
e Lein®4,320/1964

e Decreto n°® 93.872/1986

e Lei Complementar n° 101/ 2000

elein® 13.971/2019 (Plano Plurianual)

e lein® 14.194/2021 (Lei de Diretrizes Orcamentarias)

e lein® 14.303/2021 (Lei Orcamentaria Anual)

A conformidade da gestao orcamentéaria, financeira e contabil encontra-se fundamentada em
informacoes extraidas dos seguintes sistemas gerenciais:

Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal - SIAFI;

Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento do Governo Federal - SIOP;

Sistema de Acompanhamento e Gerenciamento da Proposta Orcamentaria - SIGEPRO;

Sistema de Registro de Iméveis e Gerenciamento de Custos - SIGEC;
TESOURO GERENCIAL; e

Sistema de Informacdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro - SICONFI.

No exercicio de 2022, nao foram observadas distorcoes relevantes que comprometessem a fidedignidade
da gestao contabil e financeira da UG, fato refletido na conformidade dos registros contabeis, sem_
restricdo, referente ao encerramento do exercicio, em 20/01/2023.

Os responsaveis, durante o exercicio de 2022, pela Conformidade Contabil, em ambiente SIAFI, da
unidade gestora de execucdo do TRE-CE s3o os titulares da Secao de Analise e Conformidade Contabil
- SANAC e, subsidiariamente, o titular da -, respectivamente Diana Anastacio Carvalho e Iberé Comin

Nunes.
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