TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA
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COMITE GESTOR LOCAL DE GESTAO DE PESSOAS

Local Data Horario
Sala de reunido 1, 1° andar (formato hibrido) 08/05/2025 10h - 12h

1. Informacdes Gerais

1.1 Participantes

Enquadramento
(cfe. art. 2° da Portaria TRE/CE n°

210/2023)

Francisco Telésforo C. Jr. (Té€o) (secretario da : .
Inciso |, alinea a

1 ~

reuniéo)
2 |Edna Fernandes Saboia Inciso I, alinea b
3 |Danielle Ripardo Viana Inciso |, alinea b
4 |Rogério de Amorim Coelho Inciso |, alinea c
5 |Ingrid Eduardo Macedo Barboza Inciso Il
2. Pautas

1. Revisao dos indicadores estratégicos de Gestao de Pessoas (em seguimento a pauta de
reunido anterior do Comité, datada de 27/12/2024).
2. Pauta extra: Saude mental e gestdo de pessoas no TRE-CE.

3. Discussao

3.1. Revisao dos indicadores estratégicos de Gestao de Pessoas

¢ Indicador de clima organizacional
o Foi trazida a informacao de que esta em analise, no ambito da SGP, a possibilidade
de contratacdo de empresa externa para, em conjunto com a area técnica da SGP,
definir as a¢des de clima organizacional, inculindo pesquisa com metodologia
abalizada pela literatura.
¢ indice de Maturidade de Alimentacado dos Sistemas de RH
o Além da proposta de revisdo de indicadores setoriais citados na reunido anterior, foi
proposta a cria¢do de um outro indicador, intitulado indice de Maturidade de
Alimeentacao dos Sistemas de RH.
e Devolutiva acerca dos encaminhamentos acerca da pauta, definidos na reuniao
anterior
o Ingrid, como Secretéaria da SGP, pontuou que ndo houve tempo habil para dar
andamento aos encaminhamentos definidos em reunido anterior, por questdes
administrativas atinentes ao funcionamento da prépria SGP.



https://apps.tre-ce.jus.br/tre/consultas/portarias/doc-portaria.php?doc=administrativo%257Cportarias-tre-ce%257Csgp%257C2024%257Cportaria-tre-ce-n-o-513-2024-1%257Carquivo%257CSEI_0633674_PORTARIA_513_2024.pdf

Responsavel Prazo Encaminhamentos

e Postergar a avaliacdo da viabilidade de criacdo de indicador

de clima organizacional para ap6s a contratacdo da empresa
Comité Imediato externa que definira, em conjunto com a &rea técnica da SGP,
as acoes de clima organizacional a serem adotadas no
Tribunal.

e NGP/SGP sera instado a apresentar informacao técnica

Até a proxima sobre'a criacao dos seguinte indicadores:
NGP reunido o Indice de Maturidade de Alimentacao dos Sistemas
guadrimestral de RH; e
do Comité o Absenteismol/Percentual de Licencas para
Tratamento de Saude.
e Devolutiva acerca dos encaminhamentos acerca da pauta,
Até a préxima definidos na reuniao anterior:
NGP reuniao o Mantém-se a determiqagéo de cumprir 0s '
quadrimestral encaminhamentos definidos na reunido do Comité em
do Comité 27/12/2024, com prazo para apresentac&o por ocasido

da proxima reunido quadrimestral do Comité.

3.2. Saude mental e gestdo de pessoas no TRE-CE (pauta extra).

¢ No contexto da discussao acerca da criacao de indicador para acompanhamento do
Absenteismo/Percentual de Licengas para Tratamento de Saude, foi trazida a
necessidade de o Comité melhor compreender as acdes atualmente em curso para
abordagem da saude mental do corpo funcional do TRE-CE, a fim de avaliar as estratégias
jA& em curso e propor novas agdes, se necessario.

Responsavel Prazo Deliberacao

Fr)éﬂﬁlir;(? e ASAUD/SGP sera instada a, por ocasiao da préxima reunido

ASAUD quadrimestral do Comité, apresentar acdes atualmente em curso

adrimestral ) !
qléo Cl:omité para abordagem da saude mental do corpo funcional do TRE-CE.
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Documento ~ assinado eletronicamente  por FRANCISCO TELESFORO CELESTINO
JUNIOR, TECNICO JUDICIARIO, em 08/05/2025, as 11:56, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 1°, 829, Ill, b, da Lei 11.419/2006.
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Sel
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por INGRID EDUARDO MACEDO
BARBOZA, SECRETARIA, em 08/05/2025, as 12:06, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 1°, 829, 1ll, b, da Lei 11.419/2006.
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ROGERIO DE AMORIM COELHO, TECNICO
JUDICIARIO, em 08/05/2025, as 14:15, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 1°, 82°, 1ll, b, da Lei 11.419/2006.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm%0A
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm%0A
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm%0A

-_I_ Documqnto assinado eletronicamente por EDNA FERNANDES SABOIA, ANALISTA
JEI Llil! JUDICIARIA, em 12/05/2025, as 08:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
ey no art. 1°, 82°, 111, b, da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida em
< https://sei.tre-ce.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&i
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