ATA DA SEXTA REUNIAO DA COMISSAO DE PREVENCAO E
ENFRENTAMENTO AO ASSEDIO MORAL E SEXUAL DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO CEARA

Aos dezoito dias do més de outubro de dois mil e vinte e dois, na sala da
Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral, a Comissao de Prevencdo e Enfrentamento
do Assédio Moral e do Assedio Sexual realizou a sexta reunido para tratar de assuntos
inerentes ao seu funcionamento. Presentes o Juiz Dr. Rommel Conrado e a Juiza Dra.
Leopoldina, a servidora Adriana S. Alcantara e o servidor Lucio Wanderley. Foram
tratados assuntos ja anunciados previamente bem como aqueles que derivaram das
discussdes: a principio foi exposta a situacdo do Forum Eleitoral sobre o suposto
assédio moral e sexual por parte de servidor terceirizado. O caso consta do SEI n® 4006-
2, enviado para o Dr. Rommel, resultou na ouvida de servidores(as) envolvidos e mais a
do servidor Paulo Roberto, lotado na Diretoria do Foérum eleitoral. A ouvida foi
presenciada por Luara Nobre e Benedito Sergio; em seguida foi colocada a necessidade
de continuidade da campanha para divulgagdo da existéncia da Comissdo de Prevencdo
¢ Enfrentamento ao Assédio Moral e Assedio Sexual bem como a necessidade de
atualizar a portaria com a designac¢do dos integrantes da Comissao; restou decidido que
serd aguardado o resultado do recurso apresentado ao CNJ acerca da necessidade de se
compor uma comissao para o primeiro grau e depois passariamos a reda¢do de um
termo que possa trazer as competéncias da Comissdo, submetida a Presidéncia do TRE.
Dra. Leopoldina sugeriu a elaboracdo de um documento que demonstrasse as
competéncias da Comissdo; foi exposto e analisado o caso do servidor Olavo que
encontra-se lotado na seguranga do TRE e que teria sido, conforme relato do Lucio
Wanderley, abordado pela Cel. Fatima para que passasse a usar uma camisa considerada
adequada para a sua fungdo. Dr. Rommel se comprometeu a falar com o Diretor Geral e
com a Coronel sobre o caso, Lucio Wanderley informou sobre a existéncia de um
procedimento administrativo que prevé o uso de vestimentas proprias para os servidores
que trabalhem na seguranga. A Dra. Leopoldina afirmou que a Comissdo tem que ser
um canal de acolhimento e escuta e restou combinado que o servidor Olavo seria ouvido
pela Comissdo na presencga do Assistente Social. Lucio sugeriu a ouvida para a préxima
semana e comentou sobre o grande nimero de servidores que se afastam por problemas
psicologicos e que devem ser acolhidos. Adriana falou sobre a necessidade de
capacitacdo voltada para os servidores terceirizados e policiais que assumem a
seguranca do TRE. Considerou importante que se pense na elaboragao de cursos e Lucio
Wanderley sugeriu que as falas fossem gravadas para que precedessem as proximas
contratacdes de servidoras(es) no TRE. Adriana informou que iniciou a pesquisa sobre a
profissional que faria a fala para as equipes de servidores do TRE. Em seguida a Dra.
Leopoldina sugeriu consultar a ascom sobre o meio mais efetivo de fazer chegar ao
publico as postagens de instagram que promovem a Comissao o que ficou para Adriana



providenciar. Ficou decidido ainda que a portaria com a nova composi¢ao sera
providenciada com urgéncia.



