
JUSTIÇA ELEITORAL DO CEARÁ
DIRETORIA-GERAL

Reunião da   Comissão   Permanente   de Cidadania,   Acessibilidade e Inclusão  

Encontro: 1/2021 Data: 17.03.2021
Local: por videoconferência Horário: 9h

Membros Área Unidade

Hugo Pereira Filho DIGER DIGER

Ademirtes Martns de Melo Rios DIGER NAI

Rivana Pinto de Azevedo DIGER ASPEG

Allander Caçula Mendes PRESI ASJUR

Anna Carolina Alencar Furtado Leite Melo Silva PRESI OUVIR

Viviane Lima Mazulo PRESI ASCOM

Carlos André Oliveira Bezerra CRE CAJUC

Yuri Holanda Cruz EJE SEPLA

Edna Fernandes Saboia STI COELE

Themis Maria Correia Carmo STI COELE

Denise Brito Rebouças Freitas STI SEWEB

Flávia Helena Bezerra Costa Galvão SGP SECAP

Sem representante SJU SEJUL

Hamilton Brainer Pires SAD SAREN

Kleirton Ibiapina Alves SGP SAMED

Adriana Martns Queiroz SOF SCONT

Elizon Vieira de Oliveira ZE Interior 13ª ZE

Tereza Helena Ferreira Parente ZE Interior 24ª ZE

Carlos Hélder Silveira Capistrano ZE Capital 94ª ZE

Pauta:

1. Contratação de serviços de solução de acessibilidade: intérprete de LIBRAS, legenda e audiodescrição (PAD nº 15.155/2020)

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

O  GT  responsável  pela  contratação  de  soluções  de  acessibilidade  (tecnologias
assistvas) concluiu os estudos preliminares. A SAD está concluindo a consolidação do
TR, para encaminhamento do processo à fase de cotação de preços.

Deliberação: acompanhamento do PAD.

SAD abril/2021



2. Manual de comunicação, com procedimentos e requisitos de acessibilidade para publicação em plataformas
digitais (PAD nº 17.476/2020)

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

O GT responsável  pela elaboração de manual de procedimentos para publicações
acessíveis  solicitou novo prazo para a conclusão dos trabalhos,  justicando que o
atraso na atuação do GT foi causado pelo excesso de atvidades do período eleitoral
e pelos impactos da pandemia nas atvidades do Tribunal.

Deliberação: Reunião do GT com o Diretor-Geral para deinir novo prazo.

GT Publicações março/2021

Curso  de  capacitação  sobre  “Noções  gerais  sobre  acessibilidade  e  comunicação
acessível em mídias e redes sociais” para os membros da CPCAI, do GT responsável
pela elaboração do manual e vagas remanescentes para servidores da secretaria e
cartórios eleitorais, mediante contratação da Professora Bell Machado, que detém
vasto conhecimento e experiência no assunto (PAD nº 3.774/2021).

Deliberação: acompanhamento do PAD.

ASCOM
NAI abril/2021

Acordos de cooperação a serem frmados entre o TRE-CE, a Sociedade de Assistência
aos  Cegos  –  Insttuto  dos  Cegos  do  Ceará  (Convênio  nº  06/2021)  e  o  Insttuto
Cearense de Educação dos Surdos (Convênio nº 07/2021),  tendo como objetvo a
formação de  grupo focal  com a partcipação  de  pessoas  com deiciência  visual  e
auditva,  para  colaborar  na  elaboração  do  manual  de  publicações  acessíveis  nas
plataformas digitais do TRE-CE (PAD nº 1013/2021).

Deliberação: acompanhamento do PAD, que se encontra em fase de assinatura dos
acordos pelas partes.

GT Publicações 
NAI abril/2021

3. Cursos EAD previstos para 2021

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

Curso EAD de Conversação em Libras para Atendimento ao Eleitor com conteúdo
cedido pelo TRE-MG (PAD nº 3328/2020)

Curso EAD Acessibilidade nas Eleições com conteúdo cedido pelo TRE-PR (PAD nº
11735/2020)

Deliberação:  encaminhar ambos os PADs à SECAP, para análise e providências, bem
como para incluir no Plano de Ação de Capacitação e Sensibilização em Acessibilidade.

SECAP
NAI março/2021

4. Diagnóstco de acessibilidade nas Eleições 2020 e relatório anual de atvidades para o TSE  (PAD nº 20076/2020)

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

O Questonário de Diagnóstco de Acessibilidade das Eleições de 2020, disponibilizado
pelo  TSE  por  meio  do  link  constante  do  Ofcio-Circular  GAB-DG  nº  15/2021,  foi
respondido pelo NAI com a colaboração da equipe do respectvo plano de ação;

Encaminhado ao TSE, em cumprimento ao art. 11 da Resolução TSE nº 23.381/2012, o
Relatório Anual do Programa de Acessibilidade do TRE-CE referente ao exercício de
2020, elaborado pela CPCAI e aprovado pela DIGER.

Deliberação: nada mais havendo a tratar, arquivar o PAD nº 20.076/2020.

NAI março/2021



5. Servidores com horário especial e serviço extraordinário nas Eleições 2020  (PAD nº 21905/2020)

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

O Comitê Estratégico, em sua 59ª reunião (doc PAD nº 220711/2020), deliberou pelo
encaminhamento do PAD à SENOP, para elaborar minuta de normatvo disciplinando o
serviço  extraordinário  do  servidor  em  horário  especial, bem  como  realização  de
consulta ao CNJ a ser formulada pela ASJUR.

A SENOP sugeriu que a atvidade de elaboração de minuta do normatvo em referência
seja desempenhada por grupo de trabalho, a ser composto por um representante da
SENOP, um representante da CPCAI, um representante da SAMED e por servidores com
deiciência ou que tenham cônjuge, ilho ou dependente nessa condição.

Deliberação: indicado o representante da Presidência na CPCAI para compor o GT.

CPCAI
GT a ser

insttuído
abril/2021

6.  Recomendação  CNJ  nº  81/2020  que  propõe  procedimentos  ao  tratamento  de  pessoas  acusadas,  rés,

condenadas ou privadas de liberdade e adolescentes em confito com a lei com defciência auditva e/ou visual, e

dá diretrizes para assegurar os direitos dessa população no âmbito da justça criminal e da justça da infância e

juventude (PAD nº 23510/2020):

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

Encaminhado à CPCAI, para ciência e providências, em cumprimento ao despacho da
Presidência (doc. PAD nº 202037/2020).

Deliberação:  informar  sobre  as  inciatvas  desenvolvidas  pelo  TRE-CE,  por  meio  da
CPCAI, bem como acerca das eventuais ações planejadas para o biênio 2021-2022, que
favoreçam o cumprimento da recomendação do CNJ.

NAI
março/2021

7. Solicitação de melhoria no sistema ELO – inclusão de campo “Intérprete de Libras” (PAD nº 989/2021)

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

Aguardando  resposta  do  TSE  ao  ofcio  encaminhado  pelo  TRE-CE,  solicitando  a
inclusão, no Requerimento de Alistamento Eleitoral (RAE), de campo que identique o
eleitor que seja Intérprete de Libras, conforme deliberação da reunião da CPCAI de
10/12/2020.

Deliberação:  Solicitar  à  SECAD  o  encaminhamento  da  demanda  ao  TSE,  seguindo
procedimento de praxe.

NAI março/2021

8. Seções indígenas e quilombolas 

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

Revisão  e  atualização,  no  hotsite  Eleições  2020,  dos  números  relatvos  às  seções
indígenas e quilombolas. Não há identicação das seções indígenas e quilombolas no
Sistema ELO, o que diiculta o trabalho de atualização dos dados. 

COELE março/2021

Deliberação: Encaminhar ofcio  ao TSE e solicitar  à  SECAD o encaminhamento da
demanda  para  identicação  das  seções  indígenas  e  quilombolas,  seguindo
procedimento de praxe.

NAI março/2021



9. Aquisição de cadeiras de rodas (PAD nº 209/2021):

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

O PAD encontra-se na SOF aguardando a aprovação da Lei Orçamentária Anual.

A aquisição das cadeiras de rodas será incluída no SIPOG (Sistema de Planejamento,
Orçamento  e  Gestão)  como  demanda  especíica  do  NAI  já  que  a  unidade  está
autorizada a atuar como demandante de proposta orçamentária (PAD nº 14428/2020).

Deliberação: acompanhar o PAD e cadastrar a demanda no SIPOG.

NAI abril/2021

10. Proposta de convênio a ser celebrado pelo TRE-CE e a UECE (Deliberação da reunião da CPCAI de 10/12/2020) 

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

Solicitação de vagas para servidores do TRE-CE no Mestrado de Polítcas Públicas da
UECE, mediante formação de turma especíica em parceria com a EJE e a ESMEC.

Deliberação:  agendar  reunião  do  Diretor  e  da  Coordenadora  da  EJE  com  o
Coordenador da Pós-Graduação da UECE. 

EJE março/2021

11. Usabilidade do DJE

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

Solicitação  referente  à  usabilidade  no  manuseio  do  DJE  foi  solucionada  com  a
atualização do navegador Google Chrome, segundo informação do servidor solicitante.

Elizon
(Solicitante)

Concluído

12. Enfrentamento da discriminação, do assédio e da violência contra a mulher, no âmbito do TRE-CE.

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

Considerações iniciais: 

ONU – Agenda 2030: adoção de 17 Objetvos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) e
de  169  metas,  apresentados  no  documento  inttulado  “Transformando  o  Nosso
Mundo: a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável” (2015), que propõe uma
parceria global entre os países para melhorar a vida das pessoas, agora e no futuro,
buscando erradicar a pobreza e promover vida digna para todos, com o envolvimento
de governos, sociedade, empresas e academia.

ODS 5 – Igualdade de Gênero: Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as
mulheres e meninas.

CNJ – Meta 9: Integrar a Agenda 2030 ao Poder Judiciário – Realização de ações de
prevenção ou desjudicialização de litgios voltadas aos Objetvos de Desenvolvimento
Sustentável (ODS), da Agenda 2030. 

Proposta da servidora Adriana Queiroz:

Insttuir um grupo de trabalho com representantes da CPCAI e da CPFEM para elaborar
um plano de ação voltado ao desenvolvimento de ações para o enfrentamento da
discriminação, do assédio e da violência contra a mulher, em especial a criação de um
canal interno para atender servidoras, terceirizadas e estagiárias, prestando-lhes apoio
por meio do acolhimento e orientação de suas eventuais demandas.

Deliberação:  elaboração  de  Plano  de  Ação  referente  ao  tema,  coordenado  pela
servidora, no formato 5w2h, conforme recomendado pelo CNJ.

Adriana 
GT a ser

insttuído
maio/2021



13. Resolução TRE/CE nº 771/2020 que dispõe sobre a digitalização dos processos fsicos em trâmite em 1ª e 2ª
instância na Justça Eleitoral do Ceará e sua migração para o sistema Processo Judicial Eletrônico – PJe (PAD nº
14279/2020)

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

Solicitação  à  CRE  para  que  as  Zonas  Eleitorais  fossem  orientadas  quanto  à
digitalização dos documentos fsicos a serem migrados para o sistema PJe, de forma a
atender aos critérios de acessibilidade.

CPCAI Concluído

A CRE disponibilizou, na intranet do Tribunal, o manual de migração com os roteiros
de  coniguração  das  impressoras  das  Zonas  Eleitorais.  Criado  pela  Seção  de
Atendimento e Apoio ao Usuário (SECAT), o manual contém as orientações quanto à
digitalização  de  documentos  via  sofware  e  via  painel,  o  que  permite  que  os
documentos inseridos no PJe sejam totalmente acessíveis.

CRE Concluído

Deliberação:  publicação de notcia informando sobre as providências tomadas pela
CRE em atendimento a solicitação da CPCAI. 

ASCOM Imediato

14. Programa de assistência pré-escolar no âmbito da Justça Eleitoral 

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

Normatvos que regem a matéria, mencionados pelo representante da SAMED:

Resolução TRE/CE nº 104/1995:

“Art. 5º O servidor perderá o direito ao auxílio: 
I - no mês subsequente àquele em que o dependente completar 07 (sete) anos de idade
cronológica e mental; 
II - quando ocorrer o óbito.”

Resolução TSE nº 23.116/2009:

“Art. 5° Consideram-se dependentes, para os fns desta resolução: 
§ 1° Os dependentes devem encontrar-se na faixa etária compreendida do nascimento
aos cinco anos de idade e fração. 
Art.  6°  O  programa  destna-se,  também,  ao  portador  de  defciência  mental,  de
qualquer idade, desde que comprovada a defciência por laudo médico e o dependente
não tenha ingressado no ensino fundamental.”

Deliberação: Criar PAD sugerindo revisão da Resolução TRE/CE nº 104/1995, que trata
do direito ao auxílio pré-escolar dos servidores com ilhos com deiciência no âmbito
da Justça Eleitoral do Ceará.

Kleirton março/2021

15. Avaliação do Projeto Rampas nos Locais de Votação nas Eleições 2020  (PAD nº 3889/2021)

Informações / Deliberações Responsável Prazo / Status

A COELE abriu trâmite colaboratvo incluindo o NAI, reportando que o Projeto Rampas
nos Locais de Votação foi avaliado como regular pelas zonas eleitorais da capital, em
resposta ao formulário online de Avaliação das Eleições 2020.

Deliberação:  responder  o  trâmite  colaboratvo,  apresentando  as  razões  que
concorreram para a avaliação insatsfatória.

NAI
Carlos Hélder março/2021



Informes: 

Informes Responsável

Publicação do TSE: ACESSIBILIDADE NA JUSTIÇA ELEITORAL  Ano-Base 2019 (PAD nº
979/2021) – divulgação por meio de notcia na intranet e no portal do TRE-CE:

http://intranet.tre-ce.jus.br/servicos/informatvo-eletronico/informatvo/2021/01/tse-
disponibiliza-publicacao-sobre-acoes-de-acessibilidade-da-justca-eleitoral 

Viviane

Resolução  CNJ  nº  343/2020,  que  insttui  condições  especiais  de  trabalho  para
magistrados(as)  e  servidores(as)  com defciência,  necessidades  especiais  ou  doença
grave ou que sejam pais ou responsáveis por dependentes nessa mesma condição e dá
outras providências – elaboração de proposta de regulamentação no âmbito do TRE-CE
(PAD nº 19.210/2020): 

Criado Grupo de Trabalho para a elaboração de minuta de resolução para regulamentar o
normatvo do CNJ no âmbito do TRE-CE;

Publicação de notcia sobre a conclusão dos trabalhos do GT, em 1/3/2021;

Relatório  Anual  das  Atvidades  do  Programa  de  Acessibilidade  –  Exercício  2020  foi
inserido no PAD e será encaminhado ao CNJ, anexo ao Ofcio do Presidente.

Ingrid (SENOP)

Elizon (CPCAI)

Tereza Helena (CPCAI);

Res.  CNJ  nº  351/2020  que  insttui,  no  âmbito  do  Poder  Judiciário,  a  Polítca  de
Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminação
(PAD nº 23018/2020)

Criada a Comissão de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral e Sexual no âmbito
da Secretaria do TRE-CE (PAD nº 1394/2021), com indicação da servidora Adriana Queiroz
como representante da CPCAI na referida comissão.

CPCAI

Ofcio-Circular GAB-DG nº 21/2021 (PAD nº 2336/2021): TSE solicitou às organizações
parceiras que respondam pesquisa para levantamento de suas percepções quanto à
relação insttucional e aos temas a serem aprimorados pelo Tribunal no ciclo 2021-2026
e convidando a contribuir com a nova estratégia do TSE.

A  ASPEG consultou o NAI que encaminhou sugestões  (doc PAD 25968/2021);

A manifestação do NAI não pôde ser  incluída na resposta da pesquisa pelos motvos
informados pela ASPEG (doc. PAD 31272/2021);

NAI

Material gráfco para 2022 (PAD 2999/2021)

A SEDIT  solicitou que  fosse  informado sobre  a  necessidade de  aquisição  de material
gráico para 2022. O NAI informou que serão necessários 100 mil unidades dos  folders
“Acessibilidade nas Eleições”, repetndo o quanttatvo solicitado em 2020.

NAI

Portaria  TRE/CE  nº  138/2021: Nomeia  comissão  para  acompanhar  o  projeto  de
implantação do Sistema Eletrônico de Informações SEI no âmbito do Tribunal Regional
Eleitoral do Ceará. Informar a existência do grupo de trabalho das publicações. 

Para conhecimento da CPCAI.

NAI

http://intranet.tre-ce.jus.br/servicos/informativo-eletronico/informativo/2021/01/tse-disponibiliza-publicacao-sobre-acoes-de-acessibilidade-da-justica-eleitoral
http://intranet.tre-ce.jus.br/servicos/informativo-eletronico/informativo/2021/01/tse-disponibiliza-publicacao-sobre-acoes-de-acessibilidade-da-justica-eleitoral


Planos de Ação Biênio 2021/2022 

Plano de Ação Responsável Equipe do Plano

Capacitação e Sensibilização em Acessibilidade

Incluído o tema capacitação de servidores e convocados;

Realização de seminários virtuais para os servidores das zonas;

Agrupar as zonas por regiões.

SECAP

Ednardo (Líder)

Carlos Hélder 

Flávia / Rivana

Tereza Helena

Acessibilidade nos Sítos Eletrônicos do TRE/CE 
SEWEB

Denise (Líder)

Elizon

Viviane

Voto dos Presos Provisórios 
CRE

Cecília (Líder)
-

Acessibilidade e Inclusão nas Eleições

Incluído o tema comunidades indígenas e quilombolas.

COELE

Edna (Líder)

Ademirtes

Carlos Hélder

Humberto / Rivana

Tereza Helena /
Themis

Acessibilidade nos Prédios Próprios e Alugados da Justça Eleitoral do
Ceará

SAREN

Hamilton

Acessibilidade e Inclusão para os Servidores da Justça Eleitoral do
Ceará 

SAMED

Kleirton (Líder)
Adriana Queiroz

Acessibilidade nas Comunicações Insttucionais
ASCOM

Viviane (Líder)

Ademirtes / Denise  

Elizon

Polítca de enfrentamento da discriminação, do assédio e da violência
contra a mulher no âmbito da Justça Eleitoral do Ceará 

SCONT

Adriana (Líder)
Membros da CPFEM

Deliberação:  os Planos de Ação deverão ser apresentados na próxima
reunião (maio/2021).

CPCAI -

Data da próxima reunião: 12/05/2021 às 9h.

Assinam eletronicamente:

Hugo Pereira F i lho
DIGER

Ademirtes Martns de Melo Rios
NAI

Rivana Pinto de Azevedo
ASPEG

Allander Caçula Mendes
ASJUR

Anna Carolinna Alencar Furtado Leite Melo Silva
OUVIR

Viviane Lima Mazulo
ASCOM



Carlos André Oliveira Bezerra
CAJUC

Yuri Holanda Cruz
SEPLA

Edna Fernandes Saboia
COELE

Themis Maria Correia Carmo
COELE

Denise Brito Rebouças Freitas
SEWEB

Flavia Helena Bezerra Csota Galvão
SECAP

Hamilton Brainer Pires
SAREN

Kleirton Ibiapina Alves
SAMED

Adriana Martns Queiroz
SCONT

Elizon Vieira de Oliveira
13ª ZE

Tereza Helena Ferreira Parente
24ª ZE

Carlos Helder Silveira Capistrano
94ª ZE
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