
JUSTIÇA ELEITORAL DO CEARÁ
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Reunião da Comissão de Participação Feminina
PAD nº 4396/2021

 4ª REUNIÃO DE 2021 Data: 25/10/2021

Local: Sala virtual Horário: 10h – 12h

Presentes Área
Bruna dos Santos Costa Rodrigues Juíza Auxiliar da CRE
Adriana Soares Alcântara SJU
Aline Melo Fernandes STI
Arlete Brito Bastos Aguiar de Arruda STI
Danielle Ripardo Viana 121ª ZE
Maria Glaudenia Teofilo Rocha 93ª ZE
Danielle Ribeiro Furtado Barbosa Mendes SCR
Viviane Lima Mazulo PRESI
Letícia Passos Priante DIGER
Roberta Laena Jucá COEJE
Luara Nobre Aragão SAD
Renata Ramalho de Queiroz SGP

Pauta:

Andamento  das  ações  da  CPFem  divididas  por  grupos  de  trabalho  e  outras
demandas:

Deliberações/Informações
1) Boas-vindas às novas integrantes
A Comissão dá as boas-vindas às novas integrantes da CPFem, Renata Ramalho Queiroz,
representante da SGP, e Danielle Ripardo Viana (eleita);

2) Informes gerais:
Aline  Melo  e Viviane Mazulo estruturaram a  página da CPFem na internet (https://www.tre-
ce.jus.br/o-tre/programas-institucionais/programa-de-incentivo-a-participacao-institucional-
feminina).

3) Painéis de Business Inteligence – BI
Roberta  Laena  sugeriu  a  utilização  de  painéis  de  Business  Inteligence  –  BI  pela  CPFem,
desenvolvidos pelo TRE-GO (PAD 12011/2021),  o que foi  acatado por todas. Esses painéis
servirão para acompanhamento do recorte de gênero da força de trabalho e para tratamento dos
dados de violência política de gênero, especialmente em razão da Meta 9;

4)  Ações  do  grupo  de  trabalho  1  (GT1)  –  implantação  do  canal  de  acolhimento
#nósacolhemosvocê, sobre assédio e violência doméstica e familiar
-  Glaudênia  e  Arlete  informaram  sobre  a  pouca  adesão  ao  questionário  sobre  assédio.
Glaudênia tratou sobre o retorno dos terceirizados. Luara e Glaudênia ficaram de conversar com

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 02/12/2021 14:19:44
Por: LETICIA PASSOS PRIANTE e outros

T
R

E



Deliberações/Informações
os gestores de contratos de terceirização para aumentar a adesão. Letícia vai comunicar ao
COE, solicitando apoio para as respostas. A questão do sigilo vai ser reforçada para buscar o
aumento da adesão. Buscar apoio da SCR;
- Renata informou que a UNIFOR tem o estágio supervisionado e que permitiria a celebração de
convênio sem custos. Informou que o ideal é que esse convênio seja celebrado no início do
semestre. E que esse convênio poderia se aplicar a todos os cursos da universidade. Para o
caso da CPFem, o importante é que a CPFem e o Tribunal definam os pontos que poderiam ser
aplicados para a nossa realidade. Em razão disso, o GT1 ficou de se reunir para ajustar esses
pontos.

5) Ações do grupo de trabalho 2 (GT2) – Mulheres nos partidos políticos: por cotas reais:
- Adriana Alcântara informou que iniciaram os cursos com os diretórios estaduais e já realizaram
um com os diretórios municipais  (1ª  turma).  Acordaram que os cursos serão retomados no
próximo ano. Fizeram 3 lives e deixarão as próximas para o próximo ano. Concluíram a Cartilha
“Mulheres nos partidos políticos: por cotas reais” (DOC PAD 172329/2021). Lançaram uma série
mensal com artigos e dados publicados na página da CPFem sobre a participação feminina.
Estão previstos seis até o final do ano e já lançaram quatro. Além disso, lançaram a campanha
nas redes sociais. Agora estão trabalhando na minuta do selo, inclusive na sugestão dos seus
critérios.
- Todas estão atentas sobre o prazo para cumprimento da Meta 9, que é o dia 31/dez.

6) Dificuldades operacionais da coordenadora
- Letícia pediu a palavra para relatar suas dificuldades operacionais relativas à CPFem, que não
está conseguindo trabalhar a contento, especialmente para conciliar com as atividades de sua
lotação de origem, o Núcleo Socioambiental – NSA. O grupo a apoiou e decidiu que, à medida
que  surgirem  demandas,  haveria  um  revezamento  entre  as  integrantes  para  atualizar  as
atividades da CPFem no PAD.

7) Renúncia da integrante ocupante da vaga de eleitas
- Letícia sugeriu que formalizaria a proposta de aproveitamento do resultado da última eleição
para a CPFem para ocupação da vaga da servidora que renunciou à participação na CPFem,
mediante chamamento da segunda colocada. Todas concordaram.

8) Proposta de alteração da Portaria nº 802/2019
- Letícia também expôs a necessidade de alteração da Portaria que regulamenta internamente a
CPFem, para permitir maior flexibilidade na composição da Comissão e para formalizar a juíza
integrante como presidente. Todas concordaram, especialmente para que eventuais mudanças
de lotações não prejudiquem a permanência de quem gostaria de permanecer colaborando com
os trabalhos do grupo. Letícia em seguida prometeu que em breve apresentaria uma proposta
de minuta para submeter ao crivo das demais. 

Assinam eletronicamente:

Bruna dos Santos Costa Rodrigues
Juíza Auxiliar da SCR

Adriana Soares Alcântara
SJU
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Aline Melo Fernandes
STI

Arlete Brito Bastos Aguiar de Arruda
STI

Danielle Ripardo Viana
121ª ZE

Maria Glaudenia Teófilo Rocha
93ª ZE

Danielle Ribeiro Furtado Barbosa Mendes
SCR

Viviane Lima Mazulo
PRESI

Letícia Passos Priante
DIGER

Roberta Laena Jucá
COEJE

Luara Nobre Aragão
SAD

Renata Ramalho de Queiroz
SGP
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