RESULTADOS COE

Data Pautas Resultados/Deliberacoes

* Apresentacao de resultados:

* Indicadores de Desempenho 2023
apresentados pela Secdo de Estatistica
(SEEST), com dados disponiveis no
Observatorio de Dados do Tribunal.

* Exclusodes de indices aprovadas:

+ Indice de agilidade dos procedimentos
de liquidacao e pagamento.
+ Indice de celeridade na atualizacdo de

direitos politicos.

« Indice de execucdo do plano anual de
atividades de auditoria.

* Resultados dos Indicadores * Alteracoes de indices aprovadas:
de Desempenho exercicio ,
2023 * Indice de Gestdo das Aquisicoes.
* Prazo para afefigf‘o .dos + Indice de cumprimento das
pontos para o Premio CNJ recomendacoes de orgaos de controle
23/02/ de Qualidade: 31/03/2024 s & ’
2024 * Proposta de alteragdo dos « Indice de processos administrativos
! indicadores de disciplinares baixados.
RAE desempenho, integrantes do
Planejmento Estratégico * Alteracdo de unidade gestora relacionada
(PEJE 2021-2026) deste a reestruturagdo administrativa.
Tribunal
e Plano de Metas 2024: * Alteragoes na unidade gestora
indicacdo de metas (reestruturacao administrativa):

e Varios indices modificados:

+ Indice de desempenho de
sustentabilidade (IDS).

« Indice de Acessibilidade.

+ Indice de Maturidade em Gestio
de Riscos.

* f[ndice de Maturidade em Gestdo
Estratégica.

* Indice de Transparéncia.

indice de Adequacéo Predial das
Unidades Cartorarias.

+ Indice de desempenho no Prémio




CNJ de Qualidade nos eixos
"Governanga" e "Qualidade da
Informacao".

+ Indice de Governanca das
Aquisigoes.

Criacao de novos indices aprovados:

* Tempo médio dos processos pendentes
de corrupcao e crimes eleitorais (1° Grau
em criminais e ndo criminais).

+ Indice de Atendimento 8 Demanda por
unidade judiciaria (1° e 2° Graus).

* Taxa de congestionamento liquida das
Execucodes Judiciais nos 1° e 2° Graus e
Fiscais no 1° Grau.

* Tempo de Tramitacao de Processos
Administrativos Eleitorais.

* Deliberacoes:

* Alteracoes e criacoes de indicadores
serdo incluidas no Glossario de
Indicadores ap6s o envio das fichas
técnicas.

e Exclusoes de indicadores serdo retiradas
do Glossério.

* Alteragdes ndo aprovadas serao
reanalisadas pelas areas gestoras,
Ouvidoria, SGP/COEDE e
SEC/COEDE.

Situacoes em analise:

« Indice de Acessibilidade Tecnolégica
(proposta pela ASSAI, em analise pela
ASCIR).

« Indice de Linguagem Simples nas Pecas
Judiciais (possivel criacao relacionada ao
Prémio CNJ de Qualidade).

* Linguagem Simples no ambito do TRE-
CE.

* Proposta para criacdao de um SEI:

* Unidades gestoras devem sugerir metas




para compor o Plano de Metas 2024.
SPE/COPEG/SEGES ira consolidar e
elaborar portaria.

* Qutras informacoes:

* O Comité tomou ciéncia acerca da
realizacdo de 28 elei¢cdes suplementares
do COMDICA.

* Reestruturacao administrativa: COEDE e
SECAP agora responsaveis pela
capacitacao de servidores, incluindo
capacitacdao em linguagem simples
exigida pelo CNJ.

* CEJEC sera responsavel pela
capacitac¢ao politica e juridica.

* Préxima reunido de monitoramento do
Prémio CNJ de Qualidade 2024 marcada
para 02/04/2024.

11/03/
2024
13
RCE

Projeto Préemio CNJ de
Qualidade 2024

Visita Institucional ao
TRE-MS

PCA 2024

Relatério de Gestdao 2023
Alinhamento Elei¢oes 2024
(SEC)

Extrapauta

* Planos de Acao:

* A ASGEP elaborou 12 planos de acao e
esta realizando reunides setoriais para
monitorar o progresso, identificar
dificuldades e trocar ideias.

* Falta de pessoal para prazos:

* A STI informou falta de pessoal para
cumprir prazos relacionados ao ranking
da transparéncia e ao IgovTIC-JUD. Foi
estabelecida a criacao de uma forca-
tarefa para auxiliar a STI.

* Plano de Logistica Sustentavel:

* A ASCIR atualizou as informacdes sobre
o Plano de Logistica Sustentavel, mas
ndo considerou as capacitagoes
oferecidas no PDG sobre
sustentabilidade e acessibilidade.
Correcao sera providenciada.

* Prioridade ao Ranking da Transparéncia:

* A SPE enfatizou a importancia de
priorizar o Ranking da Transparéncia
devido a relevancia para o Prémio.




* Parcerias para o Ranking da Transparéncia:

 LIODS, STI/SEWEB e SAU estdo em
parceria para atualizar o ranking da
transparéncia e repaginar o Portal da

Transparéncia, conforme novos critérios
do CNJ.

¢ Reuniao de Monitoramento do Prémio CNJ:

* A Reunido Mensal de Monitoramento do
Prémio ocorrera no dia 02/04, com a
intencdo de acontecer mensalmente.
Compromisso dos servidores e apoio da
Alta Gestdo foram destacados.

* Prazo para questionario IESGo:

* O Comité foi informado sobre o prazo
até 22/03 para responder o0 questionario
do IESGo, enviado as unidades
responsaveis.

¢ Visita ao TRE-MS:

* A Secretaria da SPE, a Assessora da
ASGEP e a Coordenadora da COPEG
visitaram o TRE-MS, o melhor tribunal
eleitoral segundo o CNJ, para discutir
boas praticas relacionadas ao Prémio
CNJ de Qualidade.

* Maelhorias na publicacao de aditivos:

* A SPE propos melhorias na publicacao
de aditivos, com unidades SPE e SAD
trabalhando para padronizar as
publicacoes.

¢ Relatorio de Gestao 2023:

* O Relatorio de Gestao 2023 sera
homologado na sessao plenaria de 22/03
em Juazeiro do Norte/CE, conforme as
normas do TCU.

* Projetos de eleicao:

* A Secretaria de Elei¢des informou que os
projetos de eleicdo estdo quase
concluidos, com inclusdo no Sistema
Simples para operacionalizacao e




monitoramento das atividades.
Atendimento descentralizado:

* A SGP realizara uma enquete para
levantar o nimero de servidores
disponiveis para os postos de
atendimento no fechamento do cadastro.

Local de atendimento no Rio Mar Papicu:

* O Comité decidiu que o Rio Mar Papicu
sera o melhor local para atender Aldeota
e Meireles, descartando o SESI da
Parangaba. A SEC buscara outro local
proximo.

Novo horario de desligamento dos ares-
condicionados:

* O Diretor-Geral informou que o horario
de desligamento dos ares-condicionados
foi antecipado para 15h (antes era as
17h), visando economia de energia.

19/04/
2024
2a
RCE

Definicdo de Metas para
2024

Plano de Inclusao Digital -
PID

Extrapauta

Metas propostas pela SPE:

* Aprovadas pelo Comité, com algumas
modificacdes:

+ Indice de Maturidade em
Gestado de Riscos: proposta de
reducdo de 70% para 60%
(ASCIR) foi rejeitada,
permanecendo 70%.

+ Indice de Satisfacdo do Usuario
via Sistema de Ouvidoria e
indice de Resposta a Contatos
Dirigidos a Ouvidoria: proposta
de reducao de 95% para 90%
(OUVIR) foi rejeitada,
permanecendo 95% para ambos.

* Pendentes as metas para
Percentual da Forca de
Trabalho Total Participante de
Acoes de Qualidade de Vida no
Trabalho e Indice de Processos
Administratives Disciplinares




Baixados.

* Definido o prazo final para
apresentar as metas como
24/04/2024.

* A SPE deve elaborar uma minuta
de Portaria para as metas de
2024.

* Fichas técnicas das metas serao
inseridas em SEI especifico para
validacdo por area.

* Termo de Cooperacao para PID de Salitre e
Itaitinga:

* A secretaria da SPE destacou a
necessidade de formalizacao via Termo
de Cooperacado para os PIDs de Salitre e
[taitinga.

* A SAD comprometeu-se a resolver as
questoes pendentes relacionadas a esses
PIDs.

* Espaco fisico para COJUD:

* O secretario da SJU indicou a
necessidade de organizar um espaco
fisico para a COJUD devido ao retorno
dos servidores ao trabalho presencial
desde agosto.

e As unidades devem enviar demandas de
adequacao de espaco a SAD até
24/04/2024.

* Pagina das Eleicoes 2024:

* A COELE informou que a pagina das
EleicGes 2024 ja esta publicada no site
do TRE/CE e pronta para receber
informacoes das unidades.

¢ Novos kits biométricos:

e A STI recebeu novos kits biométricos e
maquinas para utilizacdo no mutirao de
cadastro eleitoral.




Data

Pautas

Resultados/Deliberacoes

29/04
/2024
33
RCE

* Reforco na forga de trabalho
no postos de atendimento
descentralizados ao eleitor
em Fortaleza

* Postos de atendimento
provisorios e Postos de
atendimento permanentes
(funcionamento no feriado e
final de semana)

Informacao sobre kits biométricos:

O TRE/CE tera 168 kits biométricos
para atendimento ao eleitor em
Fortaleza.

Foi sugerido designar mais servidores
das secretarias para atender nos postos
descentralizados.

Postos de atendimento descentralizados:

Postos nos Shoppings Riomar
Fortaleza, Giga Mall, Riomar
Kennedy e North Shopping Joquei
funcionardo em sua capacidade maxima
e poderao receber reforco de pessoal de
1° a 08/05.

Levantamento de kits biométricos e
necessidade de pessoal:

A SGP apresentou levantamento sobre o
uso dos kits biométricos e a ociosidade
de alguns em determinados postos.

Durante os dias 1° 4 e 5 de maio, 0
TRE-CE contara com o apoio de 30
militares do Exército e 60 da Marinha.

Sugestoes da SEC:

Verificar com os coordenadores de
postos a necessidade de reforco na forca
de trabalho.

Programar o inicio do atendimento nos
shoppings para 10h nos finais de
semana.

Deliberacées para o atendimento

descentralizado:

CEATE SUL e CENTRO nio abrirdo
no feriado de 01/05 e no final de
semana de 04 e 05/05.




Reforco de 9 servidores(as) no North
Shopping Joquei.

Reforco de 5 servidores(as) no Rio Mar
Kennedy.

Reforgo de 1 servidor(a) no Riomar
Fortaleza.

Mudanca no horério de atendimento nos
finais de semana para 10h as 17h.

Oficio-Circular conjunto:

Serd enviado um Oficio-Circular da
Presidéncia e Corregedoria informando
que o funcionamento dos postos
provisorios e permanentes no feriado e
finais de semana ficara sob a
responsabilidade do(a) Juiz(a) Eleitoral.

com o LIODS

SGP - Comités e Comissoes
SPE - Acustica Zonas
Eleitorais (Nova Sede) —
reclamacao via SOU

SEC - Visado geral das
atualizacOes; Visdo geral das
contratacoes; e Divisao dos
espagos com 0s setores
solicitantes

Data Pautas Resultados/Deliberacoes

29/05 A reunido do Comité Estratégico do TRE-CE foi
/2024 SPR - Apresentagdo de bastante detalhada, abordando diversos pontos
& formulério de comunicagdo importantes. A sequir, um resumo de cada um
RCE interna ASCOM em parceria

dos topicos discutidos:

. Metodologia Agil e Projeto da ASCOM em

Parceria com o LIODS:

A Coordenadora da COPEG sugeriu a
adocdo de metodologia agil com tempo
limitado por ponto de pauta, o que foi
aceito pelo Comiteé.

ASCOM, em parceria com o LIODS,
apresentou uma nova ferramenta de
comunicagao interna para otimizar a
divulgacao e o recebimento de
demandas. O formulario de
comunicacao foi disponibilizado na
intranet para uso por todas as unidades e
servidores.

LIODS e ASCOM destacaram que a
ferramenta estd em fase de teste, e as
questoes levantadas sobre filtragem e
comprovacao de recebimento foram




recebidas como sugestdes de melhorias.

2. Regulamentacao de Comités e Comissoes
(SGP):

* A Secretaria de Gestao de Pessoas
(SGP) apresentou os estudos em
andamento sobre a regulamentacao dos
comités e comissoes do TRE-CE, com
foco na transparéncia e cumprimento das
normas do CNJ.

* A Secretaria da SPE contribuiu com
propostas de conceituacao de comités e
comissoes, alinhadas com o TSE.

* Discutiu-se a importancia de determinar
responsabilidades claras (titularidade)
para coordenadores e presidentes de
comités e GTs, e a aquisicdao de um
sistema para monitoramento das
atividades foi sugerida. A Secretaria da
SPE prop0s a aquisi¢ao do Sistema
IMO do TRE-MS, que foi acolhida
como prioridade.

3. Acustica nas Zonas Eleitorais (Nova Sede):

* Uma reclamacgao sobre a actastica das
Zonas Eleitorais foi abordada, e a SAD
foi incumbida de realizar uma afericao
sonora para verificar se os niveis de
ruido estdo dentro dos limites legais.

* Discussoes focaram em melhorar a
convivéncia no ambiente de trabalho,
com sugestOes para redistribuicdo de
estagiarios e conscientizacdo sobre a
reducdo de ruidos.

* A questdo foi considerada urgente, dada
a relevancia para a satde e qualidade de
vida no trabalho.

4. Preparativos para as Eleicoes 2024 (SEC):

* O Secretario de Eleicoes detalhou as
acOes preparatorias, como a atualizacao
de sistemas e microcomputadores,
visando unificar os recursos em todas as




Zonas Eleitorais.

Discussoes sobre a contratacao de
pessoal, com a empresa Fénix sendo
cotada para fornecer auxiliares de
servicos gerais e administrativos. Além
disso, foram tratados ajustes na
distribuicao das urnas e a necessidade
de apoio técnico, com um niimero
reduzido de servidores para compor o
Nicleo de Apoio Técnico.

A questdo da carteira digital do Banco
do Brasil para pagamento dos mesarios
via PIX foi destacada como uma
inovacdo financeira que pode gerar uma
economia significativa para o TRE.

5. Divisdo de Espacos na Nova Sede:

A questdo da divisao de espacos na nova
sede do TRE foi discutida, com
sugestoes de uso compartilhado para
otimizar a utilizagcdo dos locais
disponiveis.

Uma reunido foi marcada para 10 de
junho de 2024, para definir a utilizacao
dos espacos para atividades preparatdrias
para as elei¢des, envolvendo varias
secretarias e areas.

6. Extrapauta — Promocao da Escola Judiciaria
a Escola de Governo:

O Diretor-Geral destacou o projeto para
a promocao da Escola Judiciaria
Eleitoral Cearense (EJEC) a Escola de
Governo, que implicara na necessidade
de mais espacos para salas de aula.

A decisao foi tomada de incluir a EJEC
na reunido de 10 de junho, para que as
necessidades de espago sejam
devidamente planejadas.

Acoes Imediatas:

SPE solicitara a aquisi¢cao do Sistema IMO.

SAD/SGP e Secretarias deverdo agir para




resolver a questao acustica das Zonas Eleitorais
com urgéncia.

A SPE e as demais areas devem se preparar para
a reunido de 10 de junho para definir as
divisOes de espaco.

Data Pautas Resultados/Deliberacoes

29/05 Na reunido, foram apresentados os resultados
/2024 * Resultados dos indicadores dos indicadores de desempenho do PEJECE
2° de desempenho do (Plano Estratégico de Justica Eleitoral do
RAE Planejamento Estratégico do

TRE/CE, referentes ao 1°
quadrimestre de 2024

Ceard) para o 1° quadrimestre do ano, e o
Comité avaliou esses resultados de maneira
detalhada. Durante a andlise, foram discutidos:

1. Desempenho dos Indicadores:

* Os numeros alcancados foram
apresentados e analisados em
profundidade, considerando as razoes
que explicam os resultados de cada
indice.

* Perspectivas para o proximo
levantamento também foram abordadas,
com foco na melhoria continua dos
indicadores.

2. Disponibilidade dos Dados:

* Os dados relativos aos indicadores de
desempenho estdo acessiveis no
Observatorio de Dados do TRE-CE,
garantindo transparéncia e acessibilidade
das informacdes.

3. Proposta para Mensuracao Regular:

* O representante da Secao de Estatisticas
sugeriu que os indicadores de
desempenho sejam mensurados a cada
quadrimestre, com excecdo dos casos
em que a auséncia de dados torne isso
inviavel. Essa proposta visa manter a
consisténcia e alinhamento com as




normas estabelecidas:

* Artigos 16 e 18 da Resolucao
TRE/CE n° 905, que
regulamenta o Sistema de
Governanca e Gestao da Justica
Eleitoral do Ceara.

* Artigos 8° e 9° da Resolucao
CNJ n° 325, que trata da
Estratégia Nacional do Poder
Judiciario, garantindo que a
estratégia de gestao do TRE-CE
esteja em conformidade com as
diretrizes nacionais.

Conclusao:

A proposta de realizar a mensuragao dos indicadores a
cada quadrimestre foi destacada como uma medida para
assegurar harmonia com as normativas internas e
externas. Essa abordagem visa promover uma gestao
mais eficiente e transparente, além de possibilitar
ajustes continuos no desempenho do PEJECE.

Data Pautas Resultados/Deliberacoes
26/06 A Secretaria da SPE apresentou o andamento da
/12024 SPE - Plataforma do Poder ytilizacdo da Plataforma do Poder Judiciario,
5° Judiciario conforme exigéncias do CNJ, incluindo:
RCE Comissao de Auditoria de
Votacdo * Integracao do portal via Single Sign-On, ja

Calendario de eventos
Planejamento Integrado das
EleicGes

Extrapauta

realizada pelo TRE-CE.

* O CODEX, ferramenta de extracao de dados
processuais do PJE, com meta de 100% de

carregamento de processos até setembro de
2024. O TRE-CE ja atingiu 99,93%.

* O tempo de laténcia para o TRE-CE esta em
33 minutos, sendo a meta de 10 minutos, com
o més de maio desconsiderado devido a
problemas de transmissao.

* Ajustes de infraestrutura para adequagao do
sistema deveriam ter sido feitos até 03/06/2024




(prazo expirado). A Secretaria solicitou ao
Secretario da STI que verifique essa situacao
com o TSE.

O domicilio eletronico judicial e as
publicacdes no Diario Nacional de Justica
(DJN) sdo outras acoes a serem implementadas
até setembro, mas o TRE-CE aguarda resposta
do TSE sobre a integracdo proposta.

O Secretario de Eleicoes informou sobre a
necessidade de instituir a CAV até 60 dias
antes do 1° turno e apresentou a minuta de
resolucao para a composicao da comissao. Os
Secretarios indicaram dois servidores para
compor a comissao. A coordenacao da CAV
deve ser feita pelo Juiz Auxiliar da
Presidéncia. Também sera necessario contratar
empresas para filmagem do processo de
votacao e auditoria externa.

O Secretario da SEC discutiu a agenda de
eventos promovidos pelas diversas unidades da
Secretaria, e a STI ficara responsavel por
disponibilizar uma ferramenta tinica para
agendamento de eventos. O sistema sera
alimentado pelas unidades responsaveis, como
CEJEC, SGP, SEC e ASCOM, e outros
eventos poderdo ser agendados conforme o
tema.

O Secretario da SEC apresentou o
planejamento das eleicdes e informou sobre o
atraso na alimentacao do sistema Simples. O
indice de aderéncia ao Planejamento
Integrado das Eleicoes caiu de 69% para
54%, sendo solicitada maior atencao dos
Secretérios para atualizar as informacgoes e
agilizar as substituicoes em caso de relotacoes.
A distribuicao das urnas sera realizada de
22/07 a 15/08, com apoio do Exército.
Questoes relacionadas ao armazenamento das
urnas e locacdo de espacos também foram
discutidas.

O Des. Raimundo Nonato destacou a
instalacao do PID no municipio de Cruz e o
auxilio-bolsa de estudos para pés-graduacao




em Direito e Tecnologia da Informagao para
magistrados e servidores.

A Coordenadora de Auditoria Interna
informou sobre a conquista do Prémio ITA May
Brasil 2024 pela campanha de auditoria
interna.

O TRE-CE esta em 1° colocacdo no ranking
de pontuacao do Datajud e podera conquistar
pela 3% vez consecutiva o 1° lugar no Eixo
Produtividade do Prémio CNJ de Qualidade.

Discussoes sobre a identidade visual da
Unidade Madvel, banners para os PIDs, e a
comprovacao dos itens do Prémio CNJ de
Qualidade também foram abordadas.

O Secretario da SEC mencionou que as
impressoras monocromaticas ja foram
recebidas e estdo em processo de distribuicao.

A necessidade de definicao de local para a
Comissao de Propaganda foi discutida, com
proposta de uma comissao de 3 pessoas para
sugerir um layout para o local.

O Presidente do TRE-CE ressaltou que o
tribunal é reconhecido como de vanguarda e
exceléncia, e incentivou todos a continuarem
trabalhando com garra, determinacao e
seriedade.

Data Pautas Resultados/Deliberacoes

09/07 A Secretaria da SGP, Ingride Eduardo Macedo
/2024 Servigo Extraordinario e Barboza, informou que, a partir de 15 de

6° Recesso Forense agosto, os cartorios eleitorais deverdo

RCE Limites para a prestacao de

servico extraordinario -
EleicGes 2024

Plantdo de atendimento ao
publico - Elei¢oes 2024
Recrutamento de pessoal da
Secretaria do TRE-CE para

funcionar em regime de plantao durante os
finais de semana e feriados. Ela destacou a
importancia de definir as regras sobre a
prestacdo do servico extraordinario e o
recesso forense para o TRE-CE, de acordo com
a realidade da instituigao.




auxilio as atividades das
Eleicdes 2024
Extrapauta

Foi apresentada e aprovada a minuta de
Portaria substitutiva da Portaria TRE-CE n°
670/2022, que regulamenta esses servigos.

A Secretaria da SGP explicou que os limites
para a prestacao de servigo extraordinario nas
Eleicoes de 2024 serdo definidos por uma
Portaria da Presidéncia, que especificara:

O valor a ser pago em pectnia e, caso nao haja
arrimo orcamentario suficiente, a compensacao
futura.

O Teto-Paradigma, que € o limite maximo que
um servidor pode receber de servico
extraordinario, com base no valor do subsidio
do ministro do STF, para o periodo eleitoral. A
Secretaria informou que o Teto-Paradigma sera
abordado em uma proposta separada e sera
estabelecido por outro ato do Presidente. O
presidente do TRE-CE ressaltou que os limites
definitivos serdo estabelecidos até 15/08/2024.

A Secretaria da SGP explicou que o plantao
de atendimento ao publico durante as Eleicoes
de 2024 esta regulamentado pela Resolucao
TSE n° 23.738/2024, com inicio em 15 de
agosto, quando os cartorios eleitorais e as
secretarias dos tribunais eleitorais deverao estar
abertos aos sabados, domingos e feriados.

A Resolucdo, no entanto, ndo especifica o
horario do plantdao. Foi proposta a elaboracao de
uma portaria-conjunta (Presidéncia e
Corregedoria) para regulamentar esse horario no
TRE-CE. Além disso, sera disponibilizada uma
enquete para identificar as necessidades dos
cartdrios quanto ao horario de funcionamento e
quantidade de servidores, a fim de subsidiar a
elaboracdo da portaria, proposta que foi
acolhida.

A Secretaria da SGP informou que os
magistrados das zonas eleitorais solicitaram




servidores da Secretaria do TRE-CE para
auxiliar nos cartdrios eleitorais durante o
periodo eleitoral. Foi apresentada uma pesquisa
para ser enviada aos servidores, a fim de
identificar a disponibilidade e interesse deles em
prestar suporte, o que ajudara na decisao da
Presidéncia.

A SGP e a SEC irdo fazer o cruzamento das
demandas dos cartérios com a
disponibilidade dos servidores para apresentar
as informacg0es a Presidéncia para decisdo final.
Esse recrutamento sera regulamentado por uma
Resolucao futura.

O Diretor-Geral, Pedro Bruno Trigueiro,
mencionou o aumento no niimero de processos
em julho, o que impactou os indicadores do
IAD e a taxa de congestionamento.

O Presidente do TRE-CE determinou a
formacdo de uma forga-tarefa para ajudar a
minimizar o impacto desses indicadores e
melhorar os resultados.

Data Pautas Resultados/Deliberacoes

28/08 C s . .

12024 Fleicdes 2024 E:,Stl}:gségao de Urnas Eletronicas e Planejamento
72 Ranking da Transparéncia &

RCE do Poder Judiciario — 2023 ¢ O Secretario da SEC, Caio Silva Guimardaes,

Prémio CNJ de Qualidade
2024 e 2025

Implantagao Escritorio de
Projetos do TRE/CE
Extrapauta

informou que o TRE/CE recebeu urnas
eletronicas adicionais do TSE, aumentando a
reserva técnica para cerca de 12%.

A distribuicao global das urnas foi bem-
sucedida e realizada sem a contratagao de
empresa, resultando em uma economia de
aproximadamente R$ 380.000,00. As urnas
serdo posteriormente pulverizadas com cerca de
mil carros nas zonas do interior.

O Plano de Contingéncia para as elei¢oes esta
em andamento, com uma reunido prevista para
03/09 com participacdo de diversos parceiros,




como o Governo Municipal, Enel, CAGECE e
as operadoras indicadas pela STI.

O Comité de Auditoria de Votacao ja esta
formado, com a juiza Helga Medved
auxiliando. O pregao para a contratacdo de
servicos de auditoria esta marcado para 09/09.

A geracao das midias ocorrera entre 18 a
21/09, com a participagdo de servidores
experientes, incluindo Francisco Nafttali Aires
Pedrosa, que atua como Coordenador de
Governanca de TI e Comunicagao.

Antenas Starlink: Um estudo sera feito para
avaliar as reais necessidades das zonas
eleitorais, com base em dados historicos de
eleicOes anteriores. A entrega esta prevista até
06/09.

A Secretaria da SPE, Micheline Elga Pessoa de
Melo, parabenizou a equipe pelo primeiro
lugar no Ranking da Transparéncia do Poder
Judiciario de 2023. Este foi um feito inédito
para o TRE/CE.

Foi enviado um oficio a0 CNJ solicitando
certificacdo pela conquista, ja que ndo houve
entrega de certificado ou troféu na ceriménia
realizada na sede do CINJ.

TRE/CE ocupa atualmente o 1° lugar
diamante no Prémio CNJ de Qualidade 2024
entre os tribunais eleitorais de médio porte.

O Comité tomou conhecimento da minuta da
Portaria do Prémio CNJ de Qualidade 2025 e
do prazo para impugnacoes (entre 9 a 28 de
setembro de 2023).

A Assessora Sabrina D'Henrique Pierre e a
Secretaria da SPE apresentaram as alteracoes e
comparativos com as regras de 2024.

Roberta Martins de Castro (Coordenadora de




Planejamento) e Otavio Augusto Lima Pires
(Chefe da Secdo de Tecnologias Gerenciais)
informaram que o Manual e os documentos
para o Escritorio de Projetos estdao prontos,
dependendo apenas da ferramenta a ser
utilizada.

A visita institucional ao TRE-MA para
conhecer o sistema SIGGO ainda esta em
tratativas. O Juiz Auxiliar da Presidéncia, Dr.
Tiago Silva Dias, esta tentando agendar essa
visita.

O Diretor-Geral, Pedro Bruno Trigueiro,
informou sobre a migracao do aplicativo E-
Titulo para a nuvem computacional a partir de
1°/09/2024, visando melhorar o atendimento ao
volume de acessos durante as elei¢des.

A Secretaria da SPE expressou preocupacgao
com o baixo percentual de processos de
Registro de Candidatura julgados (36% até o
momento). Foi informado que o percentual
devera crescer significativamente até o prazo
final de 04/09.

O Secretario da Corregedoria informou que
reunides com as zonas eleitorais criticas
(Maranguape, Quixada, Canindé, Ipueiras,
Itapajé, Pentecoste e Cariré) estao sendo
realizadas para resolver pendéncias.

A SPE notificou o Comité sobre divergéncias
no cumprimento da Meta 4 e sobre a elaboracao
de um oficio para correcao a ser enviado ao
CNJ.

Foi decidido que os processos de Registro de
Candidatura s6 serdao arquivados apés o
fechamento do RCAND, previsto para
17/09/2024.




Data Pautas Resultados/Deliberacoes

20/09 . ~ -

024 Fleicdes 2024 - Logistica e Logistica de Geracao de Midias e Carga de Urnas
8° Informes * Geracao de Midias (GM):

RCE Servico Extraordinario para

as Eleicoes (Agosto/2024 —
Sistema AUTORIZE-SE)
PIDS — Necessidade de
Manifestacdo Técnica das
Areas Responséaveis
Atividade Jurisdicional —
Estratégia para Julgamento
de Prestacoes de Contas
Eleitorais e Cumprimento da
Meta 1

Extrapauta

Iniciou-se em 18 de setembro e
concluird em 21 de setembro.

O trabalho ocorre em todo o estado, com
o suporte técnico de servidores do
TRE/CE.

A Juiza Vanessa Maria Quariguasy
Pereira Veras é responsavel pelo
processo.

Apos a conclusdo, as midias serdo
organizadas, embaladas e transportadas
para as Zonas Eleitorais a partir de 21 de




setembro. Duas viagens extras com
veiculos adicionais estdo previstas.

Uma intercorréncia ocorreu devido a
uma decisao judicial em Cascavel-CE,
que determinou a alteracdao do nome de
um candidato, exigindo reemissao das
midias, mas sem impacto no
cronograma.

* Apoio Logistico:

A Secretaria de Administracao (SAD)
forneceu suporte logistico por meio de
Polos Administrativos para otimizar o
transporte e distribuicao das midias,
especialmente em regioes com menor
capilaridade.

Diego e Claudio sdo destacados para
fornecer suporte essencial para o
transporte.

* Carga das Urnas:

Programada de 23 de setembro a 3 de
outubro de 2024, com a principal fase
ocorrendo em 23 a 28 de setembro na
Capital.

O Secretario de Administracao, Jodo
Rafael, sugeriu a adicdo de 2 ou 3
pessoas para reforcar a equipe de carga
das urnas.

Orcamento das Eleicoes

e Economia:

R$ 1,2 milhao de economia foi
registrada em gastos com mesarios e
alimentacao, representando cerca de
12% do orcamento previsto.

A projecdo inicial de R$ 10 milhées foi
ajustada para R$ 8,8 milhées,
proporcionando uma reserva
confortavel para as despesas eleitorais.

Secretario de Eleicoes e a Secretaria
de Orcamento e Financas esclareceram
que o valor economizado pode ser




remanejado para outras atividades,
conforme necessario.

Horas Extras e Gestao de Pessoas

* Horas Extras:

* Em agosto de 2024, 17.456 horas
extras foram registradas, com um
volume concentrado na segunda

quinzena do més, abaixo do total
registrado em 2022 (27.397 horas).

* A distribuicdo de horas foi:

e Cartorios Eleitorais: 12.841
horas (73,56% do total).

* Secretaria: 4.615 horas (26,44%
do total).

* A maioria das horas extras
ocorreu aos domingos (32,16%)
e sabados (36,92%).

* Pedidos de Autorizacao:

* No total, 647 pedidos foram
registrados:

* 528 ja decididos (sem
pendéncias).

* 119 pendentes, sendo que
a maioria esta relacionada
a cartorios eleitorais.

* Orcamento de Pessoal:

* O TSE destinou R$ 12,58 milhoes para
o custeio de pessoal relacionado as
eleicoes.

* A folha de pagamento de agosto
totalizou R$ 1.755.792,94, dentro da
estimativa de R$ 1.734.000,00.

* Espera-se que o impacto orcamentario
das horas extras pendentes nao
ultrapasse R$ 2 milhdes.

* O relatério de servicos extraordinarios
foi enviado a Secretaria de Orcamento
e Financas (SOF) para analise




orcamentaria e aprovacao final para o
pagamento.

Seguranca da Informacao nos PIDs

* Pontos de Inclusao Digital (PIDs):

* Houve uma discussao sobre os riscos de
seguranca da informacao nos PIDs,
especialmente com o acesso de
servidores municipais ao sistema SIS.

* A Secretaria de Planejamento
Estratégico e Gestao (SPE) e a
Secretaria de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao (STT)
expressaram preocupagoes sobre o risco
associado a instalacdo de sistemas
eleitorais nos PIDs.

* A decisdo foi de que pareceres técnicos
seriam solicitados para subsidiar a
decisdo sobre o uso desses
equipamentos.

 Encaminhamentos:

* Abertura de SEI pela SPE e
encaminhamento para ASEGI e STI
para emissao de parecer técnico sobre a
seguranca da informacao nos PIDs
existentes e futuros.

Atividade Jurisdicional: Julgamento das Prestacoes
de Contas Eleitorais

* Prestacoes de Contas:

* 13.093 processos de Prestacoes de
Contas ja foram autuados, com previsao
de atingir até 15 mil processos.

* Um treinamento presencial sera
realizado pela COJUD para capacitar os
servidores das zonas eleitorais no
julgamento das Prestacoes de Contas.

* A meta é julgar todos os processos dos
candidatos eleitos até 19 de dezembro,
incluindo a primeira supléncia.

* A importancia das diarias para os




servidores das Zonas Eleitorais do
interior também foi destacada.

* Registros de Candidatura:

* 14.793 registros foram autuados até o
momento, com 99,61% de cumprimento
nos julgamentos.

* Restam apenas 11 registros pendentes
no segundo grau.

* O esforco coletivo das unidades
envolvidas, incluindo cartorios da
capital e do interior, foi amplamente
reconhecido.

Prémio CNJ de Qualidade - Selo Diamante

* O TRE/CE alcangou 98% da pontuacao
necessaria para o Selo Diamante, ocupando a
primeira posicao entre os Tribunais de Médio
Porte.

* 475 pontos ainda precisam ser divulgados, e o
TRE/CE continua com chances de conquistar o
Selo Diamante.

Extrapauta: Horas Extras e Pagamento

* Areunido também abordou a resolucao do TSE
sobre horas extras, especificamente no que se
refere ao pagamento de horas extras para
atividades eleitorais realizadas antes da data
limite de registro de candidaturas (15 de
agosto).

* Foi discutida a necessidade de retribuicao para
os servidores que prestaram servicos
extraordinarios nos meses de abril e maio de
2024.

¢ Treinamento de Juizes:

* Foi informado um treinamento para
juizes, com foco na seguranca durante o
processo eleitoral e na facilitacao da
locomocao dos eleitores.




Data Pautas Resultados/Deliberacoes

20/10 Planejamento do 2° Turno das Eleicoes 2024:

/2024 2° Turno das Elei¢oes 2024 L. L.

92 Recurso Prémio CNJ de * Otimizacao do Tempo de Totalizacao: A SEC,
RCE Qualidade 2024 em parceria com a SPE, esta preparando um

Definicdo Temas Materiais
para Relatorio de Gestao
2024

Visita Institucional ao
TRE/MA

Extrapauta

projeto para otimizar o tempo de totalizacao em
Caucaia e Fortaleza, com 22 pontos de
transmissao em Caucaia e 33 em Fortaleza. As
rotas de suporte das Zonas Eleitorais nao
coincidem com as rotas de recolhimento das
midias, entdo Caucaia precisara de 47 veiculos
(carros ou motocicletas) para o transporte das
midias.

* Transporte de Midias: Policiais militares serao
responsaveis por levar as midias aos locais de
transmissao, sem a necessidade de recibos para
controle de entrega, ja que as midias sempre
foram transportadas por auxiliares de eleicdao. A
equipe do projeto avaliara essa questdao com 0s
cartorios Eleitorais.

* Designacao de Servidores: Serdo designados
dois servidores para cada novo ponto de
transmissdo. Chefes de Cartério que desejarem
mais servidores devem formalizar o pedido via
SEL

* Prioridade de Servidores: No dia 27/10, o
foco sera o apoio as Zonas Eleitorais e locais de
transmissao, com a reducdo do nimero de
servidores na Secretaria.

Recurso Prémio CNJ de Qualidade 2024:

* Pontuacao Atual: O TRE-CE ja obteve 94,09%
da pontuacao total, alcancando 1.225 pontos dos
1.302 possiveis.

* Recursos Interpostos: Foram interpostos
recursos para dois itens:

1. Plataforma Digital do Poder
Judiciario (PDPJ-BR): Alegando que o
TRE-CE ja havia cumprido este item.

2. Inclusao Social de Mulheres
Vulneraveis: O CNJ ndo reconheceu a




contratacao de mulheres vitimas de
violéncia doméstica, mas o TRE-CE
apresentou evidéncias robustas,
esperando que o recurso seja aceito.

Expectativa de Pontuacao Final: Caso os
recursos sejam aceitos, 0 TRE-CE atingira
97,52% da pontuacao e conquistara o Selo
Diamante, ja estando em primeiro lugar entre os
Tribunais Regionais Eleitorais de médio porte.

Elaboracao do Relatorio de Gestao 2024:

Temas Materiais para o Relatorio de Gestao:
A Secretaria de Planejamento Estratégico e
Gestdo (SPE) propos os seguintes temas
materiais para o relatério, que foram aprovados
por unanimidade:

1. EleicoOes
. Gestao e Governanga
. Atendimento a Sociedade

2
3
4. Prestacao Jurisdicional
5. Tecnologia e Inovacao
6

. Acessibilidade, Sustentabilidade,
Inclusao e Diversidade

7. Gestao de Pessoas

8. Orcamento e Finangas

9. Riscos, Integridade e Compliance
10.Aquisicoes e Contratacoes
11.Combate a Violéncia de Género
12.Enfrentamento a Desinformacao

Préximos Passos: Reunides com os Secretarios
para orientacoes sobre a elaboracdo do material
e preenchimento do instrumento de coleta.

Visita Institucional ao TRE/MA:

Objetivo: Em novembro, sera realizada uma
visita técnica ao TRE-MA para conhecer os
sistemas SIGGO (monitoramento de
indicadores e processos) e Controle Remoto
(acompanhamento da produtividade dos




servidores em trabalho remoto). O objetivo é
implantar esses sistemas no TRE-CE para
melhorar a automacao e eficiéncia das rotinas.

Extrapauta - Auditoria para 2025:

* Plano de Auditoria: A Coordenadora da
COAUD solicitou que as areas responsaveis
respondessem ao SEI 2024.0.000022179-5
relacionado ao Plano de Auditoria para 2025. O
preenchimento do formuldrio eletronico, que
analisa a criticidade dos processos, é
fundamental para a avaliacao da criticidade dos
processos no planejamento de auditoria.

Data Pautas Resultados/Deliberacoes

19/11 STI - Atribuicoes da SADAD - Painéis de Business
/2024 STI - Atribuicdes da Intelligence (BI):

10° SADAD - Painéis de .

RCE * Apresentacdao de Marcelo Novaes (STI):

Business Intelligence (BI)

SGP - Descentralizagao de
Portarias
SGP - Identificacao de

Atividades Essenciais no
Recesso

ASCIR - Implantacdo do
Sistema de Legislacdao
Compilada

COPEG - Visita Institucional

TRE-MA (Sistemas SIGGO
e Controle Remoto)

Extrapauta

Necessidade de definir as atribui¢des da Secao
de Administracao de Dados e BI (SADAD) em
relacdo a criagdo de painéis de BI. A funcdo tem
sido desempenhada pela Secdo de Estatistica
(SEEST).

* Esclarecimento de Micheline (SPE): A SPE é
responsavel pela construcao e alimentacao dos
painéis disponiveis no TRE-CE.

* Objetivo: Otimizar os processos da SADAD
utilizando painéis de BI para maior integracao e
transparéncia na analise de dados
administrativos.

* Decisao: Sera agendada reunido entre STI, SPE
e SPR para definir as atribuicoes e estabelecer
critérios de priorizagdo para o desenvolvimento
dos painéis.

2. SGP - Descentralizacdo de Portarias:

* Apresentacdo de Ingrid Eduardo (SGP):
Discussao sobre a descentralizagdo da




elaboracdo e publicacdo de portarias, tarefa
atualmente centralizada no Ntucleo de
Legislacao e Comunicacao (NCL).

Problema: O NCL enfrenta dificuldades ao
elaborar normas sobre temas diversos que nao
sdo relacionados diretamente a matéria de
pessoal.

Proposta: Cada area deve elaborar e numerar
suas proprias portarias, além de providenciar a
publicacdo no DJE, visando maior autonomia e
agilidade.

Decisao: Formado um grupo de trabalho para
estudar a proposta até a proxima RCE e
apresentar uma conclusao sobre a
descentralizacdo da atividade. Cada Secretaria
deve indicar um responsavel pela elaboracao
das portarias.

3. SGP - Identificacao de Atividades Essenciais no
Recesso Forense:

* Proposta de Ingrid Eduardo: Estabelecer

regras claras para o funcionamento do TRE
durante o Recesso Forense, com a definicdo de
um horério tnico para todas as unidades.

Decisao: A SGP criara o processo no SEI para
identificar as unidades essenciais durante o
recesso, COm prazo para resposta até
26/11/2024. A SGP consolidara as informagdes
e divulgard a lista final das unidades essenciais.

4. ASCIR - Implantacao do Sistema de Legislacao
Compilada:

* Apresentacao de Luthiano: Necessidade de

implementar um sistema para compilagdo de
normas, utilizado pelo TSE, visando atender aos
critérios do ranking da Transparéncia.

Proposta: A partir de 1° de janeiro de 2025, a
ASCIR sera responsavel pela publicacao das
normas no Portal da Transparéncia, com base
nas publicacoes do DJE.

Decisdo: A STI ira elaborar um relatério técnico
para avaliar a viabilidade da implementagdo do




sistema de legislacdo compilada.

5. COPEG - Visita Institucional ao TRE-MA
(Sistemas SIGGO e Controle Remoto):

* Relato de Roberta Castro: A equipe da
COPEG, SGP e STI realizou uma visita ao
TRE-MA para conhecer os sistemas SIGGO e
Controle Remoto.

* SIGGO: Sistema de acompanhamento
de projetos institucionais que precisa de
ajustes no manual de Metodologia de
Projetos, Programas e Portf6lios para
implementacao.

* Controle Remoto: A STI e SGP irdo
analisar a viabilidade de adaptar esse
sistema ao TRE-CE ou desenvolver um
novo sistema, levando em conta as
funcionalidades do sistema atual do
TRE-CE.

* Conclusao: Mesmo que o sistema Controle
Remoto ndo seja implantado no TRE-CE, a
troca de experiéncias com o TRE-MA foi
importante para conhecer boas praticas.

6. Extrapauta:
* Gestao de Estagiarios:

* Relato de Glavany: O fim do contrato
com o Agente de Integracdao gerou
sobrecarga para a Se¢do de
Contabilidade, com pagamentos agora
feitos individualmente aos estagiarios.

* Proposta: Incluir os estagiarios na folha
de pagamento ou realizar os pagamentos
via Pix, com uma possivel solucdo de
geracao de arquivo de folha para o
Banco do Brasil.

¢ Decisao: A SGP esta discutindo com o
Banco do Brasil a viabilidade dessa
solucao.

* Acesso ao E-mail Institucional para
Terceirizados:

* Relato de Luara (Ouvidoria):




Terceirizados perderam acesso ao e-mail
institucional apds a migracdo para o
Office 365.

Decisao: A STI buscara uma solugao
temporaria enquanto providencia a
aditivacao do contrato para garantir que
todos tenham acesso ao e-mail
institucional.

Banco de Horas dos Servidores:

* Relato de Ingrid (SGP): Estudo sobre o

banco de horas dos servidores, devido a
dificuldade de prever a indenizacao das
horas acumuladas por servidores que se
aposentam.

Proposta: Permitir a utilizagdo das
horas acumuladas pelos servidores ou
sua indenizacdo, com solicitacdo de
orcamento ao TSE para viabilizar a
medida.

Decisdo: O estudo sera apresentado a
Presidéncia e ao COE na préxima RCE.

Data Pautas Resultados/Deliberacoes
23/10
/2024 * Resultados dos Indicadores N
3a o 1. Abertura da Reuniao
de Desempenho - 2
RAE .

quadrimestre Exercicio 2024

Revisdo da Meta do
Indicador Governanca de
Aquisicoes

Secretaria de Planejamento Estratégico e
Gestao: Iniciou a reunido destacando a
importancia das reunides de Analise Estratégica
para monitorar o desempenho das areas em

relacdo aos indicadores.

» Tiago Moura (Chefe da Secao de

Estatisticas): Apresentou os resultados dos
indicadores para o 2° quadrimestre de 2024,

referente a data de 31/08/2024.

2. Resultados dos Indicadores de Desempenho:

+ Indice de Acesso a Justica: O CNJ nio atualiza
o indicador desde 2019. A dltima apuragao do




CNIJ foi 39,40%, com meta do TRE-CE de
44.30%. A SEEST esta monitorando as
atualizagcOes do CNJ.

indice de Aderéncia Orcamentaria: Resultado
de 69,68%, com a meta sendo 70%.

indice de Perda Orcamentaria: Resultado de
11,96%, superando a meta de 5%. A expectativa
da SOF é melhorar esse indice até o final do
exercicio.

IGovTIC-JUD: Atingiu 94,07%, superando a
meta de 90%. Micheline ressaltou o avanco
significativo neste indicador.

Indicador de Atendimento a Demanda por
Informatizacao de Processos: Obteve 81,07%,
superando a meta de 70%.

indice de Acessibilidade e Inclusio: Atingiu
40%, enquanto a meta é 60%. Luthiano
destacou a necessidade de ajustes na ficha
técnica e esforgos adicionais para alcangar a
meta.

indice de Inclusio Eleitoral: Nao havia meta
definida, pois o indice é aferido ap6s o 1° turno
das elei¢coes. Atingiu 68%.

3. Consideracoes sobre os Indicadores:

O Comité tomou conhecimento dos resultados
apresentados e foi informado de que os dados
estao disponiveis no Observatorio de Dados do
TRE-CE.

Diretor-Geral: Reforcou a importancia das
areas gestoras de indicadores buscarem alcangar
as metas até o final de 2024, mesmo
considerando o impacto das Elei¢des
Municipais. As areas devem se empenhar
especialmente nos meses de novembro e
dezembro.

Secretario da Corregedoria Regional
Eleitoral: Solicitou que os slides apresentados
pela SPE fossem compartilhados com os
Secretarios para que possam analisar 0s
resultados e buscar melhorias nos indices.




4. Revisao da Meta do Indicador Governanca de
Aquisicoes

» Apresentacdo de Solicitacao pela Secretaria
de Administracao (SAD): A SAD solicitou a
revisdo da meta do indicador "Governanca de
Aquisicoes" devido a mudanca na metodologia
de mensuracao.

* Explicacdo da Secretaria de Planejamento
Estratégico e Gestao: A meta foi fixada pela
Portaria TRE-CE n° 411/2024 em 93%. A SAD
propos a reducdo para 73%. A mudanca na
metodologia foi explicada, com o novo
indicador sendo medido com base no
questionario IESGO, que é mais detalhado que
o questionario IGG utilizado anteriormente.

* Esclarecimentos do Assessor de
Acessibilidade, Sustentabilidade,
Compliance, Integridade e Riscos: O IESGO
possui centenas de itens e todos os itens
relacionados a governanga de aquisi¢des sao
utilizados para mensurar o indicador. A SAD e a
COGEL ja estdo cientes das praticas que
precisam ser ajustadas para atender aos critérios
do TCU.

* Decisao: A solicitacdo de revisao da meta foi
aceita por unanimidade. A SPE sera responsavel
por submeter a minuta de portaria com a
alteracdo da meta conforme aprovada.




