Data Pautas Resultados/Deliberacoes

16/06 Concurso Publico * Reunido Aberta. Ressaltando tratar-se da 1°
/2025 Alteragdo de Composigdo do Reunido do Comité Estratégico sob a gestdo
6" COE 2025-2027.

RCE Devolucao dos Requisitados

PIEL

Revisao dos Contratos
Vigentes

1° Ciclo de Manutencao
Preventiva de Urnas
Eletronicas e Vistoria dos
Locais de Votacao
Planejamento Integrado das
EleicOes

Prémios Institucionais(Selo
Justica Eleitoral e CNJ de
Qualidade

Destaques:

Valorizagdo dos servidores efetivos para os
cargos de confianga;

Estimulo a estabilidade das equipes da
Administragao;

Reducao de gastos com eventos e
deslocamentos, priorizando gestdo interna;

Reorganizacao administrativa com foco em
resultados e racionalizagdo de recursos;

Os prémios devem vir como consequéncia do
nosso trabalho.

SGP informou que o concurso para o cargo de
Técnico Judiciario foi homologado pelo TSE.
Para o cargo de Analista Judiciario ainda nao foi
homologado.

Deliberagoes:

- O secretario da SGP e o Juiz Auxiliar da
Presidéncia fardo reuniées com objetivo de
subsidiar as informag¢des do concurso

- A SGP realizara estudo sobre a competéncia
para definicdo das areas de especializacao dos
cargos vagos, se Presidéncia ou Pleno. O estudo
subsidiara ainda a analise da legalidade do ato
que transformou cargos da drea administrativa
em cargos da area judicidria.

Proposta alteracdao da Res. TRE/CE n° 905/2022
que dispoe sobre o Sistema de Governanca.
Proposta a reducdao de membros, passando a ser
composto por Secretarios, CEJEC, Ouvidoria e
representante dos Cartorios Eleitorais.

Comité de Qualidade devera ser excluido como
instancia de governanca da Justica Eleitoral, por
ja ter sido finalizado.

A Diretora-Geral orientou que a pauta das
reunioes sejam propostas com antecedéencia.




Informou ainda que Desa. Presidente orientou
que as reunioes tivessem duragao entre 1h e
1h30min.

A Res. TSE n° 23.523/2017, que trata da
devolucdo dos servidores requisitados,
determina o prazo até 30/06 para devolucao de
servidores. Desta forma o TRE/CE devolvera
160 servidores. E até o fechamento do cadastro
em maio/2026, 90% dos servidores atualmente
requisitados terdo sido devolvidos.

Diante da caréncia de mado de obra apresentada
pelas unidades, o secretario da SPR concluiu
que as solugoes imediatas seriam contratar 35
terceirizados, de acordo com o or¢camento do
TRE-CE, e a utilizacdo dos assistentes
administrativos, anteriormente lotados no
atendimento.

Deliberacgoes:

- SAD realizara estudo acerca dos contratos
vigentes para verificar a utilizacdo de mao de
obra ja terceirizada nos cartérios e CEATE bem
como a possibilidade de criacdao de novos postos
de trabalho.

- A SPE realizara estudo acerca do impacto da
devolugdo dos requisitados nos indicadores do
Prémio CNJ de Qualidade, tais como PLS.

- A SGP realizara estudo sobre eventual
remanejamento dos requisitados que vao
continuar.

- A PRESI sobrestara os SEIs que tratam da
cessao de servidores.

Foi apontado a necessidade de analisar a questao
dos PIELs e a criacdo dos indicadores
estratégicos por meio da Res. TRE-CE n°
1.060/2025 que alterou a Res 793/2020.

O atendimento nos PIELs passara a ser realizado
por meio do Projeto Cidaddao Conectado e os
indicadores deverao ser revistos.

Deliberacgoes:
- A ASCIR, SGP e SEC realizarao estudos sobre
0s normativos vigentes relacionados a criagao e




funcionamento dos PIELs e avaliardo a
necessidade e conveniéncia de revoga-los ou
alteralos.

- A ASCIR realizara estudo das normas sobre o
novo modelo de atendimento do PIEL quando
coexistir PID e PIEL.

- STI realizara estudo da infra-estrutura para
remanejamento de equipamentos com as Zonas
Eleitorais.

A Diretora-Geral informou que um
levantamento detalhado dos contratos vigentes
foi solicitado as unidades visando avaliar
continuidade, viabilidade financeira e
alinhamento com as prioridades da nova gestao.

Foi destacado que, diante do cenario de restricao
orcamentaria, a Presidéncia determinou uma
analise criteriosa do bindomio
necessidade/utilidade de cada contrato.

Dentre os contratos analisados destacam-se:
- Contrato de antenas moveis (Starlink);

- Contratos BTS (Built to Suit) contratos de
locagdo de imoveis sob medida;

- Contratos de tecnologia e servicos.

A COELE apresentou o cronograma do 1° Ciclo
de Manutencdo de Urnas Eletronicas:

- Inicio STE Sobral (2.512 urnas, modelos 2013
e 2015) e conclusao STE Ibiapina (1.260 urnas
modelo 2020) — periodo: 24 a 27 de junho;

- Inicio STE Iguatu (1.657 urnas 2020) e inicio
STE Juazeiro do Norte (2.773 urnas 2020) —
periodo: 07 a 11 de julho.

A COELE apresentou proposta de realizacdo da
vistoria de locais de votacdo durante o 2°
semestre/2025 e a necessidade de contratagao de
veiculos com motorista para este fim.

Deliberagoes:

- O SEI 2025.0.000009742-0 sera enviado a




SOF para informacdo sobre existéncia de arrimo
orcamentario e a SAD para manifestacao sobre
o formato da contratacao.

A COELE apresentou o cronograma do PIE e
pontuou a necessidade de redefinicao das
unidades responsaveis e lideres de projetos

O secretario da SJU discorreu sobre necessidade
de melhoria no processo de gestao de pessoal
nas eleicdes.

Deliberagoes:

- Cronograma do PIE foi aprovado, observando-
se possiveis ajustes decorrentes da implantacdao
da Metodologia de Gestdao de Processos que esta
sendo conduzida pela SETEG/COPEG/SPE.

- O plano de acdo de Gestdo de Pessoas sera
derivado das necessidades apontadas nos
projetos constantes no PIE.

- Deliberou-se pela troca da COJUD pela
COPED para lideranca do Projeto Prestacdo de
Contas.

- Deliberou-se pela participacao da Ouvidoria
no Projeto Comunicacgao.

- Sera enviado o SEI com o cronograma e
sugestdo de areas responsaveis pelos projetos
constantes no PIE para os Secretarios indicarem
os lideres dos projetos.

A secretaria da SPE apresentou a necessidade de
inscricdo de projeto na categoria “Mencao
Honrosa” do Selo Justica Eleitoral e sugeriu
dois projetos que atendem aos requisitos
previstos pelo TSE:

- Descentralizacdo do atendimento eleitoral;
- Enfrentamento a violéncia politica de género.

A secretaria da SPE solicitou defini¢cdes sobre o
tratamento que sera dado a comprovagao de
varios indicadores do Prémio CNJ de
Qualidade, cujo prazo pra as comprovagoes se
encerra em 31/07. O secretario da presidéncia
posicionou-se favoravel a continuidade dos
trabalhos, visto que o prémio ja vem sendo




tratado desde agosto/2024 e afirmou que a nova
gestdo ndo vai interromper as atividades.

Deliberacgoes:

- Reunido em 17/06 com SPE, SJU, Presidéncia
e Corregedoria para tratar sobre a parte
processual do prémio CNJ.

- Definiu-se que a escolha do projeto sera feita
por votacdo interna entre os servidores. A
Administracdo devera providenciar a
apresentacdo sintética dos dois projetos para
divulgacao e votacao.

Sem outros temas a tratar, a Diretora-Geral
agradeceu a presenca de todos e declarou
encerrada a reuniao.




